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HOTARAREA nr. 30

din 28 ianuarie 2026
privind aprobarea incheierii de cdtre Municipiul Zaldu a contractului de parteneriat pentri
invdtaméntul DUAL la Liceul tehnologic “Mihai Viteazul“ Zaldu, cu operatorul economic
Distributie Energie Electrici Romadnia, pentru anul scolar 2026-2027 ‘

Consiliul local al municipiului Zalau,

Avéand in vedere:

Referatul de aprobare nr.6873/28.01.2026 si Raportul de specialitate nr.6875/28.01.2026 al Directiei
Economice si Directiei resurse umane, monitorizare unititi de invatamént, CFG, Serviciul Administrare,
monitorizare unitdti de invatdmant,

Contractul de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin invatdmantul liceal tehnologic dual

al Liceului Tehnologic *Mihai Viteazul” Zalau nr.32/12.01.2026, inregistrat la Priméaria mun1c1p1u1u1 Zalau cu
nr.6870 din 28.01.2026.

Avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al municipiului Zaldu

Prevederile art.35 alin.(8) din Legea invitamantului preuniversitar nr.198/2023 cu modificarile si
completarile ulterioare,

Prevederile Ordinului nr. 5732/2022 privind aprobarea Metodologiei de organizare si functionare a
invatdmantului dual,

In conformitate cu prevederile art. 129 alin. (2) lit. d si alin.(7) lit a, art. 139 alin. 3 si art. 196 alin. (1)
lit. a din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1 Aprobarea incheierii Contractului de parteneriat pentru invitimantul DUAL din cadrul
Liceului Tehnologic "Mihai Viteazul” Zaléiu pentru anul scolar 2026-2027 intre Municipiul Zalau, Liceul
Tehnologic ”Mihai Viteazul” Zaliu si Distributie Energie Electrici Roménia conform Anexei nr.1,
parte integrantéd din prezenta hotarare.

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotéréri se incredinteazd Directia Resurse umane,
monitorizare unititi de invatimant, CFG, Serviciul Administrare, monitorizare unitati de invatdmant, CFG.

Art.3. Prezenta hotédrare se comunica cu:

Institutia Prefectului judetul Silaj;

Primarul municipiului Zalau;

Directia administratie publica ;

Directia economica, Directia Resurse umane, monitorizare unitéti de invatdmant, CFG;
Liceul Tehnologic “Mihai Viteazul”, Distributie Energie Electrica Romaénia,
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Prezentul contract se incheie intre:

ANEXA Nr. 1 la Metodologia prz’bx’nd organizarea, functionarea si accesul in invdatamantul liceal
tehnologic dual, precum i modul de organizare i desfdsurare a examenulyi de certificare a
calificdrii

Numir de inregistrare la unitatea de invatimant 32/ 12.01.2026

CONTRACT DE PARTENERIAT
pentru formarea profesionali a elevilor prin invitimantul liceal

tehnologic dual

CAPITOLUL I: Pirtile contractante

L.Unitatea de invitimant Liceul Tehnologic,, Mihai Viteazul” Zaliu » cu sediul in Zalau, str. Tudor
Vladimirescu, nr. S, judetul  Salaj telefon 0260613853., fax: 0260613853, e-mail
Imv_2alau@yahoo.com,CUI 3161 100489.., reprezentats legal prin .Rus Gheorghina Dana, avand functia
de director,

2.Unitatea administrativ-teritoriala municipiul Zaldu judetul Silajl cu sediul in Zaliu, str. Iuliv Maniu,
ar. 3, judetul Salaj, CUI 4291786, telefon 0260/610550, fax 0260/661869, e-mail : primaria@zalausj.ro,
reprezentat legal prin Florin Florian, in calitate de primar, ' ”

3.Operatorul economic (partener de practicd) Distributie Energie Electrici Romania cu sediut in Clyj-
Napoca, str. Ilie M#celaru, nr. 28A, judetul Cluj, identificati cu J2002000352121, CUI1 RO14476722,
telefon 0264205069, fax 0264205069, e-mail office@distributie-energie.ro., reprezentat legal prin Suciu
Mihacla Rodica , in calitate de director general.,

La Unitatea administrativ-teritoriald se mentioneazi tipul unitatii administrativ teritoriale (UAT), dupit
caz: municipiulloragul/comunalsectorul (in cazul municipiului  Bucuresti) sau judetul (in cazul
invaffimantului special) §i denumirea UAT (de exemplu municipiul XX).

Sediul UAT, respectiv sediul primériei (al primdriei de sector in cazul municipiului Bucuregti) sau sediul
consiliului judetean (in cazul tnvitimantului special),

Reprezentantul legal al UAT este primarul localitdtii (al primdriei de sector in cazul municipiului
Bucuregti) sau pregedintele consiliului judetean (in cazul invatdmantului special).

In cazul mai multor operatori economici semnatari, se adaugdi pozifii pentru fiecare dintre acestia.

In cazul organizatiilor care actioneazi i numele mai multor operatori economici, camerel de
comertlasociatii patronale de ramurd! bresle sau asociafii megtesugarestilclusterelconsortii pentru
thvatimantul dual, acestea vor fi addugate pozitii distinct, alituri de Operatorii economici pe care acesten fi
reprezintd, ca pdrfi semnatare.

CAPITOLUL IE: Scopul contractului
Art.1

(1) Prin semnarea prezentului contract, partile inteleg s3 écﬁoneze in calitate de parteneri,
prin eforturi conjugate si partajarea responsabilititilor, in baza propriilor competente
institufionale, in interesul comun privind formarea competentelor necesare pentru dezvoltarea

Anexa nr_/ la Hotirarea
Consiliului Local al Municipiufui

Laliv mr 2o dingg 012 &


mailto:omce@distTibutie-energie.ro

personala si profesionald a tinerilor si sprijinitea acestora in tranzitia de la scoal la un loc de
muncd, exprimat prin scopul contractului

Q) Prezentul contract are ca scop formarea profesionali de calitate a elevilor, in vederea
angajirii lor dup4 absolvire in conformitate cu nivelul de pregitire si competentele certificate.

CAPITOLUL III: Objectul contractului
Art2

(1) Prezentul contract stabileste conditiile de colaborare, drepturile si obligatiile pértilor,
precum si costurile asumate pentru formarea profesionald a elevilor pentru care se initiaza
pregdtirea prin invatiméntul dual, incepand din anul scolar 2026-2027, dupi cum urmeazé:

a) 12 elevi, in domeniul de pregitire profesionali ELECTRIC, calificarea profesionald de
nivel 3 CNC - Electrician exploatare joasi tensiune.

(Se insereazd alineate distincte pentru fiecare calificare profesionald de nivel 4/nivel 3/domeniu de
pregitire profesionald.)

(2)  Repartizarea numirului de elevi previzuti la alin. (1) pe locurile alocate fiecirui operator
economic partener de practici este prezentatd in anexa nr. 1, incheiati anual, parte integrantd a
prezentului contract de parteneriat.

Art3 Prezentul contract reprezinti un acord general, pe baza ciruia vor fi incheiate anual

contractele individuale de pregitire practici a elevilor din invatimantul dual, conform
reglementarilor in vigoare.

Art4  Prezentul contract se incheie cu respectarea prevederilor Metodologiei privind organizarea,
functionaren i accesul in nvitdmantul licenl tehnologic dual, precin si modul de organizare §i

desfiisurare a examenului de certificave a calificiirii, aprobata prin ordin al ministrului educatiei si
cercetarii.

CAPITOLUL IV: Durata contractului '

Art5

) Prezentul contract se incheie pe o durati determinati de 40 luni - pentru a cuprinde
perioada de timp aferentd activititilor de promovare a ofertei, recrutarea, selecfia si admiterea
elevilor, intreaga perioadi de formare profesionald prin invitimantul liceal tehnologic dual
pentru calificérile stabilite la art. 2 alin (1), inclusiv sustinerea examenului final de certificare a
calificdrii/bacalaureatului - $i intri in vigoare la data semnérii lui de citre reprezentantii legali ai
partilor contractante.

(2)  Responsabilitatile specifice si contributiile asumate in cadrul partajarii responsabilititilor
intre scoald si operatorul economic partener de practicd, situatia sustinerii financiare,
stimulentelor si altor formelor de sprijin acordate elevilor din invitdmantul liceal tehnologic dual
de cdtre operatorul economic sunt stabilite pentru fiecare an gcolar in anexele nr. 1 si nr. 2, care se
elaboreazd/actualizeazi anual, cel tirziu la inceputul anului scolar, parte integranta din prezentul

Contract de parteneriat pentru formarea profesionali a elevilor prin invatdmaéntul liceal
tehnologic dual.




(3)  Situatia obiectivelor de investitii, reparatii capitale, -consolidiri si a altor.categorii de
cheltuieli pentru dezvoltarea unitdtii scolare i cresterea calitatii - procesului de ‘educatie” si
formare profesionals, asumate de unitatea administrativ-teritorials, sunt stabilite pentru fiecare
an geolar sau pentru o perioadi de maximum 4 anj scolari, in functie de specificul obiectivelor de
investitie/reparatii capitale/consolidiri/alte categorii de cheltuieli si de termenele de realizare,

(Durata contractului se stabileste astfel: numdrului de luni de la data semnirii contractului ﬁdnﬁ la data
inceperii anului gcolar, la-care sa adaugi numdrul de luni ale duratei de scolarizare tn. invitimantul liceal
tehnologic dual corespunzitor calificirilor stabilite Ia art. 2 alin (1) $i numadrul de luni pénd la Sustinerea
examenelor finale de certificare a calificirii profesionale.) -

CAPITOLUL V: Participarea in mecanismele decizionale ale unitatii de invafimant
Art6 ) _ | o .

(1)  Componenta consiliului de administratie al unititii de Invatdmant se stabilegte la
inceputul fiecirui an scolar in conformitate cu prevederile Legii invitimantului preuniversitar
nr. 198/2023 cu modificirile §i completsrile ulterioare §i procedurile de constituire stabilite prin
metodologia-cadru de.organizare §i functionare a consiliului de administratie din unititile de
invatimant preuniversitar, aprobaté prin ordin al ministrului educatiei.

() fn cazul in care numirul operatorilor economici parteneri de practicd ai unititii de
Invatdmant este mai mare decit numérul de locuri care poate fi alocat conform reglementirilor in
vigoare, mentionate la alin, (1), pentru includerea in consiliul de administratie a operatorilor
economici parteneri (inclusiv camere de comert/asociatii patronale de ramur3/ bresle sau asociatii
mestesugaresti/clustere/consortii pentru invétimantul dual), acestia pot decide si se constituie
intr-un consiliu reprezentativ al operatorilor economici care isi va desemna reprezentantii in
consiliul de administratie pe locurile alocate operatorilor economici. _

3) Atributiile consiliilor de administratie din unitétile de invatdmant care gcolarizeazi in
invatimantul liceal tehnologic dual sunt cele stabilite prin metodologia-cadru de organizare si
functionare a consiliului de administratie din unititile de invitdmant preuniversitar, aprobati
prin ordin al ministrului educatiei, tindnd cont de aspectele specifice privind atributiile consiliilor
de administraie in relatia cu consiliul reprezentativ al operatorilor economici din unititile de
invatimant in care a fost constituit acesta. Atributiile consiliilor de administratie pot fi
completate cu prevederi specifice aprobate de consiliul de administratie i incluse in
regulamentul intern al unititii de invétdmant.

CAPITOLUL VI: Drepturile §i obligatiile partilor
SECTIUNEA 1: Drepturile si obligatiile unititii de invitimant

Art7 Unitatea de invitimant are dreptul:

a) sd initieze activititi de informare §i promovare a invitimantului liceal tehnologic dual,
activitéti care se organizeazi si desfésoari in colaborare cu operatorii economici parteneri, dupi
caz, in'conditiile convenite cu acegtia;

b) sd coordoneze si si realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, elaborarea Procedurii
de admitere a candidatilor in invatimantul liceal tehnologic dual pentru probele suplimentare de
admitere, inclusiv stabilirea numarului, continutului, modului de organizare gi desfisurare a
probelor pe baza propunerilor operatorilor economici parteneri;




¢) . si initieze §i s3 elaboreze; in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategici a
unitatii de invétimant - planul de actiune al scolii (PAS);

d) sd initieze §i s34 realizeze, in partenerat cu operatorii economici, proiectarea
curriculumului la decizia elevului din oferta gcolii (CDEQOS); _ ' )
e) sd fie reprezentatd si si-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie- al

unitafii de invitimant, in conformitate cu reglementérile legale in vigoare §i precizirile de la
capitolul V. ' _ '

£ sa-§i exercite atributiile care-i revin, in baza reglementsrilor legale in vigoare, privind
organizarea gi derularea procesului de pregitire a elevilor §i stabilirea schemelor orare de

functionare a programelor de invitimant liceal tehnologic dual, prin consultare cu operatorii
economici parteneri;

g) sa realizeze evaluarea continui a elevilor la activititile de pregatire teoretica precum si la
pregdtirea practicd din modulele de specialitate, desfisurate in unitatea de invdtimant;
b) . s participe la evaluarea rezultatelor invétarii dobandite de elevul practicant pe durata

instruirii practice desfisurate la operatorul economic, prin cadrul didactic coordonator de
practics, care colaboreazi in acest scop cu tutorele desemnat de operatorul economic, in
conditiile convenite cu acesta; . , ' - ‘

i) s4 inifieze misuri de pregitire remediali pentru elevii cu progres intarziat, inclusiv prin
organizarea, in colaborare cu operatorii economici parteneri, de activititi/stagii suplimentare de
pregdtire practicé pentru elevii cu situatia scolari neincheiats din cauza absentelor sau care nu au
obtinut medii de trecere la stagiile de pregitire practica sau la pregitirea practici din cadrul
modulelor din planul de invitimant pentru calificarea respectiva; ,

j)  sd organizeze, in colaborare cu operatorii economici, In conformitate cu reglementdrile in
vigoare $i in conditiile stabilite de comun acord cu acegtia, desfasurarea examenului de certificare
a calificirii profesionale a elevilor.

Art8 Unitatea de invitimant se obliga: v . _

a) sd constituie consiliul de administratie al unititii de invitimant cu includerea
reprezentantilor din partea operatorilor economici, In conformitate cu reglementirile legale in
vigoare si precizirile de la capitolul V;

b) sd se implice activ in organizarea §i desfisurarea de activititi de informare $i promovare a
invitimantului liceal tehnologic dual si a ofertei de formare profesionals prevazuti la art. 2;
c) s8 supund avizirii, de citre Consiliul de administratie din unitatea de invitimant,

componen{a Comisiei de admitere in invitimantul liceal tehnologic dual si s& o transmiti spre
aprobare inspectoratului gcolar judetean/al municipiului Bucuresti, conform prevederilor
Metodologiei de organizare si desfisurare a admiterii in invifdmantul liceal, pentru filiera tehnologic si -
Metodologiei privind organizarea, functionarea si accesul in invatdmantul liceal tehnologic dual, precum si
modul de organizare i desfisurare a examenului de certificare a calificirii, pentru calificirile de nivel 4
cuprinse in oferta de formare profesionala previzut la art. 2; pentru care se incheie prezentul
contract; '

d) §d elaboreze, in parteneriat cu operatorii economici, Procedura pentru probele suplimentare
de admitere in tnvdtdmantul liceal tehnologic dual, in cazul in care operatorii economidi soliciti in
mod expres organizarea de probe suplimentare de admitere. Procedura se supune aprobirii
consiliului de administratie al unititii de invatdimant si se transmite inspectoratului scolar




‘pregdtire practici;

judetean/al Municipiului Bucuresti spre’ avizare de citre comisia de admitere judeteans/ a

‘municipiului Bucuresti;

e) sd asigure organizarea i desfasurarea probelor suplimentare de admitere conform
procedurii; : :

. - ..sd transmita notificiri operatorilor economici cu privire la situatia inscrierilor rezultate in

~

urma finalizarii repartizirii $i admiterii, in vederea incheierii contractelor individuale. de

g)  si incheie, impreuni cu partenerul de practicé, elevii sau parintii/reprezentantii legali ai

.elevilor minori,. contractele individuale de pregatire practici, In conformitate prevederile

Metodologiei privind organizarea, functionarea si accesul in invatdmantul liceal tehnologic dual, precum si

modul de organizare gi desfisurare a examenului de certificare a calificdrii $i a modelului prevazut in
anexa nr. 2 la metodologie; : :

.h) sd elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategici a unititii de

invitdmént - planul de actiune al scolii (PAS) si si 1l supund aprobirii consilivlui de
administratie; . '

i)  sd asigure ‘spatiile de instruire cu dotarile aferente pentru pregitirea teoretici si pentru
componenta de pregitire practici (laborator tehnologic $i instruire practics) din modulele de
specialitate, convenits a se desfisura la unitatea de invitdmant, in concordants cu standardul de
pregiltire profesionals, planurile de invatdmant si curriculumul aferent calificirilor de nivel 3 sid
care se scolarizeazi;

D sd asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electrici si celelalte utilitati
necesare componentei de pregitire practici (laborator tehnologic si instruire practic) din

modulele de specialitate, previzuti a se desfasura la unitatea de inviimant, in concordants cu
standardul de pregitire profesionals corespunzator calificarii profesionale, planurilor de
invdtdmant §i curriculumului in vigoare, convenitd in anexa nr. 1, incheiati anual, parte
integrantd a prezentului contract de parteneriat; '

k) sd asigure resursele umane pentru instruirea teoretics, laboratorul tehnologic si instruirea

practica realizaté in unitatea de invitdmant, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare;
1) s asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, pe pericadele de formare

derulate la unitatea de invatimant: .
m)  s& rispundi de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securititii i sdnatitii
in muncd a elevilor, pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de invatimant;

B) sd asigure conditiile necesare si s3 angajeze cheltuielile legate de evaluarea §i certificarea
elevilor, in cazul in care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul unititii de

Invatamant;

~0) sd desemneze cite un cadru didactic ‘coordonator pentru fiecare grupi de.elevi la

instruirea practics, responsabil pentru monitorizarea pregitirii practice derulate la operatorii
economici; responsabilititile cadrului didactic coordonator sunt detaliate in Anexa pedagogici a
contractelor individuale de pregétire practici care vor fi incheiate; -

p) cadrul didactic coordonator de practicd desemnat de unitatea de invitimant colaboreazs -

cu tutorele desemnat de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor invitirii dobandite
de elevul practicant pe durata practicii desfisurate la operatorul economic i realizeazi
inregistrarea in documentele scolare a notelor §i absentelor;

q) sd realizeze proiectarea si aprobarea curriculumului la decizia elevului din oferta scolii
(CDEOS), in conformitate cu solicitirile operatorilor economici si in parteneriat cu acestia,




precum si cu respectarea prevederilor metodologiilor specifice privind proiectarea si aprobarea
CDEOQS pentru filiera tehnologics, aprobate prin ordin al ministrului educatiei;

r) sd stabileascd, in parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de functionare a
formatiunilor de studiu; '

s) sa planifice, Impreund cu operatorii economici, stagiile de pregitire practici a elevilor si
pregatitea practici (laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele de specialitate;
9] s asigure, in colaborare cu operatorii economidi, organizarea §i desfisurarea examenului

de certificare a calificdrii profesionale a elevilor in conformitate cu reglementirile legale
aplicabile; '

u) sd asigure, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementirile in
vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, organizarea i desfisurarea evaludrii
continue a elevilor; .

v) sd asigure demersurile necesare pentru echivalarea activitdtii de instruire practici din
cadrul programului de formare cu activitatea prestats in baza contractului individual de muncd,
in conformitate cu prevederile metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei, pentru

elevii care au implinit varsta de 16 ani cu care operatorii economici au incheiat contracte
individuale de munci cu timp partial;

w)  sdasigure celelalte drepturi ale elevilor previzute de legislatia in vigoare.

SECTIUNEA a 2-a Drepturile si obligatiile operatorului economic
Art9 Operatorul economic are dreptul:

a) sd inifieze §i sd realizeze activititi de informare $i promovare a ofertei de formare
profesionald, in colaborare cu unitatea de invitimant §i ceilalti operatori economici, sau singur,
in conditiile convenite cu acestia;

b) s& formuleze cerinte §i propuneri pentru stabilirea numaérului si continutului probelor
suplimentare de admitere si si participe la elaborarea Procedurii pentru probele suplimentare de
admitere in invatdméantul liceal tehnologic dual;

c) 5a participe la recrutarea, selectia si evaluarea candidatilor pentru probele suplimentare la
locurile oferite in invitimantul liceal tehnologic dual, daci este cazul;
d) sd participe la planificarea strategicd a unitatii de invatimant, la elaborarea/ectualizarea

Planului de actiune al gcolii (PAS);

e) §a participe la proiectarea curriculumului la decizia elevului din oferta gcolii (CDEOQS) si
s implementeze curriculumul in cadrul stagiilor de pregétire practici de care rispunde;

f) sa fie reprezentat si si-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al
unitatii de invi{dmant sifsau, dupi caz, in consiliul reprezentativ al operatorilor economici, in
conformitate cu reglementirile legale in vigoare §i precizirile de la cap.V;

g sa fie consultat in organizarea procesului de pregitire a eievilor gi stabilirea schemelor
orare de funcfionare a programelor de invitimént liceal tehnologic dual; .

h) s& realizeze evaluarea rezultatelor invitirii dobandite de elevul practicant, pe durata
practicii desfigurate la operatorul economic, prin tutorele de practics, care se consulti in acest

scop cu cadrul didactic coordonator de practic desemnat de unitatea de invi{dmant, in conditiile
convenite cu acesta;




i) sd propuni gi s3 organizeze, in colaborare cu unitatea de invétimant, miisuri de pregitire
remediald pentru elevii cu progres intdrziat, inclusiv prin activititi/stagii suplimentare de
pregitire practici pentru elevii cu situatia scolard neincheiati din cauza absentelor sau care nu au
obfinut medii de trecere la stagiile de pregatire practicd sau la pregitirea practici din cadrul
modulelor din planul de Invatimant pentru calificarea trespectivi; '

i) sé fie informat de citre unitatea de invitimant cu privire la frecventa si situatia scolari a
elevilor cu care a incheiat contracte de pregitire practic; '

k) sd participe la organizarea §i desfigurarea examenului de certificare a calificirii
profesionale a elevilor in colaborare cu unitatea de invitdmant;

1) sé acorde burse, sustinere financiar, stimulente §i alte forme de sprijin material elevilor
cu care incheie contracte individuale de pregétire practici, pe baza unor criterii proprii de
acordare, in conformitate cu anexa nr. 2 la prezentul contract, parte integrantd a acestuia.

m) sd stabileascd cuantumul si criteriile de acordare a burselor, sustinerii financiare,
stimulentelor si altor forme de sprijin pentru elevi, cu respectarea reglementirilor legale si in
conditiile asumate prin prezentul contract; '

n) sd stabileasci criteriile de angajare a absolventilor pe care i-a format in baza contractelor
de pregitire practicd, cu respectarea reglementarilor legale si a prevederilor aplicabile din
prezentul contract. '

0) . sidincheie contracte individuale de munci cu timp partial, cu elevii care au ‘implinit varsta
de 16 ani, conform prevederilor legale in vigoare, cu conditia de a nu afecta indeplinirea
obligatiilor scolare ale elevului.

Art.10 .

¢)) Operatorul economic se obligs:

a) sa nominalizeze membri in consiliul de administratie al unititii de invitdmant, in
conformitate cu precizirile de la cap.V sau, in situatiile mentionate la art. 5 alin. (2), in consiliul
reprezentativ al operatorilor economici i si se implice activ in exercitarea atributiilor de membru
in consiliul de administratie, respectiv in consiliul reprezentativ al operatorilor economici:

b) sd organizeze si si desfasoare, in colaborare cu unitatea de inva{imant, activititi de
informare i promovare a ofertei de formare profesionald mentionati 1a art. 2;

c) si transmitd unitdtii de invagimant propunerile de membri in Comisia de admitere in
invatamantul liceal tehnologic dual de la nivelul unititii de invatimant i s3 participe activ la
elaborarea i implementarea Procedurii pentru probele suplimentare de admitere in inviitaméntul liceal
tehnologic dual;

d) sd participe cu specialisti la proiectarea curriculumului la decizia elevului din oferta scolii
(CDEOS); ‘ '
e) sd implementeze curriculumul la decizia elevului din oferta scolii (CDEOS) pe durata

stagiilor de pregitire practics;

f) si incheie, impreuni cu unitatea de invitimant, elevii sau parintii/reprezentantii legali ai
elevilor minori, contractele individuale de Pregatire practicd pentru elevii inscrisi la calificarea si
pe locurile alocate operatorului economic. Contractele individuale de pregitire practici se
incheie, in conformitate cu Metodologia privind organizarea, functionarea §i accesul i tnvitimantul
liceal tehnologic dual, precunt §i modul de organizare gi desfisurare a examenului de certificare a calificérii,
pani la termenul previzut in aceasta.



g) s raspundd de organizarea si desfisurarea stagiilor de pregitire practicd, previzute in
planul-cadru de invitimant pentru calificarea/calificirile asumate la art. 2 alin (1), precum si a
componentei de pregitire practici (instruire practics si laborator tehnologic), din modulele de
specialitate stabilite prin planurile de invitimant, convenite a se desfasura la operatorii
economici, conform anexei nr. 1 la prezentul contract de parteneriat.

h) si asigure conditiile materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale
consumabile, energie si celelalte utilititi necesare pentru practica elevilor organizati in
réspunderea sa, respectiv pentru stagiile de pregitire practicd, curriculumul la decizia elevului
din oferta $colii(CDEOS) si componenta de pregatire practicd din modulele de specialitate,
convenite a se desfdsura la operatori economici, in conformitate cu standardele de pregitire
profesionald, planurile de invitimant si curriculumul in vigoare, detaliate In anexa nr. 1 la
prezentul contract de parteneriat pentru ficare an gcolar.

i) sd transmitd unititii de invitdmant anual anexa nr. 1 actualizats, cel tirziu la inceputul
_anului scolar; - ‘
) sd asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregitirea practici a elevilor,

organizatd la operatorul economic;

k) sd asigure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogici si metodici certificats la
programele de pregitire pedagogics si metodici, organizate in conformitate cu reglementirile
legale in vigoare, dupi caz;

n sd asigure indeplinirea responsabilitatilor tutorelui in conformitate cu precizirile din
anexa nr. 4 la prezentul contract de parteneriat;

m)  si stabileascd, in parteneriat cu unitatea de invatimant, schemele orare de functionare a
invatimantului dual si si planifice, impreund cu unitatea de invitimant, stagiile de Ppregitire
practica a elevilor; : :

) sa asigure instruirea elevilor cu privire la normele de securitate si sinitate in muncj §isa
- raspunda de aplicarea, pe tot parcursul practicii desfigurate la operatorul economic, a masurilor
necesare pentru asigurarea securititii i sinititii in munci a acestora, in conformitate cu
legislatia in vigoare;

0) sd asigure echipamentele de lucru i de protectie pentru elevi, conform cerintelor si
riscurilor la locul de munc, pe pericadele de formare derulate la operatorul economic;

19} s angajeze cheltuielile necesare pentru asigurarea securitatii §i sindtitii ih muncs, pentru
examindrile de medicini a muncii si analize medicale obligatorii pentru elevi;

q) sa angajeze, pentru elevi, cheltuielile necesare pentru asigurari de réspundere civili in
cazul unor eventuale accidente, daune sau vitimiri corporale generate in timpul pregitirii
practice la operatorul economic, (in functie de domeniul de activitate);

r) sd asigure, in colaborare cu unitatea de invatimant si ceilalti parteneri, organizarea si
desfdsurarea probelor suplimentare de admitere §i a examenului de certificare a calificirii
profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementrile legale in vigoare. in acest scop, asigura
conditiile necesare (dotéri, materii prime, materiale consumabile, utilitati etc.) in cazul in care, de
comun acord cu ceilalfi parteneri, centrul pentru derularea probelor suplimentare de admitere
sau de examen de certificare este organizat la operatorul economic respectiv, sau asigurs
contributiile convenite pentru derularea probelor suplimentare de admitere sau examenelor de
certificare a calificirii profesionale a elevilor, organizate in alte locatij;

s) sd organizeze, de comun acord cu unitatea de invdtdmant si in conformitate cu




reglementsrile legale aplicabile, masuri de pregitire remediala pentru elevii cu progres intarziat,
inclusiv prin activititi/stagii suplimentare de pregitire practici pentru elevii cu situatia gcolars
neincheiati din cauza absentelor sau care nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregitire
practicd sau la pregitirea practici din cadrul modulelor din planul de invitimant pentru
calificarea respectiv;- ' ' ' : o o =

(2)  Operatorul economic se obvligé sd asigure sustinere financiars, stimulentele si alte forme
de sprijin material, elevilor cu care incheie contracte individuale de pregitire practici conform
precizérilor din Anexa nr. 2 la prezentul contract. , ' N

()  Operatorul economic se obligd si transmitd anual anexa nr. 2 completatd/actualizats, cel
tarziu la inceputul anului scolar. ' L
(4) . Operatorul economic se obligi sa informeze cu privire la oportunititile si criteriile de
angajare a absolventilor pe care i formeazi in baza contractelor. de pregitire practics, in
conformitate cu nivelul de pregitire si competentele certificate. Oferta potentiald de locuri de
munca dupé absolvite va fi comunicats in cadrul actiunilor de informare si promovare a oferte;
de formare profesionals si va fi actualizati pani la finalizarea perioadei de pregétire profesionals
 prin invétiméantul liceal tehnologic dual, dupi caz. '

(8)  Operatorul economic se obligi s respecte principiile egalititii de sanse si tratamentului
nediscriminatoriu pe criterii de gen, rass, apartenentd etnicd, convingeri religioase in procesul de
selecfie a elevilor, in procesul de formare profesionald a elevilor, in evaluarea si certificarea
pregitirii profesionale a elevilor, in acordarea si susfinerea stimulentelor, formelor de sprijin si
facilitatilor pentru elevi, la angajarea in timpul sau dupi finalizarea formérii profesionale.

(6) Contributia operatorului economic pentru imbunétitirea dotérilor $i a condifiilor de
desfdgurare a procesului de educatie §i formare profesionald din unitatea de iavitimant este
prevazutd in ariexa nr.1 la prezentul contract de parteneriat. S

(7)  Asigurd informarea elevilor care au implinit vérsta de 16 ani si a reprezentantilor legali ai
acestora cu privire la criteriile de angajare stabilite in vederea incheierii de contracte individuale
de munci cu timp partial, conform prevederilor legale in vigoare. , '

® S& anunte unitatea de invitimant ‘cu privire la elevii peste 16 ani cu care au incheiat
contracte individuale de munci cu Hmp partial, precum si si asigure demersurilor necesare
pentru echivalarea activititii de instruire practicd din cadrul programului de formare cu’
activitatea prestatd in baza contractului individual de muncd, in conformitate cu prevederile
metodologiei specifice aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

Art11 In cazul in care Ia capitolul I sunt mentionate camere de comert/asociatii patronale de
ramuré/ bresle sau asociatii megtesugaresti/clustere/consortii pentru invatimant dual ca parti
semnatare ale contractului, se vor include distinct, la acest capitol sectiuni i articole care

precizeazd drepturile si obligatiile asumate de fiecare dintre acestea.

SECTIUNEA a 3-a: Drepturile gi abligatiile unititii administrativ-teritoriale
Art.12 Unitatea administrativ-teritoriali are dreptul:

a) sd initieze si si realizeze activitati de informare $i promovare a invatimantului dual in
colaborare cu celelalte pirti semnatare, sau singurd, in conditiile convenite cu acestea;

b) sa participe la planificarea strategici a unititii de invitimént - planul de actiune al gcolii
(PAS); '



9] sa participe cu specialisti la proiectarea curriculumului la decizia elevului din oferta scolii
(CDEOS); :

d) si fie reprezentatd i si-si- exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al
unitatii de invitdmant, in conformitate reglementirile legale in vigoare si precizirile de la.cap. V;
e) - .si fie implicatd, in colaborare cu .unitatea gcolard si celelalte pirti semnatare ale

prezentului contract, la stabilirea prioritatilor pentru obiectivele de investitii si alte contributii ale
partenerilor, necesare pentru dezvoltarea unititii scolare si desfagurarea in conditii de calitate a
procesului de educatie §i formare profesionals; r - -

f) ~  si fie consultatd in prealabil cu privire la proiectele care implici unitatea de invitimant si
pentru care i se solicitd asigurarea cofinantirii necesare; in cadrul unor programe finantate din
fonduri europene sau din alte surse de finantare; -

g sa asigure finanfarea de burse §i stimulente pentru elevi si personalul didactic implicat in
invéatimantul liceal tehnologic dual, precum si finantarea de mobilitati si programe de formare
profesionald. '

Art13 Unitatea administrativ-teritorial se obligé: _ _ _ :

a)  si asigure cheltuielile necesare pentru functionarea in bune conditii a intregului proces de
educatie i formare profesionald derulat in unitatea de invatdmant, in conformitate cu atributiile
care i revin $i cu reglementirile legale in vigoare;

b)  si colaboreze cu unitatea gcolard i celelalte parti semnatare ale prezentului contract
pentru identificarea $i planificarea lucririlor de intrefinere, Teparatii capitale, consolidari si a
obiectivelor de investitii, necesare pentru dezvoltarea unitatii gcolare §i cresterea calititii
procesului de educatie i formare profesionals; ' _ S
) sd asigure, In cadrul finant4rii complementare din bugetul local, sumele necesare pentru
cheltuielile de investitii, reparatii capitale, consolidri si alte categorii de cheltuieli necesare;

d sd asigure cofinantarea necesard pentru proiectele implementate de unitatea ‘de

Invafamént, convenite in prealabil cu aceasta, in cadrul unor programe finantate din fonduri
europene sau alte surse de finantare;

e) sd sprijine demersurile initiate de unitatea de invitimant si operatorii economici parteneri
in cadrul actiunilor de informare §i promovare a ofertei de formare profesionald, stabiliti la art. 2;
f) sd asigure reprezentarea unititii administrativ-teritoriale in consiliul de administratie al

unitdtii de invatAmant si sa se implice activ In exercitarea atributiilor de membru in consiliul de
administratie; _

g sd sprijine demersurile unititii de invitimant in vederea nominalizarii reprezentantului
Consiliului local/Consiliului judetean in consiliul de administratie al gcolii. ‘
h) Sa asigure categoriile de cheltuieli asumate de unitatea administrativ-teritorials in anexa
nr. 3 la prezentul contract, incheiats anual sau pentru o perioadi de maximum 4 ani scolari, in
functie de specificul obiectivelor de investitii, reparatiilor capitale, consolidérilor si altor categorii

de cheltuieli §i de termenele de realizare asumate, parte integrantd a prezentului contract de
parteneriat.
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CAPITOLUL VII: Rispunderea pirgilor

Art.14 Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a obligatiilor asumate prin contractul
de parteneriat atrage rispunderea pértii in culpd, in afara de cazurile exoneratoare previzute de
lege. -

CAPITOLUL VIII: Modificarea contractului

Art.15
() Orice modificare adusi clauzelor prezentului contract se face prin act aditional, cu
acordul pértilor. ' ‘
2) ‘Partea contractantd care solicitd modificarea contractului va transmite celorlalte parti o
adresé/notificare scrisd, care va prevedea modificirile pe care vrea sa le aduci, cu cel putin 15 zile
inainte de operarea modificirii. ' '
3) Modificarea contractului prin act aditional produce efecte de la data semnirii de ciitre
 toate partile previzute la capitolul 1.

CAPITOLUL IX: Forta majora

Art.16 ‘ S

(1) - Nici una dintre pirtile contractante nu rispunde de neexecutaréa la termen sifsau de
executarea in mod necorespunzitor (total sau parfial), a oricérei obligatii care ii revine in baza
prezentului contract, daci neexecutarea sau executarea necorespunzitoare a obligatiei respective
a fost cauzatd de forta majord, aga cum este definita de lege. : '
(2) - Partea care invoci forta majord este obligats s3 notifice celeilalte pirti, in termen de 15 zile
de la producerea evenimentului, urmand ca un certificat sau alt document de la autoritatea
competentd cettificind aparitia situatiei de fortd majori si fie trimis celeilalte pirti.

(3) - Dacd in termen de 15 zile de la producere, evenimentul respectiv nu inceteazs, pirtile au
dreptul s&-si notifice cu un preaviz de 5 zile incetarea de plin drept a prezentului contract, fira ca
vreuna dintre ele si pretind daune-interese. T ' "

CAPITOLUL X: Incetarea contractului

Art.17

(03] Prezentul contract de parteneriat inceteaz3 prin ajungerea la termen.

(¥))] Oricare dintre pirti isi rezervi dreptul de a denunta unilateral contractul cu 12 luni
inainte de expirarea termenului convenit de pirti, printr-o notificare scrisi transmisa celeilalte
pérti. Numarul de luni se stabileste ca fiind egal cu numirul de luni de la data semnirii
contractului pana la sférgitul primului an gcolar pentru care se organizeazi formarea elevilor.

3) Prevederile alin. (1) si (2) nu sunt aplicabile in situatiile de fortd majord, precum si in alte
situatii independente de vointa pirilor care conduc la imposibilitatea executirii obligatiilor
contractuale cum ar fi declansarea procedurilor convenite prin lege pentru firme in caz de
faliment, dizolvare/ lichidare voluntars, insolvents, suspendarea temporard a activitatii,
- reorganizare judiciars, precum i in alte situatii obiective.

@ Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de citre una dintre parti, in
mod culpabil, d& dreptul pirtii lezate de a considera contractul reziliat de drept/ de a cere
rezilierea contractului si de a pretinde daune-interese.
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CAPITOLUL XI: Comunicarea intre parti
Art.18

(1 Orice comunicare intre parti referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie si fie
transmisd in scris. ,

) Orice document scris trebuie inregistrat atat in momentul transmiterii, cit si in momentul
primirii. ' '

()  Comunicirile intre pirti se pot face si prin e-mail, curier, fax, la adresele specificate de

citre par{i sau la oricare din adresele pe care pirtile se obliga s& si le comunice reciproc.
4) fn situatia in care una dintre pirtile contractante igi schimb adresa de corespondenti este
obligatd si notifice, in termen de maxim .15. zile celorlalte parti.

CAPITOLUL XII: Solutionarea litigiilor

Art.19

(1) Pirile contractante vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabild, prin
tratative directe, orice neintelegere sau disputi apiruts in cadrul sau in legétura cu indeplinirea
contractului. :

(2)  Daca dupi 15.. zile de la inceperea acestor tratative, pértile contractante nu reusesc si
rezolve in mod amiabil o divergenti contractuals, fiecare parte poate solicita ca disputa si se
solutioneze de ciitre instantele judecitoresti din Romania. -

CAPITOLUL XIII: Limba care guverneazi contractul
Art20 Limba care guverneazi contractul este limba roman.

CAPITOLUL XIV: Legea aplicabili contractului
Art.21 Contractul va fi interpretat conform legilor din Romania.

CAPITOLUL XV: Clauze finale

Art.22

(1)  Prezentul contract reprezinti instrumentul oficial §i legal dintre pirtile contractante si
reprezinté voin{a partilor.

) Prezentul contract se interpreteazi dupi vointa concordants a partilor, iar nu dupi sensul
literal al termenilor.

@) La stabilirea vointei concordante se va fine seama, intre altele, de scopu! contractului, de
negocierile purtate de pérti, de practicile stabilite intre acestea §i de comportamentul pirtilor.

(4)  Aplicarea dispozitiilor previzute in alin. (2) §i (3) se raporteaz la buna credinti a partilor,
intentia comuné gi scopul contractului, definite la art. 1.

Art.23.

(I)  Anexele nr. 1-4 fac parte integranti din prezentul contract §i se actualizeaz3 anual; dup
caz, In termenele previzute in prezentul contract. ‘

(2)  Anexelenr. 1si21a Contractul de parteneriat pentru formarea profesionalé a elevilor prin
invitdmantul liceal tehnologic dual se completeazd anual, distinct pentru fiecare operator

economic partener de practics gi primegte un numir de identificare pentru fiecare dintre acestia.
(ex: Anexa 1.1, Anexa 1.2; Anexa 2.1 ,Anexa 2.2;).
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Art.24

Prezentul contract s-a incheiat la data de 12.01.2026 in 3. exemplare, cite unul pentru fiecare
parte.

Unitatea de inviitim3

_ Reprezentant'legal 4
Functia:Director
Semnitura

Unitatea administrattergryiaisy funicipiul Zalau Director economic

— Mariana Cuib
‘Reprezentant legal (numele g1 prenumele): Florin Florian ariana Luibusy

Functia: Primar Director Resurse Umane MUICFG,

Semnaitura Mihaela Onutan

Serviciul juridic,

Operatorul economic:

Reprezentant legal (numele si prenumele): Suciu Mi
Functia:Director general '

Semnitura
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ANEXA Nr. 1 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin tnvdtimantul liceal tehnologic dual, ns........ SR SN :

Partajarea responsabilitatilor §i a unor contributii specifice intre Unitatea de invitimant Liceul Tehnologic,, Mihai Viteazul” Zaldu si operatorul

economic partener de practici Distributie Energie Electrici Romania privind organizarea si desfagurarea pregitirii elevilor prin invitimantul
liceal tehnologic dual, in anul scolar 2026-2027

1. Calificarile, clasele si numarul de elevi care fac obiectul anexei:
(Informatiile de la punctul 1 sunt corelate cu art. 2 din contractul de parteneriat si identice cu cele de la punctul 1 din anexa nr. 2 la contractul de parteneriat.)

Calificarea profesionali Nivelul ~ de | Domeniul de pregitire | Clasa/an de studiu Numir elevi
(cf. RNCP) ' calificare profesionald (clasa a IX-a, clasa a X-a;

conform CNC )
Electrician exploatare joasi tensiune 3 ELECTRIC clasa aIX-a 12

2. Modulele din planul de invitimant, tipul de pregitire practici, numirul de ore alocat §i locatiile in care se desfisoard pregitirea practici a

elevilor:
Clasa a [X-a
Modulul de pregitire Laborator/Instruire | Nr. total de | Din care, .
conform codificdrii si denumirii p_racfici . ore con'form La unitatea | La in raspunderea operatorului
acestuia din planul de invatimant | saptamanala planului de de operatorul | economic
invitimant |, ... . -
invatimant | economic in alte locatii
(or.deore) | (nr. de ore) Nr. Locatia (denumirea/ adresa
ore
MODUL I. Tehnologii generale in | { aborator tehnologic | - - - - -
electrotehnica
Instruire practicd 30 30 - - -
MODUL II. Componentele Laborator tehnologic | - - - - -
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cchipamentelor electrice Instruire practiéé - 60 ) 60 ) N - ) -
MODUL 1L Misuréri electrice in | [ sborator tehnologic | 90 20 N R -
curent continuu —— - : :
Instruire practica - - - - -
Curriculum pentru aprofundare si 30 - 30 - -
insertie profesionali '
Stagiul de pregitire practici 150 150 . -
(CDEOS) ’

(Se completeazd cite un tabel pentru fiecare clasi menfionatd la punctul 1. Unde nu este cazul se completeazii cu NA)

precum gi tutori din partea operatorului economic.

3. Asigurarea materiilor prime $i a materialelor necesare pentru componenta de
specialitate si pentru perioadele din stagiile de pregitire practici, convenite la pct. 2:

Clasa a-IX-a.

Certificim faptul c3, pentru practica organizati la operatorul economic sau in alte locatii in rispunderea acestuia, sunt asigurate conditiile
materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile, energia gi celelalte utilititi - necesare pentru formarea elevilor in -
conformitate cu Standardul de pregitire profesionals, planul de invitimant si curriculumul aplicabil, inclusiv CDEOS, pentru calificarea vizat,

regitire practici (“practica siptiminali”) din modulele de
preg; P p p

Unitatea de rezultate ale invatirii
asociate modulelor de la pct. 2
conform Standardelor de pregatire
profesionala aferente calificarii -

Materii prime, materiale (rechizite, cirti de specialitate, auxiliare didactice, softuri edicationale, etc)

materiale consumabile asigurate de citre:

Unitatea de inviimant:

Operatorul economic:

URI 1. Realizarea lucrérilor de
tehnologie generala in electrotehnici

o Semifabricate! table, platbandg, bare, profile, tevi, sirme, conductoare,
izolatoare ' '

o SDV-uri si utilaje specifice lucririlor de licitugirie: placd de indreptat,
nicovale, ciocane,masd de trasat, ac de trasat, punctator, compas; menghini,
nicovald, foarfece si clesti pentru tijat; dilti, pile, pietre de polizor, polizoare,
magini de gdurit, burghie, magini de gtantat,tarozi, filiere, ciocan ‘de lipit,

instalatie de lipit, cipuitor, contracipuitor, trigitor -

E D '
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o Organe de asamblare si materiale de lipit: §urubun, pmh;e, saibe, pene,
arcuri, stifturi, .

o arbori i butuci canelati, nituri, aliaje de lipit

o Mijloace de misuri si control: ‘sublere, micrometre, comparatoare, cahbte,
sabloane, rigle gradate, echere, raportoare -

o SDV-uri gi materiale specifice lucrarilor pregahtoare. perii de sarmé hartie

abraziva, clesti pentru dezizolat, cutite

o Mijloace si echipamente de stingere a mcendn]or, avertizoare (acustice, |

vizuale, de fum etc)
o Documentatie tehnici i tehnologica
o Echipament individual de protectie a muncii
o - Softuri educationale/Laboratoare virtuale.

URI 2. Realizarea componentelor
echipamentelor electrice

o Seturi/monstre de materiale conductoare, semiconductoare , electroxzolante
magnetlce etc.;

) Componente electrice si electronice: rezistoare, condensatoare, diode,
tranzistoare , triace,

diace, tmstoare circuite mtegrate bobine, potentiometre etc.;

o Semifabricate: conductoare si cabluri, contacte electnce nzolatoare §i piese
electroizolante,

miezuri magnetice, electromagneti, mecanisme de acnonare clemente arcuitoate,
socluri pentru :

circuite integrate, module diode/tranzistoare, accesorii pentru semiconductoare
ete.; .

o Piese fizice in componenta cirora identificim materlalele conductoare,
electroizolatoare, :

semiconductoare, magnetice; :

o Seturi de piese ﬁznce pentru a fi mésurata si detemunaté valoarea nominali;

0 Aparate de masurd, standuri pentru realizarea unor mésurétori/ circuite simple;
o Pistol/statie de lipit, fludor, decapant;

o Calculator, videoproiector;

0 Aplicatii software specifice domeniului electrxc

o Imprimante pentru realizarea materialelor necesare sarcmllor de lucru;

o Auxiliare curriculare, suportun de curs, fise de lucru, fise de. documentare, :

g
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plange didactice,reviste de specialitate, documentatie tehnica privind materialele
electrotehnice (conductoare,semiconductoare, izolatoare, magnetice etc.) si
componentele electrice studiate, carti tehnice,dictionare de termeni tehnici,
normative specifice, fise individuale de instructaj de SSM si PSl,standarde
tehnice, standarde de calitate etc.); S Do :
o Documentatie tehnologica: caracteristici materiale $i componente electrice, lista
de materiale; .

o Echipament de protectia muncii (echipament si fisa de'instructaj periodic).

URT 3. Misurarea marimilor electrice . Aparate de misurat analogice i digitale: ampermetre, voltmetre, ohmmetre,
in curent continuu punti : : ' '

Wheatstone, wattmetre, mulitimetre

_ Sunt, rezistenta aditionala .

_ Surse de c.c., rezistoare, bobine, condensatoare, conductoare de legitura

_ Soft educational

_. Echipament individual de securitatea muncii

Curriculum pentru aprofundare si Resurse materiale
(echipamente,  uneite i

mser;le pr ofesionala instrumente, machete,materii

Stagiul de pregitire practics (CDEOS) prme mti?i materiale,
economice, juridice etc.) '
necesare dobandirii

rezultatelor inviiirii

(Se completeazd cite un tabel pentru fiecare clasi mentionati la pct. 2 si 3, pentru care operatorul economic respectiv incheie cu elevii contracte individuale de
pregétire practici in calificarea menfionatd Ia pet. 1, pentru anul gcolar respectiv. ) ' : :

4. Asigurarea conditiilor, a materiilor prime si 2 materialelor necesare pentru sustinerea examenului de certificarea competentelor

Clasa.......

Locatia de desfisurare a'examenului | Materii prime, materiale asigurate de citre:
de certificarea competentelor '
(Unitatea de invitimint/ Operatorul

Unitatea de invitimant: o -+ | Operatorul economic: .k
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economic)

(Acest punct se completeazii la inceputul ultimului an de pregitire. Se completeazi cate un tabel pentru fiecare clasi mentionatd la punciele 2 si 3, pentru care
operatorul economic incheie contracte de practici in tnvitamantul liceal tehnologic dual in fiecare calificare mentionatii la pet. 1, pentru anul gcolar respectiv)

5. Contributii ale operatorului economic pentru modernizarea si dotarea unitatii de invatimant:

(Se enumerd, dupd caz, investitiile pe care operatorul economic se angajeazii si le realizeze pentru imbundtifirea bazei materiale a scolii (spafii de Tnvitdmant,
echipamente de natura mijloacelor fixe) i valoarea estimatd a acestora. Se addugh gi precizdri privind inregistrarea proprietétii, drepturile de utilizare pe parcursul
contractului, precum gi dreptul de proprietate asupra acestora dupé finalizarea contractului, In cazul in care investitiile respective se realizeazii in colaborare cu’
ceilalfi parteneri, se precizeazd acest lucru si se indicii valoarea estimatd a contributiei operatorului economic la investitia comunii. Daci nu este cazul se completeazd

cu NA, nu se modificd anexa.)

............

Unitatea de invatimant: Liceul Tehnologic, Mihai Viteazul” Zaliu Operatorul economtic: Distributie Energie Electrici Romania

Reprezentant legal (numele i prenumele): Rus Gheorghina Dana Reprezentant legal (numele §i prenumele): Suciu Mihaela Rodica
Functia:Director general

Semnitura P (ZLOQ/

Data:12.01.2026

Functia:Director
Semnitura
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ANEXA Nr. 2 la Contractul de parteneriat pentyu formarea profesionald a elevilor prin fnvdtdmantul
liceal tehnologic dual, nr.32/12.01.2026

Situatia privind stimulentele, sustinerea financiari si alte foxme de sprijin acordate elevilor din

Invitimantul liceal tehnologic dual de citre operatorul economic Distributie Energie Electricd
Romania, in anul gcolar 2026-2027

1. Calificarile, clasele si numirul de elevi care fac obiectul anexei:

(Informatiile de la punctul 1 sunt corelate cu art. 2 din contractul de parteneriat si identice cu cele de la punctul 1 din

anexa nr. 1 la contractul de parteneriat.

Calificarea profesionali Nivelul | Domeniul de | Clasa/an de | Numair elevi
(cf. RNCP) de pregitire studiu
: calificare | profesionalid (dasa a IX-a,
conform clasa a X-a; ...)
CNC
1 2 3 4 5
Electrician exploatare joasi | 3 electric clasa aIX-a 12
tensiune
1. Categorii de sustineri financiare, stimulente si alte forme de sprijin acordate elevilor
Clasa .... ‘ ’
Sustinerea financiard/ | Nr. de elevi | Nr. de [ Valoare/elev | Perioada | Valoarea
Stimulentul/ " | ¢f. tabelului | elevi (Iei/elev) pentru totald
Forma de sprijin acordati elevilor | de la pct. 1, | Pentru care  se | (=3*4*5)
‘ coloana 5. |care  se acordi (lei)
acordi (nr. de
sustinerea luni/zile)
financiard
1 2 3 4 5 6
Bursd lunari (valoare/luni) - - - - -
Examindri de medicind a muncii si | 12 12 120 1.440
analize medicale obligatorii in
vederea efectudrii stagiului de
pregitire practicd (in functie de
domeniul de activitate)
Asigurare de rispundere civili in | - - - -
cazul unor eventuale accidente,
daune sau vitimiri corporale
generate in timpul practicii
Echipament de lucru 12 12 350 4.200
Echipament de protectie 12 12 350 4.200
Transport la gi de la locul de |- - - - -
practici (lei/zi) '
'Asigurarea unei mesei/zi la locul de | - - - - -
practica (lei/zi)




Cazare pe parcursul  pregitivii | - - - - -

practice

Rechizite necesare pe perioada |- - - -
practicii

Premii pentru stimularea | 12 6 4.000 24.000

performantei (In limita sumei totale
alocatd premiilor pentru stimularea
performantei se vor putea acorda
alte premii elevilor menite si
stimuleze performanta gcolars)

Altele: ............ : - - - - -
(Se mentioneaza care) '

Total valoare stimulente/ forme de

. 33.840
sprijin

2. Conditii de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin

Sustinerea  financiari/ Conditii de acordare Detaliere
Stimulentul/ Forma de
sprijin acordati elevilor

Bursa lunard Frecventd (prezenta la pregitirea | Nu este cazul
teoretica si practica)

Promovarea Nu este cazul
disciplinelor/modulelor din planul
de Invitimant

Rezultate la evaluiri teoretice si [ Nu este cazul
Ppractice

Rezultate la evaluarea | Nu este cazul
comportamentala si de atitudine

Examiniri de medicing a | Pentru tofi elevii practicanti, | Pentru toti elevii, Inaintea
muncii si analize | naintea inceperii stagiului  de | Inceperii stagiului de practici in
medicale obligatorii in practicd cu respectarea prevederilor companie.

vederea efectudrii | legale.
stagiului de pregitire
practici (in functie de
domeniul de activitate)

Asigurare de rispundere | Nu este cazul Nu este cazul
cvili in cazul unor
eventuale accidente,

daune sau  vitimiri
corporale generate fin
timpud practicii

Echipament de lucru Pentru toti elevii, la inceputul | Pentru toti elevii, fnaintea
stagiului de practici iInceperii stagiului de practici




i

Echipament de protectie

I_’entm toti elevii, la Tnceputul
stagiului de practicd -~

Pentru toti elevii, Inaintea

Transport la si de'la locul
de practicd

Nu este cazul

Inceperii stagiului de practici

Nu este cazul

Asigurarea unei mesei/zi
la locul de practici

Nu este cazul

Nu este cazul

Cazare pe parcursul
pregatirii practice

Nu este cazul

Nu este cazul

" | Rechizite necesare pe
perioada practicii

Nu este cazul

Nu este cazul”

Premii pentru stimularea
performantei (in limita
sumei totale alocatd
premiilor pentru
stimularea performantei
se vor putea acorda alte
premii elevilor menite si

Conditii de acordare:

-Rezultate evaluare tutore (pondere
50%); K

-Nota 10 la purtare (pondere 20%);

-Media la sfarsitul anului scolar in
curs > 8,5 (pondere 15%);

Pentru stimularea performantei
laincheierea anuli scolar in curs
se acordd cite un premiu de
4.000 lei/ elev pentru un numéir
de maxim 6 elevi cu
obligativitatea indeplinirii
conditiilor de acordare.

stimuleze  performanta | -Fird absente nemotivate (pondefe
scolar3). ' 15%).
Altele: ............ Nu este cazul Nu este cazul

| (Se mentioneaz care)

(Se completeazi cdte un tabel pentru fiecare clasi /an de studii, pentru care operatorul economic respectiv incheie
contracte de pregitire practicii in invitamantul liceal tehnologic in calificarea mai sus mentionatd, pentru anul scolar
respectiv. Dacfi nu este cazul se completeazd cu NA, nu se modifici anexa.)

Pentru componentele pentru care nu se previd conditii specifice, se pot completa doar mentiuni generice, dupit caz (de
exemplu, in cazul examindrilor de medicind a muncii, “pentru tofi elevii practicanti, la inceputul anului gcolar”,
referitor la transport: “asigurat pentru toti elevii practicanti, cu mijloacele de transport ale firmei” sau “decontarea
cheltuiclilor pe bazii de abonament ..." etc. fn cazul acordérii de premii se precizeazd criteriul sau alte aspecte relevante
(cx. “pentru performante deosebite obtinutela ....... “elc.)

Operatorul economic: Distributie Energie Electrici Romania

Reprezentant legal (numele si prenumele): Suciu Mibaela Rodica

P TRICA
Functia:Director general MO Roy,

P PR
Semnitura: J;I,(_\_
. ~ &
Rt
R
Data:12.01.2026 ©



ANEXA Nr. 3 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin invdtdmantul liceal tehnologic dual, nr.32/12.01.2026

1. Situatia obiectivelor de investitii, reparatii capitale, consolidiri i a altor categorii de cheltuieli pentru dezvoltarea unitatii scolare si cresterea

calitatii procesului de educatie i formare profesionali, asumate de unitatea administrativ-teritoriali municipiul Zalau, judetul Silaj, pentru

perioada 2026-2027
Nr. | Obiectivele de investitie / reparatii capitale / [ Descriere Termen de | Valoare Observatii
crt. | consoliddri / alte categorii de cheltuieli : realizare estimata

2. Alte forme de sprijin pentru cresterea calititii procesului de educatie si formare profesionali si a atractivititii invatimintului dual

-crt.

Nr. | Forma de sprijin Detaliere

(Aceastd anexd se poate incheia pentru perioada unui an gcolar sau pentru o perioadd mai mare corelat cu durata contractului de parteneriat, in functie de specificul

obiectivelor de investitie / reparatiilor capitale / consoliddrilor / altor categorii de cheltuieli si de terinenele de realizare asumate)

Unitatea administrati- :«..voriali:Municipiul Zaliu
Reprezentant legal (p . ife §i prenumele): Florin Florian

Functia: Primar -

" Semnitura

Director econom..,’
Mariana Cuibus

Director Resurse Umane MUICFG,
Mihaela Onutan.

Seviciul Juridic,

Data:
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ANEXA Nr. 4 la Contractul de parteneriat pentry formarea profeéianald a elevilor prin
fnvatamdntul liceal tehnologic dual, nr.32/12.01.2026 '

~ Responsabilititile tutorelui -

Tutorele are urmétoarele obligatii:

a) s& aibé o tinuti morals demni, in concordanti cu valoﬁie pe care trebuie si'le transmita
copiilot/elevilor si un comportament responsabil; - ' )

b) sé nu desfiisoare actitini de naturi s3 afecteze imaginea publici a elevului, viata"intima‘i,
privatd si familiald a acestuia; '

c) s3 nu aplice pedepse corporale, precum si si nu agreseze verbal, fizic sau emotioriél
elevii; ‘ R _

d) . s&vegheze la siguranta elevilor pe parcursul desfagurarii in'struir_ii.pracﬁce; -

e) .sd sesizeze, dupi caz, institutiile publice de asistenti sodalé/edﬁcationali Specializata,

Directia generald de asistentd sociald si protectia copilului in legiturid cu orice inciledri ale
drepturilor elevilor, inclusiv in legituri cu aspecte care le afecteazi demnitatea, integritatea
fizica si psihics; - .
-£) sd nu conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea formarii profesionale a elevilor de
obtinerea oricérui tip de avantaje de la elevi sau de la reprezentantii legali ai acestora. Astfel de
practici, dovedite de organele abilitate, se sanctioneazi conform legii.

g sa realizeze in evidentele sale personale evaluarea curenti a elevilor la instruirea practica,
in conformitate cu precizirile standardelor de pregitire profesional i ale curriculum-ului;

h) - sd comunice cadrului didactic coordonator de practica rezultatele evaluirilor curente
proprii ale elevilor la instruirea practici si impreuni s stabileasci notele la evaludrile curente.
Notele stabilite de comun acord la evalusrile curente sunt trecute in catalogul clasei de citre
cadrul didactic coordonator.

i) in situatia in care nu se ajunge la un consens Intre tutore si cadrul didactic coordonator de
practicd privind evaluarea continui a elevilor si notele acordate, unitatea de invitimant si
operatorul economic vor desemna un alt cadru didactic de specialitate, respectiv o alt4 persoana
care Indeplineste conditiile impuse tutorelui, care vor realiza evaluarea §i notarea elevilor. Notele
acordate de noua echipi desemnati sunt definitive.

) sd inregistreze in evidentele sale personale frecventa elevilor si si o comunice ‘cadrului
didactic coordonator de practics;

k) sd analizeze, pentru fiecare perioadd de activitate cu elevii, progresul gcolar si
“comportamentul fiecirui elev;
1) sa stabileascd impreund cu cadrul didactic coordonator de practicd masuri de sprijin att

pentru elevii cu probleme de invitare sau de comportament, cét si pentru elevii cu rezultate
deosebite;

m)  s& inainteze cadrului didactic coordonator de practicd propuneri pentru notele la purtare
pentru fiecare elev al clasei/ grupei, in functie de frecventa $i comportamentul acestora. Cadrul
didactic coordonator de practici are obligatia de a prezenta in fata consiliului clasei si a
consiliului profesoral propunerile pentru notele la purtare formulate de tutore precum si
-'argumentatia care insofegte propunerile respective;

n) sd fnainteze cadrului didactic coordonator de practicd propunerile de recompense pentru
elevii cu rezultate deosebite impreun cu argumentatia necesars;

0) sa participe la intdlniri cu pirintii si elevii ori de cite ori este nevoie, la solicitarea




. profesorului diriginte sau a cel putin 1/3 dintre parintii elevilor clasei;

Lista poate fi completati si cu alte responsabilitati pentru tutore, stabilite de operatorul economic
de comun acord cu unitatea de invitimant.

Operatorul economic: Distributie Energie Electrici Romania

- Reprezentant legal (numele si prenumele): Suciu Mihaela Rodica

Functia:Director general

Semnitura: “f
Data:12.01.2026

Unitatea de invitimant: Liceul Tehnologic,, Mihai Viteazul” Zaliu

Reprezentant legal (numele si prenumele): Rus Gheorghina Dana
Functia:Director

Semnitura: —
Data:12.01.2026

Anexa nr_4_ la Hotdrrea
Consiliului Local al Municipiului

Zaliu nr_30  dingg gl 2
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