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HOTARAREA nr. 12
din 23 ianuarie 2025
privind stabilirea unor misuri cu privire la salariile de bazi pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Zaliu si din cadrul
' serviciilor publice din subordinea Consiliului Local al Municipiului Zaliu :

Consiliul Local al Municipiului Zalau,

Avand in vedere:

-Referatul de aprobare nr. 2041 din 14 ianuarie 2025 al Primarului Municipiului Zalau

-Raportul de specialitate nr. 2047 din 14 ianuarie 2025 al DII‘CCUCI resurse umane, momtonzare unitdgi de
invatdmant - CFG - Serviciul resurse umane, salarizare;

-Procesul verbal.de consultare nr. 2036 din data de 14 ianuarie 2025, mchelat cu S]dlcatul ”CIVITAS” si
Sindicatul "LEX COM”/reprezentantii salariatilor;

-Hotararea Consiliului Local al Municipiului Zalau nr. 172 din 28 iunie privind aprobarea Organigramei,

Statului de functii si al Regulamentului de organizare si functionare al Serviciului Public Comunitar Local de
Evidentd a Persoanelor Zaldu ca urmare a reorganizarii si punerii in aplicare a masurilor dispuse prin Legea nr.
296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitdtii financiare a Romaniei pe
termen lung;
. -Hotdrdrea Consiliului Local al Mumc1p1ulu1 Zaldu nr. 353 din 04 decembrie 2024 privind stablllrea
salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul Aparatului de specialitate al
Primarului Municipiului Zaldu si din cadrul serviciilor publice din subordinea Consiliului Local -al
Municipiului Zalau

-Avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Zalau;

-Prevederile Legii cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platlt din fonduri publice, cu
modificdrile si completarile ulterioare, ale art. 1 din HG nr. 1506/2024 pentru stabilirea salariului de bazi
minim brut pe tard garantat in plata, ale art. I alin. (3) din OUG nr. 156/2024 privind unele masuri fiscal-
bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025,
precum si ale art. 129, art. 417 alin. (2) si ale art. 552 alin. (1) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ
cu modificarile si completarile ulterioare; o

in baza prevederilor art. 163 alin. (1) din OUG nr. 57/2019 si in conformitate cu prevederile Hotararii
Consiliului Local al municipiului Zaldu nr. 307/04. 11.2024 de desemnare a domnului Calin-Cristian Fort,
avand functia de viceprimar al municipiului Zalau, sa exercite primul calitatea de inlocuitor de drept al
Primarului municipiului Zalau;

in temeiut art. 139 alin. (1) si alin. (3) lit. a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completarile ulterioare.

HOTARASTE:

Art. 1. Incepand cu luna ianuarie 2025 si pe perioada aplicérii masurii prevazute la art. I alin. (3) din OUG
nr. 156/2024 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea
bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea i completarea unor acte normative, precum si
pentru prorogarea unor termene, se suspendd aplicarea prevederilor Hotirédrii_Consiliului_Local al
Municipiului Zaldu nr. 353 din 04 decembrie 2024 privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Zalau si din
cadrul serviciilor publice din subordinea Consiliului Local al Municipiului Zalau.

Art. 2. Incepand cu luna ianuarie 2025 si pe perioada aplicarii masurii prevazute la art. I alin. (3) din OUG
nr. 156/2024, salariile de bazd pentru functionarii publici §i personalul contractual din cadrul Aparatului de
specialitate al Primarului Municipiului Zalau si din cadrul serviciilor publice din subordinea Consiliului Local




al Municipiului Zaldu, se vor acorda la acelasi nivel cu cel acordat in luna noiembrie 2024, in misura in
care personalul ocupd aceeasi functie si isi desfasoard activitatea in aceleasi conditii (exceptie facand
salariile de baza stabilite sub nivelul salariului de bazd minim brut pe tarad garantat in plat, stabilit prin HG nr.
1506/2024), in conformitate cu Anexa 1 si 2, care fac parte integrantd din prezentul act administrativ.

Art. 3. Gestionarea sistemului de salarizare a personalului din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Zalau si din cadrul serviciilor publice din subordinea Consiliului Local al Municipiului Zalau, se
asigurd de ordonatorul de credite, la nivelul de competenta stabilit, ordonatorul de credite va emite acte
administrative individuale privind stabilirea salariului lunar cuvenit salariatilor din subordine, incepand cu luna
ianuarie 2025, in conformitate cu prevederile prezentei hotdrari si ale Legii - cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificérile si completarile ulterioare.

Art. 4. Cu ducere la indeplinire a prezentei hotéréri se incredinteaza Directia resurse umane, monitorizare
unitdti de invatdmant — CFG, Directia economica si serviciile publice din subordinea Consiliului Local al
Municipiului Zalau.

Art. 5. Prezenta hotarare se comunica cu:
- Institutia Prefectului Judetul Silaj
- Primarul Municipiului Zalau
- Directia administratie publica
- Directia economica :
- Directia resurse umane, monitorizare unitati de invatdmant - CFG
- Sindicatul *CIVITAS” si Sindicatul "LEX COM”
- Directia de Asistenta Sociala Zalau
- Politia Locala Zalau
- Cresa "Voinicel” Zalau
- Serviciul de Administrare a Domeniului Public Zalau
- Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor Zaldu
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ANEXA NR1 Anexa m’_L_

P. PRIMAR

la Hotdrdrea

Consiliului Local al Municipiului

Zalaw nr_/9,

VICEPRIMAR @ gSTIAN -FORT

di nJ3 . 20

SALARII DE BAZA PENTRU APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI MUNICIPIULUI ZALAU SIA
SERVICHLOR PUBLICE DIN SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI ZALAU

Nivelul maxim al grilei de salarizare pentru functiile publice din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului municipiului Zaliu, a Directiei
publice comunitare de evidenti a persoanelor Zalau si din serviciile publice din subordinea Consiliului Local al municipiului Zaliu, reprezentind

indemnizatia wceprlmarulm mumclpmlm, stabilitd conform Legii nr.153/2017, Anexa nr.IX 19.320 lei |Coeficient 8
SALARIZARE FUNCTIONARI PUBLICI
A. FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE o _
NIVEL SALARIU DE ] SALARIU DE
Nr. crt. FUNCTIA STUDIT BAZA’ OEFICIENT BAZA - JCOEFICIENT
. GRAD 1 GRAD IT _
1 Secretar general S " 18450 5,59 18550 5,62
2 Arhitect gef S 13550 4,11 13850 4,20
3 Director executiv S 13550 4,11 13850 4,20
4 Director executiv adjunct . S 12600 3,82 13000 3,94
5 Sef serviciu S 11200 3,39 12160 3,68
Eotﬁ: Salariile de baiﬁ pentru functiile publice de conducere cuprind spbrul de véchim‘e in munci la nivel maxim asa cum prevede art.19 alin.(2) din Legea m'..iSE}/_2017 o l
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B. FUNCTH PUBLICE DE EXECUTIE
. : . GRAD .
PROFESIONA NIVEL : :
Nr.crt. | FUNCTIA L STUDI SALARIU DE BAZA/GRADATIA Coeficient gr..0
' , 0 1 2 3 4 5 ' -

1 Superior S 6680 7181 7540 7917 8115 8318 2,02

2 Principal S 6020 6472 6796 7136 7314 7497 1,32

3 Auditor Asistent S 5470 5880 6174 6483 6645 6811 1,66

4 . Superior S 6680 7181 7540 7917 8115 8318 2,02

5 Consilier, inspector, consilier Principal ‘S 6020 6472 6796 7136 7314 - 7497 1,82
6 juridic, consilier achizitii publice, Asistent S 5470 . 5880 6174 . 6483 6645 6811 1,66

7 1 politist local Debutant S 5140 5526 5802 6092 6244 6400 1,56
8 . Superior SSD 6020 6472 6796 7136 7314 7497 1,82

9 Principal SSD 5250 5644 5926 6222 6378 6537 1,59
10 Referent de specialitate, politist Asistent SSD 5140 5526 - 5802 - 6092 6244 - 6400 1,56
11 local Debutant SSD 5030 5407 5677 5961 - 6110 6263 1,52
12 : Superior M 5360 5762 6050 6353 6512 6675 1,62
13 Principal M 5140 5526 5802 6092 6244 6400 1,56
14 : Asistent M 5030 5407 5677 5961 6110 6263 1,52
15 Referent, politist lacal Debutant M 4920 5289 5553 5831 5977 6126 1,49

Sef serviciu,
Vigrita Corb

.

Anexa nr_/ la Hotardrea
Consiliului Local al Municipiului
Zaldw nr [f9,  ding3, ol 225




ANEXA NR:2

P. PRIMAR
VICEPRIMAR CALIN-CRISTIAN-FORA y

/

SALARII DE BAZA PENTRU APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI MUNICIPIULUI ZALAUSI A
| SERVICHLOR PUBLICE DIN SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI ZALAU - )

Nivélul maxim al grilei de salarizare pentru functiile contractuale din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului municipiului Zaliu, a
Directiei Publice Comunitare de Evidenti Persoane si din serviciile publice din subordinea Consiliului Local al mumclpnulul Zaliu, reprezentind ‘
mdemmzatm viceprimarului municipiului, stabiliti conform Legii nr.153/2017, Anexa nr.IX - : 19.320 lei [Coeficient 8

Anexa nr_9 la Hotlrarea

SALARIZARE PERSONAL CONTRACTUAL
Consiliului Local al Municipiului

A. FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE . .
| o |Zalaw e ) dingz ol phoc
NIVEL | SALARIUDE SALARIU DE T
Nr. ert. FUNCTIA STUDI BAZA  [COEFICIENT BAZA  |COEFICIENT|
GRAD 1 GRAD I
1 Director S 12490 3,78 12690 3,85
2] Director adjunct/Contabil sef S 10200 3,09 10800 3,27,
3 Sef serviciu S 10200 3,09 10800 3,27
Noti: Salariile de baza pentru functiile publice de conducere cuprind sporul de vechime in munci la nivel maxim asa cum prevede art.19 alin.(2) din Legea nr.153/2017

Nota: Salariul de bazi individual al administratorului public se stabileste de citre primar, in conditiile legii, intre limite, astfel: Limita minim3 este nivelul salariului de bazi al
secretarului unitatii administrativ-teritoriale, iar limita maxim3 este indemnizatia viceprimarului, dupi caz, care cuprinde §i majorarea previzuti la art. 16 alin. 2). - :
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B. FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE © "~

INIVEL

Nr. crt. FUNCTIA TA . STUDI - SALARIU DE BAZA/GRADATIA ‘Coeficient gr. 0

i 0 1 2 3 4 5
1 1A S 6240 6708 7043 7395 7580 7770 1,89
2 | S 6130 6590 6920 7266 7448 7634 - 1,86
3 Auditor ji S 5800 6235 6547 6874 7046 7222 1,76
4 1A S 5470 5880 6174 6483 6645 6811 1,66
S ) | S 5250 5644 5926 6222 6378 6537 1,59
6 Consilier, Inspector de n S - 5050 5429 5700 5985 6135 6288 1,53
7 specialitate DEBUTANT S 4480 4816 5057 5310 5443 - 5579 1,36
8 IA S 7450 8009 8409 8829 9050 9276 2,26
9 I S 5800 6235 6547 6874 7046 7222 1,76
10 11 S 4480 4816 5057 5310 5443 5579 1,36
11 Consilier juridic DEBUTANT S 4050 4343 4560 4788 4908 5031 1,22
12 1A SSD 5360 5762 6050 6353 -| 6512 6675 1,62}
13 I SSD 5140 5526 5802 6092 6244 6400 1,56
14] Tehnician-economist, inspector, I SSD 4370 4698 4933 5180 5316 5443 1,32
15] referent, subinginer, arhivist DEBUTANT SSD 4050 4225 4436 4658 4774 4893 .- 1,00
16 1A M 4150 4461 4684 . 4918 5041 5167 . 1,26
17 I M 4050 4225 4436 4658 4774 4893 1,19
18] Referent, inspector, arhivar, J 1 M 4050 4107 4312 4528 4641 4757 1,16
19 referent casier DEBUTANT M 4050 - 4050 4177 4386 4496 4608 1,00
20 I M 4590 4934 5181 5440 5576 5715 1,39
21 Administrator I M 4050 4343 - 4560 4788 4908 5031 -~ 1,22
22 M;G 4370 4698 4933 5180 5310 5443 1,32
23 Casier, magaziner DEBUTANT M;G 4050 4107 4312 4528 - 4641 4757 1,16} °
24 Portar, paznic M;G 4050 4050 4177 4386 4496 4608 1,00
25 M;G 4050 4050 4177 4386 4496 4608 1,00
26 Ingrijitor DEBUTANT M;G 4050 4050 4177 4386 4496 4608 1,00
27 I M;G 4563 4905 5150 5408 5543 5682 1,38
28 Sofer (| M;G 4050 4166 4374 - 4593 4708 4826 1,17
29 I M;G 4050 4107 4312 4528 4641 4757 1,16
30 )1 M;G 4050 4050 4177 4386 4496 4608 1,00
31 m M;G 4050 4050 4177 4386 4496 4608 1,00] -
32 Muncitor calificat v M;G 4050 4050 4177 4386 4496 " 4608 1,00} -
33 Bucitar M;G 4050 4107 4312 4528 4641 4757 1,16
34 . 1 4050 4050 4177 4386 4496 _ 4608 1,00
35 Muncitor necalificat II-fara sporuri M;G. 4050 4050 4177 4386 - 4496 4608 - : 1,00}
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