MUNICIPIUL ZAILAL
CONSIT.IUL T.OCAL.
450016 - Zalziu, Piata luliu Dddaniu nr. 3, Judetul S3laj
Telefon: (A0)/260/610550 Fax. (40X /260/661869
htt A/ zalausj.ro e-mail: primaria@zalausj. ro

HOTARAREA nr. 173
) din 28 iunie 2024
privind aprobarea Organigramei, Statului de functii si a Regulamentului de organizare si
functionare pentru Politia Locald Zalau, ca urmare a punerii in aplicare a mésurilor dispuse prin
Legea nr. 296/2023 privind unele misuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilititii
financiare a Roméniei pe termen lung, cu modificarile si completarile ulterioare

Consiliul Local al Municipiului Zalau,

Avénd in vedere:

-Referatul de aprobare nr. 49369 din 20 iunie 2024 al Primarului Municipiului Zalau;

-Raportul de specialitate nr. 49371 din 20 iunie 2024 al Directiei resurse umane, monitorizare unitati de
invatdmant — CFG — Serviciul resurse umane, salarizare;

-Avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al municipiului Zalau;

-Adresa Politiei Locale Zaldu nr. 4432 din 06 iunie 2024, inregistratd la Primaria municipiului Zaldu sub
nr. 49291 din 20 iunie 2024 prin care a fost Tnaintat Referatul nr. 4431 din 06 iunie 2024 privind aprobarea noii
Organigrame, Stat de functii si a Regulamentului de organizare si functionare a Politiei Locale Zalau;

-Prevederile art. XVIII*) — XXII din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru
asigurarea sustenabilitétii financiare a Romaniei pe termen lung, cu modificarile si completirile ulterioare si ale
art. LXIX din OUG nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru
consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea §i completarea unor acte normative,
precum §i pentru prorogarea unor termene; '

-Prevederile art. 5, art. 129 alin. (2) lit. a) si alin. (3) lit. ¢), art. 370 alin. (1) si alin. (2), 390, art. 391, art.
405, art. 407, art. 409, art. 502 alin. (1) lit. d), art. 507, precum si ale art. 518 din OUG nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare, ale Art. I11*) si Anexa din QUG nr. 63/2010
pentru modificarea i completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea
unor mésuri financiare, cu modificérile si completarile ulterioare.

-in temeiul art. 139 alin. (1) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare.

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba Organigrama, Statul de functii si Regulamentul de organizare si functionare pentru Politia
Locald Zalau ca urmare a punerii in aplicare a masurilor dispuse prin Legea nr. 296/2023 privind unele masuri
fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Roméniei pe termen lung, cu modificirile si
completdrile ulterioare, conform Anexelor 1, 2 si 3 care fac parte integranta din proiect.

Art.2. La data prezentei se abrogd Hotararea Consiliului Local al Municipiului Zaldu nr. 167 din 26 mai
2023 privind aprobarea Organigramei si a Statului de functii al Politiei locale Zalau si Hotararea Consiliului
Local al Municipiului Zaldu nr. 12 din 25 ianuarie 2024 privind modificarea si completarea Regulamentului de
organizare §i functionare a Politiei Locale, respectiv modificarea formei de finantare incepand cu bugetul aferent
anului 2024.

Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotérari se incredinteazi Politia Locala Zaliu.

Art.4. Prezenta hotdrare se comunica cu:

- Institutia Prefectului Judetul Silaj

- Primarul municipiului Zalau

- Directia administratie publica

- Directia economica

- Directia resurse umane, monitorizare unititi de invatiméant — CFG

S

S

Ti or Balaje
eo( w\
\\_ 2

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL
Marina Biaricg F azacas

DAP/SALA/BM-4ex.



ORGANIGRAMA
POLITIA LOCALA ZALAU

lAnexa nr / la Hotardrea

Consiliului Local al Municipiului

delly

Zalw nr_ /PO din28 06«

v

!

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ZALAU/

POLITIA LOCALA 2ALAU

!

| DIRECTOR EXECUTIV |

v

PRIMAR

DIRECTOR EXECUTIV ADJUNCT 1
SEF SERVICIY . SEF SERVICIU COMP. FINANGIAR = CONTABILITATE | »
ORDINE PUBLICA CIRCULATIE 1 COMP. RESURSE UMANE 12
RUTIERA COMP_ACHIZITII PUBLICE |4 ]
: . i TOMP. JURIDIC . - 1
v COMP. REGISTRATURA, 1
¥ K RELATII CU PUBLICUL
ORDINE PUBLICA | ¥ DISPECERAT | 8 | . ey |
i DISPECERAT | CIRCULATIE RUTIERA. | 44
Functii Functii Total
publice de publice de
conducere executie
4 63 67




Anexa nr £ la Hotirdrea
Consiliului Local al Muicipiului

STAT DE FUNCTII 7ali in 28 06
ai nr N i o
POLITIA LOCALA ZALAU / 9 2
Functia publica Functia contractuala
FUNCTIA DE Treapta .
NR. | Numele, prenumele/VACANT, temporar Inalt Gradul Nivelul A Nivelul | OBSERVA
STRUCTURA DEMNITATE Clasa R profesion
CRT.| VACANT/temporar OCUPAT, dupa caz functio . profesional | studiilor de de studiilor ™
PUBLICA nar de conducere de executie 1 conducere | executie ala/grad
public
1 |TRIF LUCIAN-SORIN Director | " s
executiv
Director
2 |VALEA DUMITRU ) executiv i i ] .
adjunct s
COMPARTIMENT FINANCIAR- *
CONTABILITATE
3 [PORUMB ILEANA . consilier ! superior S
4 [COLTIS VALENTINA-AMALIA consilier i superior S )
COMPARTIMENT RESURSE UMANE
5 |SOLOMONEAN ANGELA consiier ! superior S
6 (MORAR MIRCEA consilier 1 principal S
COMPARTIMENT ACHIZITII PUBLICE
7 |CRISAN ANCUTA-MONICA consiier achizifii | || _Golent | s
N publice
COMPARTIMENT JURIDIC
8 |PETRE IOANA consilier juridic 1 principal S 3
COMPARTIMENT REGISTRATURA, RELATHI
CU PUBLICUL
9 |POP SANDA-AUGUSTINA ’ consilier I | superior [ S
SERVICIUL CIRCULATIE RUTIERA
10 {HORVAT OVIDIU-CALIN Sef Serviciu I I s
11 [MARTIN MIRCEA VASILE politist local 1 | superior S
12 |CIONTOS ALEXANDRU- IOAN politist local il | superior M
13_|LAZAR CRISTIAN-IOAN politist local Nl | superior M
14_|TARAU DAN- MIHAI politist local | superior M
15 |[MATEI RARES politist local { superior S
16_|HARAN MARIUS politist locat I | superior S
17 _|SANDOR OVIDIU-CONSTANTIN politist local | | superior S
18 |IANCU RAUL-VASILE politist local I | superior S
19 |GORON DORIN-ALIN politist local i | superior ]
20 |PORTAN ANDREI-ALEXANDRU politist local 1 | principal S




SERVICIUL ORDINE PUBLICA

21 |[VACANT Sef Serviciu | il S
DISPECERAT
22 |OLAR ANGELA politist local Nl | superior M
23 |KRAUSZ LENUTA politist local | superior M
24 |CABA MIRELA politist local ! superior S
25 |VEDINAS ILEANA politist local ! superior S
26 |BACIU ANCA-FLORICA politist local I superior S
ORDINE PUBLICA
27 |BAIDOC DOREL- IOAN politist local il | superior M
28 |BUCUR DANIEL politist local | superior M
29 |BODIAN DORINA politist local 1 superior S
30 |BODIAN VASILE- ISAIU politist local it | superior M
31 |CABA BENIAMIN-MARCEL politist local Il | superior M
32 |DRAGOS ADRIAN- NICOLAE politist local I | superior S
33 |ERDEI ALEXANDRU politist local 1 superior S
34 |ERDEI! IOANA politist local | superior S
35 |[FLOREA MARIUS politist local [ superior S
.36 |HULUBAN IOAN politist local [ superior S
37 |KASZTA ALEXANDRU politist local Il | superior M
38 |[LUCACEL CORNELIA- DORINA politist local ! superior S
39 [MATE! FLORIN : politist local il | superior M
SARUS GHEURGHE- - -
40 AARDIET ) politist local I superior S
41 {MOCAN VASILE politist local | superior S
42 |[OLAR VENUT politist local I | superior S
43 |PACURAR ADRIAN- MIRCEA politist locat Il_| superior [
44 |PETRUSAN NICOLAE -SERGIU politist local I | superior S
45 |PLIC NICOLAE politist local ! superior S
46 |POP IODAN politist local I superior S
47 |PRODAN RADU politist local ! superior S
48 |RACEAN CRISTIAN politist local l superior S
49 |SABAU CONSTANTIN politist local | superior M
50 |SAV CLAUDIU- TRAIAN politist local | superior M
51 |SOICA NELU- MIHAEL politist local N | superior M
52 |SUCIU ROMULUS- [OAN politist local Il | superior M
53 |VAIDA VASILE- DORU politist local 1 superior S
54 |VARTIC FLORIN politist local I | superior S
55 |[IACOB IOAN- ROBERT politist local 1 | superior S
556 |CABA CALIN politist local I | superior | S
57 | TANASA LIVIU-MIRCEA politist local | | principal | S
58 |REMES VASILE-COSMIN politist local Il | superior M
59_{BUSUIOC HOREA-VASILE politist local I | superior S
60 _|COCIOBEA DORIN-FLORIN politist local | | asistent S
61 |CHETE SERGIU politist local [ asistent S
62 _[POP MIRCEA-CLAUDIU politist local il | asistent M




63 |SIRCA CATALIN-GABRIEL politist local [ asistent S
64 |{NEGREAN NICOLAE-DANIEL politist local il | asistent M
65 |CRECAN RAUL-DANIEL politist local Il | asistent M
66 |PRODAN CALIN-VASILE politist local m | asistent | M
67 |PAUN MARIUS-STEFAN politist local 1 | asistent s

Nr. total de functii din institutie

Nr. total de functil publice ~ ocupate vacante total

Nr. total de inaiti functionari publici 0 0 0
Nr. total de functii publice de conducere 3 1 4
Nr. total de functit publice de executie 63 0 63
Nr. total de functii contractuale de exec. (1] 0 0
Nr total de posturi potrivit art. il afin. (2)din 0.U.G. Nr.
63/2010 pentru modificarea i completarea Legti nr,
27372006 privind finantele publice locate, precum $i pentru
stabilirea unor masurl financlare, cu modificiirile si
completirile uiterioare

66 1 67
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Anexa nr O la Hotararea
Consiliului Local al Municipiului

Zaldu nr /%3 Ginll. 06129

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ZALAU e SN
POLITIA LOCALA ZALAU  PONTalaA 4
Numir operator de date cu caracter personal:6036
Cod 450062 Tel/Fax 0260-610178 CF 17753410
E-mail: politialocalazalan@gmail.com
Zaldu, B-dul Mihai Viteazul, nr.23/A

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE $I FUNCTIONARE A
POLITIEI LOCALE ZALAU

CAPITOLULI
DISPOZITII GENERALE

Art.1 Prezentul REGULAMENT stabileste modul de organizare si functionare a
Politiei Locale Zaliu, in conformitate cu:

- Legea Politiei Locale nr. 155/2010;

- Hotirarea Guvernului nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului - Cadru de
Organizare si Functionare a Politiei Locale;

- Ordonanti de Urgenta nr.57/2019 privind Codul administrativ;

- Hotirarea Consiliului Local al Municipiului Zalau nr.106 din 16.05.2011 privind
infiintarea Politiei Locale Zaldu ca institutie publicd de interes local, cu personalitate
juridicd, in subordinea Consiliutui Local al Municipiului Zalau.

Art. 2 Sediul Politiei Locale Zaldu este in Zalau, B-dul Mihai Viteazul nr. 23/A,
judetul Silaj. ‘ ,

Art. 3 (1) Politia Locald Zaldu este infiintatd in scopul exercitérii atributiilor privind
apirarea drepturilor si libertdtii fundamentale ale persoanei, a proprietitii private §i publice,
prevenirea si descoperirea infractiunilor, in urmétoarele domenii:

a) ordinea si linistea publica, precum §i paza bunurilor;

b) circulatia pe drumurile publice;

¢) disciplina in constructii si afisajul stradal;

d) protectia mediului;

e) activitatea comerciali;

f) evidenta persoanelor;

g) alte domenii stabilite prin lege.

(2) Politia Locald Zalau isi desfisoard activitatea pe baza principiilor: legalitatii,
increderii, previzibilitaii, proximitdii §i proportionalitatii, deschiderii si transparentei,

aaaaa

(3) Ziua de 21 mai este declarata Ziua Politiei Locale.
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mailto:politialocalazalau@gmail.com

(4) Autoritatea publica locala sprijina organizarea manifestarilor dedicate sirbatoririi
Zilei Politiei Locale. a

Art. 4 (1) Politia Locald Zalau isi desfasoari activitatea:

a) in interesul comunitatii locale, exclusiv pe baza si in executarea legii, precum si a
actelor autorititii deliberative si ale celei executive ale administraiei publice locale;

b) in conformitate cu reglementirile specifice fiecirui domeniu de activitate, stabilite
prin acte administrative ale autoritatilor administraiei publice centrale si locale.

Art.5 In exercitarea atributiilor ce ii revin, Politia Locald Zaliu coopereazd cu
unitdtile, respectiv structurile teritoriale ale Politiei Romane, ale Jandarmeriei Romaéne, ale
Politiei de Frontiera Romane si ale Inspectoratului General ‘pentru Situatii de Urgents, cu
celelalte autoritati publice centrale si locale, cu persoane fizice si juridice, In conditiile legii.

CAPITOLUL II ;
ORGANIZAREA POLITIEI LOCALE ZALAU

Art. 6 (1) Politia Locald Zaldu este organizata si functioneazi ca institutie publici de
interes local, prin HCL nr. 106 din 16.05.201 1, cu personalitate juridica, aflatd in subordinea
Consiliului Local Zaldu si coordonarea Primarului Municipiului sau a viceprimarilor,
administratorului public. ' .

Finantarea cheltuielilor curente si de capital ale Politiei Locale Zaliu se asigura din
venituri proprii §i subventii de la bugetul local al Municipiului Zalau ~ sursa G de finantare
“’venituri proprii si subventii”. | ,

Bugetul Politiei Locale Zaliu se stabileste conform reglementirilor in vigoare si se
aprobd prin Hotarére a Consiliului Local, la propunerea Primarului Municipiului Zalau.

Politia Locala Zalau, in completarea surselor bugetare| alocate de la bugetul local al
Municipiului Zalau, poate obtine si venituri proprii in conditiile prevazute de lege.

Politia Locala Zalau poate primi donatii $i sponsorizari, in conditiile previzute de lege.

Directorul Politiei Locale Zaliu are calitatea de ordonator tertiar de credite.

Ordonatorul Tertiar de credite, cu avizul ordonatorului principal de credite — Primarul
Municipiului Zalau, intocmeste si prezinti spre aprobare Consiliului Local al Municipiului
Zalau, proiectul de buget al Politiei Locale Zalau.

Utilizarea bugetului aprobat, se va efectua pe baza deschiderilor de credite intocmite si
aprobate de cétre ordonatorul tertiar de credite. '

Angajarea si efectuarea cheltuielilor din creditele bugetare aprobate in buget, se aprobi
de ciétre ordonatorul tertiar de credite si se efectueazi numai cu viza prealabili de control
financiar preventiv intern, care atesti respectarea conditiilor legale, incadrarea in creditele
bugetare aprobate si destinatia acestora. : |

(2) Structurile functionale ale Politiei Locale Zaliu sunt:
a) Serviciul Ordine Publici

¢ Ordine Publica

¢ Dispecerat

4



b) Serviciul Circulatie Rutiera
¢) Compartiment Financiar-contabilitate
d) Compartiment Resurse Umane
e) Compartiment Achizitii Publice
f) Compartiment Juridic
g) Compartiment Registraturi, relatii cu publicul.
Art.7(1) Organigrama Politiei Locale Zaldu cuprinde un numdr total de 67 posturi §1
este prezentatd in Anexa 1 — parte integranta a prezentului regulament;
(2) Statul de functii al Polifiei Locale Zaldu este prezentat in Anexa 2 — parte
integranta a prezentului Regulament;
Art.8 Conducerea, organizarea, coordonarea, indrumarea §i controlul structurilor
functionale sunt asigurate de directorul executiv si directorul executiv adjunct, astfel:
Directorul executiv are in subordine directa:
e Compartimentul Financiar-Contabilitate
¢ Compartimentul Resurse Umane
e Compartimentul Achizitii Publice
e Compartimentul Juridic
¢ Compartimentul Registraturd, relatii cu publicul.
Directorul executiv adjunct are in subordine directi:
- Serviciul Ordine Publica - Ordine Publica
- Dispecerat.
- Serviciul Circulatie Rutierd;

CAPITOLUL 11
PERSONALUL POLITIEI LOCALE

Art. 9 Personalul Politiei Locale Zalau este compus din:
a) functionari publici care ocupi functii specifice de politist local;
b) functionari publici care ocupi functii publice generale;

Art. 10 Dupa nivelul atributiilor, functionarii publici din cadrul Politiei Locale sunt
functionari publici de conducere si functionari publici de executie, astfel:
v functii publice de conducere:
a) director executiv;
b) director executiv adjunct;
¢) sef serviciu.
v' functii publice specifice de executie
- politist local
v" functii publice generale de executie:
- consilier, consilier juridic, consilier achizitii publice
3



Art. 11 Calitatea de functionar public in cadrul Politiei Locale Zaliu se dobéndegte si
se pierde In conditiile stabilite prin Codul administrativ . '

Art. 12(1) Persoanele numite in functia de politist local vor urma cursurile de
formare initiald pe o perioadi de 3 luni, in institutiile de specialitate din cadrul Ministerului
Afacerilor Interne, cu exceptia politistilor locali care provin din structurile de ordine si
sigurantd publica ale Ministerului Afacerilor Interne $i a celor care au urmat un program de
pregitire initiald intr-o institutie de invitdmant din cadrul Ministerului Afacerilor Interne.

(2) Finalizarea programelor de formare se face prin examen. In urma promovarii
examenului, politistii locali obtin certificat de absolvire, eliberat in conditiile legii de citre
institutia organizatoare. Certificatele de absolvire sunt tipdrite cu antetul Ministerului
Afacerilor Interne.

(3) Politistii locali care promoveazi programele de formare initiald incheie un
angajament de serviciu prin care se obligd sa lucreze in Politia Locals Zaliu pe o perioada de
cel putin 5 ani de la data promovirii examenului.

(4) In cazul in care functionarului public ~ polifist local — 1i inceteazi raportul de
serviciu, din motive imputabile acestuia, inaintea expirdrii perioadei previzute in
angajamentul de serviciu, consecinta este plata de cétre acesta a contravalorii programului de
formare initiala.

(5) Pentru functiile publice de conducere, programele de studiu se structureazi pe un
modul de management cu durata minima de 30 de ore.

.

CAPITOLUL 1V
ATRIBUTIILE POLITIEI LOCALE ZALAU

......

Art. 13 In domeniul ordinii si linigtii publice, precum si a pazei bunurilor:

a) mentine ordinea si linistea publici in zonele si locurile stabilite prin planul de ordine
$i siguranta publica al unititii administrativ teritoriale, aprobat in conditiile legii; .

b) mentine ordinea publicd in imediata apropiere a unitatilor de invagimant publice, a
unitatilor sanitare publice, in parcarile auto aflate pe domeniul public sau privat al unitatii
administrativ — teritoriale, in zonele comerciale si de agrement, in parcuri, piete, cimitire,
precum si in alte asemenea locuri publice aflate in administrarea unitdtii administrativ-
teritoriala sau a altor institutii publice de interes local, stabilite prin planul de ordine si
sigurantd publici ;

¢) participd, Impreund cu autorititile competente prevazute de lege, potrivit
competentelor, la activitdti de salvare si evacuare a persoanelor si bunurilor periclitate de

calamitafi naturale ori catastrofe, precum si de limitare si inldturare a urmarilor provocate de
astfel de evenimente;
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d) actioneaza pentru identificarea cersetorilor, a copiilor lipsiti de supravegherea si
ocrotirea parintilor sau a reprezentaniilor legali, a persoanelor fira adapost si procedeaza la
incredintarea acestora serviciului public de asistentd sociald In vederea solutionarii
problemelor acestora, in conditiile legii;

e) constata contraventii si aplicd sanctiuni, potrivit competentei, pentru nerespectarea
legislatiei privind regimul de detinere a cdinilor periculosi sau agresivi, a celei privind
gestionarea cdinilor fara stdpan si a celei privind protectia animalelor si sesizeaza serviciile
specializate pentru gestionarea cainilor fard stdpan, despre existenta acestora si acorda sprijin
personalului specializat in capturarea §i transportul acestora la adépost;

f) asigurad protectia personalului de specialitate din aparatul primarului la efectuarea
unor controale ori actiuni specifice;

g) participd, impreund cu alte autoritdfi competente, la asigurarea ordinii si linistii
publice cu ocazia mitingurilor, marsurilor, demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor de
pichetare, manifestarilor cultural artistice, sportive, religioase sau comemorative, precum si a
altor asemenea activitdfi care se desfdsoard in spatiul public si implici aglomerari de
persoane;

h) constata contraventii si aplica sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind
convietuirea sociald stabilite prin legi sau acte administrative ale autorititii publice locale,
pentru faptele constatate in raza teritoriald de competenta;

i) executd, in conditiile legii, mandatele de aducere emise de organele de urmirire
penald si instantele de judecatd care arondeazd unitatea administrativ-teritoriald, pentru
persoanele care locuiesc pe raza de competents;

i) participd aldturi de Politia Romanid, Jandarmeria Roméani si celelalte forte care
compun sistemul integrat de ordine publicd, pentru prevenirea si combaterea infractionalitatii
stradale;

K) coopereaza cu centrele militare zonale in vederea Inménarii ordinelor de chemare la
mobilizare a rezervistilor din Ministerul Apararii Nationale;

1) asigurd masuri de protectie a executorilor judecatoresti cu ocazia executarilor silite;

m) acordd, pe teritoriul unitatii administrativ-teritoriale, sprijin imediat structurilor
competente cu atributii in domeniul mentinerii, asigurarii si restabilirii ordinti publice.

Art. 14 In domeniul circulatiei pe drumurile publice:

a) asigura fluenta circulatiei pe drumurile publice din raza teritoriald de competenta,
avand dreptul de a efectua semnale regulamentare de oprire a conducatorilor de autovehicul
exclusiv pentru indeplinirea atributiilor previzute de Legea 155/2010;

b) verificd integritatea mijloacelor de semnalizare rutierd si sesizeazi nereguli
constatate privind functionarea semafoarelor, starea indicatoarelor gi marcajelor rutiere si
acorda asistentd in zonele unde se aplicd marcaje rutiere;

¢) participd la actiuni comune cu administratorul drumului pentru inlaturarea efectelor
fenomenelor naturale, cum sunt: ninsoare abundent, viscol, vant puternic, ploaie torentiala,
grindind, polei si alte asemenea fenomene, pe drumurile publice;
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d) participd, impreund cu structurile teritoriale ale Politiei Roméne, la asigurarea
mdsurilor de circulatie ocazionate de aduniri publice, mitinguri, marsuri, demonstratii,
procesiuni, actiuni de pichetare, actiuni comemorative, dupa caz, precum $i alte activititi care
se desfdsoard pe drumul public si implicd aglomerari de persoane;

e) acordd sprijin structurilor teritoriale ale Politiei Roméne in luarea misurilor pentru
asigurarea fluentei i sigurantei traficului; ,

f) sprijind unitatile/structurile teritoriale ale Politiei Romane in asigurarea misurilor de
circulaie in cazul transporturilor speciale si al celor agabaritice pe raza teritoriald de
competenta,

g) asigurd, in cazul accidentelor soldate cu victime, paza locului acestor accidente siia
primele masuri pentru conservarea urmelor, identificarea martorilor si a faptuitorilor si, daci
se impune, transportul victimelor la cea mai apropiatd unitate sanitar;

h) constatd contraventii si aplica sanctiuni pentru incilcarea normelor legale privind
oprirea, stationarea, parcarea autovehiculelor s accesul interzis, avand dreptul de a dispune
masuri de ridicare a autovehiculelor stajionate neregulamentar; |

i) constatd contraventii si aplica sanctiuni pentru incilcarea normelor legale privind
masa maximd admis3 si accesul pe anumite sectoare de drum, avand dreptul de a efectua
semnale de oprire a conducitorilor de autovehicule;

J) constata contraventii si aplici sanctiuni pentru incdlcarea normelor rutiere de citre
pietoni, biciclisti, conducitori de mopede si vehicule cu tractiune animali;

K) constatd contraventii si aplici sanc{iuni pentru nerespectarea normelor legale
privitoare la circulatia in zona pietonald, in zona rezidentiald, in parcuri §i zone de agrement,
precum si pe locurile de parcare adaptate, rezervate si semnalizate prin semnul international
pentru persoanele cu handicap;

I) aplicd prevederile legale privind regimul juridic al vehiculelor fari stdpan sau
abandonate pe terenuri apartinind domeniului public sau privat al unititii administrativ-
teritoriale. :

m) coopereazi cu unitdtile/structurile teritoriale ale Politiei Romaéane pentru
identificarea definitorului/utilizatorului autovehiculului ridicat ca urmare a stationdrii
neregulamentare sau al autovehiculelor abandonate pe domeniul public. '

Art.15 In cazul infractiunilor flagrante, personalul Politiei Locale Zaldu procedeazi
conform dispozitiilor art.293 din Legea nr.135/2010 privind Codul de proceduri penals, cu
modificérile si completirile ulterioare. :

Constatarea infractiunii flagrante

(1) Este flagrantd infractiunea descoperita in momentul sdvérsirii sau imediat dupa
sévarsire.

(2) Este de asemenea considerati flagrants si infractiunea al cérei faptuitor, imediat
dupd sdvrgire, este urmdrit de organele de ordine publicd si de siguranta nationald, de
persoana vitdmats, de martorii oculari sau de strigatul public ori prezintd urme care Justifica
suspiciunea rezonabili ci ar fi sdvarsit infractiunea sau este surprins aproape de locul
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comiterii infractiunii cu arme, instrumente sau orice alte obiecte de naturd a-l presupune
participant la infractiune.

(3) In cazul infractiunii flagrante, organele de ordine publici intocmesc un proces-
verbal, in care consemneazi toate aspectele constatate si activitdtile desfasurate, pe care il
inainteaza de indatd organului de urmaérire penald.

(4) Plangerile si cererile prezentate in scris, corpul delict, precum s§i obiectele si
inscrisurile ridicate cu ocazia constatdrii infractiunii sunt puse la dispozitia organului de
urmarire penala.

CAPITOLUL V
ATRIBUTIILE PERSONALULUI POLITIEI LOCALE

Art. 16 (1) Directorul executiv al Politiei Locale ZalZu isi indeplineste atributiile in
mod nemijlocit sub autoritatea si controlul primarului, viceprimarilor, sau a administratorului
public si are urmatoarele atributii:

a) organizeazi, planifica si conduce intreaga activitate a Politiei Locale Zalau;

b) intreprinde masurile necesare pentru incadrarea cu personal corespunzitor;

¢) asigurd cunoasterea si aplicarea intocmai de catre intregul personal a prevederilor
legale; .

d) raspunde de pregétirea profesionala continua a personalului din subordine;

e) aproba planurile de actiune/paza intocmite pentru obiectivele din competenta;

f) analizeaza trimestrial activitatea Politiei Locale si indicatorii de performanta stabiliti
de Comisia de Ordine Publici din cadrul Consiliului Local;

g)asigurd informarea operativi a Consiliului Local, a structurii corespunzitoare a
Politiei Roméne si a Jandarmeriei despre evenimentele deosebite care au avut loc in cadrul
Politiei Locale;

h) reprezintd Politia Locald in relatiile cu alte institutii ale statului centrale si locale si
cu persoane fizice st juridice pentru indeplinirea atributiilor stabilite de lege;

i) asigurad ordinea interioari si disciplina in randul personalului din subordine, avand
dreptul sd propuni acordarea de recompense si aplicarea de sanctiuni in conditiile legii;

j) propune primarului sau viceprimarilor, administratorului public adoptarea de masuri
pentru eficientizarea activitatii;

k) asigurd maisurile pentru rezolvarea operativd a cererilor, a sesizdrilor §i a
reclamatiilor cetdtenilor; organizeaza si participa la audientele cu cetatenii;

1) intocmeste sau aproba aprecierile de serviciu ale personalului, potrivit competentei;

_ (2) in exercitarea atributiilor care ii revin, directorul executiv emite decizii cu caracter
obligatoriu pentru intregul personalul din subordine.
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Art. 17 Directorul executiv adjunct se subordoneazi directorului executiv si are
urmatoarele atributii:

a) urmdreste modul de echipare a personalului cu uniforme $i insemnele distinctive de
ierarhizare, repartizarea acestora;

b) intreprinde masuri de aprovizionare si mentinere in stare de functiune a aparaturii de
paza si alarmare, radiocomunicatii si a celorlalte amenajdri din dotarea Politiei Locale;

c) analizeazi contributia functionarilor publici din cadrul Politiei Locale Zaldu, la
mentinerea ordinii si linistii publice, la constatarea contraventiilor in domentile previzite de
lege; ia masuri de organizare si Imbunititire a activitatii; |

e) organizeazi §i executd controale tematice si inopinate asupra modului in care sunt
indeplinite atributiile de serviciu de citre functionarii publici din Politia Local Zalau;

f) organizeaza activitatea cu privire la modalitatea de alarmare a personalului in cazuri
deosebite;

g) organizeazi activititile de protectie a muncii, de prevenire si stingere a incendiilor;

h) in lipsa directorului executiv, preia prerogativele acestuia;

i) indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege.

Art.18 Seful Serviciului Ordine Publici se subordoneazi directorului executiv
adjunct si are In principal urmitoarele atributii:

a) organizeazd, planifici, conduce §i controleazi activitatea politistilor locali cu
atributii in mentinerea ordinii i linistii publice si dispecerat; .

b) asigurd cunoagterea si aplicarea intocmaij a prevederilor legale ce reglementeazi
activitatea de ordine si linigte public, regulile de convietuire sociali si integritatea corporald
a persoanelor;

¢) tine evidenta sanctiunilor contraventionale aplicate de personalul din subordine;

d) asigurd pregitirea de specialitate a personalului din subordine, in conformitate cu
tematica stabilita; | f '

e) informeazi de indati conducerea Politiei Locale desp:re toate evenimentele deosebite
inregistrate in activitatea de mentinere a ordinii $i linistii publice si tine evidenta acestora;

f) analizeazi lunar activitatea personalului din subordine;

g) participd alituri de conducerea Polifiei Locale Zaliu Ila intocmirea sau
reactualizarea planului de ordine si siguranta publica al unititii administrativ teritoriale;

h) intocmeste zilnic nota cu principalele evenimente si o prezintd sefului Politiei
Locale; '

i) asigurd instruirea zilnici a politigtilor locali cu privire la cunoagterea situatiei

operative din zona de competenti si dispune actiunile in consecinta.
’ |

Art.19 Seful Serviciului Circulatie Rutieri se subordoneaz directorului executiv
adjunct si are in principal urmiitoarele atributii: , |

a) stabileste impreuna cu seful Serviciului Rutier al municipiului Zaldu itinerarele de
patrulare in zonele de competent; |



b) organizeazi, planificd, conduce §i coordoneazd activitatea personalului din
subordine cu atributii in domeniul circulatiei pe drumurile publice;

¢) asigura continuitatea dispozitivului rutier in zona de competenta, pe bazi de grafice
de control intocmite in colaborare cu seful Serviciului Rutier al municipiului Zalau;

d) coordoneazi activitatea personalului din subordine la actiuni proprii §i participa la
solicitarea Politiei Romane sau a administratorului drumului public la actiuni organizate de
acestia;

e) propune gefului Serviciului Rutier, in situatii deosebite, luarea unor misuri de
reglementare, cum ar fi inchidere, restrictionare pentru anumite categorii de participanti in
trafic a circulatiei, in anumite zone sau sectoare ale domeniului public;

f) asigurd cunoasterea si aplicarea intocmai de cétre personalul din subordine a
prevederilor legislatiei rutiere;

g) asigura zilnic instruirea politistilor locali cu privire la cunoasterea situatiei operative
si dispune masurile in consecinta,

h) tine evidenta proceselor verbale de constatare a contraventiilor si monitorizeaza
punerea in aplicare a acestora conform reglementérilor legale in vigoare;

i) organizeaza §i executd controale asupra activitégii efectivelor din subordine;

j) analizeazi lunar activitatea desfisuratd de personalul din subordine cu atributii in
circulatie pe drumurile publice;

k) intocmeste zilnic nota cu principalele evenimente §i o prezintd sefului Politiei
Locale.

Atributii politisti locali

Art. 20 In executarea atributiilor previzute de lege, politistii locali desfagoard
urmitoarele activitai:

(1) In domeniul ordinii si linistii publice

a) actioneazi in zona de competenta atribuita prin planul de ordine si sigurantd publicd
al municipiului Zaliu, pentru prevenirea si combaterea faptelor antisociale, precum si pentru
mentinerea ordinii si linistii publice i a curéteniei orasului;

b) intervin la solicitarile dispeceratului propriu pe principiul ,,cel mai apropiat politist
de locul evenimentului intervine”;

¢) actioneaz3 in colaborare cu celelalte structuri de ordine publicd pentru combaterea
infractionalitatii stradale;

d) participd la executarea masurilor stabilite in situatiile de urgenta;

e) in cazul constatdrii in flagrant a unei fapte penale, mobilizeazad féptuitorul, iau
misuri pentru conservarea locului faptei, identifici martorii oculari, sesizeazd imediat
organele competente si predau fiptuitorul structurii teritoriale a Polijiei Roméne pe bazi de
proces verbal, pentru continuarea cercetérilor;

f) conduc la sediul Politiei Locale persoanele suspecte a caror identitate nu a putut fi
stabilitd, In vederea ludrii mésurilor ce se impun;

g) verificd i solutioneaza sesizérile si reclamatiile primite din partea cetétenilor;
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h) indeplinesc orice alte atributii stabilite prin lege, Hotédrari ale Consiliului Local al
Municipiului Zaldu, dispozitii ale primarului §i decizii ale directorului executiv al Politiei
Locale.

(2) Atributii Dispecerat

Dispeceratul Politiei Locale Zaldu este subordonat Sefului Serviciului Ordine Publici
$i are principalele atributii: .

a) coordonarea activititii personalului propriu si interventia la evenimente, verificarea
in baza de date a Ministerului Administratiei si Internelor a persoanelor si autovehiculelor
supuse verificrilor, in conditiile legii; |

b) asigurarea preluirii directe a semnalelor de la sistemele de alarmare conectate la
Politia Locala Zaliu, verificarea si alertarea echipajelor de interventie;

¢) preia sesizarile primite de la cetdteni, institutii publice etc. le inregistreazi si le
transmite echipajelor din teren in vederea verificirii si rezolvarii lor. Consemneazi modul de
rezolvare. '

d) preia procesele verbale intocmite, le inregistreazi, le trimite contravenientilor sau in
debit dupa caz. Tine evidenta acestora:

e) centralizeaza distrugerile, stirile de pericol, defectiuni sesizate de agentii din teren,
pe care le transmite unitatilor competente in vederea rezolvarii.

3) in domeniul circulatiei pe drumurile publice

a) Verifica respectarea normelor legale privind oprirea, stationarea, parcarea
autovehiculelor;

b) Verificd respectarea normelor legale privind masa maximi admisj si accesul pe
anumite sectoare de drum, avand dreptul de a efectua semnale de oprire a conducitorilor
acestor vehicule;

¢) Verificd respectarea prevederiilor legale referitoare la circulatia, in parcuri si zone de
agrement, precum si la locurile de parcare adaptate, rezervate si semnalizate prin semnul
international pentru persoanele cu handicap;

d) Asigurd fluenta circulatiei pe drumurile publice din raza teritoriald de competents,
avand dreptul de a efectua semnale regulamentare de oprire a conduciitorilor de autovehicule,
exclusiv pentru indeplinirea atributiilor conferite de Legea 155/2010; ‘

e) Verificd integritatea mijloacelor de semnalizare rutierd si sesizarea neregulilor
constatate privind functionarea semafoarelor, starea indicatoarelor, a marcajelor rutiere si
asigurarea fluentei traficului rutier cu ocazia efectudrii unor lucriri de modernizare si
reparatii ale arterelor de circulatie si aplicarea de marcaje rutiere; :

f) Participd, Tmpreuni cu unitatile/structurile teritoriale ale Politei Romane, la
asigurarea misurilor de circulatie ocazionate de aduniri publice, mitinguri, marsuri,
demonstratii, procesiuni, actiuni de pichetare, actiuni comerciale promotionale, manifestiri
cultural-artistice, sportive, religioase sau comemorative, dupa caz, precum si de alte activitati
care se desfisoard pe drumul public si implicd aglomeriri de persoane; ‘
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g) Coopereazd cu unitdtile/structurile teritoriale ale Politiei Roméne in vederea
asigurdrii masurilor de circulatie in cazul transporturilor speciale si al celor agabaritice pe
raza teritoriald de competentd;

h) Aplicd prevederile legale privind regimul juridic al vehiculelor fard stipan
sau abandonate pe terenuri apartindnd domeniului public sau privat al statului ori
al unitatilor/subdiviziunilor administrativ-teritoriale;

i) Coopereazd -cu unitétile/structurile teritoriale ale Politiei Roméane pentru
identificarea detindtorului/utilizatorului autovehiculul ridicat, ca urmare a stationdrii
neregulamentare sau al autovehiculelor abandonate pe domeniul public;

j) sa poarte peste uniforma specifica, in funcfie de anotimp, vestd sau scurtd cu
elemente reflectorizante, pe care este imprimata emblema ,,POLITIA LOCALA ZALAU”;

K) sd poarte cascheta cu coafd albé;

1) sd efectueze semnalele adresate participantilor in trafic, potrivit dispozitiilor legale
care reglementeazi circulatia pe drumurile publice;

m) actioneazd impreuna cu Politia Nationald, Jandarmeria, Pompierii, Protectia civild
si alte autoritati prevdzute de lege, la activitatile de salvarea si evacuarea persoanelor si
bunurilor periclitate de incendii, explozii, accidente, epidemii, calamitdti naturale si
catastrofe, la limitarea si inlaturarea urmarilor unor astfel de evenimente.

ATRIBUTIILE PRINCIPALE ALE FUNCTIONARILOR PUBLICI DIN CADRUL
COMPARTIMETELOR: FINANCIAR-CONTABILITATE, RESURSE UMANE,
ACHIZITH PUBLICE, JURIDIC, REGISTRATURA, RELATII CU PUBLICUL

Art.22 Compartimenele: Financiar-Contabilitate, Resurse Umane, Achizitii Publice,
Juridic, Registraturd,Relatii cu publicul se subordoneazad direct Directorului executiv al
Politiei Locale Zalau.

Art.23 Compartiment financiar-contabilitate:

a) intocmirea bugetului de venituri si cheltuieli pe care le supune spre avizarea
directorului executiv, respectiv spre aprobarea Consiliului Local al Municipiului Zalau;

b) informarea lunard a conducerii Politiei Locale Zaldu cu referire la situatia
economica-financiard inregistrata in actele contabile;

¢) intocmeste balanta lunard de verificare, darea de seama contabild trimestriala si
contul anual de executie, cu anexele prevdzute de normele emise de Ministerul Finantelor
Publice; '

d) exercita controlul financiar preventiv propriu, conform prevederilor legale;

e) efectuarea inventarierii patrimoniului si stabilirea diferentelor in plus sau in minus,
rezultate In urma inventarierii;

f) intocmirea statelor de plata;

g) intocmirea lunard a balantei si a bilantului de verificare precum si a darii de seama
trimestriale;
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h) raspunde solicitarilor primite din partea organelor de control pe latura economico-
financiara.

K) asigurd ridicarea/depunerea numeraruluj incasat/depus de la/la Trezoreria
Municipiului Zaliu;

l) intocmeste registrul de casi cu anexarea documentelor care reflects operatiunile
efectuate.

Art.24 Compartiment Resurse Umane

a) actualizarea datelor si informatiilor in legaturd cu evidenta functiilor publice si
realizarea transmiterii acestora citre ANFP;

b) intocmirea documentelor necesare privind numirea in functii publice, incetarea
raporturilor de serviciu, suspendarea, promovarea, transferul, detasarea, mutarea promovarea
temporara sau definitiva in functia publica de conducere;

¢) intocmirea si transmiterea rapoartelor statistice trimestriale, semestriale $i anuale pe
linie de resurse umane; '

d) intocmirea, actualizarea si pastrarea dosarelor profesionale ale functionarilor publici
din cadrul institutiei;

e) stabileste si actualizeazi durata concediului de odihnd 1in raport cu vechimea in
muncd a fiecarui salariat proportional cu timpul lucrat in cursul unui an, tine evidenta si
planificarea acestuia; 3 '

f) tine evidenta concediilor medicale, de studii sau a concediilor fira plats precum si a
zilelor libere platite pentru diferite evenimente;

g) intocmeste statul de functii, cu modificirile intervenite pe parcursul fiecirei luni si
verifici pontajele; ‘ |

h) intocmeste, in conformitate cu legislatia in vigoare, documentele necesare pentru
organizarea  concursurilor pentru ocuparea functiilor vacante, temporar vacante a
examenelor de promovare in grad profesional precum si a examenelor de promovare in clasi
a functionarilor publici; ;

i) tine evidenta evaludrilor profesionale ale functionarilor publici din cadrul institutiei

J) asigurd implementarea normelor legale privind declaratiilor de avere si de interese
realizind transmiterea acestora cétre ANI ; :

K) aplica legislatia in vigoare privind salarizarea functionarilor publici, cu referire 1a
gradatiile corespunzatoare transelor de vechime in muncd, respectiv sporurile stabilite prin
lege sau alte drepturi salariale,

1) tine evidenta militari si asigurd transmiterea datelor privind lucrarea de “Mobilizare
la locul de munca” catre Oficiul de Mobilizare a Economiei si Pregatirea Teritoriuluj pentru
Apirare Salaj; ' '

Art.25 Compartiment achizitii publice

a) elaborarea planului anual pentru achizitii publice;

b) realizarea achizitiilor publice, conform legislatiei in vigoare;

¢) constituirea dosarelor privind achizitiile publice;

d) evidenta achizitiilor publice realizate.
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Art.24 Compartiment juridic

a) reprezentarea institutiei in fata instantelor judecatoresti, cu susfinerea intereselor
acesteia;

b) evidenta dosarelor in care institutia este parte;

¢) informarea cu privire la actele normative aplicabile in activitatea institutiei;

d) asigurarea consilierii juridice pentru conducerea institutiei, pentru servicitle si
birourile din cadrul institutiei- cu referire la activitatea specifica ;

d) intocmirea actelor juridice (acte pentru instantd, contracte/ acte aditionale sau alte
acte, potrivit competentelor);

e) verificarea §i vizarea actelor care necesitd viza de legalitate;

f) formularea opiniilor juridice prin referate;

g) intocmirea de adrese/raspuns la adrese, conform competentelor.

Art. 27 Compartiment registratura, relatii cu publicul
a) primirea si inregistrarea corespondentei/documentelor in registrul de intrari-iesiri;
b) distribuirea corespondentei pentru conducere si serviciile/birourile din cadrul
institutiei precum si corespondenta dintre institutie si terte persoane ;
c) asigura realizarea corespondentei prin telefon, fax si e-mail ;
d) tine evidenta cererilor si a sesizérilor cetatenilor;
e) intocmeste referate si adrese de réspuns, conform competentelor;
f) prezinta rapoarte directorului executiv in legdturd cu petitiile inregistrate;
g) arhivarea documentelor din cadrul institutiei conform legislatiei;
h) efectueazi incasari i plati in numerar;
k) inregistreaza petitiile in registrul special de petitii, asiguré evidenta lor pe servicii st
urmareste solutionarea acestora in termenul legal.
1) semestrial prezintd directorului executiv stadiul solufionarii petitiilor inregistrate,
prin intocmirea de rapoarte.
CAPITULUL VI
DREPTURI SI RECOMPENSE PENTRU POLITISTII LOCALI

Art. 28 (1) In exercitarea atributiilor ce ii revin, potrivit legii, politistul local are
urmétoarele drepturi principale:

a) sa efectueze control preventiv asupra persoanei si/sau bagajului acesteia in
urmatoarele situatii: exista indicii clare ca s-a savarsit, se savarseste sau se pregateste
savarsirea unei infractiuni sau persoana participd la manifestari publice organizate in locuri in
care este interzis accesul cu arme, produse sau substante periculoase;

b) s invite la sediul Poligiei Locale persoanele a ciror prezentd este necesard pentru
indeplinirea atributiilor de serviciu, prin aducerea la cunostintd in scris, a scopului si
motivului invitatiei;

c) sd solicite sprijinul cetatenilor pentru identificarea persoanelor care au comis fapte
de natura penald sau contraventionald;
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d) sd poarte si s foloseascd, in conditiile legii, mijloacele din dotare.

€) sd circule gratuit, pe baza legitimatiei de serviciu, in timpul serviciului, in zona de
competentd, cu mijloacele de transport in comun locale, pentru executarea unor misiuni care
nu pot fi indeplinite altfel;

f) sd foloseascd forta, in conditiile legii, proportional cu starea de fapt care justifica
utilizarea acesteia, in cazul nerespectarii dispozitiilor pe care le-a dat in exercitarea
atributiilor de serviciu; '

g)sa legitimeze §i sd stabileascd identitatea persoanelor care incalci dispozitiile legale
ori sunt indicii ci acestea pregitesc sau au produs o fapti ilegali;

‘ h)sa conduci la sediul Politiei Locale Zaliu sau al structurilor teritoriale ale Politiei

Romane pe cei care prin actiunile lor pericliteaza integritatea corporald, sinitatea sau viata
persoanelor, ordinea publicd ori alte valori sociale, precum si persoanele suspecte de -
sdvarsirea unor fapte ilegale, a ciror identitate nu a putut fi stabilit.

(2) Personalul Politiei Locale Zalau are dreptul la uniforma de serviciu si echipament
de protectie specific locului de desfisurare a serviciului, care se acorda gratuit si se finanteaza
din bugetul Politiei Locale;

Uniforma politistilor locali din cadrul Politiei Locale Zalau, articolele care o compun si
durata maxima de uzuri sunt previzute in Anexa 3 a prezentului Regulament; :
Uniforma si insemnele de serviciu se poartd numai in timpul indeplinirii sarcinilor ‘de
serviciu; _

(3) Drepturile salariale ale personalului Politiei Locale Zaldu se stabilesc potrivit
prevederilor legale aplicabile personalului din aparatul de specialitate al primarului; in afara
drepturilor salariale, politistul local mai are dreptul la:

a) decontarea cheltuielilor de transport in cazul deplasdrii in interesul serviciului;

b) incadrarea activitdtii In conditii deosebite, speciale sau alte conditii de. munci,
potrivit legii; ' |

¢) asigurarea de citre Consiliul Local Zaliu a-asistentei juridice a politistului local
pentru fapte sdvarsite de acesta in exercitarea, potrivit legii, a a:ltributiilor de serviciu;

d) asigurarea despigubirilor de viati, sinitate si de bunuri astfel cum acestea sunt
prevédzute si reglementate de art. 66 — 70 inclusiv din Hotidrarea de Guvern nr. 1332 din
23.12.2010 privind aprobarea Regulamentului - cadru de organizare si functionare a Politiei
Locale; |

(4) In exercitarea atributiilor de serviciu, politistul local beneficiazid de protectie
speciald, in conditiile legii, similara cu a politistului din cadrul Politiei Romane. .

(5) Pentru exercitarea atributiilor de serviciu, politistii locali au acces, in conditiile
legii, la bazele de date ale Ministerului Administratiei si Internelor. In acest scop, Politia
Locald incheie cu structura teritoriald a Ministerului Administratiei si Internelor, protocol de
colaborare in care se reglementeazi infrastructura de comunicatii, masurile de securitate,
protectie si de asigurare a confidentialititii datelor, nivelul de acces si regulile de folosire.

Art. 29 (1) Recompensarea politistilor locali se realizeazi in scopul recunoasterii
publice in cadrul comunititii profesionale si in societate, dacd este cazul, a meritelor celor
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care se evidentiazd in indeplinirea atributiilor, a misjunilor sau pe timpul actiunilor organizate
in zona de competenti a Politiei Locale Zalau;

(2) Recompensele au caracter moral sau material, dupa caz;

&)} Recompensarea politistilor locali trebuie sd se bazeze pe principii care vizeazd
obiectivitatea, echitatea si pr1nc1p1a11tatea acordarii recompenselor.

Art. 30 La stabilirea si acordarea de recompense sau la formularea de propuneri in
acest sens se au in vedere urmitoarele elemente:

a) comportamentul politistului local;

b) prestatia profesionald generald a politistului local si modul de indeplinire a
atributiilor/misiunilor;

¢) efectul motivator pe care recompensarea il poate produce asupra celorlalti politisti
locali;

d) posibilitatea ca recompensa acordati si determine . eficientizarea activitatii
politistului local.

Art. 31 Recompensele care se pot acorda politistilor locali sunt urmétoarele:

a) ridicarea unei sanctiuni disciplinare aplicate anterior — precedd acordarea unei alte
recompense. Se acordd pe timpul perioadei cit sanctiunea isi produce efectele si determind
incetarea imediatd a acestora. Se acordd de seful care a aplicat sanctiunea disciplinard ce
urmeazi a fi ridicata sau de catre noul sef care indeplineste atributiile aceleiasi functii. in
situatia in care politistul local a fost mutat, ridicarea sanctiunii se acorda ca recompensi de
catre seful care indeplineste functia similard celui care a aplicat sanctiunea disciplinara;

b) felicitarile — pot fi scrise sau verbale, se acorda pentru indeplinirea deosebitd a
atributiilor si a misiunilor §i se aduc la cunostintd individual sau in fata personalului;

c) titlurile de onoare - se conferd politistilor locali pentru acte de eroism, curaj
deosebit, devotament si pentru merite deosebite in indeplinirea unor atributii sau a unor
misiuni;

d) insemnele onorifice, de tipul ecusoanelor, al insignelor sau altele asemenea si
diplomele de merit — se acordd pentru obtinerea de rezultate foarte bune la absolvirea unor
cursuri, competitii sportive, manifestiri cultural-artistice i sociale cu prilejul unor aniversari
si la finalizarea unor actiuni/misiuni.

CAPITOLUL VII ) .
DREPTUL POLITISTULUI LOCAL LA ASISTENTA JURIDICA SI
MODALITATEA DE ACORDARE

Art. 32 (1) Sume necesare asigurdrii asistentei juridice pentru politistul local vor fi
suportate din bugetul Politiei Locale Zalau, pentru fapte savirsite de acesta in exercitarea,
potrivit legii, a atributiilor de serviciu, in limita fondurilor bugetare aprobate cu aceastd
destinatie de Consiliul Local al Municipiului Zaladu, pentru fiecare caz in parte.

(2) Sumele prevazute la alin. (1) sunt acordate pentru politistii locali dacd Impotriva
lor sunt efectuate acte premergatoare, au calitatea de invinuit, inculpat ori de pérdt, in
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legaturd cu fapte sivirsite in exercitarea, potrivit legii, a atributiilor de serviciu, in scopul
acoperirii cheltuielilor privind plata onorariului avocatial.

Art. 33 (1) Politistii indreptatiti si beneficieze de sumele reprezentand asistenta
juridicd, solicitd conducatorului institutiei , prin cerere scrisd, acordarea asistentei juridice.

(2) in situatia in care politistul este arestat preventiv, cererea poate fi depusd de unul
dintre membrii familiei politistului local.

(3) Cererea se inregistreazi la secretariatul institutiei si este insotitd de documentele
care fac dovada cd impotriva politistului local sunt efectuate acte premergatoare sau ci acesta

are calitatea de invinuit, inculpat ori de parat, pentru fapte savarsite in exercitarea atributiilor
de serviciu.

Art. 34 (1) in cadrul institutiei se constituie, prin decizie a directorului executiv, o
comisie care are rolul de a stabili, in urma analizirii imprejurdrilor care au condus la
solicitarea asistentei juridice, in considerarea fisei postului, a documentelor relevante precum
si a datelor definute cu privire la imprejuririle comiterii faptei, stabilind daci la data sdvargirii
faptei poliistul local se afla in exercitarea atributiilor de serviciu. Pentru limurirea cauzei,

comisia poate audia si politistul local aflat in cauzi sau alte persoane din cadrul institutiei
care au cunostinti despre caz. | |

(2) In termen de 5 zile lucritoare de la data inregistririi cererii, comisia prevazuta la
alin. (1) prezintd conducitorului institutiei rezultatul veriﬁbérilor precum si propunerile,
consemnate intr-un proces-verbal, dupi caz: |

a) aprobarea cererii de acordare a sumelor de bani necesare asiguriirii asistentei
juridice; :

b) respingerea solicitdrii privind acordarea sumelor necesare asigurdrii asistentei

juridice §i comunicarea in scris a motivelor care au stat la baza respingerii.

Art. 35 (1) Pentru asigurarea asistentei juridice, Politia Locald Zal3u incheie anual
contract/conventie cu un avocat sau cu mai multi avocati, dupa caz, urmind si fie

comunicate politistilor locali datele de contact ale avocatului sau, dupd caz, ale avocatilor
selectati.

(2) Sumele de bani necesare asiguririi asistentei juridice se plétesc avocatului in baza
contractului/conventiei incheiate, in considerarea documentelor justificative. Politistul local
va confirma faptul ci serviciul de asistents juridica a fost prestat.

(3) Termenul maxim pentru stabilirea dreptului de acordare a sumelor necesare
asigurdrii asistentei juridice sau, dupa caz, pentru comunicarea in scris a raspunsului referitor
la respingerea cererii este de 10 de zile lucritoare de la data depunerii cererii. in situatii
deosebite, la propunerea comisiei, conducitorul institutiei  poate aproba prelungirea
termenului de solutionare a cererii, o singurd dati, cu maximum 5 zile lucritoare. '

(4) Solicitarea este transmisi Consiliului Local al Municipiului Zaldu, in vederea
aprobadrii sumei reprezentand plata onorariului avocational.
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Art. 36 (1) La momentul acorddrii dreptului la asistentd juridicd, politistul local
completeazd un angajament, prin care se obligd sd restituie sumele suportate de institutie
pentru asigurarea asistentei juridice in termen de 30 de zile de la data rdmaénerii definitive a
hotararii judecitoresti, in cazul in care a fost stabilita vinovatia sa, ori fapta nu a fost
savarsita In exercitarea atributiilor de serviciu.

(2) In situatia in care politistul are calitatea de parét, prin angajamentul semnat se
obligd si restituie sumele suportate de institutie pentru asigurarea asistentei juridice in
termen de 30 de zile de la data riméanerii definitive a hotararii judecatoresti prin care este
stabilitd rdspunderea sa civila.

(3) In cazul nereturndrii sumelor de bani, conform angajamentului, acestea vor fi
recuperate de la politistul local, potrivit legislatiei in vigoare.

Art. 37 Contestatiile privind stabilirea si plata sumelor necesare asigurdrii asistentei
juridice se solutioneazi in conditiile Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004.

CAPITOLUL VIII
OBLIGATIILE POLITISTULUI LOCAL

Art. 38 In exercitarea atributiilor de serviciu, politistul local este obligat:

a) si respecte drepturile §i libertitile fundamentale ale cetifenilor, prevazute de
Constitutia Roméniei si de Conventia pentru apirarea drepturilor omului §i a libertatilor
fundamentale;

b) si respecte principiile statului de drept §i sa apere valorile democratiei;

c) si respecte prevederile legilor si a actelor administrative ale autorititilor publice
centrale si locale;

d) sa respecte si sa duca la indeplinire ordinéle i dispozitiile legale ale sefilor ierarhici;

e) si respecte normele de conduita profesionala si civicd prevazute de lege;

f) si isi decline, in prealabil, calitatea §i sa prezinte insigna si legitimatia de serviciu, cu
exceptia situatiilor in care rezultatul actiunii este periclitat;

g) si se prezinte de indati la sediul Politiei Locale sau acolo unde este solicitat, in
situatii de catastrofe, calamitati ori tulburiri de amploare a ordinii si linistii publice sau alte
asemenea evenimente, precum si In cazu) instituirii starii de urgentd ori a stirii de asediu sau
in caz de mobilizare si de razboi;

h) si respecte secretul profesional, precum si confidentialitatea datelor dobandite in
desfasurarea activitatii, in conditiile legii, cu exceptia cazurilor in care indeplinirea sarcinilor
de serviciu, nevoile justitiei sau legea impun dezvéluirea acestora;

i) sd manifeste corectitudine in rezolvarea problemelor personale, in aga fel incat sd nu
beneficieze si nici sd nu lase impresia cd beneficiazd de datele confidentiale obtinute in
calitatea sa oficiala.
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Art. 39 (1) Politistului local fi este interzis: :

a) sd facd parte din partide, formatiuni sau organizafii politice ori si desfisoare
propaganda in favoarea acestora; |

b) sa exprime opinii sau preferinte politice la locul de munca sau in public;

¢) sd participe la mitinguri, demonstratii, procesiuni sau orice intruniri cu caracter
politic; , ‘

d) sa adere la secte, organizatii religioase sau la orice alte organizatii interzise de lege;

e) sa efectueze direct sau prin persoane interpuse, activitati de comert ori s4 participe, la
administrarea sau conducerea unor operatori economici, cu exceptia calititii de actionar;

f) sa exercite activitati de naturd si lezeze onoarea si demnitatea politistului local sau a
institutiei din care face parte;

g) sa detina orice altd functie publici sau privati pentru care este salarizat, cu exceptia
functiilor didactice din cadrul institutiilor de invatdmant, a activititilor de cercetare stiintificd
si creatie literara, artistici;

h) sa provoace suferinte fizice sau psihice unor persoane, in scopul obiinerii de la
acestea ori de la o terfd persoana informatii sau marturisiri; ,

i) sd rezolve cereri care nu sunt de competenta sa ori care nu i-au fost repartizate de
sefii ierarhici sau, s intervind pentru solutionarea unor asemenea cereri, in scopul obtinerii
pentru sine sau pentru altii, in considerarea calititii sale oficiale, daruri sau alte avantaje;

J) sé redacteze, sa imprime sau si difuzeze materiale ori publicatii. cu caracter politic,
imoral sau ilegal.

k) sé colecteze sume de bani de la persoane fizice sau juridice.

(2) Politistul local cu functie de conducere rdspunde pentru ordinele si dispozitiile date
subordonatilor. El este obligat sa verifice daci acestea au fost transmise si intelése corect si s
controleze modul de aducere la indeplinire. _

(3) Politistul local cu functie de conducere este obligat si sprijine propunerile §i
initiativele motivate ale personalului din subordine, in vederea imbunitatirii activitatii Politiei
Locale in care i§i desfigoard activitatea, precum si a calitatii serviciilor publice oferite
cetétenilor.

(4) Politistul local rispunde, in conditiile legii, pentru modul in care isi exerciti
atributiile de serviciu. Incalcarea atributiilor de serviciu angajeazd riaspunderea sa
disciplinara, patrimonial, civild sau penali, dupa caz, potrivit legii. ' '

Art. 40 In indeplinirea atributiilor sale, personalul Politiei Locale Zaldu isi exercitd
competenia pe raza unitdtii administrativ teritoriale a municipiului Zalzu. -
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CAPITOLUL IX
DISPOZITII FINALE

Art. 41 Bugetul Polifiei Locale Zaldu se aproba prin hotirdrea Consiliului Local al
Municipiului Zalau- la propunerea primarului.

Art. 42 La data intrérii in vigoare a prezentului regulament, isi inceteazi aplicabilitatea
Regulamentul aprobat prin HCL nr. 12 din 25.01.2024.

Art. 43 Anexe la prezentul Regulament

Anexa nr.1 Articolele din care se compune uniforma politistilor locali
Anexa nr.2 Modelul de angajament- sume acordate pentru asistenti juridici

Anexa mr 2 la Hotirires
Consiliului Local al Municipiului

Zaliw n_ /22 din28.06 XY
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