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HOTĂRÂREA nr. 102 
din 31.03.2022

privind modificarea/ completarea Anexei 2 a Hotărârii Consiliului Local nr. 383 din 16 decembrie 2021 
privind stabilirea salariilor de bază pentru funcţionarii publici şi personalul contractual din cadrul 

Aparatului de specialitate al primarului municipiului Zalău, a Direcţiei publice comunitare de evidenţă a 
persoanelor Zalău şi din serviciile publice din subordinea Consiliului Local al municipiului Zalău

Consiliul Local al municipiului Zalău, 
Având în vedere:
- Referatul de aprobare 24979 din data de 22 martie 2022al Primarului municipiului Zalău;
- Raportul de specialitate nr. 25759 din data de 23 martie 2022al Direcţiei resurse umane, monitorizare unităţi 

de învăţământ - CFG - Serviciul resurse umane, salarizare;
- Procesul verbal de consultare nr. 24858 din data de 21 martie 2022 încheiat cu Sidicatul CIVITAS;
- Avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al municipiului Zalău;
- Prevederile Legii cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu 

modificările şi competările ulterioare, ale art. 129, art. 139 şi art. 196 din Ordonanţa de urgenţă nr. 57/2019 
privind Codul administrativ, cu modificările şl completările ulterioare;
- Prevederile Hotărârii nr. 751/2018 pentru stabilirea categoriilor de persoane cu handicap care beneficiază de 

un spor de 15% din salariul de bază/solda de funcţie/salariul de funcţie/indemnizaţia de încadrare;
- în temeiul art. 139 alin. (3) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările 

ulterioare.
HOTĂRĂŞTE:

Art.l. Modificarea şi completarea Anexei 2 a Hotărârii Consiliului Local nr. 383 din 16 decembrie 
2021 privind stabilirea salariilor de bază pentru funcţionarii publici şi personalul contractual din cadrul 
Aparatului de specialitate al primarului municipiului Zalău, a Direcţiei publice comunitare de evidenţă a 
persoanelor Zalău şi din serviciile publice din subordinea Consiliului Local al municipiului Zalău, începând cu 
drepturile aferente lunii martie 2022, conform Anexei 1 care face integrantă din prezenta hotărâre.

Art. 2. Cu ducere la îndeplinire a prezentei hotărâri se încredinţează Direcţia Resurse umane, 
monitorizare unităţi de învăţământ - CFG, Direcţia econimică şi serviciile publice din subordinea Consiliului 
Local al municipiului Zalău.

Art. 3. Prezenta hotărâre se comunică cu:
Instituţia Prefectului Judeţul Sălaj;
Primarul municipiului Zalău;
Direcţia administraţie publică;

- Direcţia economică;
Direcţia resurse umane, monitorizare unităţi de învăţământ - CFG;
Direcţia publică comunitară de evidenţă a persoanelor;

- Sindicatul CIVITAS;
- Poliţia Locală Zalău;

Creşa "Voinicel” Zalău
Direcţia de Asistenţă Socială Zalău;
Serviciul de Administare a Do, iuJui Public Zalău.
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ANEXA NR.1

SALARIZARE PERSONAL CONTRACTUAL

A. FUNCŢII CONTRACTUALE DE CONDUCERE

SALARIU DE 
BAZĂ

SALARIU DE 
BAZĂ

NIVEL
STUDII COEFICIENTCOEFICIENTFUNCŢIANr. crt

GRADI GRAD II
8^1| Director adjunct/Contabil şef | 8ÎMf 3.18 3.37S

Notă: Salariile de bază pentru funcţiile publice de conducere cuprind sporul de vechime în muncă la nivel maxim aşa cum prevede art.l9 alin.(2) din Legea nr.153/2017

B. FUNCŢII CONTRACTUALE DE EXECUŢIE
TjKADTTKEAT

TĂ SALARIU DE BAZĂ/GRADAŢIA Coeficient gr. 0NIVEL STUDIIFUNCŢIANr. crt.
1 2 3 4 50

1.534623 47393900 4193 4403 4857Administrator I M16
1.454386 4496 46083700 3978 4177M;GCasier, magaziner18
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