completirile ulterioare.

__ CONSILIUL LQCAL
450016 - Zalau, Piata Tuliv Maniu nr.3,. Tudetdl Salaj

Telefon: (40)/260/610550 Fax:(40)/2601661869-
http #wrwrw. zal dusjiro e-mail’ primaria@zalausj.ro
HOTARAREA nr. 383

din 16 decembrie 2021
privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
Aparatului de specialitate al primarului municipiului Zaliau, a Directiei
publice comunitare de evidentd a persoanelor Zaliu si din serviciile publice
din subordinea Consiliului Local al municipiului Zalau

Consiliul Local al municipiului Zalau,
Avand in vedere:
- Referatul de aprobare nr. 87064 din 09 decembrie 2021 al Primarului municipiului Zalau;

- Raportul de specialitate nr. 87892 din 13 decembrie 2021 al Directiei resurse umane, monitorizare
unitati de invatimant — CFG — Serviciul resurse umane, salarizare; _

- Procesul verbal de consultare nr. 87580 din data de 13.12.2021 incheiat cu Sidicatul CIVITAS si
Sindicatul LEX COM / reprezentantii salariatilor;

- Avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al municipiului Zalau;

- Prevederile Legii cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificérile §i competarile ulterioare, ale art. 129, art. 139 si art. 196 din Ordonanta de urgenta nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare precum si ale art. 14, art. 34 din Legea
nr. 155/2010 — Legea politiei locale;

- Prevederile Hotdrdrii nr. 751/2018 pentru stabilirea categoriilor de persoane cu handicap care
beneficiazd de un spor de 15% din salariul de bazé/solda de functie/salariul de functie/indemnizatia de
incadrare;

- n temeiul art. 139 alin. (3) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si

HOTARASTE:

Art.1. Incepind cu luna decembrie 2021 se stabilesc salariile de bazi pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul Aparatului de specialitate al primarului municipiului Zalau, a Directiei
publice comunitare de evidentd a persoanelor Zaléu si din serviciile publice din subordinea Consiliului Local
al municipiului Zaldu, Conform Anexei 1 si 2, care fac parte integrantd din prezenta hotéarare.

Art. 2. Salariile de bazd ale personalului incadrat in functii specifice altor domenii de activitate
bugetara, previzute in statele de functii dovedite a fi necesare desfasurarii activititii Aparatului de specialitate
al primarului, a Directiei publice comunitare de evidentd a persoanelor Zaldu si a serviciilor publice din
subordinea Consiliului Local al municipiului Zaldu, sunt cele prevazute in anexele Legii - cadru 153/2017 -
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si competirile ulterioare si se acorda
potrivit prevederilor art. 38 din aceasta.

Art. 3. Gestionarea sistemului de salarizare a personalului din cadrul Aparatului de specialitate al
primarului municipiului Zalau, a Directiei publice comunitare de evidentd a persoanelor Zaldu si din serviciile
publice din subordinea Consiliului Local al municipiului Zaldu, se asigurd de ordonatorul de credite, la nivelul
de competenti stabilit, ordonatorul de credite va emite acte administrative individuale prin stabilirea salariului
lunar cuvenit salariatilor din subordine, incepand cu luna decembrie 2021, in conformitate cu prevederile
prezentei hotarari gi ale Legii - cadru 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile §i competérile ulterioare.



Art. 4. La data prezentei se abroga: Hotérarea de Consiliu Local nr. 8 din 25 ianuarie 2018 privind
stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractul din cadrul Aparatului de
specialitate al primarului municipiului Zalau. a Directiei Publice comunitare de evidenta a persoanelor i din
serviciile publice din subordinea Consiliului Local al municipiului Zaldu, ca urmare a transferdrii cotelor de
contributii de asigurari sociale obligatorii de la angajator la angajat incepand cu data de 1 ianuarie 2018; cu
modificarile ulterioare : Abrogarea Anexei 6 la HCL nr. 415 din 13 decembrie 2018 privind rectificarea
bugetului, abrogarea HCL nr. 29 din 31 ianuarie 2019, abrogarea HCL nr. 21 din 23 ianuarie 2020, abrogarea
HCL nr.418 din 23 decembrie 2020, abrogarea HCL nr. 29 din 28.01.2021. '

Art. 5. Incepand cu luna decembrie 2021 se abroga: HCL nr. 137/15.04.2021 privind acordarea sporului
pentru conditii periculoase/vatdmatoare pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Zalau, al Directiei publice comunitare de evidenti a
persoanelor Zaldu, precum si pentru functionarii publici §i personalul contractual din cadrul Politiei Locale
Zalau si HCL nr. 167 din 27.05.2021 privind acordarea sporului pentru conditii periculoase/ vatdmatoare pentru
functionarii publici §i personalul contractual din cadrul Directiei de Asistentd Sociala Zaldu si HCL nr. 281 din
30.09.2021 privind acordarea sporului pentru conditii periculoase/vatamatoare pentru personalul contractual
din cadrul Serviciului de Administrare a Domeniului Public Zalau.

Art. 6. Cu ducere la indeplinire a prezentei hotdrari se incredinteazd Directia Resurse umane,
monitorizare unitdti de invatamant — CFG, Directia economica si serviciile publice din subordinea Consiliului
Local al municipiului Zalau.

Art. 7. Prezenta hotéarare se comunici cu:

- Institutia Prefectului Judetul Salaj

- Primarul municipiului Zalau

- Directia administratie publica

- Directia economica

- Directia resurse umane, monitorizare unitdti de invatimant — CFG

- Directia publicd comunitaréd de evidentd a persoanelor

- Sindicatul CIVITAS si Sindicatul LEX COM

- Politia Locala Zalau

- Cresa "Voinicel” Zalau

- Serviciul de Administare a Domeniului Public Zaldu

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA
A SECRETAR GENERAL

MARINA BIANCA-FAZACAS

DRU/SRU/MA - 6ex
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ANEXA NR.1 LA HCL NR.383 DIN 16 DECEMBRIE 2021

SALARII DE BAZA PENTRU APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI MUNICIPIULUI ZALAU, A DIRECTIEI PUBLICE
COMUNITARE DE EVIDENTA A PERSOANELOR ZALAU SI A SERVICIILOR PUBLICE DIN SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL AL
MUNICIPIULUI ZALAU

Nivelul maxim al grilei de salarizare pentru functiile publice din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului municipiului Zaliu, a Directiei
publice comunitare de evidenti a persoanelor Zaliu si din serviciile publice din subordinea Consiliului Local al municipiului Zaliu, reprezentand
indemnizatia viceprimarului municipiului, stabilitd conform Legii nr.153/2017, Anexa nr.IX 16 640 lei JCoeficient 8

SALARIZARE FUNCTIONARI PUBLICI

A. FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE

NIVEL SALARIU DE SALARIU DE
Nr. crt. FUNCTIA STUDII BAZA ICOEF]CIENT BAZA  |COEFICIENT]
GRAD 1 GRAD 11
1 Secretar general al municipiului S 16400 7,13 16500 7,17
2 Arhitect sef S 11800 5,13 12100] 5,26
3 Director executiv S 11800 5,13 12100 5,26
4 Director executiv adjunct S 10900 4,74 11300 4,91
5 Sef serviciu S 9500 4,13 10500 . 4,57
6 Sef birou S 8600 3,74 9400 4,09

|Not§: Salariile de bazi pentru functiile publice de conducere cuprind sporul de vechime in munci la nivel maxim asa cum prevede art.19 alin.(2) din Legea nr.153/2017




B. FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE

GRAD
PROFESIONA NIVEL
Nr. crt. FUNCTIA L STUDII SALARIU DE BAZA/GRADATIA Coeficient gr. 0
0 1 2 ) 3 4 5
1 Superior S 5800 6235 6547 6874 - 7046 7222 2,52
2 Principal S 5200 5590 5870 6164 6318 6476 2,26
3 Auditor Asistent S 4700 5053 5306 5571 5710 5853 2,04
4 Superior S 5800 6235 6547 6874 7046 7222 2,52
5 Consilier, inspector, consilier Principal S 5200 © 5590 5870 6164 6318 6476 2,26
6 juridic, politist local, consilier Asistent S 4700 5053 5306 5571 5710 5853 2,04
7 achizitii publice Debutant S 4400 4730 4967 521§ 5345 5479 1,91
8 Superior SSD 5200 5590 5870 6164 6318 6476 2,26
9 Principal SSD 4500 4838 5080 5334 5467 5604 1,96
10 Referent de specialitate, politist Asistent SSD 4400 4730 4967 5215 5345 5479 1,91
11 local Debutant SSD 4300 4623 4854 5097 5224 5355 1,87
12 Superior M 4600 4945 5192 5452 5588 5728 2,00
13 Principal M 4400 4730 4967 52158 5345 5479 1,91
14 Asistent M 4300 4623 4854 5097 5224 5355 1,87
15 Referent, politist local Debutant M 4200 4515 4741 4978 5102 5230 1,83
A CONTRASEMNEAZA

PRESEDINTE DE $SEDI
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SECRETAR GENERAL
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. ANEXA NR.2 LA HCL NR.383 DIN 16 DECEMBRIE 2021

SALARII DE BAZA PENTRU APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI MUNICIPIULUI ZALAU, A DIRECTIEI PUBLICE
COMUNITARE DE EVIDENTA A PERSOANELOR ZALAU SI A SERVICIILOR PUBLICE DIN SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL AL
MUNICIPIULUI ZALAU

Nivelul maxim al grilei de salarizare pentru functiile contractuale din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului municipiului Zalau, a
Directiei Publice Comunitare de Evidenti Persoane si din serviciile publice din subordinea Consiliului Local al municipiului Zalau, reprezentind

indemnizatia viceprimarului municipiului, stabilitd conform Legii nr.153/2017, Anexa nr.JX

16 640 lei |Coeficient 8

SALARIZARE PERSONAL CONTRACTUAL

A. FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE

NIVEL | SALARIU DE SALARIU DE

Nr. crt. FUNCTIA STUDIY BAZA  lCOEFICIENT BAZA  |COEFICIENT
GRAD 1 GRAD 11

1 Director S 9800 4,26 11000 4,78

2 Sef serviciu S 8100 3,52 9200 4,00

3 Sef birou S 8400 3,65 8600 3,74

Noti: Salariile de bazi pentru functiile publice de conducere cuprind sporul de vechime in munci la nivel maxim asa cum prevede art.19 alin.(2) din Legea nr.153/2017

Noti: Salariul de bazi individual al administratorului public se stabileste de citre primar, in conditiile legii, intre limite, astfel: limita minima este nivelul salariului de bazi al
secretarului unititii administrativ-teritoriale, iar limita maximi este indemnizatia viceprimarului, dupi caz, care cuprinde si majorarea previzuti la art. 16 alin. (2).




B. FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE

GRAD/TREAXP NIVEL
Nr. crt. FUNCTIA TA STUDII SALARIU DE BAZA/GRADATIA Coeficient gr. 0 .
0 1 2 3 4 5

1 1A S 5400 5805 6095 6400 6560 6724 2,35
2 | S 5300 5698 5983 6282 6439 6600 2,30
3 Auditor 11 S 5000 8375 5644 5926 6074 6226 2,17
4 1A S 4700 5053 5306 5571 5710 5853 2,04
5 1 S 4500 4838 5080 5334 5467 5604 1,96
6 Consilier, Inspector de T S 3800 4085 4289 4503 4616 4731 1,65
7 specialitate DEBUTANT S 3400 3655 3838 4030 4131 4234 1,48
8 1A S 6500 6988 7337 7704 7897 8094 2,83
9 1 S 5000 5375 5644 5926 6074 6226 2,17
10 11 S 3800 4085 4289 4503 4616 4731 1,65
11 Consilier juridic DEBUTANT S 3400 3655 3838 4030 4131 4234 1,48
12 1A M 3500 3763 3951 4149 4253 4359 1,52
13 ] M 3300 3548 3725 3911 4009 4109 1,43
14] Referent, inspector, arhivar, n M 3200 3440 3612 3793 3888 3985 1,39
15 referent casier DEBUTANT M 3000 3225 3386 3555 3644 3735 1,30
16 | M 3700 3978 4177 4386 4496 4608 1,61
17 Administrator 11 M 3400 3655 3838 4030 4131 4234 1,48
18 M;G 3500 3763 3951 4149 4253 4359 1,52
19 Casier, magaziner DEBUTANT M;G 3200 3440 3612 3793 3888 3985 1,39
20 Portar, paznic M;G 2960 3182 3341 3508 3596 3686 1,29
21 M;G 2850 3064 3217 3378 3462 3549 1,24
22 Ingrijitor DEBUTANT M;G 2800 3010 3161 3319 3402 3487 1,22
23 1 M;G 3875 4166 4374 4593 4708 4826 1,68
24 Sofer 11 M;G 3250 3494 3669 3852 3948 4047 1,41
25 1 M;G 3200 3440 3612 3793 3888 3985 1,39
26 11 M;G 3050 3279 3443 3615 3705 3798 1,33
27 11 M;G 2950 3171 3330 3497 3584 3674 1,28
28 Muncitor calificat v M;G 2850 3064 3217 3378 3462 3549 1,24
29 Buciitar M;G 3200 3440 3612 3793 3888 3985 1,39
30 1 2760 2967 3115 3271 3353 3437 1,20
31 Muncitor necalificat I1-fara sporuri M;G 2750 2956 3104 3259 3340 3424 1,20

Salariile de baza stabilite pentru functiile prevazute la gradul 1A sau treapt

functiilor de la cabinetul Primarului municipiului Zaliu.

a 1A, potriyit nivelului studiilor,

de 1a administratia publica locali, se utilizeaza si pentru salarizarea

-




