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HOTARARE nr.8
din 25 ianuarie 2018

privind stabilirea salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul contractual din
cadrul Aparatului de specialitate al primarului municipiului Zaliu, a Directiei Publice
comunitare de evidentd persoane si din serviciile publice din subordinea Consiliului Local al
municipiului Zaldu, ca urmare a transferdrii cotelor de contributii de asigurdri sociale
obligatorii de la angajator la angajat incepdnd cu data de 1 ianuarie 2018

Consiliul Local al Municipiului Zalau,

Avand in vedere: Referatul nr.3552 din 18.01.2018 al Directiei Resurse umane, monitorizare
unitdti de invatimant, CFG — Serviciul Resurse umane, salarizare si al Directiei Economice precum
si Rapoartele Comisiilor de specialitate ale consiliului local;

- Procesul verbal de consultare nr.3256 din data de 17.01.2018 fincheiat cu Sindicatul
CIVITAS si Sindicatul LEX COM /reprezentantii salariatilor;

- In conformitate cu prevederile art.1, art.2 alin 1 lit.a si alin.3, art.6, art.7, art.8 alinl, art.10
alin 1, art.11, art.12 alin.1, art.38 alin.3 lit.e si f, art.40 si Anexa nr.VIII cap. I lit. A pct. III si cap. 11
lit. A pct.IV din Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificarile si completarile ulterioare;

- Potrivit Hotararii Guvernului nr.846/29.11.2017 pentru stabilirea salariului de bazd minim
brut pe tard garantat in plata;

- In temeiul art.36 alin.1, art.36 alin.(2) lit.a), art.36 alin.9 si art.45 alin.1 din Legea 215/2001
privind administratia publica locald, republicata;

HOTARASTE:

Art.1. Incepand cu luna ianuarie 2018 se stabilesc salariile de bazi pentru functionarii publici
din cadrul Aparatului de specialitate al primarului municipiului Zaldu, a Directiei Publice comunitare
de evidenta persoane si din cadrul serviciilor publice din subordinea Consiliului Local al municipiului
Zalau conform Anexei 1, care face parte integrantd din prezenta hotérare, ca urmare a transferarii
cotelor de contributii de asigurari sociale obligatorii de la angajator la angajat.

Art.2. Incepind cu luna ianuarie 2018 se stabilesc salariile de bazi pentru personalul
contractual din cadrul Aparatului de specialitate al primarului municipiului Zalau, a Directiei Publice
comunitare de evidenta persoane si din cadrul serviciilor publice din subordinea Consiliului Local al
municipiului Zalau conform Anexei 2, care face parte integranta din prezenta hotarire, ca urmare a
transferdrii cotelor de contributii de asigurari sociale obligatorii de la angajator la angajat.

Art.3. Salariile de bazi ale personalului incadrat in functii specifice altor domenii de activitate
bugetara, prevazute in statele de functii dovedite a fi necesare desfasurarii activitdtii Aparatului de
specialitate al primarului, a Directiei Publice comunitare de evidenta persoane si a serviciilor publice
din subordinea Consiliului Local al municipiului Zaldu sunt cele previzute in anexele Legii-cadru
nr.153/28.06.2017 cu modificarile si completérile ulterioare si se acorda potrivit prevederilor art.38
din aceasta.



Art.4. Gestionarea sistemului de salarizare a personalului din cadrul Aparatului de specialitate
al primarului municipiului Zaldu, a Directiei Publice comunitare de evidenti persoane si din cadrul
serviciilor publice din subordinea Consiliului Local al municipiului Zaldu se asigurd de fiecare
ordonator de credite, la nivelul de competentd stabilit, ordonatorii de credite vor emite acte
administrative individuale prin stabilirea salariului lunar cuvenit salariatiilor din subordine, incepand
cu data de 01.01.2018, in conformitate cu prevederile prezentei hotdrari si ale Legii-cadru
nr.153/28.06.2017 cu modificérile si completarile ulterioare.

Art.S. Se modifica alin.2 al art.88 din Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului
Local al municipiului Zaldu aprobat prin HCL nr.125/27.04.2017, acesta urméand a avea urmatorul
continut :

»(2) pdnd la data de 31 decembrie 2021, indemnizatia maximd lunard de sedintd de care
beneficiaza membrii Consiliului Local al municipiului Zaldu pentru participarea la un numdr maxim
de sedinte este de pand la 10 % din indemnizatia lunard a primarului, fard a cuprinde majordrile
prevazute la art. 16 alin.2” din Legea 153/2017 cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.6. Cu data de 01.01.2018 fsi Inceteazi aplicabilitatea HCL nr.233 din 28.07.2017 privind
stabilirea salariilor de baz& pentru personalul din Aparatul de specialitate al primarului municipiului
Zaldu, a Directiei Publice comunitare de evidentd persoane Zaldu si a serviciilor publice din
subordinea Consiliului Local al municipiului Zalau.

Art.7. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteaza Directia Resurse umane,
monitorizare unitifi de invatdmant-CFG, Directia Economicd si serviciile publice din subordinea
Consiliului Local al municipiului Zalau.

Art.8. Prezenta hotarare se comunica cu:

- Institutia prefectului Judetului Silaj;
- Primarul Municipiului Zalau;

- Directia Administratie publica;

-Directia Economica;

-Directia Resurse umane, monitorizare unitdfi de invatamant-CFG;
-Directia Publicd comunitara de evidentd persoane;

- Sindicatul CIVITAS si Sindicatul LEX COM;

- Politia Locala Zalau;

-Casa municipaléd de Cultura Zaldu;

-Directia de Asistenta Sociald Comunitard Zalau;

-Directia Generald de Administrare a Domeniului Public Zalau.
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ANEXA NR.1, LA HCL NR.8 DIN 25.01.2018

SALARII DE BAZA PENTRU APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI MUNICIPIULUI ZALAU, A DIRECTIEI PUBLICE
COMUNITARE DE EVIDENTA PERSOANE SI A SERVICIILOR PUBLICE DIN SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL AL
MUNICIPIULUI ZALAU

Nivelul maxim al grilei de salarizare pentru functiile publice din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului municipiului Zaliu, a Directiei
Publice Comunitare de Evidentd Persoane si din serviciile publice din subordinea Consiliului Local al municipiului Zaliu, reprezentind
indemnizatia viceprimarului municipiului, stabiliti conform Legii nr.153/2017, Anexa nr.IX 15 200 lei |Coeficient 8

SALARIZARE FUNCTIONARI PUBLICI

A. FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE

NIVEL SALARIU DE SALARIU DE
Nr. crt. FUNCTIA STUDII BAZA |COEFICIENT BAZA  |COEFICIENT]
GRAD I GRAD II
1 Secretar municipiu S 10363 5,45 10363 5,45
2 Arhitect sef S 9272 4,88 9928 5,23
3 Director executiv S 9036 4,76 9818 5,17
4 Director executiv adjunct S 8700 4,58 9163 4,82
5 Sef serviciu S 8160 4,29 8509 4,48
6 Sef birou S 7404 3,90 7637 4,02

INotﬁ: Salariile de bazi pentru functiile publice de conducere cuprind sporul de vechime in munci la nivel maxim asa cum prevede art.19 alin.(2) din Legea nr.153/2017




B. FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE

GRAD
PROFESIONA NIVEL
Nr. ert. FUNCTIA L STUDII SALARIU DE BAZA/GRADATIA Coeficient gr. 0
0 1 2 3 4 5
1 Superior S 4680 5031 5283 5547 5686 5828 2,46
2 Principal S 3960 4257 4470 4694 4811 4931 2,08
3 Auditor Asistent S 3060 3290 3455 3628 3719 3812 1,61
4 Superior S 4620 4967 5215 5476 5613 5753 2,43
5 Principal S 4020 4322 4538 4765 4884 5006 2,12
6 Consilier, inspector, consilier Asistent S 3720 3999 4199 4409 4519 4632 1,96
7 juridic, politist local Debutant S 3600 3870 4064 4267 4374 4483 1,89
8 Superior SSD 3820 4107 4312 4528 4641 4757 2,01
9 Principal SSD 3498 3760 3948 4145 4249 4355 1,84
10 Referent de specialitate, politist Asistent SSD 3492 3754 3942 4139 4242 4348 1,84
11 local Debutant SSD 3486 3747 3934 4131 4234 4340 1,83
12 Superior M 3480 3741 3928 4124 4227 4333 1,83
13 Principal M 3474 3735 3922 4118 4221 4327 1,83
14 Asistent M 3468 3728 3914 4110 4213 4318 1,83
15 Referent, politist local Debutant M 3462 3722 3908 4103 4206 4311 1,82
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ANEXA NR.2, LA HCL NR.8, DIN 25.01.2018

SALARII DE BAZA PENTRU APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI MUNICIPIULUI ZALAU, A DIRECTIEI PUBLICE
COMUNITARE DE EVIDENTA PERSOANE SI A SERVICIILOR PUBLICE DIN SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL AL
MUNICIPIULUI ZALAU

Nivelul maxim al grilei de salarizare pentru functiile contractuale din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului municipiului Zaldu, a
Directiei Publice Comunitare de Evidentii Persoane si din serviciile publice din subordinea Consiliului Local al municipiului Zaliu, reprezentind

indemnizatia viceprimarului municipiului, stabilitd conform Legii nr.153/2017, Anexa nr.IX

15 200 lei

Coeficient 8

SALARIZARE PERSONAL CONTRACTUAL

A. FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE

NIVEL | SALARIU DE SALARIU DE

Nr. ert. FUNCTIA STUDII BAZA  |COEFICIENT|  BAZA  |COEFICIENT
GRAD 1 GRAD 11

1 Director S 6600 3,47 6814 3,59

2 Sef serviciu S 5552 2,92 5905 3,11

3 Sef birou S 5184 2,73 5677 2,99

|Notﬁ: Salariile de bazi pentru functiile publice de conducere cuprind sporul de vechime in munci la nivel maxim asa cum prevede art.19 alin.(2) din Legea nr.153/2017

B. FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE
UGRAD/TREAF INEVEL
Nr. ert. FUNCTIA TA STUDII SALARIU DE BAZA/GRADATIA Coeficient gr. 0
0 1 2 3 4 5
1 1A S 4440 4773 5012 5263 5395 5530 2,34
2 I S 4320 4644 4876 5120 5248 5379 2,27
3 Auditor I S 4080 4386 4605 4835 4956 5080 2,15




4 1A S 3660 3935 4132 4339 4447 4558 1,93

5 I S 3336 3586 3765 3953 4052 4153 1,76

6 Consilier, Inspector de IT S 3072 3302 3467 3640 3731 3824 1,62

7 specialitate DEBUTANT S 2520 2709 2844 2986 3061 3138 1,33

8 1A S 4032 4334 4551 4779 4898 5020 2,12

9 | S 3840 4128 4334 4551 4665 4782 2,02
10 I S 3240 3483 3657 3840 3936 4034 1,71
11 Consilier juridic DEBUTANT S 2640 2838 2980 3129 3207 3287 1,39
12 1A M 2628 2825 2966 3114 3192 3272 1,38
13 I M 2520 2709 2844 2986 3061 3138 1,33
14] Referent, inspector, arhivar, II M 2364 2541 2668 2801 2871 2943 1,24
15 referent casier DEBUTANT M 2160 2322 2438 2560 2624 2690 1,14
16 1 M 2904 3122 3278 3442 3528 3616 1,53
17 Administrator 1 M 2520 2709 2844 2986 3061 3138 1,33
18 M;G 2628 2825 2966 3114 3192 3272 1,38
19 Casier, magaziner DEBUTANT M;G 2400 2580 2709 2844 2915 2988 1,26
20 Portar, paznic M;G 2227 2394 2514 2640 2706 2774 1,17
21 M;G 2172 2335 2452 2575 2639 2705 1,14
22 Ingrijitor DEBUTANT M;G 1920 2064 2167 2275 2332 2390 1,01
23 I M;G 2628 2825 2966 3114 3192 3272 1,38
24 Sofer 11 M;G 2460 2645 2777 2916 2989 3064 1,29
25 I M;G 2280 2451 2574 2703 2771 2840 1,20
26 11 M;G 2160 2322 2438 2560 2624 2690 1,14
27 111 M;G 2040 2193 2303 2418 2478 2540 1,07
28 Muncitor calificat 1A% M;G 1920 2064 2167 2275 2332 2390 1,01
29 | 1910 2053 2156 2264 2321 2379 1,01
30 Muncitor necalificat II-fira sporuri M;G 1900 2043 2145 2252 2308 2366 1,00

PRESEDINTE DE SEDIN' CONTRASEMNEAZA,

BALAIELTEODO

'S

SECRETAR: POTROVITA STELIAN

f ?\ ; i _.l
I ¥




