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HOTARARE NR. 338
din 27 septembrie 2018
privind aprobarea incheierii contractelor de parteneriat pentru invitimantul DUAL, in
cadrul Liceului Tehnologic “Mihai Viteazul” Zaliu

Consiliul local al municipiului Zalau;

Avénd in vedere :

= Referatul Directiei Resurse umane, monitorizare unitdti de invatimant, CFG, Serviciul
Administrare, monitorizare unititi de invitamant, CFG, nr. 58079/21.09.2018;

- Rapoartele comisiilor de specialitate ale consiliului local:

- Adresa nr. 1538/26.07.2018 finregistratd la Primaria Municipiului Zaliu cu nr.
46484/26.07.2018 a Liceului Tehnologic “Mihai Viteazul”; adresa nr. 5728/14.06.2018 si adresa nr.
2885/04.04.2018 a Inspectoratului Scolar Judetean Silaj;

- Hotarérea de Consiliu Local nr.254 din 12 iulie 2018 privind aprobarea incheierii unui Acord
de cooperare in vederea dezvoltarii formdrilor tehnice si profesionale in sectorul industrial din judetul Silaj;

- Prevederile art. 25, alineatul 4 si alineatul 5, litera a), din Legea Educatiei Nationale nr.1 din
2011, cu modificarile si completirile ulterioare:

- Prevederile Ordinului Nr. 3554/2017 din 29 martie 2017 privind aprobarea Metodologiei de
organizare si functionare a invatimantului dual:

in conformitate cu prevederile art. 36 alin. (2) lit. e, art. 36 alin. (7) lit. a si art. 45 alin. (2) din Legea
nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

HOTARASTE

Art.1. Aprobarea incheierii Contractelor de parteneriat pentru invitimantul DUAL, in cadrul
Liceului Tehnologic “Mihai Viteazul” Zaliu, intre:
a) Municipiul Zaliu, Liceul Tehnologic “Mihai Viteazul” Zaliu si S.C. Milmetacon S.R.L.,
conform Anexei nr. 1, ce face parte integranta din prezenta hotirare;
b) Municipiul Zalau, Liceul Tehnologic “Mihai Viteazul” Zaliu si S.C. Michelin Roménia
S.A., conform Anexei nr. 2, ce face parte integranti din prezenta hotérare;
Art.2. Cu ducerea la findeplinire a prezentei hotarari se incredinteazi Directia Resurse umane,
monitorizare unitati de invatamant, CFG, Serviciul Administrare, monitorizare unitdti de invatamant, CFG.
Art.3. Prezenta hotarire se comunici cu:
- Institutia Prefectului judetului Silaj;
- Primarul municipiului Zalau;
- Directia administratie publici locali;
- Directia economicd; Directia Resurse umane, monitorizare unitéti de invatamant, CFG;
- Liceul Tehnologic “Mihai Viteazul; S.C. Milmetacon S.R.L.; S.C. Michelin Romania S.A.

PRESEDINTE D A, CONTRASEMNEAZA,
Bilij SECRETAR
Claudia Ardelea
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Mem nr. 1 la Metodologia de organizare gi functionare a invatiméntului dual

Numir de inregistrare la unitatea de invafsmént .. {26.2.. / < R5:.06.1019

SC MILMETACON SRL
Nr. Inr.646/25.07.2018

ANEXA

PRESEDINTE DE SEDINTA

Contract de parteneriat
____pentru formarea profesionali a elevilor prin invitiméantul dual

A taHCL32R 2% . 020082

CAPITOLUL L CONTRASEMNEAZA

Zal

Pirtile contractante SECRETAR
CLAUDIA ARDE_LEAN‘

Unitatea de invifiméant LICEU TEHNOLOGIC”MIHAI VITEAZUL”,cu sediul in
au, str.Tudor Vladimirescu, nr. 5 ; judetul Silaj, tel. "0260613853, fax 0260613853, CUI

4566399, cont bancar IBAN R022TRE224A650402203030X deschis la Trezoreria Municipiului
Zalau, reprezentati legal prin Rus Gheorghina Dana, avand functia de director,

oy T ‘:‘si Bt

2. Municipiul Zaliu cu sediul' in Zalau, str. Tuliu Maniu, or. 3, judetul Salaj, CUI 4291786,
telefon 0260/610550, fax 0260/661869, reprezentat legal prin® Ciunt Iomel, in calitate de

Director economic , Cuibug Mariana.

3.
str.

Primar al municipiului Zalsu, Secretarul municipiului Zaliu, si

Operatorul economic (partener de practics), SC MILMETACON SRL cu sediul in Zalau,

Pécil, nr.16, BL. L1, et4, ap:18, punct de lucru Valea Mifei, nr.68, Zalsu, judeful Silaj

identificati cu J31/170/2011, CUI RO 28329560 tel. 0260-622011, fax 0260-622012,
reprezentat legal prin Milag Gligor, in cahtatedeadmlmstrator

~ CAPITOLUL IL
Scopul contractului

Art. 1. (1) Prin semnarea prezentului contraet, partile inteleg si actioneze in calitate de parteneri,
prin eforturi . conjugate. §i partajarea.. re ponsabilitifilor, in - baza propriilor competente
instituionale, in interesul ‘comun privind formarea competentelor necesare pentru dezvoltarea

personald si profesionald a tinerilor si sprijinirea acestora in tranzitia de la gcoali la un loc de
munc, exprimat prin scopul contractului =~ . .o

2)

Prezentul contract are ca - scop - formarea profesionali de calitate a elevilor, in vederea

angajirii lor dup absolvire in éonforrtﬁtqtt# cu nivelul de pregitire §i competentele certificate.

CAPITOLUL IIL
. Obiectul contractului

! Sediul primariei (al primiriei de sector in cazul mm_:i'cip'iului -Bucui‘ésti) sau sediul consiliului judetean (ih cazul
invitimantului special). . B : 2 e = . ; ‘ '
? Reprezentantul legal este primarul localit#tii (al primariei .de sector in cazul - municipiului Bucuregti) sau

presedintele consiliului judetean (in cazul invaimantului special). -
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nivelul 3 de calificare, conforp Cadrului siafional al calificiirilgr (CNO): T
=4 elevi, in “domeniul de pregjtire . profesionaly Mecanicj calificarea profesionals
-Mecanic echipamente:lgidmuliee .- 2 PO B

¢onfrac 1¢::'indi.viduale”dezprés#ﬁré1i='raéﬁc#i a elevilor din invifiméntul dual, conform
__..mtﬁl.ilorfnvisomi::; S ek Fae T D L

vitdmént profesional §i
mai mare de 50%




din numdrul total de elevi, componenta consiliului de administratie’ asiguri reprezentarea in
-numir egal a membrilor din partea operatorilor economici, respectiv a membrilor din partea
cadrelor didactice, alaturi de primar sau un reprezentant al acestuia, un reprezentant al
consiliului local i un reprezentant al parintilor, iar presedintele consiliului de administratie este
ales dintre membrii acestuia cu majoritate simpl4 a voturilor. :

(3) In cazul in care numirul operatorilor economici parteneri de practic ai unitafii de invatimant
este mai mare decét cota alocatd in limita numarului de membri convenit pentru consiliul de -
administratie, acestia pot decide si se constituie intr-un consiliu reprezentativ al operatorilor
economici care-§i va desemna reprezentantii in consiliul de administratie pe locurile alocate
operatorilor economici. ' . ‘ ‘ .
(4) Atributiile consiliilor de administraie din unitifile de invaimént care scolarizeazi in
invafimantul profesional si tehnic sunt cele stabilite prin Metodologia-cadru de organizare si
Junctionare a consiliului de administrafie din unititile e invétimént preuniversitar, aprobati
prin ordin al ministrului educatiei nationale, tinind cont de aspectele specifice privind atributiile
consiliilor de administratie in relatia cu consiliul reprezentativ al operatorilor economici din
unitifile de invatamant in care a fost constituit acest organism si atributiile specifice consiliilor
de administratie in cazul unitifilor de invifimént care scolarizeazi exclusiv in invatimant
profesional si tehnic cu o pondere majoritari a invitiméantului dual. Atributiile consiliilor de
administrafie pot fi completate cu prevederi specifice aprobate de consiliul de administratie §i
incluse in regulamentul intern al unitdfii de invifgmént.. .. .. . . .

 CAPITOLUL VL =
Drepturile gi obligatiile partilor .
T Sectiumea
Drepturile si obligatiile unititii de inviitiméant

Art. 6. Unitatea de invifiméant are dreptul: T T By

a) si inifieze activitifi de informare i promovare -a invagamantului dual, pe care le poate
~ organiza §i desfisura, dupd caz, in colaborare cu operatorii economici parteneri, sau

singurd, in conditiile convenite cu acestia; -

'b) s coordoneze §i si realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, elaborarea Procedurii
de admitere a candidatilor in invéfiméntul dual, inclusiv stabilirea numarului si confinutului
probelor de admitere pe baza propunerilor operatorilor economici; :

¢) sa inifieze i si elaboreaze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategici a
unitéfii de invafimént - planul de actiune al scolii (PAS); ;" '

d) s initieze gi si realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, proiectarea curriculumului
in dezvoltare locald; Syt e L o _

€) si fie reprezentatd si sé-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unititii
de invafimant, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare §i precizirile de la
capitolul V; S

f) si-§i exercite atributiile care-i revin, in baza reglementirilor legale in vigoare, privind
organizarea si derularea procesdui-de,pregﬁ_ﬁre a elevilor si stabilirea schemelor orare de
functionare a programelor de invéfimént dual, prin consultare cu operatorii economici
parteneri; - : - : ‘

g) s realizeze evaluarea continud a elevilor la activititile de pregitire teoretici precum i la
pregétirea practicd din modulele de specialitate desfisuts in unitatea de invitiméant;

h) si participe la evaluarea rezultatelor invafirii dobandite de elevul practicant pe durata
practicii desfésurate la operatorul economic, prin cadrul didactic coordonator de practics,
care colaboreazi in acest scop cu tutorele desemnat de operatorul economic, in conditiile
convenite cu acesta; o o o -

i) sdinitieze misuri de pregitire remediald pentru elevii cu progres intarziat, inclusiv prin
organizarea, in colaborare cu operatorii economici parteneri, de stagii suplimentare de

" A se vedea completifrile introduse prin Ordonanfa de urgents a Guveérnului nr. 81/2016 la articolul 96, alineatele

Msi) ‘ | ‘
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b)

7. Unitatea de inviigimént se obligs: ' . B S e s o
s4 se jmplice activ in organizarea §i desfigurarea de activitifi de informare i promovare a
invagimantului dual §i a ofertei de formare profesionald previzuta la art. 2; . - |

si supuni avizirii, de citre. Consiliul de- administrafic din unitatea - de- inviiimant,
componenfa Comisiei de admitere in invafimantul dual si sz o transmiti spre aprobare

nr. 3554/2017, pana la termenul previzut th aceasta, cu respectarea modelului reglementat
pﬁnordin_alminisu-uluiedupaﬁeinaﬁobgle;. e | R

sd elaboreze, in colaborare cu _partenerii gcolii, Planificarea strategicy a unitifii de
invéfimént - planul de actiune al scolii (PAS) si sa'1l Supuni aprobirii consiliului de

invitimént i curriculumului in vigoare, conveniti in anexa nr. 1, incheiati anual, parte
integranti a prezentului contract de parteneriat; = :

sé asigure resursele umane pentru instruirea teoreticd, laboratorul ‘tehnologic §i instruirea
practicéi realizatii in unitatea de invagimant, in conformitate .cu reglementirile legale in
sd asigure echipamentele de lucru si de protectie’ pentru elevi, pe perioadele de formare
deru.latelaunitateade’mvﬁﬁmant: o ' | ’ |

$4 raspundi de respectarea norme or in vigoare privind asigurarea securitafii §i sinAtitii in

unitifii de invéifimant; = I o |

s4 desemneze, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare §i functionare a
invdtdmadntului dual, chte un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupi de elevi la
instruirea practics, responsabil pentru monitorizarea pregitirii practice derulate la operatorii

DPedagogicd a contractelor indiyiduale_de pregitire practici_care vor fi inchei , conform
' AR EL ; j | 4,
: L omes e ’ offjul juridic ] '




tutorele desemnat de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor invifirii dobandite
de elevul practicant pe durata practicii desfigurate la operatorul economic §i realizeazi
inregistrarea in documentele gcolare a notelor §i absentelor la practici; .
Ll) sd realizeze proiectarea curriculumului in dezvoltare locals, in conformitate cu solicitirile
operatorilor economici §i cerintele standardelor de pregitire profesionali si in parteneriat cu
acc 2 ' | ‘ 3 . '*l:: * -.l- " =
p) si ﬁﬂeasca; in parteneriat. cii operatorii economici,. schemele orare de functionare a
invégiméntului dual, in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare si
Juncfionare a invifdmantului dual; . | _ | : |
) sd planifice, impreuni cu operatorii economici, stagiile de pregétire practici a elevilor §i
pregitirea practici (laborator tehnologic si instruire practic) din modulele de specialitate,
in conformitate cu prevederile .din . Metodologia de orgamizare i functionare a
invafdmantului dual, =~ . ; . . ‘
r) sé asigure, in colaborare cu operatorii economici, organizarea si desfisurarea examenului
de certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementirile legale in
vigoare; - : ‘ :

| F) si asigure, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementirile fn

vigoare i in condifiile stabilite de comun acord.cu acestia, organizarea i desfigurarea
evaluirii continue a elevilor; B e v e ™ g i F o b g
f) i asigure celelalte drepturi ale elevilor previizute de legislafia in vigoare.
co et o Secfiuneaa2a ..
.~ Drepturile s obligatiile operatorului economic®

) dreptul

sd inifieze si s realizeze activitafi de informare §i promovare a ofertei de formare
- profesionald, in colaborare cu. unitatea defnvitimant si ceilali operatori economici, sau
singur, incondiliilecbnvenitccu-acestja,j"'_. A e A
) si fomuleze cerine §i propuneri pentru stabilirea numrulyi $i confinutului probelor de
: gduzitmsi & participe la elaborarea Procedurii de admitere a candidafilor in invitimantul

). s participe la planificarca siratogicX a unitafi de invafimint - planul de acfiune al scoli
) si participe la proiectarea curriculumului in dezvoltare locals; ' o '
) s&fie reprezentat 5i si-gi exercite atributiile in cadrul-consiliului de administratie al unitafii

*orare de funcionare a programeior de invifAmant dual:

|f) s& realizeze evaluarea. rezultatelor invagiirii. dobandite . de elevul practicant, pe durata

practicii desfiigurate la operatorul economic, prin tutorele de practici, care se consults fn
-acest scop cu cadrul didactic coordonator de practici desemnat de unitatea de invaimant,

in condifiile convenite cu acesta; - 35 s, g e . P oy
") & propunii si sk organizeze, in colaborare cu unitatea de invifimént, stagii suplimentare do
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)

m)

n)

asumate prin prezentul contract; R ' o S,
s stabileasci criteriile de angajare a absolventilor pe care j-a format in baza contractelor -
de pregitire practici, cu respectarea reglementirilor legale si a prevederilor aplicabile din
prezentul contract, o - o

Art. 9. (1) Operatorul economic se obligs:

a)

b)

d)
€)

)

h)

D

s nominalizeze membrii in_consiliul de’ administrafie al unitifii de invafimant, fn

in consiliul reprezentativ al operatorilor economici i i se implice activ in exercitayey
atributiilor de membru in ,(;onsiliul" de administratie, respectiv in consiliul reprezentativ al
operaforilor economici; ' e '

implementarea procedurii de admitere; .
sd participe cu specialisti la Proiectarea cur_ripulumu.lui 1in dezvoltare locali;
sd incheie, impreun cu unitatea de invatimant, elevii say parinfii/ tutorii legali aj acestora,

reglementirile legale in vigoare; & : :
sd asigure indeplinirea responsabilitatilor tutorelui in conformitate cu precizirile din anexa
or. 4; R s g ' :

sa stabileascs, in parteneriat Cu unitatea de invifimant, schemele orare de functionare a

|l |
L ofiell iurvidie



invatiméntului dual, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare gi
Junctionare a invatdmantului dual, aprobatd prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr.
3554/2017,; o ¥ P ; o
D)  si planifice, impreuns cu unitatea de invafimant, stagiile de pregatire practici a elevilor in
conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare .§i funcfionare a invdtdmadntului
dual, aprobat3 prin Ordinul ministrului educafiei nationale nr. 3554/201 7 '
m) si asigure instruirea elevilor practicanti cu privire la normele de securitate §i sdnitate in

muncé §i si rispundd de aplicarea, pe tot parcursul practicii desfisurate la operatorul

economic, a misurilor necesare pentru asigurarea securitifii §i sinititii in munci a
“acestora, in conformitate cu legislatia in vigoare; _

n) si asigure echipamentele de lucru §i de protectie pentru elevi, conform ceringelor si
riscurilor la locul de munci, pe perioadele de formare derulate la operatorul economic;

0) si asigure, in colaborare cu unitatea de invagimant si ceilalfi parteneri, organizarea §i
desféiyurarea examenului de certificare a calificirii profesionale a elevilor, in conformitate
cu reglementirile legale in vigoare. In acest scop, asigurd conditiile necesare (dotiri,
materii prime, materiale consumabile, utilitdfi etc.) in cazul in care, de comun acord cu
ceilalfi parteneri, centrul de examen de certificare este organizat la operatorul economic
respectiv, sau asigurd contributiile convenite pentru derularea examenelor de certificare a
calificérii profesionale a elevilor, organizate in alte locatii;

p) sd organizeze, de .comun acord cu unitatea de invitimént si in conformitate cu
reglementirile legale aplicabile, stagii suplimentare de pregitire practica pentru elevii cu
situaia scolard neincheiatii din cauza absentelor sau care nu au obtinut medii de trecere la
stagiile de pregitire practici sau la pregitirea practica din cadrul modulelor din planul de

 Invitimént pentru calificarea respectivd; 1L Y coe

q) in afara situatiilor previzute la lit. p), poate. organiza stagii suplimentare de pregitire
practicd, numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacanfelor scolare, cu acordul
elevului, respectiv al parintelui/ tutorelui legal instituit al elevului minor, cu respectarea
prevederilor legislatiei muncii §i cu.condiia de a.nu afecta indeplinirea obligatiilor scolare
aleelevului. o S

(2) Operatorul economic acordi sustinere financiari si alte forme de sprijin material §i stimulente
elevilor cu care incheie contracte de pregitire practics, in condifiile legii, prin: =

- a) burse lunare, cel putin la nivelul bursei acordate din. fonduri publice, pentru toati

perioada de pregitire teoretica §i practics; < . . ) s mle
b) cheltuieli privind examinérile de medicin a muncii si analize medicale obligatorii (in
functie de domeniul de activitate); U R i
¢) asiguriri de rispundere civili in cazul unor eventuale accidente, daune sau vatimari
corporale generate in timpul pregatirii practice la operatorul economic; o
d) echipamentele de lucru§i de protectie; .
€) alte forme de sprijin material i stimulente financiare convenite prin contractul de
 parteneriat, in conformitate cu anexa nr. 2, incheiati anual, parte integranti a prezentului
contract de parteneriat. o T .
(3) Situatia sustinerii. financiare, stimulentelor §i altor formelor de sprijin acordate elevului de
cére operatorul. economic este previzuti in anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integranti a

prezentului contract de parteneriat.

(4) Conditiile pentru acordarea sustinerii financiare; ‘sﬁm'tﬂentglor, si altor forme de sprijin
previizute la alin. (2) sunt prezentate in anexa nr. 2, incheiati anual, parte integrant a prezentului
contract de parteneriat §i vor fi specificate i detaliate in contractele de pregitire practici
incheiate cu elevii. s Mk wm B e B e ™ -
(5) Operatorul economic se obliga si informeze .cu privire la oportunitifile de angajare a
absolventilor pe care ii formeaza in baza contractelor de pregitire practics, in conformitate cu
nivelul de pregitire i competeniele certificate: Oferta potentiald de locuri de munci dupa
absolvire va fi- comunicati in cadrul actiunilor de informare §i promovare a ofertei de formare
profesionali. ' =e B, - ‘ : '

. ‘ ) a
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(6) Operatorul economic Se obligh’ s respecte principiile cgalitiii de sanse §i tratamentuly;

nediscriminatoriu pe criterii de gen, ras; aparteneuii etuici, convingeri. religioase in procesul de

selecie a elevilor, in procesul de formare profesionals a. elevilor, in evaluarea §i certificarea
regatirii profesionale 5 elevilor, in acordarea gi Sllspnereastlmulentelor, formelor de sprijin gi
ilitéfilor penitru elevi, la _angajai'ea'inf_timpu.lf_‘sm dupi finalizarea formari; profesionale. -

7) Contribufia operatorului economic - pentry [Imbunétitirea dotiirilor $i a condifiilor de

2) si inifieze gi 84 realizeze acﬂv:tapdemfmnare §i_promovare .a'»ri‘nvﬁtﬁmaguﬂui dual in
colaborare cy celelalte parfi Semnatare, sau singura, .in conditiile convenite cy acestea; g

) sé participe la Planificarea strategics'a unititii de Invaimént - planu] de actiune al gcolij
(PAS); TP TR T P '

s sprijine demersurile unitafi de invigimnt fn vederea nominalizirii reprezentantyfyi
consiliului local in consiliu] deadminislraﬁeal scolii. R ‘

(2) Situatia obiectivelor de investitii, reparafiilor capitale, cbnsolidﬁrilor si altor categorii de
cheltuieli asumate de _unitaty admlmstrauv-tentonali oste prezentaty in anexa nr. 3, incheiaty

58U pentru o perioad de- maximuiny 3-ani geolari, in funcfie de specificul obiectivelor de
estifii, reparatiilor capitale, consolidarilor si altor categorii de cheltuieli §i de termenele de
i asumate, parte integrants a prezentului:contract de parteneriat, . . . o

- Vigat— ' |
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.CAPITOLULVIL
: Rﬁspunderea partilor - '
Art. 12. Nemdephmrea sau mdeplmlrea necorespunzﬁioare a obligatiilor asumate prin contractul
de partenenat atragc réspunderea pﬁrm in culpa, in afara de cazurile exoneratoare previzute de
lege. , g BE
CAPITOLULV[II )
: Modlﬁcarea contractului
Art. 13. (1) Once modificare adusa clauzelor prezenuﬂm contract se face prin act adifional, cu
acordul partilor.
(2) Partea contractants care sohc1t5 modlficare,a contractului va transmite celorlalte parti o
- adres#/notificare scrisd, care va prevedea modlﬁcanle pe care vrea si le aducd, cu cel putin 15
zile inainte de operarea modificarii. .-
(3) Modificarea contractului nu- poate actlona decat pentru viitor. Orice act adifional incheiat
retroactiv este nul.
CAPITOLUL IX.
Forta majori
Art. 14. (1) Nici una dintre pértile contractante nu rispunde de neexecutarea la termen sllsau de
executarea in mod necorespunzitor (total 'sau partial), a oricirei obligatii care fi revine in baza
prezentului contract, daci neexecutarea sau executarea necorespunzétoare a obligatiei respective
- a fost cauzatii de forfa majoré, aga cum este definiti de lege. -
(2) Partea care invocia forfa majora este obligata si notifice celeilalte parti, in termen de 15 zile
de la producerea evenimentului; urmand ca un certificat sau alt document de la autoritatea
competent certificAnd aparitia situafiei dé’ fortd majord si fie trimis celeilalte parti.. .
(3) Dacié in termen de 15 zile de la producere, evenimentul respectiv nu inceteaz, pémle au
dreptul si-si notifice cu un preaviz de 5 zile mcetarea de plin drept a prezentului contract, fird ca
vreuna dintre ele s pretindi daune-mtereSe :
CAPITOLUL X.
incetarea contractulul

Art 15. (1) Prezentul cont'act de partenenat_inceteaza prm ajungerea la termen. i

(2) Oricare dintre pérfi isi rezerva dreptul' de a denunta unilateral contractul cu 12 luni® inainte de
expirarea termenului convenit de parti, printr-o notgﬁcare scris# transmisi celeilalte parti. o
(3) Prevederile alin. (1) si (2) nu sunt aphcablle i situatiile de forts majord, precum §i in alte
situatii independente de vointa pﬁrplor care. ¢onduc ‘la 1mpos1b111tatea executirii obhga;ulor
contractuale cum ar fi. declangarea procedunIOr convenite prin lege pentru firme in caz de
faliment, dizolvare/ lichidare voluntard, msolventﬁ, suspendarea temporara a actmtitu,
‘reorganizare judiciari, precum si in alte s1tua1;n obiective. ..

(4) Nerespectarea obligatiilor asumate. prin prezentul contract de cétre una dintre parti, in  mod

culpabil, di d:eptul pirtii lezate de a considera contractul reziliat de drept/ de a cere rezilierea
contractulm §i de a pretinde daune-interese. -

CAPI'I'OLUL X[
Comunlcin -

Art. 16. (1) Orice comumcare mtre pém refentoare la mdepllmrea prezentulm contract, trebme
54 fie transmis4 in scris. -
(2) Orice document scris trebuie 1 mreg:sirat atht in momentul transmiterii, cét si in momentul primirii.
(3) Comunicirile intre pirti se pot face i prin e-mail; cuner, fax, la adresele specificate de citre
_ pérti sau la oricare din adresele pe care pirtile se obhgi s si le comunice reciproc.
(4) in situatia in care una dintre - pﬁrplc contractante: igi- schimba adresa de oorcspondenté este
; obhgatﬁ sé notifice, in termen de. maxun 5 zﬂe cclellalte pam C .

= C;A-PIT.OLUL XIIL

? Numiirul de luni sé stabileste ca fiind egal cu numﬁrul de lum de la data senmam conh-actulm péni la sﬁrsmﬁ

primului an gcolar pentru care se orgamzeazﬂ formarea elev:lor
' of! 'Ijuridic ’




' CAPITOLUL Xm1,
| ¥ Limba care guverneazi contractul
AArt. 18. Limba care guverneaz contractui este limba roméng,
- CcaPmTOLUL Xy, |
‘ , Legea aplicabils contractului
Art. 19. Contractul va fi interpretat conform legilor din Roménia, ,
: : . CAPITOLUL Xxv. '

20. (1) Prezentul contract reprezinti instrumentul oficial ¥ legal dintre pirtile contractante
reprezinti voinga pirtilor. o ' '

) Prezentul contract se interpreteazi dup vointa concordants g partilor 1ar nu dupi sensy]

) La stabilirea v[:in]:ei concordante se ‘va fine seama, intre altele, de scopul contractului, de
gocierile purtate de pétti, de practicile stabilite fntre acestea §i de comportamenty] lor ulterior

22. Prezentul contract a fost incheiat Ja data de ..., . . ‘in 3 exemplare, cite unyl
tru fiecare parte, - - § ' :
itatea de tvitimént: Liceul TehnbBgRn 5 X’ Zaliu
Prezentant legal (pumele $i prenupiBiel sy i o iehina Dana
ncﬂa:Dh'eeto%L : : : 3
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Contract de parteneriat Ziva 0 un . IESIRE z ol 520/&
profesnonala a elevilor prin invatdmantul dual

R 2043
SRR, 1 CONTRASEMNEAZA
Pirtile contractante SECRETAR
e intrey CLAUDIA AR RDELEAN

1. Unitatea de invifimant Liceu Tehnologic”Mihai Viteazul”,cu sediul in Zaliu, str.Tudor
Vladimirescu, nr. 5, judetul Silaj, tel. 0260613853, fax 0260613853, CUI 4566399, cont bancar
IBAN RO22TREZ24A650402203030X deschis la Trezoreria Municipiului Zaliu, reprezentati
legal prin Rus Gheorghina Dana, avind functia de director,

1 ‘

2. Municipiul Zaliu cu sediul' in Zaldu, str. Tuliu Mamu nr. 3 judetul Salaj, CUI 4291786,
telefon 0260/610550, fax 0260/661869, reprezentat legal prin® Ciunt Ionel, in calitate de
Primar al municipiului Zaldu, Secretarul municipiului Zaldu si Director
economic, Cuibus Mariana.

3. Operatorul economic® (partener de practici) MICHELIN ROMANIA SA, cu sediul in
Voluntari, $os. Bucuresti Nord nr. 10 Global City Busines Park, Clidirea O1 etaj 3 si etaj 2 si
Cladirea O1 Corpul O1.3 eta_] 4 Camera 1 judetul Ilfov, inregistrata la Registrul Comertului Ilfov
sub nr. J23/2379/2013 si avand Cod Unic de Inregistrare 13663684 Cod TVA (fiscal)
RO13663684 cont bancar RO49CITI0000000724790003 deschis la CITI Bank Bucuresti,
reprezentatd de Sean Brian Parry director general executiv pentru Platforma industriald din Zalidu
(Zaldu Anvelope si Zalau Cord).

CAPITOLUL II1.
Scopul contractului

Art. 1. (1) Prin semnarea prezentului contract, partile inteleg si actioneze in calitate de parteneri,
prin eforturi conjugate §i partajarea responsabilititilor, in baza propriilor competente
institutionale, in interesul comun privind formarea competentelor necesare pentru dezvoltarea
personald si profesionald a tinerilor §i sprijinirea acestora in tranzifia de la scoald la un loc de
munci, exprimat prin scopul contractului

(2) Prezentul contract are ca scop formarea profesionald de calitate a elevilor, in vederea
angajdrii lor dupa absolvire in conformitate cu nivelul de pregatire si competentele certificate.

! Sediul primariei (al primériei de sector in cazul municipiului Bucuresti) sau sediul consiliului judetean (in cazul
invatamﬁntului special).

? Reprezentantul legal este primarul localitifii (al primdriei de sector in cazul municipiului Bucuresti) sau
?resedmtele consiliului judetean (in cazul ‘fnvﬁtﬁmﬁnﬂﬂm special).

in cazul mai multor operatori economici semnatari se adaugi pozitii care se completaazé pentru fiecare dintre
acestia. in cazul includerii unor asociatii/clustere/consortii de operatori economici, acestea vor fi addugate distinct,

alaturi de operatorii economici pe care acestea ii reprezinti, ca pirti semnatare ale prezrntulul co&tract ‘
ri

oficiul ju




CAPITOLUL III.
Obiectul contractului

“Art. 2. (1) Prezentul contract stabileste conditiile de colaborare, drepturile §i obligatiile pértilor,
cum s§i costurile asumate pentru formarea profesionals a elevilor pentru care se inifiazi

ﬂigaﬁ:ea prin invéifiméantul dual, incepand din anul scolar 2018-2019, dupi cum urmeaz*:

a) La nivelul 3(trei) de calificare, conform Cadrulyj national al calificirilor (CNO):

- 10 elevi, in domeniul de pregitire profesionald Mecanici calificarea profesionaly
Mecanic echipamente hidraulice si pneumatice.

o~
B

) Repartizarea numéruluj de elevi previzuti la alin, (1) pe locurile alocate fiecirui operator

e¢pnomic partener de practica este prezentati in anexa nr. 1, incheiati anual, parte integranti a
prezentului contract de parteneriat’, :

Ant. 3 ]
comtractele individuale de pregitire practici a elevilor din invifiméantul dual conform

CAPITOLUL 1V.
Durata contractului

Art. 4 (1) Prezentul contract se incheie pe o durati de inatd de 38 luni® - pentru a cuprinde
perfoada de timp aferents activitéfilor de promovare a ofertei, recrutarea, selectia si admiterea
playilor, intreaga perioads de formare profesionali prin invagimantul dual, inclusiy susfinerea
enului final de certificare a calificirii - §i intrj in vigoare la data semnirii luj de citre
ezentanfii legali ai partilor contractante,
2) |Responsabilititile specifice si ontribufiile asumate in cadry] partajrii responsabilititilor
scoald i operatorul economic partener de practicd, situatia susfinerii financiare,
ulentelor si altor formelor de sprijin acordate elevilor din invitiméantul dual de citre
torul economic sunt stabilite pentru fiecare an §colar in anexele nr. 1 §i nr. 2, care se
izeazi anual §i fac parte integrant3 din prezentul Contract de parteneriat pentru formarea
sionali a elevilor prin invifiméntul dual,
Situatia obiectivelor de investitii, reparafii capitale, consolidir si a altor categorii de
ieli pentru dezvoltarea unitdfii scolare s cresterea calitifii procesului de educatie si
jare profesionald, asumate de unitatea adminjstraﬁv—teritorialﬁ, sunt stabilite pentru fiecare
tzlar Sau pentru o perioadi de maximum 3 anj scolari, in functie de specificul obiectivelor de
ifie/ reparatii capitale/ consolidiri/ alte categorii de cheltuieli §i de termenele de realizare.
CAPITOLUL V.
- Secfiunea 1
Participarea in mecanismele decizionale ale unitiitii de invitimant

TR
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cadru de organizare si functionare a consiliului de administratie din unititile de Invatdmaént
preuniversitar, aprobata prin ordin al ministrului educatiei nationale. ‘
(2) In cazul in care unitatea de invitimant scolarizeaza exclusiv in invifimant profesional si
tehnic, iar numarul de elevi cuprinsi in invitiméntul dual reprezinti o Pondere mai mare de 50%
din numérul total de elevi, componenta consiliului de administratie® asigurd reprezentarea in
numir egal a membrilor din partea operatorilor economici, respectiv a membrilor din partea
cadrelor didactice, aldturi de primar sau un reprezentant al acestuia, un reprezentant al
consiliului local §i un reprezentant al parintilor, iar presedintele consiliului de administratie este
ales dintre membrii acestuia cu majoritate simpla a voturilor.

(3) In cazul in care numarul operatorilor economici parteneri de practicd ai unitdtii de invafimant
este mai mare decét cota alocatd in limita numéirului de membri convenit pentru consiliul de
administratie, acestia pot decide si se constituie intr-un consiliu reprezentativ al operatorilor
economici care-gi va desemna reprezentantii in consiliul de administratie pe locurile alocate
operatorilor economici.

(4) Atributiile consiliilor de administratie din unitafile de inva{imant care scolarizeazi in
invatamaéntul profesional si tehnic sunt cele stabilite prin Metodologia-cadru de organizare si
functionare a consiliului de administrafie din unitifile de invifimént preuniversitar, aprobati
prin ordin al ministrului educatiei nationale, {indnd cont de aspectele specifice privind atributiile
consiliilor de administratie in relatia cu consiliul reprezentativ al operatorilor economici din
unitétile de nvétdmant in care a fost constituit acest organism si atributiile specifice consiliilor
de administratie in cazul unitifilor de invatdmant care gcolarizeazi exclusiv in invifimant
profesional si tehnic cu o pondere majoritard a invitimantului dual. Atributiile consiliilor de
administratie pot fi completate cu prevederi specifice aprobate de consiliul de administratie si
incluse in regulamentul intern al unititii de invitimant.

CAPITOLUL VI
Drepturile si obligatiile partilor
Sectiunea 1
Drepturile si obligatiile unititii de invitimant

Art. 6. Unitatea de inviatimant are dreptul:

a) sa inifieze activitdfi de informare §i promovare a invitimantului dual, pe care le poate
organiza si desfigura, dupd caz, in colaborare cu operatorii economici parteneri, sau
singurd, in conditiile convenite cu acestia; :

b) sd coordoneze si sé realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, elaborarea Procedurii
de admitere a candidatilor in fnvatimantul dual, inclusiv stabilirea numérului si continutului
probelor de admitere pe baza propunerilor operatorilor economici;

¢) si inifieze §i sa elaboreaze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategica a
unitatii de invatimant - planul de actiune al scolii (PAS);

d) si inifieze si si realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, proiectarea curriculumului
in dezvoltare locali;

€) sd fie reprezentati si si-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administraie al unitatii
de invafdmant, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare si precizirile de la
capitolul V;

f) si-si exercite atributiile care-i revin, in baza reglementirilor legale in vigoare, privind
organizarea $i derularea procesului de pregitire a elevilor si stabilirea schemelor orare de
functionare a programelor de invatiméant dual, prin consultare cu operatorii economici
parteneri; -

g) s realizeze evaluarea continui a elevilor la activitatile de pregitire teoretici precum si la
pregitirea practicd din modulele de specialitate desfiguti in unitatea de invi{imant;

h) sd participe la evaluarea rezultatelor invifirii dobandite de elevul practicant pe durata

alineatele (1) si (2)
% A se vedea completirile introduse prin Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 8_1/2016

Msi@ ~ Vizat
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i)
k)
)

sd organizeze, in colaborare cy operatorii economici, in conformitate cu reglementirile in
vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu acegtia, desfigurarea examenului de
certificare a calific#rii profesionale a elevilor.

. 7. Unitatea de invitimant se obligi:

sd se implice activ in organizarea §i desfisurarea de activitifi de informare §$i promovare a
invitimantului dual §i a ofertei de formare profesionals previzuts la art. 2;

sd supuni avizirii, de citre .Consiliul de administratie din unitatea de invifiméant,
componenfa Comisiei de admitere in invitimantul dual §i 84 o transmity spre aprobare

s elaboreze, in colaborare Cu partenerii gcolii, planificarea Strategicd a unitifii de
invifimant - planul de acfiune al gcolii (PAS) si si 1l Supund aprobdrii consiliuluj de
administratie; '

si asigure spatiile de instruire cu dotirile aferente pentru pregitirea teoretics §i pentru
componenta de pregitire practicy (laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele
de specialitate, conveniti a se desfagura la unitatea de invitimant, in concordanti cu
standardul de pregatire profesional, planurile de invatimant si curriculumul in vigoare;

sd asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electrics §i celelalte utilitati

sd asigure echipamentele de lucru si- de protectie pentru elevi, pe perioadele de formare
derulate la unitatea de invatimant;

sd rdspundi de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securitifii gi sdndtitii in
muncé a elevilor, pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de invatimant;

sd asigure conditiile necesare §i sd angajeze cheltuielile legate de evaluarea si certificarea

elevilor, in cazul in care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul
unitéfii de invifimant; ' B Vizat Y
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m) si desemneze, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare §i functionare a

n)

0)

p)

q)

t)

Art.

a)

b)

c)
d)

€)
f)

g)
h)

i)

invdtamantului dual, cite un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupa de elevi la
instruirea practici, responsabil pentru monitorizarea pregitirii practice derulate la operatorii
economici; responsabilititile cadrului didactic coordonator vor fi detaliate in Anexa
pedagogicd a contractelor individuale de pregitire practica care vor fi incheiate, conform
modelului pentru fnvitimantul dual, aprobat prin ordin al ministrului educatiei nafionale;
cadrul didactic coordonator de practici desemnat de unitatea de invifimant colaboreazi cu
tutorele desemnat de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor invéfarii dobandite
de elevul practicant pe durata practicii desfisurate la operatorul economic §i realizeazd
inregistrarea in documentele scolare a notelor si absentelor la practica;

si realizeze proiectarea curriculumului in dezvoltare locald, in conformitate cu solicitérile
operatorilor economici si cerinfele standardelor de pregitire profesionala si in parteneriat cu
acestia;

si stabileascd, in parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de functionare a
invatdmantului dual, in conformitate cu prevederile din Mefodologia de organizare §i
functionare a invatamadntului dual,

si planifice, impreund cu operatorii economici, stagiile de pregatire practicd a elevilor §i
pregitirea practici (laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele de specialitate,
in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare i functionare a
invagdmadntului dual,

si asigure, in colaborare cu operatorii economici, organizarea si desfisurarea examenului
de certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementirile legale in
vigoare; -

sa asigure, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementérile in
vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, organizarea §i desfdsurarea
evaludrii continue a elevilor;

s4 asigure celelalte drepturi ale elevilor previzute de legislaia in vigoare.

Sectiunea a 2-a
Drepturile si obligatiile operatorului economic’

8. Operatorul economic are dreptul:

si initieze si si realizeze activitidfi de informare §i promovare a ofertei de formare
profesional, in colaborare cu unitatea de invatimant si ceilalfi operatori economici, sau
singur, in conditiile convenite cu acestia;

si fomuleze cerinfe §i propuneri pentru stabilirea numarului i confinutului probelor de
admitere si s participe la elaborarea Procedurii de admitere a candidatilor in invatdgmantul
dual;

si participe la recrutarea, selectia si admiterea candidatilor pentru locurile oferite in
invitdmantul dual;

si participe la planificarea strategica a unitatii de invitimént - planul de actiune al scolii
(PAS);

s participe la proiectarea curriculumului in dezvoltare locald;

s fie reprezentat si si-gi exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitaii
de invatimént si/sau, dupi caz, in consiliul reprezentativ al operatorilor economici, in
conformitate cu reglementirile legale in vigoare si precizirile de la capitolul V;

si fie consultat in organizarea procesului de pregitire a elevilor si stabilirea schemelor
orare de functionare a programelor de invéatdmant dual;

si realizeze evaluarea rezultatelor invifirii dobandite de elevul practicant, pe durata
practicii desfagurate la operatorul economic, prin tutorele de practicé, care se consultd in
acest scop cu cadrul didactic coordonator de practici desemnat de unitatea de invatamant,
in conditiile convenite cu acesta;

si propuni si s organizeze, in colaborare cu unitatea de invé{amént, stagii suplimentare de

9 {n cazul includerii unor asociaii/clustere/consortii de operatori economici, ca parfi semnatare ale prezentului

contract, mentionate la capitolul I, se vor mentiona, distinct, obligatiile asumate de fiecare ]Jmue acest‘f,a. f
ic |
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h)

pregiétire practici pentru elevii cu situatia gcolar3 neincheiati din cauza absentelor sau care
nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregitire practici sau la pregitirea practici din
cadrul modulelor din planul de invéfimant pentru calificarea respectivi;

s fie informat de citre unitatea de invaimant cu privire la frecventa si situatia scolard a
elevilor cu care a incheiat contracte de practici;

sd propuni si si organizeze stagii suplimentare de pregitire practici si in afara situatiilor
prevézute la lit. i), dar numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare,
cu acordul elevului, respectiv al parintelui/ tutoreluj legal instituit al elevului minor, cu
respectarea prevederilor legislatiei muncii si cu conditia de a nu afecta indeplinirea
obligatiilor gcolare ale elevului;

sd participe la organizarea si desfisurarea examenului de certificare .a calificarii
profesionale a elevilor, in colaborare cu unitatea de invitiméant, in conformitate cu
reglementirile in vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu aceasta;

sd stabileascd cuantumul si criteriile de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si
altor forme de sprijin pentru elevi, cu respectarea reglementirilor legale si in conditile
asumate prin prezentul contract;

sé stabileasci criteriile de angajare a absolventilor pe care i-a format in baza contractelor
de pregitire practica, cu respectarea reglementirilor legale si a prevederilor aplicabile din
prezentul contract.

Arf. 9. (1) Operatorul economic se obligi:

sd nominalizeze membri in consiliul de administratie al unitifii de invitimant, in
conformitate cu precizirile de la capitolul V, sau, in situatiile mentionate la art. 5 alin. (3),
in consiliul reprezentativ al operatorilor economici si si se implice activ in exercitarea
atributiilor de membru in consiliul de administratie, respectiv in consiliul reprezentativ al
operatorilor economici;

sd organizeze §i si desfigoare, in colaborare Cu unitatea de invitimant, activitii de
informare si promovare a ofertei de formare profesionald mentionati la art. 2;

Sa transmitd unitifii de fnvagimant propunerile de membri in Comisia de admitere in
invétimantul dual de la nivelul unitifii de invatimant si si participe activ la elaborarea si
implementarea procedurii de admitere;

sd participe cu specialisti la proiectarea curriculumuluj in dezvoltare locali;

sd incheie, impreuni cu unitatea de invafimant, elevii sau périntii/ tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregitire practici pentru elevii inscrigi in urma derulirii
procedurii de admitere, care au optat §i au fost admisi pe locurile alocate operatorului
economic respectiv. Contractele individuale de pregitire practici se incheie, in
conformitate cu Metodologia de organizare gi functionare a invifdmantului dual, aprobati
prin Ordinul ministrului educafiei nationale nr. 3554/2017, pani la termenul prevazut in
aceasta, cu respectarea modelului reglementat prin ordin al ministrului educatiei nationale;
sd rdspundd de organizarea si desfigurarea stagiilor de pregatire practicd, previzute in

specialitate stabilite prin planurile de invitimant, convenite a se desfigura la operatorii
economici, conform anexei nr. 1, parte componenti a prezentului contract de parteneriat;

sd asigure conditiile materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile,
energie si celelalte utilitii necesare pentru practica elevilor organizati in raspunderea sa
(stagiile de pregiitire practic, curriculum in dezvoltare locali §i componenta de pregitire
practicd din modulele de specialitate, convenite a se desfigura la operatori economici, in
conformitate cu standardele de pregitire profesionald, planurile de invitimant si
curriculumul in vigoare, conform anexei nr. 1, parte component a prezentului contract de
parteneriat);

sé asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregdtirea practici a elevilor, organizati
la operatorul economic; ’




programele de pregitire pedagogica si metodicd, organizate in conformitate cu
reglementirile legale in vigoare;

j) i asigure indeplinirea responsabilitatilor tutorelui in conformitate cu precizérile din anexa
nr. 4;

k) si stabileascd, in parteneriat cu unitatea de invitamént, schemele orare de functionare a
invatimantului dual, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare §i
functionare a invddmdntului dual, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr.
3554/2017,

1) s planifice, impreund cu unitatea de invafamant, stagiile de pregitire practicé a elevilor in
conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si funcfionare a invagdmadntului
dual, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3554/2017;

m) si asigure instruirea elevilor practicanti cu privire la normele de securitate §i sanatate in
muncd si si rispundd de aplicarea, pe tot parcursul practicii desfigurate la operatorul
economic, a misurilor necesare pentru asigurarea securitdfii si sdnatdfii in muncad a
acestora, in conformitate cu legislatia in vigoare;

n) si asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, conform cerintelor si
riscurilor la locul de munci, pe perioadele de formare derulate la operatorul economic;

0) si asigure, in colaborare cu unitatea de invatdmént si ceilalti parteneri, organizarea §i
desfasurarea examenului de certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate
cu reglementirile legale in vigoare. in acest scop, asigurd conditiile necesare (dotari,
materii prime, materiale consumabile, utilitdti etc.) in cazul in care, de comun acord cu
ceilalti parteneri, centrul de examen de certificare este organizat la operatorul economic
respectiv, sau asigurd contributiile convenite pentru derularea examenelor de certificare a
calificarii profesionale a elevilor, organizate in alte locatii; :

p) si organizeze, de comun acord cu unitatea de invatimant si in conformitate cu
reglementrile legale aplicabile, stagii suplimentare de pregtire practica pentru elevii cu
situatia scolard neincheiatd din cauza absentelor sau care nu au obtinut medii de trecere la
stagiile de pregatire practica sau la pregatirea practicd din cadrul modulelor din planul de
invitimant pentru calificarea respectiva;

q) in afara situatiilor prevazute la lit. p), poate organiza stagii suplimentare de pregitire
practicd, numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare, cu acordul
elevului, respectiv al parintelui/ tutorelui legal instituit al elevului minor, cu respectarea
prevederilor legislatiei muncii §i cu conditia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor gcolare
ale elevului.

(2) Operatorul economic acordi sustinere financiari si alte forme de sprijin material §i stimulente
elevilor cu care incheie contracte de pregitire practicd, in conditiile legii, prin:

a) burse lunare, cel putin la nivelul bursei acordate din fonduri publice, pentru toatd
perioada de pregitire teoreticd §i practici;

b) cheltuieli privind examinrile de medicind a muncii $i analize medicale obligatorii (in
functie de domeniul de activitate);

¢) asigurdri de rispundere civild in cazul unor eventuale accidente, daune sau vatdmari
corporale generate in timpul pregitirii practice la operatorul economic;

d) echipamentele de lucru si de protectie;

e) alte forme de sprijin material i stimulente financiare convenite prin contractul de
parteneriat, in conformitate cu anexa nr. 2, incheiati anual, parte integranta a prezentului
contract de parteneriat.

(3) Situatia sustinerii financiare, stimulentelor i altor formelor de sprijin acordate elevului de
citre operatorul economic este prevdzutd in anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integrantd a
prezentului contract de parteneriat.

(4) Conditiile pentru acordarea sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin
previzute la alin. (2) sunt prezentate in anexa nr. 2, incheiati anual, parte integranti a prezentului
contract de parteneriat si vor fi specificate si detaliate in contractele de pregitire practicd
incheiate cu elevii. i f




calitate a procesului de educatie si formare profesionali; '

sé fie consultati in prealabil cu privire la proiectele care implici unitatea de invatimant si
bentru care i se soliciti asigurarea cofinantirii necesare, in cadrul unor programe finantate
din fonduri europene sau din alte surse de finantare.

procesului de educatie si formare profesional;

sd asigure, in cadrul finantirii complementare din bugetul local, sumele necesare pentru
cheltuielile de investitii, reparaii capitale, consolidiri si alte categorii de cheltuielj necesare;
sd asigure cofinanfarea necesarj pentru proiectele implementate de unitatea de invitimant,

sau alte surse de finantare;

sd sprijine demersurile inifiate de unitatea de invatimant i operatorii economici parteneri in
cadrul actiunilor de informare §i promovare a ofertej de formare profesionald, mentionati la
art. 1;

sd asigure reprezentarea unitdtii administrativ - teritoriale in consiliul de administratie al
unitétii de invigimant §i si se implice activ in exercitarea atributiilor de membry in consiliul

sd sprijine demersurile unititii de invafimant in vederea nominalizirii reprezentantuly;
consiliului local'® in consiliu] de administratie al scolii.
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=Fnlocm'e5te cu Consiliului Jjudetean, in cazul invatamantului special.




(2) Situatia obiectivelor de investitii, reparatiilor capitale, consolidarilor si altor categorii de
cheltuieli asumate de unitatea administrativ-teritoriald este prezentatd in anexa nr. 3, incheiatd
anual sau pentru o perioadd de maximum 3 ani gcolari, in functie de specificul obiectivelor de
investitii, reparatiilor capitale, consolidarilor si altor categorii de cheltuieli si de termenele de
realizare asumate, parte integranta a prezentului contract de parteneriat.

CAPITOLULVIL
Riispunderea pirtilor

Art. 12. Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a obligaiilor asumate prin contractul
de parteneriat atrage rdspunderea pértii in culpd, in afara de cazurile exoneratoare prevazute de
lege.

CAPITOLULVIIL
Modificarea contractului

Art. 13. (1) Orice modificare adusa clauzelor prezentului contract se face prin act aditional, cu
acordul partilor.

(2) Partea contractantd care solicitd modificarea contractului va transmite celorlalte parti o
adresi/notificare scrisi, care va prevedea modificirile pe care vrea sd le aduci, cu cel putin 15
zile inainte de operarea modificérii.

(3) Modificarea contractului nu poate actiona decat pentru viitor. Orice act aditional incheiat
retroactiv este nul.

CAPITOLUL IX.
Forta majora

Art. 14. (1) Nici una dintre pértile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen gi/sau de
executarea in mod necorespunzitor (total sau partial), a oricérei obligatii care ii revine in baza
prezentului contract, dacd neexecutarea sau executarea necorespunzitoare a obligatiei respective
a fost cauzati de forta majora, aga cum este definitd de lege.

(2) Partea care invoci forta majori este obligatd si notifice celeilalte parti, in termen de 15 zile
de la producerea evenimentului, urmand ca un certificat sau alt document de la autoritatea
competenti certificAnd aparifia situatiei de forts majora si fie trimis celeilalte parti.

(3) Daci in termen de 15 zile de la producere, evenimentul respectiv nu inceteaza, partile au
dreptul s3-si notifice cu un preaviz de 5 zile incetarea de plin drept a prezentului contract, fard ca
vreuna dintre ele si pretindd daune-interese.

CAPITOLUL X.

fncetarea contractului

Art. 15. (1) Prezentul contract de parteneriat inceteaza prin ajungerea la termen.

(2) Oricare dintre parti Isi rezervd dreptul de a denunta unilateral contractul cu 12 luni'! fnainte
de expirarea termenului convenit de pari, printr-o notificare scrisa transmisad celeilalte parti.

(3) Prevederile alin. (1) si (2) nu sunt aplicabile in situatiile de for{a majora, precum gi in alte
situatii independente de voinfa partilor care conduc la imposibilitatea executérii obligatiilor
contractuale cum ar fi declansarea procedurilor convenite prin lege pentru firme in caz de
faliment, dizolvare/ lichidare voluntard, insolventa, suspendarea temporard a activitiii,
reorganizare judiciard, precum si in alte situatii obiective.

primului an gcolar pentru care se organizeazi formarea elevilor. ‘

1 Numzrul de luni se stabileste ca fiind egal cu numérul de luni de la data semnirii contractului-pand-la sfarsitul
} I 9
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h‘) Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de citre una dintre pirti, in mod

pabil, di dreptul pirfii lezate de a considera contractul reziliat de drept/ de a cere rezilierea

patractului §i de a pretinde daune interese,

CAPITOLUL XI.
Comuniciri

rt. 16. (1) Orice comunicare intre pérti referitoare la indeplinirea prezentului contract trebuie

fie transmisi in scris.

) Orice document scris trebuie nregistrat atdt in momentu] transmiterii, c4t si in momentul primirii,
() Comunicirile intre pérti se pot face si prin e-mail, curier, fax, la adresele specificate de citre

sau la oricare din adresele pe care pirtile se obligi si si le comunice reciproc.
In situatia in care una dintre pirtile contractante isi schimba adresa de corespondenti este
ligati s3 notifice, in termen de maxim 5 zile celeilalte pirti.

| .
I CAPITOLUL XII.

Solutionarea litigiilor

t. 17. (1) Pirtile contractante vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabili,
n tratative directe, orice neintelegere sau disputi ap#ruti in cadrul sau in legiturd cu
leplinirea contractulu.

CAPITOLUL XI111.

Limba care guverneazii contractul

A+. 18. Limba care guverneazs contractul este limba roméni.

CAPITOLUL XI1V.

Legea aplicabili contractului

. 19. Contractul va fi interpretat conform legilor din Roménia.

CAPITOLUL XV.

Clauze finale

=

+ 20. (1) Prezentul contract reprezints instrumentul oficia] si legal dintre pirtile contractante
'eprezinté vointa partilor,

Prezentul contract se interpreteazi dupi voinfa concordanti a pértilor, iar nu dupi sensul
ral al termenilor.

La stabilirea vointei concordante se va fine seama, fntre altele, de scopul contractului, de
cierile purtate de pérti, de practicile stabilite intre acestea §i de comportamentul lor ulterior

L

ci)elerii contractului. Viz
oficiul | 0




(4) Aplicarea dispozitiilor previzute in alin. (2) si (3) se raporteazi la buna credint3 a partilor, |
intentia comuna si scopul contractului, definite la art. 1 |
Art. 21 Anexele nr. 1 - 4 fac parte integranti din prezentul contract. =
Art. 22. Prezentul contract a fost incheiat la data de 03.07.2018 in 3 exemplare, céite unul

pentru fiecare parte.

Municipiul Zal
Primar,
Ciunt Ionel

Secretar,

Director economic,
Cuibus M3ariana

Seviciul' Ji

Operatorul economic'’: MICHELIN ROMANIA S.A

Reprezentant legal:
SEAN PARRY

|

ANEXA 3, 1 HCL _.,%’l_ﬁ 0% 20)% |
PRESEDINTE DF SEDINTA CONTRASEMNEAZA |
2 u, -G CECKETAR
= | CLAUDIA ..0ELEAN

2 fn cazul mai multor operatori economici semnatari se adaugi pozitii si semneazi fiecare dintre acegtia. fn cazul
includerii unor asociatii/clustere/consorfii de operatori economici, acestea vor fi adiugate distinct, aldturi de
operatorii economici pe care acestea fi reprezint3, ca pirti semnatare ale prezentului contract. '
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