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HOTARAREA nr. 105
din 22 martie 2018

Privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al
Serviciului de Administrare a Domeniului Public Zaliu

Consiliul Local al Municipiului Zalau;
Avénd in vedere:

- Adresa de inaintare a Serviciului de Administrare a Domeniului Public Zaliu nr. 288 din 20.03.2018,
inregistrat la Primaria municipiului Zaldu, sub nr. 19499 din 20.03.2018;

- Referatul de specialitate nr. 19501 din 20.03.2018 al Directiei Resurse umane, monitorizare unititi de
invatdimant — CFG — Serviciul Resurse umane, salarizare;

- HCL 55 din 15 februarie 2018 privind aprobarea Organigramei, a Statului de functii si reorganizarea
Directiei Generale de Administrare a Domeniului Public Zaldu ca Serviciu public in subordinea Consiliului local al
municipiului Zaldu — Serviciul de Administrare a Domeniului Public, urmare a retragerii din gestiunea D.G.A.D.P
Zalau a unor servicii si delegarea acestora la S.C. Citadin Zaldu S.R.L. incepand cu 01.03.2018 si completata prin
HCL nr. 60 din 27 februarie 2018 privind completarea HCL nr. 55 din 15 februarie 2018 privind aprobarea
Organigramei, a Statului de functii si reorganizarea Directiei Generale de Administrare a Domeniului Public Zalau
ca Serviciu public in subordinea Consiliului local al municipiului Zaliu;

- Prevederile OG 71/2002 privind organizarea si functionarea serviciilor publice de administrare a
domeniului public si privat de interes local;

- In temeiul art. 36 alin. 3 lit. b si art. 45 alin. 1 din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala,
republicata;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba Regulamentul de Organizare si Functionare al Serviciului de Administrare a Domeniului
Public Zaldu, conform Anexei 1 care face parte integrantd din prezenta hotirare.
Art.2. Cu data prezentei se abrogd HCL nr. 301 din 20 decembrie 2004 privind aprobarea Organigramei, a
Statului de Functii si a Regulamentului de organizare si functionare a Directiei Generale ADP Zalau.
Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotérari se incredinteazi Directia Resurse umane, monitorizare
unitati de invatamant — CFG, Serviciul de Administrare a Domeniului Public Zalzu.
Art.4. Prezenta hotdrare se comunici cu:
- Institutia prefectului Judetului Silaj;
- Primarul Municipiului Zalau;
- Directia Administratie Publica;
- Directia Economici;
- Directia Tehnici;
- Directia Patrimoniu;
- Biroul Centrul de relatii cu publicul, informatii publice
- Directia Resurse umane, monitorizare unititi de invitimant — CFG;
- Serviciul de Administrare a Domeniului Public Zaliu.
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Anexa 1 la HCL nr. 105 din 22 martie 2018

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
A SERVICIULUI DE ADMINISTRARE A DOMENIULUI PUBLIC ZALAU

Cap. L. Dispozitii generale

Art.l. Serviciul de Administrare a Domeniului Public Zalau este un serviciu public de
interes local reorganizat in baza H.C.L nr. 55 din 15.februarie 2018 completata prin H.C.L.
nr. 60 din 27 februarie 2018 a Municipiului Zalau cu personalitate juridica si functioneaza
sub autoritatea Consiliul Local al Municipiului Zaldu. Primarul Municipiului Zalau,
Administratorul Public, coordoneaza si controleazi activitatea Serviciului de Administrare a
Domeniului Public Zalau.

Art.171 Definitie S.A.D.P. — Serviciul de Administrare a Domeniului Public

Art.2 S.A.D.P. isi are sediul administrativ iIn municipiul Zalau, b-dul Mihai Viteazu,
nr. 68, judetul Salaj.

Art.3. S.A.D.P. Zalau isi desfdsoard activitatea in baza prezentului Regulament si a
prevederilor legale 1n vigoare, detindnd cod fiscal, cont bancar si stampild proprie.

Art.4. Durata de functionare a S.A.D.P este pe toati perioada gestiunii directe a
serviciului .

Art.5. Obiectul de activitate al S.A.D.P este constituit din administrarea domeniului
public si privat al municipiului Zaldu primit in administrare, prin desfasurarea de activitati si
servicil publice reglementate de legislatia 1n vigoare.

Art.6. Conducerea S.A.D.P va actiona in vederea Indeplinirii atributiilor ce ii revin
conform legislatiei, HCL-urilor , ordinelor si dispozitiilor emise conform legii.

Art.7. Legétura functionald dintre Consiliul Local al municipiul Zalau si S.A.D.P este
asiguratd prin intermediul Primarului, Administratorului Public si prin executivul Primariei
municipiului Zaldu si/ sau direct prin S.A.D.P.

Art.8. S.A.D.P poate fi restructurat prin Hotérdrea Consiliului Local al Municipiului
Zalau .

Art.9. S.A.D.P colaboreazd cu directiile aflate in subordinea Consiliului Local al
Municipiului Zaldu, directiile executive din cadrul Primariei municipiului Zaldu, cu alte
institutii publice si private, in vederea asigurarii bunei functiondri a activitatii pe care o
desfasoara.

Art.10. Angajatii S.A.D.P au statut de personal contractual, angajarea facandu-se in
limita posturilor stabilite prin organigrama si statul de functii, aprobate de Consiliul Local al
municipiul Zalau.

Normele de conduita profesionald a personalului contractual din cadrul S.AD.P. sunt
reglementate de Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din
autoritdtile i institutiile publice cu modificarile si completarile ulterioare.

Activitatea personalului in cadrul S.A.D.P se organizeazi conform Codului muncii si
a prevederilor legale privind personalul contractual din institutiile publice.



CAP. II. Patrimoniul Serviciului de Administrare a Domeniului Public Zaliu

Art. 11 Patrimoniul S.A.D.P. este format din mijloace fixe si dotirile aferente
necesare desfasurdrii activitatii, conform activului si pasivului evidentiat in bilantul contabil,
incheiat anual. Tn baza contractului de administrare incheiat cu Primaria municipiului Zalau,
S.A.D.P administreazd bunurile publice conform inventarului anexat la contractul de
administrare §i / sau primite ulterior.

Instrainarea bunurilor aflate in administrare se face cu aprobarea Consiliului Local al
municipiului Zaldu, scoaterea din folosin{d a bunurilor, dezmembrarea si valorificarea
acestora se face conform legislatiei in vigoare.

CAP. III. Finantele Serviciului de Administrare a Domeniului Public

Art.12. Finantarea cheltuielilor curente si de capital al S.A.D.P se asigurd din
veniturile obtinute din activitatile autofinantate.

Bugetul de venituri si cheltuieli al S.A.D.P se aprobid de catre Consiliul Local al
municipiului Zaldu, odaté cu bugetul autoritati publice.

Directorul executiv al S.A.D.P are calitate de ordonator tertiar de credite.

S.A.D.P intocmeste proiectul bugetului si depune la Directia Economica a Primariei
municipiului Zaldu si la alte directii ( Directia tehnicd partea de investitii, Directia
patrimoniu, reparatiile, capitale).

Art.13. Trimestrial S.A.D.P intocmeste darea de seama contabild asupra executiei
bugetului de venituri i cheltuieli, care se depune la compartimentul de specialitate din cadrul
Primaériei.

Art.14. Efectuarea cheltuielilor bugetare se face numai pe baza de documente
justificative care sid confirme angajamentele contractuale, primirea bunurilor materiale,
prestarea serviciilor, executarea de lucrari, plata salariilor si a altor drepturi badnesti, plata
obligatiilor bugetare si a altor obligatii.

Art.15. Angajarea si efectuarea cheltuielilor aprobate in buget se aprobd de
ordonatorul de credite si se efectueazd numai cu viza prealabild de control preventiv care
atestd respectarea dispozitiilor legale si incadrarea in creditele bugetare aprobate. In situatia
refuzului de vizd de control financiar preventiv, ordonatorul de credite poate dispune pe
propria raspundere angajarea cheltuielilor respective.

CAP. IV. Managementul Serviciului de Administare a Domeniului Public Zaliu

Art.16. Primarul Municipiului Zaldu coordoneaza activitatea S.A.D.P si/sau - poate
delega aceste atributii, conform legii, Administratorului Public sau viceprimarilor conform
Legii nr.215/2001 privind administratia publicd locala, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art.17.Conducerea curentd a S.A.D.P este asiguratd de catre directorul excutiv,
subordonat Consiliului Local al municipiului Zaldu, Primarului municipiului Zaldu si
Administratorului Public.

Art.18. Atributiile conducerii curente a S.A.D.P sunt urmatoarele :

- administrarea domeniului public - conform contractului de administrare;
- asigurarea orientdrii strategice a institutiei asupra modalitatilor de realizare a
sarcinilor ce ii revin;



- prestarea de servicii care sd corespundi nevoilor explicite si implicite ale
cetdtenilor si altor parti interesate respectarea cerintelor legale de reglementare
in vigoare ;
- inventarierea anuald a patrimoniului administrat ;
- stabilirea in conformitate cu prevederile legislatiei a Organigramei, Statului
de functii, salariilor, indemnizatiilor, sporurilor si altor drepturi salariale pentru
personalul angajat ;
- stabilirea consumurilor necesare desfasurdrii activitatii, stabilirea masurilor
preventive necesare pentru diminuarea consecintelor accidentelor ipotetice
asupra angajatilor, cetatenilor si mediului inconjuritor ;
- luarea masurilor pentru imputarea pagubelor rezultate din indeplinirea
necorespunzatoare a obligatiilor ce revin angajatilor institutiei ;
- ducerea la indeplinire a dispozitiilor Consiliului Local al municipiului Zaldu
si ale Primarului.
Art.19. Conducerea curentd se intruneste ori de céte ori este nevoie, la convocarea
directorului executiv.
Art.20. Conducerea curentd prezinta raport asupra activitatii desfisurate Primarului in
vederea includerii in raportul de activitate anual al acestuia.
Art.21. Negociazi contractul colectiv de munci cu reprezentantii sindicatului sau ai
angajatilor in conditiile legii.

CAP. V. Organizarea Serviciului de Administrare a Domeniului Public

Art.22. Organizarea S.A.D.P este conform Organigramei si Statului de functii
aprobate prin Hotarare a Consiliului Local al municipiului Zalau.
Art.23. Directorul executiv al S.A.D.P este angajat conform reglementirilor legale
aplicabile personalului contractual din institutiile publice.
Art.24. In executarea atributiilor ce 1i revin, directorul executiv emite decizii, avand
urmdtoarele atributii, rdspunderi $i competente :
1. Obiective:
- asigurarea conducerii curente a institutiei in baza legislatiei, a Regulamentului de
Organizare si Functionare, a Regulamentului Intern, a Organigramei si a Statului
de functii;
- administrarea domeniului public si privat de o manier eficienta si transparenti;
- asigurarea implementarii si functionarii sistemului de management;

2. Sarcini :

- studierea variantelor de organizare a serviciilor publice prestate pentru gisirea
formei celei mai potrivite pentru realizarea obiectivelor stabile in planul de dezvoltare
pe termen scurt, mediu si indelungat;

- asigurarea dotdrii tehnice corespunzitoare si specifice desfasurarii si imbunitatirii
activitdtii, a resurselor umane, materiale, financiare si informationale;

- urmareste mentinerea capacitatii de plati a institutiei;

- obfinerea rentabilitatii globale pe activitate, precum si pe tipuri de servicii
(activitati);

- prezintd Consiliului Local spre aprobare Organigrama institutiei si statul de
functii;

- angajeazd personalul, dispune trecerea in alte functii;

- aproba si dispune sanctionarea si stimularea personalului;

- aproba planificarea concediilor de odihn4, efectuarea si plata/recompensarea
orelor suplimentare;

- dispune incetarea contractelor individuale de munci;
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- aprobad planificarea pregatirii profesionale a personalului;

- se preocupd de  Imbundtifirea permanenti a conditiilor de munci a
personalului, gasirea si aplicarea modalitatilor de stimulare a acestuia, cu respectarea
legislatiei in vigoare.

3. Responsabilititi:

- coordoneazd activititile S.D.A.D.P avdnd la bazid programul elaborat de
Priméria municipiului Zalau privind serviciile publice;

- coordoneazi elaborarea bugetului de venituri si cheltuieli pe activititi;

- urmdreste realizarea veniturilor §i incadrarea in cheltuieli, prin contul de
executie trimestrial;

- prezintd periodic sau la solicitare Primarului si / sau Consiliului Local rapoarte
de activitate;

- gestioneazd patrimoniul institutiei, raspunzdnd de organizarea inventarului
anual, analizeazd rezultatele inventarului §i le prezintd spre aprobare
Consiliului Local;

- asigurd si urmireste respectarea prevederilor documentatiei de organizare a
activitdtii in domeniul sigurantei si sanatatii in munca si in domeniul situatiilor
de urgenta, precum si aplicarea planului de prevenire si protectiei in domeniul
sdnatatii i sigurantei muncii;

- emite decizii pentru numirea comisiilor pe diverse domenii de activitate si
urmadreste activitatea acestora;

- raspunde de organizarea sistemului de paza al institutiei;

- sesizeazd organele de urmdrire penali in conditiile stabilite de lege In cazul in
care intervin fapte ce pot constitui infractiuni.

4. Modalititi de evaluare a indeplinirii obiectivelor :

- respectarea planificdrii prestatiei serviciilor conform Regulamentului de
Organizare i Functionare si Contractului de administrare cu Primiria
municipiului Zaldu;

- respectarea termenelor legale sau dispuse;

- Indeplinirea indicatorilor de venituri si a indicatorilor fizici;

- mentinerea constantd a nivelului sesizérilor si reclamatiilor intemeiate;

- reducerea / eliminarea accidentelor de munci si lipsa incidentelor de mediu.

STRUCTURA ORGANIZATORICA A COMPARTIMENTELOR DIN CADRUL
SERVICIULUI DE ADMINISTRARE A DOMENIULU PUBLIC, ATRIBUTII
SPECIFICE

Art.25. Directorul executiv are in subordine directd: Biroul Exploatarea si
Administrarea Parcérilor, Biroul Administrarea Pietelor, Biroul Financiar — Contabilitate,
Contracte, Biroul Managementului Traficului si Compartimentul Resurse Umane, Juridic,
Achizitii Publice si Relatii Publice.

Art.26. SADP este organizat in birouri si compartimente, conform legislatiei
aplicabile si a Organigramei aprobate de Consiliul Local al municipiului Zalau, atributiile
generale ale acestora fiind prevazute in capitolul urmitor.



Cap.VI

Cap.VL1. Biroul Exploatarea si Administrarea Parcirilor

Exploateazd si gestioneaza locurile de parcare primite in administrare, planificand si
executdnd activitatile necesare pentru utilizarea si inchirierea acestora, conform legislatiei
specifice si regulamentului activititii, dupa cum urmeazi:

1.
2.

inchirierea locurilor de parcare de resedinti;

amplasarea automatelor de parcare, exploatarea, intretinerea s1 semnalizarea cu
indicatoare a acestora;

verificarea existentei si valabilititii tichetelor, abonamentelor si permiselor de
parcare si a cardurilor-legitimatie pentru persoanele cu handicap expuse pe bord la
loc vizibil;

constatarea contraventiilor si sanctionarea contravenientilor;

identificarea vehiculelor fard numar de inmatriculare, care se gasesc In parcarile
publice si notificarea politiei locale pentru identificarea proprietarilor acestora:
marcarea, numerotarea §i semnalizarea locurilor de parcare cu indicatoare de
parcare si tablite aditionale.

Cap.VL.2. Biroul Administrarea Pietelor

Administreazd si gestioneazid mijloacele proprii sau primite in administrare,
planificdnd si prestand activitdtile necesare, conform legislatiei specifice si regulamentului
activitdtii dupd cum urmeaza:
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9.

Inchiriaza spatii si tarabe comerciale;

inchirieri, rezervari de mese si platouri;

inchirieri de cantare verificate metrologic;

asigurd verificari prin cantar etalon al pietei;

asigurarea unei cantariri gratuite la marfa vrac (cantar peste 30 kg);

asigurarea inchirierii de echipament de protectie, tabureti, box-paleti de
depozitare;

inchirieri de boxe pentru depozitare marfa vrac;

asigurarea utilitdtilor publice ( apd, canalizare menajera si pluviald, iluminat
public, retea gaz);

asigurarea controlului alimentelor de origine animala prin biroul Directiei Sanitara
Veterinara si pentru Siguranta Alimentelor;

10. asigurarea pazei prin agenti ai serviciului specializat de paza.

Cap.VL3. Birou Financiar — Contabilitate, Contracte

Atributii i sarcini:

1.

L 1
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fundamentarea anuali a categoriilor de cheltuieli si venituri in vederea elaborarii
proiectului de buget;

gestionarea judicioasa si eficientd a fondurilor publice;

intocmeste si depune declaratiile privind achitarea la termen a sumelor datorate
bugetului de stat, al asigurdrilor sociale de stat, sdnatate, etc. ;

intocmeste dérile de seamd trimestriale si anuale asupra executirii bugetului
propriu;

Intocmeste bilantul trimestrial i anual al bugetului propriu;

intocmeste contul de executie;
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10.
114

12

13.

14.

15,
16.
17
18.

19;
20.

231

22,

23

24.

25

se asigura de existenta CFP pe documente;

organizeazd si controleazd inventarierea anuald si ocazionald a mijloacelor /
resurselor materiale si financiare in conformitate cu prevederile legale;
organizeaza, controleazd si raspunde de modul de desfasurare a activititii de
evidenta contabila pentru cheltuieli curente;

asigurd Incasarile in numerar a veniturilor;

primeste si verificd extrasele de cont ale bancilor si documentele insotitoare ale
acestora;

asigurd inregistrarea in sistemul informatic a tuturor operatiunilor contabile,
cronologic si conform legislatiei specifice;

centralizeaza zilnic operatiunile care se fac la casieriile unitatii si asigura
incasarea la timp a creantelor si lichidarea obligatiilor contractuale;

transmite periodic compartimentului juridic documentele necesare actiunilor in
instantd, urméreste Impreund cu acesta derularea proceselor si opereazi
corespunzator in evidente etapele acestora;

raspunde impreund cu compartimentului juridic de incadrarea in termenele de
prescriere, conform legislatiei ;

gestioneazi contractele incheiate de institutie cu beneficiarii serviciilor prestate;
participa si organizeaza licitatii pentru atribuirea contractelor;

intocmeste contractele conform prevederilor legale si a prevederilor din
regulamentele activitatilor;

asigura facturarea obligatiilor care rezultd din contracte;

urmdreste Incasarea obligatiilor beneficiarilor, prin verificarea permanenti a
soldurilor;

someazd Impreund cu juristul beneficiarii cu restante §i urmareste returnarea
acestora;

inainteazd juristului documentatii pentru actionarea in instantd a restantierilor la
termene regulate care sa fie in perioada de prescriere (contracte, facturi, calcul de
penalitatii );

face propuneri pentru taxe de utilizare a domeniului public pentru proiectul de
buget;

comunicd modificdrile prevederilor contractuale catre clienti;

. asigurd modificarea, reinnoirea, prelungirea si rezilierea contractelor gestionate;
26.

asigurd pregatirea documentelor create de compartiment in vederea depozitarii la
arhiva.

Cap.VIL.4. Biroul Managementul traficului

Administreazd si gestioneazd mijloacele de semnalizare rutierd primite in
administrare, planificind si executdnd lucrdrile necesare mentinerii acestora in conditii
corespunzatoare asigurdrii - sigurantei in circulatie, conform legislatiei specifice si
regulamentului activitatii.

Prin activitatea Biroului Managementul traficului se va asigura:

1. identificarea si analiza, Impreund cu politia rutierd, a punctelor/zonelor
concentratoare de accidente soldate cu victime, in vederea sistematizarii
acestora si elimindrii pericolului de accidente prin amenajari rutiere;

2. organizarea circulatiei rutierd si optimizarea traseelor in functie de fluxurile de
vehicule si pietoni, evaludrile privind calitatea aierului si zgomot, prin: lucrari
si amenajari rutiere, instalatii de dirijare si semnalizare, amplasarea si
montarea indicatorilor rutiere si a altor instalatii de avertizare si implimentarea
unor sisteme de control al traficului, executarea marcajelor;



3. realizarea, intrefinerea si mentinerea in stare de functionare a instalatiilor de
dirijare a circulatiei, a semafoarelor, a indicatoarelor rutiere si marcajelor;

4. perfectionarea si modernizarea mijloacelor de semnalizare si avertizare rutiera
si de dirijarea a circulatiei;

5. descurajarea sau interzicerea circulafiei de tranzit, in conditiile legii, prin
asigurarea unor trasee de deviere corespunzatoare, cu acordul
administratorului drumului si al politiei rutiere.

Cap.VL5. Compartimentul Resurse Umane, Juridic,

Achizitii Publice si Relatii Publice

Atributii si sarcini:

1.
2.
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10.

11

14.

15
16.
17,
18.
19.
20.

21

24,

23

26.

27,

intocmeste anual fisele de evaluare a performantelor profesionale individuale;
verifici pontajele compartimentelor, privind concediile medicale, de odihna,
invoiri, absente nemotivate, concedii / zile libere pentru evenimente deosebite;
intocmeste pontajul personalului TESA ;

in baza planificérilor de concedii, efectueazd comuniciri si urmaireste efectuarea
acestora;

asigurd gestionarea dosarelor profesionale si a documentelor de personal conform
legislatiei in vigoare;

propune spre aprobare directorului executiv formele si metodele de instruire si
perfectionare a personalului institutiei;

asigura pregéatirea documentelor create de compartimente in vederea depozitarii la
arhiva;

elaboreaza impreuna cu conducerea S.A.D.P organigrama si statul de functii;
asigurd aplicarea prevederilor legale in vigoare privind salarizarea personalului
contractual din sectorul bugetar;

verifici si semneaza statele de platd pentru salariati, intocmite in baza pontajelor ;

. calculeaza si intocmeste liste si situatii pentru orice alte drepturi salariale;
12.
13.

intocmeste dari de seama specifice activitatii - personal si salarizare;

tine evidenta personalului, si se asigurd de incadrarea in numarul de posturi
aprobate conform organigramei si statului de functii;

redacteazd fisele de post impreund cu sefii de compartiment si le gestioneaza
corespunzator;

inregistreazi corespondenta primit3 si transmisa de institutie ;

actioneaza in judecatd In prima instanta;

face apel civil si recurs in numele institutiei;

face notificéri cu cereri de executare silité;

participd la punerea sechestrului impreund cu executorul judecétoresc;

face cereri de staruinta asupra executarii silite;

. urmdreste Incasarea sumelor restante prin intermediul executorului judecatoresc;
22!
23,

participa la licitatiile publice organizate de cétre institutie;

participa la identificarea posesorilor de autovehicule care refuza plata parcarilor
cu plata;

face cereri / solicitari de chemare in judecata in cazul neachitirii sumelor stabilite
prin procese verbale de contraventie;

reprezintd institutia in procesele intentate tertilor sau intentate de cétre acestia in
toate domeniile legislative;

asigurd pregidtirea documentelor create de compartiment in vederea depozitarii la
arhiva;

intocmeste planul anual de achizitii al S.A.D.P. Zalau, reactualizandu-I ori de cite
ori este nevoie;



Zalau.

28.

29.

30.

31

intocmeste documentatii pentru elaborarea i prezentarea ofertelor pentru diferite
proceduri de achizitii de produse si servicii si lucrari;

stabileste procedura de aplicare pentru atribuirea contractelor de achizitie publica
in functie de prevederile legislative in vigoare;

organizeaza aplicarea procedurii pentru atribuirea contractelor de achitite publica,
asigurand buna desfasurare a acesteia conform legislatiei in vigoare;

. Intomeste dosarul achizitiei publice;
32.

comunicd rezultatul fiecarei proceduri ofertantilor, intocmeste contractele de
achizitie publica cu ofertantii cAstigitori;

. urmareste derularea contractelor de achititie publica si respectarea clauzelor din

acestea;

. participd in comisiile de receptie la terminarea lucrarilor si de receptie final;
. asigurd predarea amplasamentelor din administrare, pentru executarea de lucriri

tehnico-edilitare, interventii sau lucrari de investitii;

. stabilirea de norme locale pentru activitati pentru care nu exista norme de deviz;
. ridicd corespondenta de la Oficiul Postal;
. depune la la Oficiul Postal plicurile cu procesele verbale de contraventie si

raspunsurile de la sesizari.

Cap. VIL. Dispozitii tranzitorii si finale

1.
2,

]

S.A.D.P. Zaldu este serviciu public de interes local cu autonomie functionala.
In cazul desfiintarii S.A.D.P patrimoniul acestuia revine Priméariei municipiului

S.A.D.P are organizati arhiva proprie conform prevederilor legale, gestionand:

- documente de personal si salarizare;

- documente financiar — contabile;

- documente specifice activitatilor / serviciilor prestate;

- documentatii de investitii.

Personalul S.A.D.P este obligat :

- sd cunoascd si sd respecte prevederile prezentului regulament;

- sd manifeste profesionalism, discipling, initiativd si o buni colaborare in
indeplinirea sarcinilor specifice;

- sd raspunda personal pentru continutul, forma si legalitatea documentelor si
materialelor pe care le intocmeste in cadrul competentelor;

- sd informeze cetdtenii asupra datelor solicitate;

- sa pastreze confidentialitatea informatiilor pentru actiunile aflate in faza de
conceptie si in derulare sau clasificate ca atare.

Masurile de raspundere disciplinara si materiali se aplica de cétre Consiliul Local

al Municipiului Zaldu, la propunerea Primarului, pentru directorul executiv si de

catre acesta pentru personalul din subordine.

Prevederile prezentului Regulament se completeazi de drept cu prevederile actelor

normative in vigoare.

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR: Potroviti Stelian
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