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HOTARAREA NR.30
din 16 februarie 2015
privind aprobarea participdrii Municipiului Zaldu la constituirea
Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard ,, Zona Metropolitand Zaldu ”

Avand in vedere:

- Referatul comun al Directiei Tehnice si Directiei Economice nr. 6896/06.02.2015,Draftul
Actului Constitutiv si Statutului Asociatiei Zona Metropolitand Zalau,

- Dispozitiile art. 7(1) din Legea nr.351/2001 privind aprobarea Planului de amenajare a
teritoriului national - Sectiunea a [V-a - Reteaua de localitafi ,

- In conformitate cu prevederile art. 11-13, art. 36 alin. 2 lit. e coroborat cu alin. 7 lit. ¢ din Legea
nr. 215/2001 privind administratia publica locala si cu prevederile O.G.nr. 26 din 30 ianuarie 2000 cu
privire la asociatii i fundatii;

In baza art. art. 45 alin 2 din Legea 215/2001 privind administratia publica locala, republicata:

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd participarca Municipiului Zalau, ca membru fondator in vederea constituirii
Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard ,,Zona Metropolitana Zalau” in conditiile Actului
Constitutiv si Statutului Asociatiei Zona Metropolitand Zaldau Anexa 1 si 2 la prezenta hotarare.

Art.2.S¢ imputerniceste Primarul Municipiului Zaldu, dl. Sandu Victor Radu Céapilnasiu s
semneze,ulterior aprobarii date de Consiliul local al Municipiului Zaldu, Actul Constitutiv si Statutul
Asociatiei..Zona Metropolitana Zaldu™ dupa aprobarea de catre fiecare membri asociati a acordului de
asociere .

Art.3.S¢ mandateaza dl Nistorescu Radu Mihai —administrator public sd reprezinte Municipiul
Zaldu in Adunarea Generalad a Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard ,.Zona Metropolitand Zalau™.

Art.4.Se aproba alocarea sumei de 100 lei, reprezentdnd aportul Municipiului Zaldu, la
constituirea patrimoniului initial al Asociatiei de Dezvoltare ..Zona Metropolitand Zalau”.

Art.5.Se aproba plata unei cotizatii anuale de catre asociatul Municipiul Zaldu ,in cuantum de 0.5
lei/locuitor,pentru  sustinerea activitatilor Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard Zona
Metropolitana Zalau.

Art.6.Se stabileste sediul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard ,,Zona Metropolitand Zalau”,
in Cladirea Transilvania, Zalau, Piata Iuliu Maniu, nr. 4-6.

Art.7.Cu ducerea la indeplinire se incredinteaza Directia Tehnicd si Directia Economica.

Art.8. Prezenta hotarare se comunicd cu :

- Institutia Prefectului - judetul Salaj

- Primarul municipiului Zalau

- Directia Tehnica,Directia patrimoniu

- Directia Economica, dl Nistorescu Radu Mihai
- Directia administratie publicd locala.
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ANEXA Nr.1 la HCL Zalau nr.30 din 16.02.2015

ACT CONSTITUTIV
Capitolul 1: Datele de identificare, vointa de asociere, scopul asocierii

ART. 1 Datele de identificare ale asociatilor
Unitatile administrativ teritoriale organizate potrivit Legii nr.2/1968 privind organizarca
administrativd, reprezentate de Primari in baza Legii 215/2001 privind administratia publica
locala, care se constituie in Asociatia de Dezvoltare Intercomunitari “Zona Metropolitani
Zalau” sunt:

1.1. MUNICIPIUL ZALAU. cu sediul in Zalau, S, voovevveveerenn, 151 SUUTRRTRRR , reprezentat
legal, conform HCL nr. ............. Foscvssnsvivonsisnges 5 PR ssasanisiasssisnss . cetdfean
roman, nascut in data de ........ccoceeuneneee. posesaral Cll B8HE oo B | R .
CNP ..cciociiviiisinsisiinianens, in calitate de Primar al Municipiului Zaliu

1.2. ORASUL ........... veeees €U Sediul Ino, -1 ; SR 5 12 , reprezentat legal,
conform HCL nr. .......... S S PTIN e , cetatean romdn, nascut in data de
........................ posesoral €L Seha o B sinsssssamsianns CINP srasivsisisimmssmmy 1

calitate de Primar al Orasului ..........ooo.......... .

1.3. COMUNA ..ororerrereerreeererereeeres o e Bedml MW s 3 o fifh  somams
reprezentat legal, conform HCL nr. ... [ vvverenerne . PN e, CCLATCAN
PoniaL, HASEE Indatl de s posesoral LT seHa secnman 7l 1] S .
CNP , In calitate de Primar al Comunei .......c.ccoveeennn..... :
T

ART.2  Exprimarea vointei de asociere si a scopului propus

Noi, Reprezentantii unititilor administrativ teritoriale asociate:

1. d-l......................, In calitate de Primar al Municipiului Zaldu

20 d-l e , In calitate de Primar al Orasulului ....................
3. dl e, . in calitate de Primar al Comunei .........................
4.

imputerniciti prin Hotiiréri ale Consiliilor Locale

(1) considerand cd scopul cooperarii intercomunitare este de a realiza o uniune intre unitatile
administrativ teritoriale reprezentate si de a promova colaborarea intre acestea;

(11) considerand importanta cooperdrii colectivitatilor si a autoritatilor locale in probleme
precum: dezvoltarea economica zonald, urbana si rurald, protectia mediului inconjuritor,
ameliorarea infrastructurii §i a serviciilor oferite cetdtenilor si intrajutorarea in caz de
calamitati si de necesitate;

(111)  considerand ca aspectele cooperarii vor deveni subiect de semnare a unor acorduri
viitoare in domeniul economic, social §i administrative si alte domenii de cooperare
specifice;

(iv)  considerdnd ca prin prezenta asociere se va asigura participarea colectivitatilor si a
autoritatilor localitatilor, la realizarea dezvoltdrii unitatilor administrativ teritoriale si a
zonei in general in domeniul economic, social si administrativ;



(v) considerand ca asocierea este de natura sa permitd o mai bund indeplinire a misiunii
partilor semnatare si ca aceasta poate sa contribuie la dezvoltarca locala si regionala:

(vi)  hotarate fiind sa favorizeze pe cat posibil aceastd cooperare si sa contribuie astfel la
progresul economic-social al localitatilor semnatare si la solidaritatea care uneste
populatia acestor localitati:

In conformitate cu urmitoarele acte normative:
e Legea215/2001 privind administratia publica locala, cu modificarile ulterioare
e Legea 350/2001privind amenajarea teritoriului si urbanismul, cu modificarile ulterioare
e Legea 351/2001 privind aprobarea Planului de Amenajare a Teritoriului National, cu
modificarile ulterioare
e Legea 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile ulterioare
e [Legea 51/2006 privind serviciile comunitare de utilitati publice, cu modificarile ulterioare

s1 ca persoane juridice de drept public, prin reprezentantii lor legali am hotarat, in
conformitate cu prevederile OG 26/2000 privind asociatiile si fundatiile, si art. 1, lit j, art. 11, art.
12 s1 art. 13 din Legea nr.215/2001 privind administratia publica locald. cu modificarile
ulterioare, si art. 10 din Legea 51/2006 privind serviciile comunitare de utilitati publice.
constituirea unei asociatii de dezvoltare intercomunitard care sa promoveze interesele noastre
comune.

ART. 3 Obiectivele asocierii

a) Dezvoltarea durabild a intregii zone metropolitane §i a tuturor unitatilor administrativ
teritoriale care compun Asociatia;
b) Imbunatatirea si dezvoltarea infrastructurii de transport, telecomunicatii si energie a unitatilor
administrativ teritoriale care compun Asociatia si a intregii zone metropolitane:
¢) Dezvoltarea, modernizarea si imbunétatirea serviciilor comunitare de utilitayi publice:

e transport public local

e iluminat public

e salubrizarea localitatilor

e administrarca patrimoniului public si privat al unitatilor administrativ teritoriale
d) Dezvoltarea economica integrata;
¢) Dezvoltarea turismului si a sectorului tertiar;
f) Dezvoltarea de noi zone rezidentiale, conform standardelor europene:
g) Dezvoltarea resurselor umane, cresterea ratei de ocupare si combaterea excluziunii sociale $i a
dezechilibrelor sociale:
h) Administrarea eficienta si integrata a potentialului de care dispune zona;
i) Inlaturarea disparitatilor dintre localititi in conditiile indicatorilor si nivelului de dotare
prevazut in Legea 351/2001;
]) Atragerea de noi investitii si cresterea accesului la resurse.
k) Organizarea si participarea la cursuri de pregatire, perfectionare si reconversie profesionala.
seminarii $i conferinfe;
1) Dezvoltarea de proiecte §i programe proprii si in regim de parteneriat cu alte persoane fizice si
juridice din tard i strainatate;
m) Elaborarea de strategii, programe, studii si anchete de specialitate in scopul inventarierii
problemelor cu care se confrunta populatia si diferitele categorii de cetateni din zona
metropolitana;
n) Sustinerea tineretului i a familiei tinere;



0) Promovarea de solutii integrate §i eficiente in vedereca constructiei de locuinte sociale,
participarea activa la programe privind crearea de locuri de munca si imbunatitire a nivelului
general de trai;

p) Promovarea investifiilor private si publice, in vederea dezvoltarii durabile a zonei
metropolitane si a unitatilor administrativ-teritoriale care o compun;

q) Prevenirea si combaterea infractionalitatii si a diferitelor comportamente de risc in randul
populatiei din unitatile administrativ-teritoriale care compun Asociatia;

r) Incurajarea si promovarea participdrii scolare si a cresterii nivelului de educatie si culturd in
randul tinerilor si a altor categorii vulnerabile:

s) Acordarea de burse si alte forme de sprijin material;

t) Desfasurarca si incurajarea efectuarii de acte de caritate si mecenat;

u) Acordarca de consultanid si consiliere persoanelor interesate, in domeniile respectarii
drepturilor omului, dezvoltarii congtiintei civice, dezvoltarii economice durabile, protectici
mediului, precum si in alte domenii de interes general ce privesc viata publica;

v) Alte activitati prevazute de lege, potrivit scopului asociatiei

Capitolul 2: Denumirea, forma juridica, sediul, durata, patrimoniul
ART. 4 Denumirea asociatiel
(1) Denumirea asociatiei este: Zona Metropolitana Zalau si se va identifica sub aceasta
denumire ce va fi folosita in acte §i corespondentd. Denumirea prescurtati a asociatiei
este ZMZ.
ART. § Forma juridica a asociatiei
(1) Forma juridica este asociatia de dezvoltare intercomunitard, persoand juridica fara scop
patrimonial, de drept privat si de utilitate publica, constituitd in conformitate cu Legea
215/2001 privind administratia publicd locala si Legea 51/2006 privind serviciile
comunitare de utilitati publice, pentru atingerea obiectivelor descrise la art. 3.
ART. 6 Emblema asociatiei

(1) Asociatia va avea insemne proprii (emblema, stampila).
Art. 7  Sediul asociatici
(1) Sediul asociatiei este in Romania, judetul Salaj, municipiul Zalau, Piata Iuliu Maniu,

Cladirea Transilvania, nr. 4-6, cod postas 450016.
(2) Sediul asociatiei poate fi schimbat, pe baza hotararii Adunarii Generale a Asociatilor,
potrivit legii.
(3) Asociatia poate avea sucursale, filiale, reprezentante, agentii situate si in alte localitati din
tara si din strainatate.
ART. 8 Durata asociatiei
(1) Asociafia se constituie pe terment nedeterminat, cu incepere de la data inregistririi in
Registrul Asociatiilor si Fundatiilor.
ART. 9 Patrimoniul initial al asociatiei
(1) Patrimoniul initial este sumade ... lei.

Capitolul 3: Atributiile organelor de conducere, administrare si control
ART.10 Organe de conducere si control ale asociatiei
(1) Asociatia are urmatoarele organe de conducere, administrare si control:
a) Adunarca Generala;
b) Consiliul Director s1 de Administratie:
¢) Comisia de Cenzori;
(2) Modul de organizare si functionare al organelor de conducere, administrare si control sunt
prevazute in Statut.
ART. 11 Componenta nominala a organelor de conducere, administrare si control
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(1) Adunarea Generalad si Consiliul Director si de Administrati
membrilor asociati, respectiv Primarii Sau alte persoane n
Local, astfel:

unt formate din reprezentantii
: prin Hotarire a Consiliului

o Dol .o - Primarul Municipiului Zalau

e Domnul ... - Primarul Orasului ......................

e Domnul ......ccco.. - Primarul Comunei ........ccoeeevviveennennn
L]

(2) Comisia de Cenzori este formata din 3 membri, dintre care unul trebuie sa fie expert contabil,
conform legii. Componcnga comisiel dc. cenzori este urmatoarea:

Ny 1 1 113
LIONINUE DL v TUCTIVILTC

Domnul/na ................... identificat/a
-Domnul/na ................... identificat/a prin CI seria sos O vovensy NP
(3) Presedintele Comlslel de Ceruorl este domnulz’nd ...................... In Ldllldtc de expert Lontabzl
membru al C.E.C.C.A.R-filiala Zalau.
ART. 12 Persoana imputernicitd sa desfasoare procedura de inregistrare a modificarilor statutare
ale asociatiel.
(1) Asociatii Il’l"lpul(.rl'lILCS(. pe dl/d-na Murc [oredana

B - ! NP v SA desiawdre 10rma11m111c

necesare p{.mru lanE,lS'[l'aI'Cd modlﬁcarllor statutarc la Judecitoria Zalau.
ART. 13 Prezentul Act Constitutiv a fost adoptat, azi .............. ST in cadrul Adunarii
Generale a Asociatiei, fiind redactat intr-un numar de ........... [ ) de exemplare originale

(mimim 3 exemplare pentru judecatorie + cate unul pentru fiecare membru fondator).
Semnatura si stampila membrilor asociati

1. Municipiului Zalau
Primar ........ccoeeveene

L:S:

PR ()7 1.1 ) | JSSRE——
PEMAT comamnnam

L.5.

3. Comuna ....ccceevereenn
Primar ...oveeveeeeeeeenn..

PRESEDINTE
Pop Eu

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR:

Potmﬁ\ﬁman




ANEXA Nr.2 la HCL Zalau nr.30 din 16.02.2015

STATUT DE ASOCIERE
CAPITOLUL I - DATELE DE IDENTIFICARE ALE ASOCIATILOR

ART.1. Datele de identificare ale asociatilor
Unitatile administrativ teritoriale organizate potrivit Legii nr. 2/1968 privind organizarea administrativa,
reprezentate de Primari in baza Legii 215/2001 privind administratia publicd locala, care se constituie in
Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara “Zona Metropolitana Zaldau” sunt:

1. MUNICIPIUL Zalau, cu sediul in ............., Str. ....cccoveens Mleeeeeeeen..., reprezentat legal, conform
HEL A wvsaderommimmmivsg, DAL asasssan Lcldgcdn roman, nascut in data de ..........................
posesor al C.I. seria ................ N e (,NP teettrveiiieneeeee I calitate de Primar al

Municipiului Zalau

2. ORASUL ......ccoueueeee, cu sediul Tn .o, St 0. L., Teprezentat legal, conform HCL
Nr. .. [ eeeeeieireananiny PIIT o sceieeens LCI&L{:&]‘I roman, ncls(.ul 0 dataide ..covnsimniaess. POSESTT
] N0 A7) 7 e —— 1] CONP cavmsnsasang o Calitate dc Primar al Orasului
L3 COMUNA! visssvssanssvsssnssnsmsonsss cu §ediul 10 o S Bl reprezentat legal,
gotiforit HCE OF aoune s DI sonsamnssmmess L.K.td[,C'ﬁl’l roman, nascut in data de
......................... posesor al C.1. Seria ......ccocevvvreres M cevvevieeneiiniieneens CNP s, 10 callitate de
Primaral COMURE .vvaseionesivsssmens :

TR D

CAPITOLUL IT - EXPRIMAREA VOINTEI DE ASOCIERE SI A SCOPULUI PROPUS
ART.2. Exprimarea vointei de asociere si a scopului propus

In conformitate cu Ordonanta Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu
modificdrile si completarile aduse de Legea nr. 246 din 18 iulie 2005, si in deplind concordanta
cu Legea 215/2001 privind administratia publicd locala si Legea 51/2006 privind serviciile
comunitare de utilitati publice, cu modificarile si completarile ulterioare, in calitate de membri
fondatori, am constituit ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA ,,ZONA
METROPOLITANA ZALAU”, persoana juridicd fard scop patrimonial, de drept privat si de
utilitate publica, avand ca scop dezvoltarca durabila a unitatilor administrativ teritoriale care
alcituiesc asociatia i a intregii zone limitrofe acestora, prin realizarea in comun a unor proiecte
de dezvoltare de interes zonal sau regional si prin furnizarea in comun a unor servicii de utilititi
publice.

CAPITOLUL III - DENUMIREA SI SEDIUL ASOCIATIEI

ART.3. Denumirea asociatiei
Denumirea asociatiei este: ZONA METROPOLITANA ZALAU. Denumirea prescurta a
asociatici este ZMZ.

ART 4. Sediul asociatiei
Sediul juridic al asociatiei este in municipiul Zalau, Piata Tuliu Maniu nr. 4-6, cod postal 450016,
judetul Salaj.
Sediul asociatiei poate fi schimbat prin hotararea Adunarii Generale a Asociatilor.
Asociatia poate infiinta filiale in localitati din Romania si straindtate, prin hotirrea Adunirii
Generale, Tn conditiile legil.



CAPITOLUL IV — DURATA DE FUNCTIONARE SI PATRIMONIUL INITIAL AL
ASOCIATIEI
ART.5. Durata de functionare
Durata de functionare a asociatici este pe termen nedeterminat.
ART.6. Patrimoniul initial al asociatiei
Patrimoniul initial al asociatiei este de ................ lei.

CAPITOLUL V = EXPLICITAREA SCOPULUI SI OBIECTIVELOR ASOCIATIEI

ART.7. Explicitarea scopului i a obiectivelor asociatiei
ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA ,,ZONA METROPOLITANA
ZALAU” are ca scop dezvoltarea durabild a unitatilor administrativ-teritoriale care alcatuiesc
asociatia si a intregii zone limitrofe acestora, prin realizarea in comun a unor proiecte de
dezvoltare de interes zonal sau regional si prin furnizarea in comun a unor servicii de utilitéti
publice.

ART.8. Obicctivele ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA ,,ZONA
METROPOLITANA ZALAU”, in legitura cu realizarea in comun a unor proiccte de dezvoltare
de interes zonal sau regional, sunt urmétoarele:

a) Dezvoltarca durabila a intregii zone metropolitane i a tuturor unitatilor administrativ
teritoriale care compun Asociatia;

b) Imbunatitirea si dezvoltarea infrastructurii de transport, telecomunicatii §1 energie a unitatilor
administrativ teritoriale care compun Asociatia i a intregii zone metropolitane;

¢) Dezvoltarea, modernizarea si imbunitatirea serviciilor comunitare de utilitati publice

d) Dezvoltarea economica integrata;

¢) Dezvoltarea turismului si a sectorului tertiar:

f) Dezvoltarea de noi zone rezidentiale, conform standardelor europene;

g) Dezvoltarea resurselor umane, cresterea ratei de ocupare si combaterea excluziunii sociale si a
dezechilibrelor sociale;

h) Administrarea eficienta si integratd a potentialului de care dispune zona:

i) inlaturarea disparitatilor dintre localitati in conditiile indicatorilor si nivelului de dotare
prevazut in legea 351/2001;

j) Atragerea de noi investitii si cresterea accesului la resurse.

k) Organizarea si participarea la cursuri de pregatire, perfectionare si reconversie profesionala.
seminarii $i conferinte;

1) Dezvoltarea de proiecte si programe proprii §i in regim de parteneriat cu alte persoane fizice si
juridice din tara i strainatate;

m) Elaborarea de strategii, programe. studii si anchete de specialitate in scopul inventarierii
problemelor cu care se confruntd populatia si diferitele categorii de cetateni din zona
metropolitana:

n) Sustinerea tineretului gi a familiei tinere:

0) Promovarea de solutii integrate §i eficiente in vederea constructici de locuinte sociale,
participarea activa la programe privind crearea de locuri de munca si imbundtatire a nivelului
general de trai;

p) Promovarea investitiilor private si publice, in vederea dezvoltarii durabile a zonel
metropolitane si a unitatilor administrativ-teritoriale care o compun;

q) Prevenirea si combaterea infractionalitatii si a diferitelor comportamente de risc in randul
populatiei din unitatile administrativ-teritoriale care compun Asociatia:

r) Incurajarea si promovarea participarii scolare si a cresterii nivelului de educatie §i cultura in
randul tinerilor i a altor categorii vulnerabile;



s) Acordarea de burse si alte forme de sprijin material;

t) Desféasurarea si incurajarca efectudrii de acte de caritate si mecenat;

u) Acordarca de consultan{d si consiliere persoanclor interesate, in domeniile respectirii
drepturilor omului, dezvoltarii constiintei civice, dezvoltarii economice durabile, protectiei
mediului, precum si in alte domenii de interes general ce privesc viata publici;

v) Alte activitati prevazute de lege, potrivit scopului asociatiei.

Art.9.

(1) Obiectivele ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA ,ZONA
METROPOLITANA ZALAU”, in legatura cu furnizarea in comun a unor servicii de utilitati
publice, sunt urmatoarele:

a) sa claboreze i sa aprobe strategia de dezvoltare serviciilor de utilitati publice

b) sda monitorizeze derularea proiectelor de investitii in infrastructura tehnico-edilitara aferenta
serviciilor de utilitati publice

¢) s@ constituic interfata pentru discutii si sa fie un partener activ pentru autorititile administratiei
publice locale in ceea ce priveste aspectele de dezvoltare si de gestiune a serviciilor de utilitati
publice. in scopul de a coordona politicile §i actiunile de interes general;

d) sd claboreze si sa aprobe caietul/caictele de sarcini si regulamentul/regulamentele serviciilor de
utilitati publice;

¢) sa claboreze si sa aprobe documentatiile de atribuire a contractului/contractelor de delegare si
sa stabileasca conditiile de participare si criteriile de selectie a operatorilor, cu exceptia situatiei
atribuirii directe conform prevederilor art. 31' din Legea nr. 51/2006, cu modificarile si
completarile ulterioare;

f) sd incheic contractul/contractele de delegare cu operatorii, in numele si pe seama unititilor
administrativ-teritoriale membre implicate, care vor avea impreuna calitatea de delegatar, astfel
cum este prevazut de art. 30 din Legea nr. 51/2006, cu modificarile si completarile ulterioare

g) sd monitorizeze executarea contractului/contractelor de delegare si sa informeze regulat
membrii sai despre aceasta, sd urmareasca indeplinirea obligatiilor asumate de operatori si, in
conformitate cu mandatul primit si cu prevederile contractuale, sa aplice penalititile contractuale;
h) sd identifice si sd propuna orice actiuni vizdnd cresterea oportunititilor de finantare a
proicctelor de investitii Tn infrastructura tehnico-edilitara aferenta serviciilor de utilitati publice;

i) s imbunatateasca planificarea investitiilor in infrastructura tehnico-edilitara aferentd serviciilor
de utilitati publice

(2) Pentru realizarca obiectivelor legate de furnizarea in comun a unor servicii de utilitati
publice, asocia{ii vor mandata Asociatia, prin hotariri ale Consiliilor Locale, si exercite in numele
s1 pe seama lor atributiile legate de serviciile de utilitdti publice pentru care se decide acest lucru,
in conformitate cu Legea 51/2006 cu modificarile si completirile ulterioare

CAPITOLUL VI - ORGANIZAREA, MEMBRII, ADUNAREA GENERALA,
CONSILIUL DIRECTOR, ALTE ORGANE DE CONDUCERE, SUPRAVEGHERE SI
CONTROL

ART.10. Membrii Asociatiei sunt exclusiv unitatile administrativ-teritoriale ca persoane juridice de
drept public, care recunosc si aplica prezentul statut.

ART.11. Unitatile administrativ teritoriale care au constituit Asociatia sau care adera ulterior la
aceasta isi pastrecazd integral toate drepturile si obligatiile conferite de Legea 215/2001 a
administratiei publice locale, cu modificarile si completdrile ulterioare. Autoritatile deliberative si
executive de la nivelul fiecarei unitati administrativ-teritoriale componente isi pastreaza
autonomia locald, in conditiile legii.

ART. 12. Principiile care stau la baza functionarii Asociatiei sunt:

respectarea autonomiei unitdtilor administrativ-teritoriale care compun Asociatia;
dezvoltarea durabila integrata a intregii zone;
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dezvoltarea durabild a unitatilor administrativ-teritoriale:
- subsidiaritatea, prin participarea populatiei in procesul luarii deciziilor:
- parteneriatul:
- transparenta decizionala.

ART.13. Admiterca unui nou membru se face pe baza cererii scrise a acestuia, adresata Pregedintelui
Asociatiei, prin care solicitantul aderd la prezentul statut. Cererea de inscriere va trebui sa fic
insotita de hotdrarea Consiliului Local prin care se aproba aderarca unitaiii administrativ-
teritoriale respective la Asociatie.

ART.14. Cererea de inscriere in asociatic se supune hotardrii Consiliului Director si de
Administratie care poate admite sau respinge cererea de adeziune.

ART.15. Admiterea unui membru in asociatic se consideri efectuatd la momentul inscrierii acestuia
in Registrul membrilor asociatiei.

ART.16. Inscrierea noilor membrii in Registrul membrilor asociatiei se cfectucazd de citre
Directorul executiv al Asociatiei in termen de cel mult 3 (trei) zile de la data deciziei emise de
Consiliul Director si de Administratie a cererii de inscriere in Asociatic.

ART. 17. Membrii Asociatiei au urmatoarele drepturi statutare:
a) sa participe la activitdtile, proiectele, i programele asociatiei:
b) si foloseasca dotarile materiale ale asociatiei conform misiunii acesteia;
¢) sa poarte insemnele si emblema asociatiei;
d) sd aleaga si si fie alesi in organele de conducere si control, in conditiile prevazute de prezentul
statut;
¢) sa beneficieze de toate formele de aparare si sprijin de care dispune asociatia:
f) si-si exprime liber punctul de vedere cu privire la orice problema:
o) sa conteste hotararile Adunarii Generale sau deciziile Consiliului Director si de Administratic
si sd ceard convocarea Adunirii Generale daca sunt sustinuti prin semnéturi de 1/3 din membri:
h) si renunte la calitatea de membru printr-o adresa scrisa si adresata Consiliului Director si de
Administratie. Cererea de renuntare la calitatea de membru al Asociatici va trebui sa fie nsofita
de hotirarea Consiliului Local prin care se aproba retragerea unitdtii administrativ-teritoriale
respective din Asociatie.
i) si beneficieze de baza de date si informatii a asociatiei:
j) sa fie consultati in toate problemele de interes ale zonei:
k) sa solicite si sa primeasci sprijin pentru probleme ce tin de activitatea zonei;
1) sa fie informati asupra programelor si proiectelor de dezvoltare a zonei:

ART.18. Membrii asociatiei au urmatoarele obligatii statutare:
a) sa cunoasca si sa accepte Statutul asociatiei $i Regulamentul de Organizare si Functionare,
b) sa contribuie la indeplinirea scopului si obiectivelor asociatiel,
¢) sd nu angajeze asociatia in nici o activitate fard mandat din partea Consiliului Director si de
Administratie sau al Adunarii Generale
d) si pliteasci o cotizatie anuali in valoarea de 0.5 lei/ locuitor in primul trimestru al fiecarui an.
Valoarea contributiei anuale poate fi modificata ulterior prin hotarare a Adundrii Generale. Pentru
stabilirea numarului de locuitori se va utiliza informatiile furnizate de ..........c........
¢) sa pliteascd alte contributii necesare si care au fost aprobate prin hotdrdre a Adunarii
Generale.
f) Sa evite sau sa se abtina de la comentarii sau interventii publice de naturd a produce prejudicii
Asociatiei.

ART. 19. Calitatea de membru al asociatiei inceteaza in urmatoarele situatii:
a) retragere;
b) excludere, in conditiile prezentului statut



ART.20. Pentru incdlcdri ale Statutului sau ale Regulamentului de Organizare si Functionare,
membril pot primi urmatoarele sanctiuni:
a) atentionarea verbald cu privire la normele incilcate §i recomandarea de a le respecta pe viitor:
b) mustrarca scrisa;
¢) retragerea dreptului de vot si de a fi ales in organele de conducere ale asociatiei pe o perioada
de cel mult 1(unu) an.
d) excluderca membrului din asociatie.
Sanctiunca de la litera a) si litera b) se ia in urma hotdrarii Consiliului Director si de
Administratie.
Sanctiunea de la litera c) si d) se ia cu votul a 2/3 din membrii Asociatiei, in cadrul Adunarii
Generale.

ART. 21. Asociatia are urmatoarele organe de conducere si control:
a) Adunarea Generala;
b) Consiliul Director si de Administratie:
¢) Comisia de Cenzoril.

ART.22. Adunarea Generald este organul suprem de conducere, alcituit din membrii
fondatori si ceilalti membri care adera la Asociatie ulterior Infiintirii.

ART.23. Adunarca Generald a Asociatiei se intruneste o data pe an (de reguld in primul trimestru al
anului), in adunare ordinara si. ori de cate ori este cazul, in adunare extraordinara.

ART.24. (1) Convocarea Adundrii Generale ordinara se face de catre Presedintele Asociatiei, prin
intermediul  Directorului executiv al Asociatiei si a aparatului executiv aflat in subordinea
acestuia.

(2) Convocarea adundrilor generale extraordinare se poate face la initiativa Consiliului Director si
de Administratie sau la propunerea unei treimi din membrii cu drept de vot ai Asociatiei.

ART.25. Adunarea Generald este statutar intrunita in prezenta cu cel putin 2/3 din membrii
Asociatiei.

Dacé la prima convocare nu se intruneste numarul statutar de participanti, se stabileste o noui
data, la o distanta de cel putin 5 (cinci) zile si cel mult 15 (cincisprezece) zile fata de prima
convocare.

l.La a doua convocare, Adunarca Generala se considera a fi statutar constituitd, indiferent de
numarul membrilor prezenti.

Actul de autoritate al Adunarii Generale este hotararea.

Hotararile se adopta cu votul majoritatii simple a membrilor Asociatiei prezenti la adunare, cu
exceptia hotéararilor privind modificarea actului constitutiv si a statutului si dizolvarea si
lichidarca Asociatiel pentru care sunt necesare voturile a 2/3 (doud-treimi) din numarul
membrilor Asociatiel.

Pentru conformitate si opozabilitate fa{da de terti, hotararile Adundarii Generale sunt semnate de
catre Presedintele Asociatiei sau un Vicepresedinte si de catre Directorul executiyv.

Sedintele Adunarii Generale sunt conduse de citre Presedintele Asociatiei sau, in lipsa acestuia,
de céatre un Vicepresedinte.

Hotararile adoptate se consemneaza in procesul verbal de sedintd si se Inregistreazd intr-un
registru special, de catre Directorul executiv al Asociatiei, prin intermediul aparatul executiv din
subordinea acestuia.

Hotararile Adunarii Generale pot fi supuse aprobirii Consiliilor Locale ale unitatilor
administrativ-teritoriale, membre ale Asociatiei.

[La sedintele Adundrii Generale pot participa si alte persoane fizice si juridice, la invitatia
oricareia dintre membrii Asociatiei, de asemenea poate participa de drept orice consilier local al
unitatilor administrativ teritoriale care compun Asociatia.

ART. 26. Adunarea Generala indeplineste urmatoarele atributii generale:
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— aprobi ordinea de zi a fiecarei sedinte;
— aproba si modificd Statutul si Actul Constitutiv
- aproba Regulamentul de Organizare si Functionare si Regulamentul de Organizare Interna
— numeste Consiliul Director i de Administraie;
— alege si revocd Cenzorii Asociatiei;
— aproba executia bugetului de venituri si cheltuieli al Asociatiei si situatiile financiare anuale:
- aproba lichidarea §i dizolvarea asociatiei
- stabileste cotizatiile si contributiile la care sunt supusi membrii Asociatiei, la propunerca
Consiliului Director si de Administratie
- exercita orice alte atributii in conformitate cu prevederile legale

ART.27 Adunarea Generald are urmdtoarele atributii speciale. legate de obiectivul furnizarii in
comun a unor servicii de utilitd{i publice:
1) aprobarea strategiei de dezvoltare a serviciilor de utilitati publice:
2) elaborarea politicii tarifare in domeniul serviciilor de utilitati publice;
3) incheierea contractelor de delegare a gestiunii serviciilor de utilitati publice,
In legatura cu acestea. asociatii convin:
a) Asociatia va asigura claborarea si aprobarea strategici de dezvoltare a serviciilor de utilitati
publice. Pe baza strategiei de dezvoltare vor fi stabilite investitiile necesare atingerii obiectivelor
prevazute de aceastd strategic si prioritizarea acestora, precum si planul de implementare i
analiza macrosuportabilitatii. Planurile de investitii vor fi actualizate periodic tinand seama de
strategia de dezvoltare;
b) sursele de finantare a investitiilor pot fi fonduri nerambursabile acordate de Uniunca
Europeana sau de institutii financiare, fonduri de la bugetul de stat. de la bugetele locale ale
asociatilor, fondurile proprii sau atrase ale operatorului/operatorilor:
¢) listele de investitii prioritare si planurile de finantare a acestora vor fi discutate in sedintele
Adunarii Generale a Asociatiei si aprobate de autoritatile deliberative ale asociatilor beneficiari ai
investitiilor (proprietarii bunurilor rezultate in urma investitiilor), precum si ale asociatilor
deserviti de bunurile rezultate in urma investitiilor. In functie de investitiile la care se refera,
listele de investitii prioritare si planurile de finantare vor fi anexate si vor face parte integranta din
contractele de delegare corespunzatoare:
d) studiile de fezabilitate aferente listelor de investitii vor fi supuse avizului Asociatiei tnainte de
a fi aprobate de autoritdtile deliberative ale asociatilor beneficiari ai investitiilor (proprietarii
bunurilor rezultate in urma investitiilor);
¢) in functie de specificul serviciilor de utilitati publice, de activitatile componente ale acestora
aflate sub responsabilitatea fiecarui asociat si de strategia de dezvoltare, gestiunea serviciilor,
respectiv a activitatilor componente ale serviciilor, dupa caz, precum si concesiunea sistemelor de
utilitati publice aferente serviciilor/activitatilor componente, vor fi incredintate unuia sau mai
multor operatori in baza unui/unor contract/contracte de delegare;
f) contractul/contractele de delegare a gestiunii serviciilor/activitatilor componente ale serviciilor
vor fi atribuite conform prevederilor legale in vigoare si vor fi incheiate cu operatorul de catre
Asociatie, in numele §i pe seama asociatilor/acelor asociati care deleaga impreuna prin acclagi
contract de delegare activitatile componente ale serviciilor aflate sub responsabilitatea acestora;
o) operatorul va fi responsabil de implementarea programelor de investitii stabilite prin
contractul/contractele de delegare. va intretine, va moderniza. va reabilita §i va extinde
infrastructura concesionatd si va gestiona serviciile/activitatile componente — pe riscul §i
raspunderea sa. conform clauzelor contractului de delegare:
h) Asociatia va monitoriza indeplinirea de cétre operator(i) a obligatiilor care ii/le incumba 1n
temeiul contractului de delegare;



i) Asociatia va exercita, in numele §i pe seama asociatilor, drepturile si obligatiile pe care acestia
le au n calitate de delegatar, conform prevederilor prezentului statut.

ART. 28 Adunarca Generala va adopta hotarari legate de obiectivul furnizarii in comun a unor
servicii de utilitatl publice, pe baza urmatoarelor prevederi speciale:

(1) Fiecare asociat, prin reprezentantul sau, are un vot egal in Adunarea Generala a Asociatiei

(2) Pentru luarea hotérarilor care privesc numai anumiti asociati, respectiv asociatii in competenta
carora sunt organizate si functioneaza serviciile de utilitati publice la data sedintei Adunirii
Generale, doar asociafii beneficiari ai investifiilor, precum si asociatii deserviti de bunurile
rezultate in urma investititlor, denumifi in prezentul statut asociati implicati, au dreptul de a
participa si de a vota In cadrul sedintei Adundrii Generale, prin intermediul reprezentantilor
acestora.

(3) Pentru a fi valabile, hotdrarile Adunarii Generale a Asociatiei adoptate in exercitarca
atributiilor prevazute la art. 27, se iau in prezenta tuturor asociatilor/asociatilor implicati si cu
votul favorabil fie a cel putin jumatate din numarul asociatilor/asociatilor implicati care
insumeaza cel putin doud treimi din numarul total al populatiei tuturor asociatilor/asociatilor
implicati, fie a cel putin doua treimi din numarul asociatilor/asociatilor implicati care insumeazi
cel putin jumatate din numarul total al populatiei tuturor asociatilor/asociatilor implicati.

Daca la prima convocare cvorumul nu este indeplinit, Adunarea Generald se convoaca pentru o
data ulterioard care nu poate fi mai tarziu de 15 zile calendaristice de la data stabilita pentru prima
convocare, lar la a doua convocare adunarea generala este valabil intrunita indiferent de numarul
de asociati implicati prezenti si va hotari cu majoritatea asociatilor/asociatilor implicati prezenti.
(4) In oricare dintre situatiile prevazute la alin. (2) si (3), daci o hotérare a Adundrii Generale a
Asociatiel priveste Tn mod direct serviciul sau bunurile care aparfin unui anumit asociat, nicio
hotarare nu poate fi luata fara prezenta si votul favorabil al reprezentantului acestuia.

(5) In cazul in care reprezentantul unuia dintre Asociati nu poate participa la sedinta unei adundri
generale a Asociatiei la care a fost convocat, acesta poate fi inlocuit de un alt reprezentat al
unitatii administrativ-teritoriale, imputernicit in acest scop.

ART. 29 (1) Hotararile Adunarii Generale luate in exercitarea atributiilor speciale prevazute la art.
27, nu pot f1 votate de reprezentantii asociatilor decat in baza unui mandat special, acordat expres,
in prealabil, prin hotédrare a autoritatii deliberative a asociatului al carui reprezentant este.

(2) Hotararile luate de Adunarea Generala a Asociatiei trebuie aduse la cunostinta autoritatilor
deliberative ale asociatilor sau asociatilor implicati, dupa caz, in termen de cel mult 5 (cinci) zile.
De asemenca, Asociatia este obligata sa publice toate hotédrarile Adunirii Generale pe propria
pagina de internet.

(3) Asociatul care se considera vatamat intr-un drept al sau ori intr-un interes legitim printr-o
hotdrare a Adunarii Generale a Asociatiei, dintre cele luate in exercitarea atributiilor generale
prevazute la art. 26 sau a celor speciale prevazute la art. 27 din prezentul statut, poate initia
actiune in justitie in conformitate cu prevederile legale in vigoare

ART.30. Consiliul Director si de Administratie este organul de conducere executiv al
Asociatiei, fiind compus din cate un reprezentant al fiecarei unitdti administrativ-teritoriale
membrd a Asociatici, desemnat de catre Consiliul Local, la propunerea Primarului, precum si la
propunerea consilierilor locali.

De reguld, reprezentantii unitatilor administrativ-teritoriale membre ale Asociatiei, in Consiliul
Director i de Administratie s1 in Adunarea Generala, sunt Primarii localitatilor membre.

Pentru asigurarea reprezentarii decizionale uniforme a unitatilor administrative membre, Consiliul
Director i de Administratie are urmatoarea structura:

-1 (unu) Presedinte, 4 (patru) Vicepresedinti, dintre care doi vor fi alesi dintre Primarii orasclor
membre si doi dintre Primarii comunelor membre, $i membri.



Mandatul pentru Presedintele Asociatiei si pentru fiecare dintre Vicepresedintii asociatiei este de
1 (un) an, aplicdndu-se principiul reprezentarii prin rotatie.
Presedintele si Vicepresedintii sunt alesi prin vot, de catre Consiliul Director si de Administratie.
dintre membri acestuia.

ART.31. Consiliul Director si de Administratic este statutar constituit in prezenta majoritatii
membrilor sai.
Daca la prima convocare nu s¢ intrunegte acest cvorum, se procedeazi la o noud convocare, in
termen de cel putin 48 (patruzecisiopt) de ore i cel mult 120 (o sutd douizeci) de ore de la data
primei convocari.
La a doua convocare. Consiliul Director si de Administratie este considerat statutar intrunit,
indiferent de numarul membrilor prezenti.

ART.32. Consiliul Director si de Administratie adoptd decizii valabile cu majoritatea simpla a
membrilor prezenti. In caz de balotaj. votul Presedintelui este decisiv.
Pentru conformitate si opozabilitate fata de terti, deciziile Consiliului Director si de Administratic
sunt semnate de citre Presedintele Asociatiei sau un Vicepresedinte si de catre Directorul
executiv.
Deciziile se consemneazi in procesul verbal de sedintd si se inregistreaza intr-un registru special,
de catre Directorul executiv al Asociatiei, prin intermediul aparatului executiv din subordinca
acestuia

ART.33. Consiliul Director si de Administratie gestioneaza activitatea Asociatiei. in conformitate cu
scopurile pentru care aceasta a fost constituitd, prin intermediul Directorului executiv si a
aparatului executiv aflat in subordinea acestuia.
Consiliul Director si de Administratie are urmatoarele atributii:
a) avizeaza si aproba studii, prognoze, programe, proiecte, planuri de actiune si strategii de
dezvoltare economico-sociala si de mediu, de organizare §i amenajare a teritoriului gi urbanism,
documentatiile tehnico-economice pentru lucrarile de investifii, precum si participarea la
programe de dezvoltare regionala si zonald, putand apoi, in conditiile legii, si le supund aprobarii
consiliilor locale/judetean al unitatilor administrativ-teritoriale care compun Asociatia;
b) propune Adunarii Generale modificarea cotizatiilor anuale si stabilirea de contributii;
¢) infiinteazi in conditiile legii institutii, societa{i comerciale si servicii publice;
d) numeste si revoca Directorul executiv:
¢) aproba la propunerea Directorului Executiv, organigrama, statul de functii si numdrul de
personal al Asociatiel:
f) realizeazd proiectele si programele Asociatici si contribuie la realizarca proiectelor §i
programelor unitatilor administrativ-teritoriale componente;
g) asigurd aplicarea hotararilor Adunarii Generale si ale Consiliilor Locale ale unitatilor
administrativ teritoriale care compun Asociafia;
h) aproba, la propunerea Directorului Executiv al Asociatiei. planul anual de activitate al
aparatului executiv al Asociatiei:
i) aproba proiectul bugetului de venituri i cheltuieli, propus de catre Directorul Executiv;
j) incheie acte juridice in numele si pe seama asociatiel, cu exceptia celor care sunt in competenta
Adunarii Generale;
k) administreaza patrimoniul asociatiei si conduce activitatile acesteia:
1) alte atributii conform Statutului, Regulamentelor interne, hotérarilor Adunarii Generale $i
dispozitiilor legale in materie.

ART. 34. Consiliul Director si de Administratie se reuneste. de regula. trimestrial i ori de cate ori
este necesar.
La sedintele Consiliului Director si de Administratie pot participa §i alte persoane fizice si
juridice, la invitaia oricdruia dintre membrii Consiliului Director si de Administratie, dc
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asemenea poate participa de drept orice Primar si/sau Consilier Local al unitatilor administrativ
teritoriale care compun Asociatia.

ART.35. Presedintele Consiliului Director $i de Administratie este si Presedintele Asociatiei. Acesta

prezideazd reuniunile Adunarii Generale si ale Consiliului Director si de Administratic si
reprezintd Asociatia in relatiile cu tertii.
Pentru reprezentarea Asociatiei in activitatea curentd a acesteia, Presedintele si/sau Consiliul
Director si de Administratie va putea mandata un alt membru al Consiliului Director si de
Administratic sau pe Directorul executiv al Asociatiei, precizind sfera, durata si limitele
competentelor conferite.

ART. 36. Organul de control financiar al Asociatiei este Comisia de Cenzori, formata dintr-un
numar de trei membri, dintre care unul trebuie sa aiba calitatea de expert contabil, conform legii.
Mandatul Cenzorilor este de 3 (trei) ani, cu posibilitatea prelungirii.

ART.37. Functia de Cenzor 1n cadrul asociatiei poate fi detinuta de catre persoane care au capacitate
deplind de exercitiu si care indeplinesc conditii legale. Membrii Consiliului Director si de
Administratie nu pot fi Cenzori. Comisia de Cenzori este condusa de un Presedinte

ART. 38. Atributiile Comisiei de Cenzori sunt urmétoarele:

« verifica evidenta contabila si supravegheaza activitatea financiara a Asociatiei

« verifica modul de realizare al veniturilor, respectiv modul de efectuare al cheltuielilor
Asociatiel

e prezintd anual spre aprobare de catre Adunarea Generala, raportul privind executia
bugetului de venituri si cheltuieli

« propunc descarcarea de gestiune a Directorului executiv

» face recomandari privind imbunatatirea modului de gestiune al patrimoniului Asociatiei

ART.39. Comisia de Cenzori verifica activitatea Consiliului Director si de Administratie, in ceea ce
priveste executia bugetului de venituri si cheltuieli, alcatuind raportul anual, care va fi inaintat
spre aprobare catre Adunarca Generala.

CAPITOLUL VII — VENITURI SI CHELTUIELI

ART. 40. Veniturile asociatiei provin din:
a) cotizatiile i contributiile unitatilor administrativ-teritoriale membre ale asociatiei, care se
achita din bugetele locale ale acestora
b) donatii, sponsorizari si legate:
¢) alte resurse financiare primite de la bugetele locale, judetene si de stat;
d) venituri realizate din activitati economice directe;
¢) venituri din fonduri nerambursabile nationale si internationale
¢) alte surse legal prevazute de legislatia in vigoare privind organizatiile non-profit

ART.41. Veniturile obfinute de asociatie se folosesc exclusiv in vederea realizarii scopului si
obicctivelor prevazute in Statut.

ART.42. Anul financiar incepe la data de 1 ianuarie a fiecdrui an si se incheie la data de 31
decembrie ale aceluiasi an.

ART.43. Activitatea economico-financiara a asociatiei se desfagoara pe baza bugetului de venituri si
cheltuieli aprobat de catre Consiliul Director si de Administratie.

CAPITOLUL VIII — INCETAREA ACTIVITATII

ART.44. Dizolvarea Asociatiei se va face in conformitate cu dispozitiile din Ordonanta Guvernului
Romaniei nr.26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile i completarile ulterioare.
In cazul dizolvarii prin hotdrire a Adunarii Generale, aceasta trebuie adoptata cu votul a 2/3 (doua
treimi) din numarul membrilor.



ART.45. Lichidarea Asociatiei se va face in conformitate cu dispozitiile din Ordonanta Guvernului
Romaniei nr.26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si completarile ulterioare.
ART.46. Intregul activ al asociatiei se va atribui, dupa lichidare, unei alte asociatii sau entitati fara
scop patrimonial, avand un obiect de activitate similar sau apropiat, dupd cum va hotari Adunarca

Generala, cu respectarea prevederilor legale.

CAPITOLUL IX — DIRECTORUL EXECUTIV SI APARATUL TEHNIC EXECUTIV AL
ASOCIATIEI

ART.47. DIRECTORUL EXECUTIVal Asociatiei este numit de Presedintele Asociatiei, in baza
hotirarii Consiliului Director si de Administratie i in urma unui concurs sau examen.

ART.48. Procedura de organizare a concursului/examenului pentru functia de Administrator delegat
al Asociatiei se aproba anterior de catre Consiliul Director i de Administratie.

ART.49. Pentru a putea ocupa functia de Administrator delegat al Asociatiei, o persoana trebuie sa
indeplineasca cumulativ, urmatoarele conditii:

- s aibi capacitate deplina de exercitiu;

-sa aiba studii superioare de lunga duratd

-sa cunoasca o limba de circulatie internationald

-sa aiba experienta in domeniul planificarii strategice si/sau implementarii de proiecte de minim 5
ani.

ART.50. Presedintele Asociatiei i Consiliului Director si de Administratie pot delega Directorului
executiv orice atributie care revine acestora potrivit prezentului Statut sau potrivit legii.

ART.51. Directorul executiv al Asociatiei are in principal urmatoarele atributii:

a) si puna in executare deciziile Consiliului Director si de Administratie, hotararile Adundrii
Generale. precum si dispozitiile Presedintelui Asociatiei, in limitele conferite de prezentul Statut,
de Regulamentul de Organizare i Funcfionare precum si de prevederile legale:

b) sa elaboreze proiectul de buget al Asociatiei §i sa-1 propuna spre aprobare Consiliului Director
si de Administratie:

¢) sa elaboreze Organigrama, Statul de functii, numarul de personal si Regulamentul de
organizare si functionare ale aparatului tehnic-executiv al Asociatiei §i sa le propuna aprobarii
Consiliului Director si de Administratie;

d) si angajeze. in urma unui concurs/examen, personalul Aparatului tehnic-executiv al Asociaticl,
in baza organigramei §i a statului de functii aprobate de catre Consiliul Director si de
Administratie;

¢) sa asigure executia bugetului de venituri si cheltuieli, sa aprobe programul anual de achizitii
publice al Asociatiei si sd coordoneze derularea procedurilor de achizitii in cadrul Asociatiei. cu
respectarea prevederilor legale in materie;

f) sa intocmeasca referate si sa le supund aprobarii Consiliului Director si de Administratie sau
Adunarii Generale, dupa caz

g) si aprobe referatele intocmite de cétre personalul din Aparatul executiv al Asociatiei, in
vederea asigurdrii executiei bugetului de venituri si cheltuieli

h) sd conduca si coordoneaze activitatea Aparatului executiv al Asociatiet:

i) alte atributii conform Statutului, Regulamentului de Organizare si Functionare, hotararilor
Adunirii Generale si ale Consiliului Director §i de Administratie.

ART.52. Pentru punerea in aplicare a activitatilor date in competenta sa §i pentru indeplinirea
atributiilor ce ii revin, directorul executiv al Asociatiei beneficiaza de un aparat tehnic-executiv,
pe care il conduce si coordoneaza.

ART.53. Aparatul tehnic-executiv al Asociatiei este structurat conform Organigramei si a Statului
de functii aprobate de catre Consiliul Director si de Administratie.
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CAPITOLUL X - REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE

ART.54. Regulamentul de organizare si functionare este adoptat de catre Adunarca Generala a
Asociatiei cu votul cu votul a (2/3) doua treimi din numérul membrilor.
Prin Regulament se stabilesc detaliat atat drepturile si obligatiile membrilor Asociatiei, cat si
modul de organizare si functionare a Asociatiei §1 a aparatului tehnic-executiv al acesteia. De
asemenca sc stabileste procedura de aplicare a sanctiunilor s1 modalitatea practicd de solutionare
a eventualelor neintelegeri intervenite intre doi sau mai mul{i membrii ai asociatiei.

CAPITOLUL XI — DISPOZITII FINALE

ART. 55. Asociatia arc stampila si insemne proprii.

ART.56. Asociatia arc obligatia sd mediatizeze calitatea de membru a tuturor unitatilor
administrativ-teritoriale care compun asociafia, in toate activitatile si proiectele desfasurate,
folosind stema si alte insemne distinctive ale unitdtilor administrativ-teritoriale respective, in
scopul realizarii obiectivelor asociatiei.

ART. 57. Utilizarea de citre membrii Asociatiei si/sau de colaboratorii acesteia, inclusiv de catre
aparatul tehnic-executiv al Asociatiei, a stemei si a celorlalte insemne distinctive ale unitatilor
administrativ teritoriale care compun asociatia, in scopul obtinerii de foloase personale
necuvenite, se pedepseste conform legilor in vigoare si atrage de drept excluderea din asociatiel.

ART. 58. Prezentul statut este cadrul normativ pe baza caruia se va desfasura intreaga activitate a
Asociatiei.

ART.59. Prevederile prezentului statut se completeaza cu celelalte dispozitin legale in vigoare,
incidente activitatii Asociatiei, precum si cu prevederile Regulamentului Organizare si
Functionare al Asociatiei, atunci cand acesta va fi adoptat.

ART.60. Prezentul Statut intrd in vigoare prin aprobarea lui in cadrul Adunarii Generale, in sedinta
din data oo Este alcatuit din XI capitole si 60 de articole si a fost redactat in

de exemplare originale (mimim 3 exemplare pentru judecatorie + cate
unul pentru fiecare membru fondator).

Semnatura si stampila membrilor asociati

1. Municipiului Zalau

Primar ......ocoovvviennens
I8 o
2. Orasul ...........
PHMAT csmnmuviems
L.S. -
3. Comuna ......eee.
Primar ...ccocooveeinnn,
LS. .
PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA,

SECRETAR:

Potevita Stelian
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