MUNICIPIUL ZAILAU

CONSILIUL LOCATL
450016 - Zaladu, Piata Iuliu Maniu nr. 3, Judetul Silaj
Telefon: (40)/260/610550 Fax (40)/260/661869

http /fwww. zalausjro e-mail: primaria@zalaus).ro

HOTARAREA NR.62
din 26 martie 2012
privind aprobarea numdrului de posturi, a organigramei respectiv a statului de functii
pentru personalul Directiei Generale de Administrare a Domeniului Public Zaldau

Consiliul local al municipiului Zalau;

Avand in vedere:

-Referatul nr.5736/16.03.2012 al Directiei Generale de Administrare a Domeniului Public si Privat al
Municipiului Zalau si Referatul nr.13.847/20.03.2011 al Serviciului resurse umane,salarizare ;

-Avizul Comisiilor de specialitate ale Consiliului local al municipiului Zalau ,

-Vazand prevederile HCL nr.255/19.12.2011 privind adoptarea unor masuri de administrare a
spatiilor verzi din Municipiul Zalau in scopul implementarii actiunilor din politica publica “Management
performant al spatiilor verzi si de recreere in aer liber din municipiul Zalau” aprobata prin HCL
202/30.09.2011 a Parcului municipal Padure Bradet ,

in conformitate cu prevederile art.36 alin.3 lit.b si 45 alin 1 din Legea 215/2001 privind administratia
publica locala, republicata;

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd numdrul de posturi , organigrama respectiv statul de functii pentru personalul
Directiei Generale de Administrare a Domeniului Public Zaldu, conform Anexelor 1-3 la prezenta
hotdrdre, urmare a transferului intre activitati a unor posturi .

Odata cu intrarea in vigoare a prezentei hotarari,se abroga anexa 2 a HCL nr.255/19.12.2011 .

Art.2. Cu ducerea la indeplinire se incredinteaza Serviciul resurse umane din cadrul aparatului
propriu si Directia Generald de Administrare a Domeniului Public Zaldu.

Art.3. Prezenta hotarare se comunica cu:
- Institutia Prefectului judetul Salaj
- Primarul municipiului Zalau
- Directia economica,Directia tehnica
- Directia administratie publica locala

-Serviciul resurse umane, Administrator public
- DGADP Zalau .
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TOTAL POSTURI
DIRECTIA GENERALA DE ADMINISTRARE A DOMENIULUI PUBLIC ZALAU

Total posturi persanal : 77
functii conducere : 8
functii executie : 69

Director General
D.G.A.D.P. Zaldu

Ing. ec. Bican Aurel Mircea
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Stat functii D.G.A.D.P. Zaldu - 2012 Aprilie
Nr. crt | Functie | Tipfunctie | Studii [
 CONDUCERE
1 | DIRECTOR GENERAL GRAD Ii C - Conducere SUPERIOARE
2 | DIRECTOR ADJ. GRAD Il C-Conducere SUPERIOARE |
|3 | DIRECTOR ADJ. EC, GRAD Il C-Conduce SUPERIOARE |
| Total functii:3 I
| SERV.LOCURIDEJOACA S -
1 | SEF SERVICIU - GRAD Il C - Conducere SUPERIOARE |
2 | MUN. CALIFIC. TREAPTA | - Gr. 5 E-Executie | 10CLASE
3 | MUN. CAUFIC. TREAPTAIll- Gr.5 | E - Executie | GENERALE
4 | MUN.CALIFIC. TREAPTA IV-Gr.5 | E-Executie GENERALE
| 5| MUN.CALIFIC. TREAPTA IV-Gr.5 | E - Executie GENERALE
|6 | MUN. NECALIF. TREAPTA | - Gr. 5 E - Executie GENERALE ?
| 7 | MUN. CALIFC. TREAPTA Il - Gr. 4 E - Executie MEDII N
|8 | MUN.CALIFIC. TREAPTAIV-Gr.5 | E - Executie MEDI
|9 | MUN.NECALIF. TREAPTAI-Gr.4 | E - Executie MEDII
| 10 | MUN. NECALIF. TREAPTA1-Gr.2 | E - Executie MEDI
| Total functii: 11 -
SERV. MANAG. TRRAFICULUI -
1 | sEF SERVICIU - GRAD I C - Conducere | superioaRE |
2| MUN. CALIFIC. TREAPTA | - Gr. 5 E - Executie - | GENERALE |
3| MUN. CALIFIC. TREAPTA | - Gr. 5 E - Executie | ScoalaPro
4 | SOFERTREAPATI-Gr.5 E - Executie | GENERALE
5| MUN. CALIFIC. TREAPTA Il - Gr. 5 E-Executie | MEDII
6 | MUN. CALIFIC. TREAPTA Il - Gr. 5 E - Executie | GEnerate
7| MUN. CALIFIC. TREAPTA |1 - Gr. 4 E - Executie GENERALE
8 | MUN. CALIFIC. TREAPTAIV-Gr.2__ | E - Executie SC.PROF.
9 | MUN. CALIFIC. TREAPTA I - Gr. 5 E - Executie . MEDII
10 | MUN. CALIFIC. TREAPTA II - Gr. 5 E - Executie MEDI|
Total  functii: 10 - -
‘ ~ SERVICIU TEHNIC, ACHIZITII, PROT. MUNCII -
|1 | SEFSERVICIU-GRAD I C - Conducere SUPERIOARE J
2 | INSP. DE SPEC. GRAD Il - Gr. 5 E - Executie SUPERIOARE |
3| INSP. DE SPEC. GRAD Il - Gr. E - Executie - SUPERIOARE |
4| SOFERTREAPAT Il -Gr. 5 E - Executie | GENERALE |
5 | SOFER TREAPAT Il - Gr. 5 E - Executie __ _[SCPROE.
6 MAGAZINER - Gr. E - Executie GENERALE |
|7 | MUN.NECALIF. TREAPTAI-Gr.4 | E - Executie  MEDI ____j
8 | MUN. NECALIF. TREAPTA | - Gr. 3 E - Executie ~ meon |
| 9 | MUN. NECALIF, TREAPTAII-Gr.4 | E - Executie | MEDII B 1|
1

Tot__ai_ functii: 9
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| COMP, RESURSE UMANE, RELATII CU PUBLICUL SI JURIDIC
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| INSP. DE SPEC. GRAD Il - Gr. 5 E - Executie | -
2| CONSILIER JURIDIC E - Execut SUPERIOARE ]
3 | INSP. DE SPEC. DEBUTANT-Gr.2 | E- Executie SUPERIOARE 1
Total functi: 3~ - .
BIROU CONTABILITATE S URMARIRE CONTRACTE
Nr. crt. - Functie Studii Tip fl:mét_ié
1 | SEF BIROU - GRAD | C - Conducere SUPERIOARE
2 | REFERENT TREAPTA IA- Gr. 5 E - Executie MEDII
3 | INSP. DE SPEC. GRAD I - Gr. E - Executie SUPERIOARE
4 | CASIER-Gr.5 E - Executie MEDII
5 | INSP. DE SPEC. GRAD Ii - Gr. 2 F - Executie SUPERIOARE ,-
| 6 | REFERENT TREAPTAIl-Gr.3 MEDII
Total  functii: 6
[Nret Functie i Studii [ Tip functie ]
} SERV. PARCARI '
| 1 | SEFSERVICIU-GRAD| SUPERIOARE
| 2| FUNCTIONAR - Gr. 5 MEDII
3| FUNCTIONAR - 6r. 5 MEDII |
|4 | FUNCTIONAR - Gr. 4 MEDII
|5 | FUNCTIONAR - Gr. 4 MEDII
6| FUNCTIONAR - Gr. 4 MEDII
| 7 FUNCTIONAR - Gr. 4 | MEDII
|8 | FUNCTIONAR - Gr. 4 MEDII
| 9 FUNCTIONAR - Gr. 3 MEDI
| 10 | FUNCTIONAR - Gr. 3 SC.UCENICI
11 | FUNCTIONAR - Gr. 2 MEDII
12 | FUNCTIONAR - Gr. 3 MEDII
13 | FUNCTIONAR - Gr. 1 MEDII
14 | REFERENT TREAPTAIA-Gr. SUPERIOARE
15 | FUNCTIONAR - Gr. : MEDII
Total functii: 15
_ "POMPE FUNEBRE (cimitir)
1| MUN. CALIFIC. TREAPTA - GF. 5 _ LIC. CONSTR
2 | MUN. CALIFIC. TREAPTAII-Gr.5 GENERALE
3 | MUN. NECALIF. TREAPTA1-Gr.5 SC.PROFES.
4 | MUN. NECALIF. TREAPTAI-Gr. ' | E-Executie GENERALE
S | MUN. NECALIF. TREAPTAI-Gr. | E- Executie MEDII
Total | functii: 5 e
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 SERV. PIETE -
|1 | ADMINISTRATOR TREAPTA |-Gr.5 | E- Executie MEDII i
| 2| MAGAZINER-Gr.5 | E- Executie GENERALE |
3 | MAGAZINER - Gr. 5 E - Executie GENERALE
|4 | MAGAZINER - Gr. 5 E - Executie MEDI!
5 | MAGAZINER - Gr. 5 E - Executie SC.PROF.
| 6 | MAGAZINER-G. 5 E - Executie MEDI|
|7 | MAGAZINER - Gr. 4 E - Executie GENERALE
8 | MUN. CALIFIC. TREAPTA II - Gr. 5 E - Executie | GENERALE |
9 | MUN. NECALIF, TREAPTA | - Gr. 5 E - Executie MEDII |
10 | MUN. NECALIF. TREAPTA | - Gr. 5 E - Executie GENERALE |
11 | MUN, NECALIF. TREAPTA |- Gr. 5 E - Executie GENERALE i
12 | MUN. NECALIF. TREAPTA | - Gr. 4 E - Executie GENERALE |
13 | MUN. NECALIF. TREAPTA | - Gr. 3 E - Executie SC.PROF. |
|14 | MUN. NECALIF. TREAPTA | - Gr. 2 E - Executie 8 CLASE |
15| MUN. NECALIF. TREAPTA | - Gr. 4 E - Executie GENERALE
| 16 | MUN. NECALIF. TREAPTA |- Gr. 5 E - Executie GENERALE |
Total functii: 16 A |

Activititi autofinantate : 44 functii ] Activitdti subventionate : 33 functii |

D.G.A.D.P. Zalau
Ing. ec. Bican Aurel Mircea
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