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HOTARAREA nr. 184 din 26.07.2010
privind aprobarea modelului contractului de delegare a serviciului public de
alimentare cu energie termicd, activitatile de transport, distributie si furnizare din
Municipiul Zaldu, a fisei de date ce cuprinde criteriile de eligibilitate si criteriile de
selectie a ofertelor i numirea comisiei de evaluare a ofertelor ce vor fi prezentate
in procedura de delegare a acestui serviciu.

Consiliul local al municipiulul Zalau;

Avand in vedere prevederile :

-Referatul comun al Directiei economice si al Directici tchnice nr.
33454/23.07.2010

-art. 23 si art. 24 din Legea 51/2006 a serviciilor comunitare de utilitate
publica cu modificarile ulterioare;

-art. 10, 12 si urmatoarele din Legea serviciului public de alimentare cu
energie termica nr. 325/2006;

-H.G. nr. 717/2008 pentru aprobarea procedurii cadru privind organizarca,
derularea si atribuirea contractelor de delegare a gestiunii serviciilor comunitare dc
utilitdti publice, a criteriilor de selectie-cadru a ofertelor pentru serviciile
comunitare de utilitdti publice si a Contractului cadru de delegare a gestiunii
serviciilor comunitare de utilitdti publice;

-Ordinului nr. 91/2007 pentru aprobarea Regulamentului-cadru al serviciului
public de alimentare cu energie termic4;

-HCL nr. 167 din 01.07.2010 privind stabilirea modalitatii atribuirii in forma
gestiunii delegate a serviciului public de alimentare cu energie termica cuprinzand
activitatile de transport, distributie si furnizare, precum si a sistemului de transport,
distributie si furnizare aferent serviciului, aprobarea Studiului de oportunitate, a
Regulamentului serviciului public de alimentare cu energie termica-transport,
distributie si furnizare, si a Caietelor de sarcini pentru activitatile de transport,
distributie si furnizare energie termica.

-Rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului local al municipiului
Zalau,

In baza art. 36 alin. 2 lit. ¢’ si d, art. 36 alin. 6 lit. a si art. 45 alin. 3 din
Legea 215/2001 privind administratia publica locala, republicata;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba modelul contractului de delegare a gestiunii serviciului
public de alimentare cu energie termica cuprinzand activitdtile de transport,
distributie si furnizare prevazut in Anexa nr. 1 ce face parte integrantd din
prezenta hotarare.



Art.2. Se aproba fisa de date a delegarii gestiunii serviciului public de
alimentare cu energie termica cuprinzand activititile de transport, distributic si
furnizare care contine si criteriile de selectie si criteriile de eligibilitate prevazute
in Anexa nr. 2 care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.3. Se numeste comisia de evaluare a ofertelor prezentate in procedura
de delegare a serviciului public de alimentare cu energie termica cuprinzand
activitdtile de transport, distributie si furnizare conform Anexei nr. 3 carc face
parte integranta din prezenta hotéarare.

Artd4. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotdrari se incredintcaza
Directia Tehnicad, membrii comisiei

Art.S. Prezenta hotdrare se comunici cu:

- Institutia Prefectului judetului Salaj,

- Primarul municipiului Zalau

- Directia Administratie publica locala,

- Directia Tehnica

- Directia Economica

- Directia Patrimoniu

- SC Uzina Electrica Zalau SA

- ADP Zalau

- ANRSC Bucuresti

- membrii comisiei

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA
' SECRETAR
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ANEXA nr 1.la HCL nr e din )é ot.Zel0

MODELUL CONTRACTULUI
de delegare a gestiunii serviciului public de alimentare cu energie
termici, activitatile de transport, distributie si furnizare din
municipiul Zalau

CAP. 1
Pirti contractante

MUNICIPIUL ZALAU, prin Consiliul Local al Municipiului Zalau
cu sediul in ZALAU, str Piata Iuliu Maniu, nr.3, judetul Salaj, telefon/fax 0260.610550/0260.661869, cod
unic de inregistrare 4291786, cont nr. RO23TREZ56124540251XXXXX deschis la Trezoreria Zalau,
reprezentatd prin CAPILNASIU S.V. Radu, avind functia de primar si CUIBUS Mariana avind functia de
direclor economic,

..., pe de o parte, in calitate de delegatar

Si

Operatorul ..........ccccoeuseenueurnrrannsnnn, cOdul unic de inregistrare ..............., cu sediul principal in ................,
Str. .... .ar. .., bl ... sc. ..., et. ..., ap. ..., judetul/sectorul ..........., reprezentata prin .............o......,
avand funcna dc eeeeeemeeneesy P€ de altd parte, in calitate de delegat,

au incheiat prezcntul contract de delegare a gestiunii.

CAP.2
Obiectul contractului de delegare a gestiunii

ART. 1

Obiectul contractului de de]egarc a gestiunii constd in dreptul si obligatia de a furniza/presta serviciul de alimentare cu
energie termicd, activitatile de transport, distributie si furnizare,inclusiv dreptul si obligatia de a administra si de a exploata
infrastructura tehnico-edilitara aferenti serviciului, in aria administrativ teritoriala Zalau.

ART. 2
Obiectivele delegatarului sunt:
a) imbunatatirea conditiilor de viata ale utilizatorilor prin promovarea calititii si eficientei acestui serviciu;
b) dezvoltarea durabila a serviciului;
¢) protectia mediului inconjurator.
d) asigurarea continuitatii serviciului public de alimentare cu energie termici;
e) accesibilitatea preturilor la consumatori;
f) asigurarea resurselor necesare serviciului public de alimentare cu energie termici, pe termen lung;
g) asigurarea sigurantei in functionare a serviciului public de alimentare cu energie termica;
h) evidentierea transparenti a costurilor in stabilirea pretului energiei termice

ART. 3
Categoriile de bunuri ce vor fi utilizate de operator in derularea contractului sunt urmétoarele:

a) bunuri de retur, in conformitate cu anexa nr. 1, sunt bunurile publice transmise cu titlu gratuit in
administrarea delegatului, inclusiv cele realizate pe durata contractului de delegare in scopul indeplinirii
obiectivelor delegarii §i care, la incetarea contractului, revin de plm drept gratun, in buna stare, exploatabile

—si-libere de orice sarcini-sau-obligatii-delegatarului:—— .
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in cazul incetarii contractului inainte de termen, delegatarul este indreptatit sa primeasca valoarea

neamortizati a bunurilor realizate din fondurile sale.

preluare acele bunuri care la incetarea contractului de delegare pot

b) bunuri de preluare - sunt bunuri de
reveni delegatarului, in masura in care acesta din urma isi manifestd intentia de a prelua bunurile respective

in schimbul plitii unei compensatii, In conditiile legii;
¢) bunuri proprii - sunt bunuri proprii acele bunuri care la incetarea contractului ramén in proprictatea
delegatului.

CAP. 3
Dispozitii generale

ART. 4
Contractul de delegare a gestiunii are ca anexe urmitoarele:

a) caietele de sarcini privind furnizarea/prestarea serviciului;

b) regulamentul serviciului;

¢) inventarul bunurilor mobile si imobile,

teritoriale, aferente serviciului;

d) procesul-verbal de predare-preluare a bunurilor previzute la lit. ¢).
¢) oferta tehnica si financiara;
f)acte aditionale , daca exista
g)programul de investitii care va
i) alte anexe;

proprietate publica sau privatd a unitétilor adm inistrativ-

fi realizat de operator conform ofertei tehnice si financiare;

CAP. 4
Durata contractului

ART. 5
Durata contractului de delegare a gestiunii este de ......
necesard amortizarii investitiilor in sarcina operatorului).
( se va completa dupa adjudecarea contractului de delegare)

... (la stabilirea acesteia luandu-se in calcul durata

ART. 6
Contractul de delegare a gestiunii poate fi prelungit doar o singurd datd, pentru o perioada care nu poate

depisi jumitate din durata initiald, cu conditia ca durata totald sa nu depaseasci 49 de ani.

CAP.5
Redeventa

ART.7
(1)Redeventa este de .....
lunar, pe baza facturii emise.
(2)Neplata redeventei sau executarea cu intarziere a acestei obligatii conduc
zi de intarziere din valoarea anuala a acesteia.
(2)Redeventa aferenta contractului de delegare a gestiunii serviciului se constituie sursa pentru
finantarea lucrarilor de investitii in sistemul de alimentare centralizata cu energie termica , transport ,

distributie si furnizare.

... lei ( se va completa dupa adjudecarea contractului de delegare) si va fi platita

¢ la penalitati de 0,01 % pe

ART. 8
(1)Delegatul arc obligatia ca, in termen d
de garantie o suma fixa reprezentand o cotd-
pentru primul an de activitate.
(2) Din aceasta suma sunt retinute, dacé es

delegatarului.

e 90 de zile de la data semnarii contractului, si depuna cu titlu
parte de % din suma obligatiei de plata a redeventei datorate

te cazul, sumele exigibile datorate de citre delegat



ART. 9

Suma previzuti la art. 7 va fi platita prin fila cec, ordin de platd, in contul nr. ....................., deschis
. —
( va fi completat dupa adjudecarea contractului de delegare)

CAP. 6

Drepturile partilor

Drepturile delegatului

ART. 10

Delegatul are urmitoarele drepturi:

a) si exploateze in mod direct, pe riscul §i pe rispunderea sa, bunurile, activitatile si serviciile publice
care fac obiectul contractului de delegare a gestiunii;

b) sd incaseze contravaloarea serviciului/activitatilor prestat/prestate;

c) si initieze modificarea gi/sau completarea prezentului contract, in cazul modificarii reglementarilor
si/sau a conditiilor tehnico-economice care au stat la baza incheierii acestuia;

d) si aplice pretul/tariful aprobat conform legislatiei in vigoare;

¢) si incheie contracte de furnizare/prestare a serviciului/activitatilor cu toti utilizatorii;

f) sd propunai ajustarea si modificarea preturilor/tarifelor.

Drepturile delegatarului

ART. 11

Delegatarul are urmitoarele drepturi:

a) de a stabili si de a aproba programele de reabilitare, extindere si modernizare a dotarilor existente, cu
consultarea delegatului;

b) de a corela cu programele de dezvoltare economico-sociala a localitatii §i de amenajare a teritoriului
efectuarea lucririlor de investitii in scopul realizarii acestora intr-o conceptie unitara;

¢) de a aproba studiile de fezabilitate privind reabilitarea, extinderea i modernizarea dotarilor publice
aferente serviciului public delegate;

d) de a realiza investitii de interes comun in domeniul infrastructurii tehnico-edilitare aferente serviciului
public delegat;

e) de a finanta realizarea de lucriri necesare serviciilor publice delegate;

f) de a-si manifesta intentia de a dobandi bunurile de preluare si de a solicita delegatului incheierea
contractului de vnzare-cumparare cu privire la aceste bunuri. in termen de 90 de zile, delegatarul este
obligat si isi exercite dreptul de optiune sub sanctiunea deciderii;

g) de a inspecta bunurile, activitatile si serviciile publice delegate; de a verifica stadiul de realizare a
investitiilor, precum si modul in care este satisfacut interesul public; de a verifica respectarea obligatiilor
asumate prin contract, cu notificarea prealabild a delegatului §i in conditiile previzute in caietul de sarcini
si in regulamentul serviciului;

h) de a aproba structura si ajustérile de tarife propuse de catre delegat, in baza avizului autoritatii de
reglementare si in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

i) de a rezilia contractul, in conditiile legii, in cazul in care delegatul nu respecta obligatiile asumate prin

contractul de delegare.

CAP.7
Obligatiile partilor

Obligatiile delegatului

ART. 12

Delegatul are urmatoarele obligatii:

a) si obtina de la autorititile competente avizele, acordurile §i autorizatiile necesare prestarii/furnizérii
serviciului/activitatilor delegate;

b) sa respecte angajamentele luate prin contractul de delegare a gestiunii;

c) si respecte prevederile regulamentului serviciului delegat, caietelor de sarcini ale serviciului si ale
celorlalte reglementiri specifice serviciului delegat;

7
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d) si serveasca incepind de la preluarea serviciului toti utilizatorii din unitatea administrativ-teritoriala
7alau care beneficiaza in prezent de acest serviciu si sa extinda aria de deservire in conformitate cu oferta
tehnnica si economica si planul de investitii anexe la contract.

¢) sa respecte ind icatorii de performantd prevazuti in anexa la regulamentul serviciului delegat;

f) sa furnizeze delegatarului informatiile solicitate si s@ asigure accesul la toate informatiile necesare in
vederea verificarii si evaludrii functionarii si dezvoltarii serviciilor publice delegate in conformitate cu
clauzele contractului de delegare si cu prevederile legale in vigoare;

g) sa aplice metode performante de management care sa conduci la reducerea costurilor de operare,
inclusiv prin aplicarea procedurilor concurentiale oferite de normele legale in vigoare;

h) sa preia de la delegatar, pe baza de proces-verbal de predare-preluare, patrimoniul precum si
personalul angajat, necesar realizirii serviciului delegat;

i) sa efectueze serviciul public delegat conform prevederilor regulamentului serviciului i caietului de
sarcini, in conditii de calitate si eficienta;

j) sa fundamenteze si sa supuni aprobarii preturile/tarifele ce vor fi utilizate pentru serviciul/activitatile
delegat/delegate;

k) sa nu subdelege serviciul si bunurile care fac obiectul delegarii;

1) s plateasca redeventa la valoarea previzuta si la termenul stabilit in contractul de delegare a gestiunii;

m) si ia toate masurile necesare privind bunurile de retur, astfel incét, la incheierea contractului de
delegare, sa nu fie afectatd capacitatea delegatarului de a realiza serviciul;

n) sa fundamenteze necesarul anual de fonduri pentru investitii din surse proprii;

0) si propuna delegatarului scoaterea din functiune a mijloacelor fixe apartinand patrimoniului delegat in
baza legislatiei in vigoare;

p) sa transmita delegatarului modificarile de patrimoniu aparute in cursul anului, precum si situatia
patrimoniului public (cantitativ si valoric) la data de 31 decembrie a fiecrui an pentru inregistrarea in
contabilitatea acesteia;

r) sa restituie bunurile de retur, in deplina proprietate, in mod gratuit si libere de orice sarcini, la
incetarea contractului de delegare a gestiunii;

s) la incetarea contractului de delegare a gestiunii din alte cauze decat termenul, forta majord, delegatul
este obligat si asigure continuitatea prestarii activitatii in conditiile stipulate in contract, pana la preluarea
acesteia de citre delegatar, dar nu mai mult de 12 luni ;

§) sa notifice cauzele de naturd sa conduci la reducerea activitatii si masurile ce se impun pentru
asigurarea continuitatii activititii;

t) si ia masurile necesare privind igiena, siguranta la locul de munci si normele de protectie a muncii;

1) s predea la incheierea contractu lui toatd documentatia tehnico-economica referitoare la serviciul
gestionat;

u) s realizeze investitii, conform angajamentelor asumate prin oferta tehnica si finaciara, anexa la
contract;

v) si respecte conditiile impuse de natura bunurilor, activitatilor sau serviciilor publice (protejarea
secretului de stat, materiale cu regim special, conditii de sigurantd in exploatare, protectia mediului,
protectia muncii, conditii privind folosirea si protejarea patrimoniului etc.) rveescesintessssenmeesmermersassetasts)

x) in cazul in care delegatul sesizeaza existenta sau posibilitatea existentei unei cauze de naturd sa
conduci la imposibilitatea realizarii activitatii ori serviciului public, va notifica de indata acest fapt
autoritatii publice, in vederea ludrii masurilor ce se impun pentru asigurarea continuitatii activitatii sau
serviciului public;

y) s preia si mentina personalul necesar angajat, de la operatorul actual al serviciului, conform planului
social de mentinere, recalificare si protectie sociala;
z)alte obligatii legale;

Obligatiile delegatarului

ART. 13

Delegatarul are urmatoarele obli gatii:

a) sa predea delegatului la data intrarii in vigoare a contractului de delegare toate bunurile, instalatiilc,
echipamentele si dotérile aferente fntregii activilli, cu inventarul existent, libere dc oricc sarcini, pe bazii
de proces-verbal de predare-preluare;

b) s notifice partilor interesate, la cerere, informatii referitoarc la in cheierea prezentului contract de

delegare;



¢) sa faciliteze delegatului autorizarea lucrérilor si investitiilor pe domeniul public si privat, in
conformitate cu reglementirile legale in vigoare;
d) sé isi asume pe perioada deruldrii contractului de delegare toate responsabilitatile si obligatiile ce
decurg din calitatea sa de proprietar;
€) si ia toate masurile pentru inlocuirea bunurilor pe care le scoate din uz, in asa fel incat si se pastreze
capacitatea de a realiza serviciul public delegat;
f) s@ nu il tulbure pe delegat in exercitiul drepturilor rezultate din prezentul contract de delegare;
2) s& nu modifice in mod unilateral contractul de delegare, in afari de cazurile prevazute expres de lege;
h) sé notifice delegatului aparitia oriciror imprejuriri de natura s aduca atingere drepturilor acestuia;
i) sa verifice periodic urmitoarele:
-serviciile publice furnizate §i nivelul de calitate al acestora;
-indeplinirea indicatorilor de performant si aplicarea penalititilor pentru neindeplinirea acestora; -
mentinerea echilibrului contractual rezultat prin licitatie;
- asigurarea unor relatii echidistante si echilibrate intre delegat si utilizatori;
- clauzele de administrare, intretinere i predare a bunurilor publice;
- planul social de limitare a efectelor negative ale concedierilor.
-modul de respectare si de indeplinire a obligatiilor contractuale asumate de operator, inclusiv in relatia cu
utilizatorii;
-modul de formare, stabilire, modificare §i ajustare a preturilor si tarifelor pentru serviciile de utilititi
publice

CAP. 8
Preturile/tarifele practicate §i procedura de stabilire, modificare sau ajustare a acestora

ART. 14
Stabilirea, ajustarea si modificarea pretului si tarifelor se vor efectua in conformitate cu procedura de

stabilire, modificare sau ajustare a preturilor si tarifelor specifici serviciului delegat si cu respectarea

prevederilor legilor speciale.

ART. 15
(1) Pretul/tarifele la serviciul delegat la data semnirii prezentului contract sunt de .................. lei.
( se completeaza dupa adjudecarea contractului de delegare).
(2) Pentru anul 2010 pretul local al energiei termice furnizate nu va fi mai mare decit pretul aprobat prin
Hotaririi Consiliului Local nr. 4 din 25.01.2010-

ART. 16
Contravaloarea serviciilor publice delegate se va determina in baza preturilor in vigoare si a cantititilor

stabilite conform procedurii de facturare.

CAP. 9
Incetarea contractului de delegare a gestiunii

ART. 17
Prezentul contract de delegare a gestiunii inceteazi in urmitoarele situatii:

a) la expirarea duratei stabilite prin contractul de delegare, daci pirtile nu convin, in scris, prelungirea
acestuia in conditiile legii;

b) in cazul in care interesul national sau local o impune, prin denuntarea unilaterala de catre delegatar, cu
plata unei despagubiri juste si prealabile in sarcina delegatarului;

¢) in cazul nerespectdrii obligatiilor contractuale de cétre pérti, prin reziliere, cu plata unei despagubiri in
sarcina partii in culpi;

d) la disparitia, dintr-o cauzi de fortd major4, a sistemului sau in cazul imposibilitatii obiective a
delegatului de a-1 exploata, prin renuntare, fard plata unei despagubiri;

e) in cazul reorganizarii judiciare sau a falimentului delegatului;

f) alte clauze de incetare a contractului de delegare a gestiunii, convenite de parti, fari a aduce atingere

prevederilor legale in vigoare.
g)prin retragerea sau incetarea valabilitatii licentei pentru furnizarea/prestarea serviciului



CAP. 10
Clauze speciale privind mentinerea echilibrului contractual

ART. 18
(1)Partile vor urmari permanent mentinerea echilibrului contractual al delegarii gestiunii serviciului.

(2) Raporturile contractuale dintre delegatar si delegat se bazeaza pe principiul echilibrului financiar al
delegarii intre drepturile care 1i sunt acordate delegatului si obligatiile care ii sunt impuse.

(3) Delegatul nu va fi obligat sa suporte cregterea sarcinilor legate de executia obligatiilor sale, dacd
aceastd crestere rezultd in urma unui caz de forta majora.

CAP. 11
Clauze contractuale referitoare la impirtirea responsabilititilor de mediu intre parti

ART. 19
(1) Incepind cu data intrarii in vigoare a prezentului contract, toate obligatiile prevazute de legislatia

de mediu in vigoare, precum si alte conditionalitati de mediu viitoare, revin delegatului.

(2) Incepind cu data intrarii in vigoare a prezentului contract, delegatul va fi raspunzator de orice
incalcare a prevederilor legislatiei de mediu existente sau viitoare, care apare sau 2 avut loc dupa
data intrarii in vigoare a contractului

CAP. 12
Politica de mentinere si recalificare a fortei de munci, precum si protectia acesteia

ART. 20
(1)Delegatul va asigura forta de munca necesara pentru prestarea serviciului, precum si formarea
profesionala a salariatilor.
(2)Delegatul se obliga sa preia si sa mentina personalul necesar angajat, dela operatorul actual al
serviciului, conform planului social de mentinere, recalificare i protectie sociala.

CAP. 13
Forta majori

ART. 21
Niciuna dintre pirtile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen sau/si de executarea in mod

necorespunzitor, total ori partial, a oricarei obligatii care ii revine in baza prezentului contract de delegare a
gestiunii, daca neexecutarea sau executarea necorespunzatoare a obligatiei respective a fost cauzata de forta
majora.

Partea care invoca forta majora este obligata sa notifice celeilalte parti , imediat, producerea
evenimentului, precum si dovada fortei majore gi sa ia toate masurile posibile in vederea limitarii
consecintelor lui.

Daca in termen de 90 de zile de la producere evenimentul respectiv nu inceteaza, partile au dreptul s isi
notifice incetarea de plin drept a prezentului contract de delegare a gestiunii fara ca vreuna dintre ele s
pretinda daune-interese.

CAP. 14
Administrarea patrimoniului public si privat

ART. 22
(1)Bunurile de retur (proprietate publica a municipiului Zalau din componenta sistemului de de alimentare
centralizata cu energie termica- transport, distributie si furnizare (SACET)) sunt supuse inventarierii anuale
si se evidentiaza distinct, extracontabil, in patrimoniul operatorului. Operatorul va transmite delegatarului

modificarile de patrimoniu aparute in cursul anului, precum si situatia patrimoniului public (cantitativ s
valoric) la data de 31 decembrie 2 fiecarui an pentru inregistrarea in contabilitatea acesteia.

(2) Bunurile proprietate publica a municipiului Zalau, aferente sistemului nu pot constitui garantii pentru
creditele bancare contractate de operator , fiind inalienabile, imprescriptibile si insesizabile.



(3) Administrarea bunurilor de retur se va face cu diligenta unui bun administrator, delegatul avind
obligatia pastrarii acestora in stare buna, avind in vedere starea acestora la data intrarii in vigoare a
contractului de delegare, conform procesului verbal de predare —preluare.

(4) Delegatul are drept de servitute legala asupra sistemului de alimentare cu energie termica(SACET),
pentru realizarea serviciului delegat.

(5) Bunurile de retur, concesionate operatorului pe perioada delegarii gestiunii, revin de plin drept gratuit,
in buna stare, exploatabile si libere de orice sarcini sau obligatii, delegatarului, la incetarea contractului de
delegare a gestiunii.

(6)Bunurile realizate de operator in conformitate cu programul de investitii impus prin contractul de
delegare a gestiunii constituie bunuri de retur care revin de drept, la expirarea contractului, gratuit si libere
de orice sarcini municipiului Zalau si sunt integrate domeniului public al municipiului Zalau

CAP. 15
Rezilierea contractului de delegare a gestiunii

ART. 23
(1) In cazul nerespectarii obligatiilor contractuale de citre prti, contractul se reziliaza, cu plata unei
despagubiri in sarcina partii in culpa.
(2)Rezilierea contractului pentru nerespectarea obligatiilor contractuale, cu plata unei juste despagubiri in
sarcina partii in culpa, se va efectua dupa transmiterea unei notificari de catre partea vatamata, care sa
mentioneze obligatiile contractuale incalcate, in cazul in care partea care nu si-a indeplinit obligatia, nu
remediaza incalcarea in termen de maxim 60 zile calendaristice de la primirea notificarii.
(3) In situatia rezilierii contractului de delegare a gestiunii, operatorul serviciului are obligatia asigurarii
continuitatii serviciului public de alimentare cu energie termica pina la preluarea de catre delegatar, dar nu

mai mult de 12 luni.

CAP. 16
Riaspunderea contractuali

ART. 24
Nerespectarea dovedita de catre partile contractante a obligatiilor contractuale previzute in prezentul

contract de delegare a gestiunii atrage raspunderea contractuali a pirtii in culpa.

Partea in culpd este obligati la plata penalititilor previzute in Regulamentul serviciului, iar daci acestea
nu acopera paguba, pentru partea neacoperiti este obligatd suplimentar la daune-interese.

Pértile contractante vor stabili in mod explicit care sunt penalititile pentru neindeplinirea fiecireia dintre
obligatiile asumate in prezentul contract.

CAP. 17

Litigii

ART. 25

Litigiile de orice fel ce decurg din executarea contractului de delegare a gestiunii se supun instantei
Jjudecitoresti competente, potrivit legii.

CAP. 18. Programul de investitii

ART. 26
(1)Delegatul va realiza Programul de investitii pentru modernizari, reabilitari, dezvoltari de capacitati ,

obiective noi si al lucrarilor de intretinere si reparatii curente, prevazute in oferta tehnica si financiara, atit
fizic cit si valoric.

(2)Programul de investitii este prevazut in Anexa ..... la prezentul contract

( se completeaza dupa adjudecarea contractului de delegare, conform ofertei)



CAP. 19
Alte clauze

ART. 27.
(1)Se interzice delegatului subconcesionarea serviciului.
(2)Se interzice delegatului cesionarea contractului de deleagre , fara acordul Consiliului Local al

Muncipiului Zalau.

ART. 28

(1)Clauzele suspensive de intrare in vigoare a contractului, sunt urmatoarele:

_obtinerea de catre delegat a licentei de operare a serviciului de transport distributie si furnizare
agent termic, in conditiile legii;

-aprobarea de catre Consiliul Local Zalau a pretului/tarifelor locale prezentate de catre delegat in oferta
si avizarea de catre autoritatea de reglementare competenta;in cazul in care autoritatea competenta de
reglementare nu avizeaza pretul/ tarifele locale, partile vor renegocia pretul/ tarifele, conditia suspensiva
fiind indeplinita la data avizarii de catre autoritatea de reglementare competenta;

_constituirea garantiei prevazute la art.8.

(2)Conditiile suspensive vor fi indeplinite cit mai curind , dar nu mai tirziu de 90 de zile dela data

semnarii contractului.

ART. 29
Modificarea prezentului contract de delegare a gestiunii se face numai prin act aditional incheiat intre

partile contractante.
Contractul de delegare a gestiunii nu poate fi modificat prin act aditional in sensul introducerii in obiectul

acestuia a unei activititi care nu a facut obiectul delegarii gestiunii.
Prezentul contract de delegare a gestiunii intrd in vigoare la data semndrii lui si a fost incheiat in ............

exemplare.

Delegatar, Delegat,
MUNICIPIUL ZALAU,
prin Consiliul Local al Municipiului Zalau

Modelul contractului va fi completat in functie de interesele partilor si de situatia concretd, in conditiile
legii.
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ANEXA nr 2 .1a HCL nr.88% gin.26.07. 240

FISA DE DATE A DELEGARII GESTIUNII
SERVICIULUI PUBLIC DE ALIMENTARE CU ENERGIE TERMICA

A MUNICIPIULUI ZALAU
I. a. DELEGATARUL
Denumire: Municipiului Zaliiu
Adresa: P-ta Iuliu Maniu, nr.3
Localitate: Zaliiu Cod postal: 450016 | Tara: Roménia
Persoana de contact: Telefon:
Ciurte Rodica 0260-610550 int. 220
Sabou Gligore 0260-610550 int. 116
E-mail: primaria@zalausj.ro Fax: 0260/661869

Lb. Principala activitate sau activititi ale delegatarului

O ministere ori alte autorititi publice centrale
inclusiv cele subordonate la nivel regional sau local
O agentii nationale

x autorititi locale

O alte institutii guvernate de legea publici

O institutie europeand/organizatie internationala

o altele (specificati)

x servicii publice centrale
O apdrare
o ordine publicd/siguranti nationald
0 mediu
O economico-financiare
O sdndtate
O constructii §i amenajarea teritoriului
O protectie sociald
o culturd, religie si actv. recreative
o educatie
O activitéti relevante
O energie
O apd
O posta
O transport
o altele (specificati)

Alte informatii si/sau clarificiri : Modul de obtinere a documentatiei delegirii

Orice persoand interesatd va inainta o solicitare scrisi in acest sens care va fi inregistratd intr-un registru special.
Documentatia va fi asigurata pe suport magnetic incepand cu ziua urmitoare aparitiei anuntului licitatiei in Monitorul
Oficial al Romaniei partea a VI-a sau cel mai tirziu in termen de 2 zile lucritoare de la primirea unei solicitiri.
Persoana interesati are obligatia de a solicita documentatia de atribuire a contractului de delegare astfel incat aceasta
si poatd fi pusi la dispozitia sa cu cel putin 2 zile lucritoare inainte de data limita pentru depunerea ofertelor.

Date limitd de primire a solicitarilor de clarificiri: cu 10 zile inaintea implinirii termenului limita de depunere a
ofertelor respectiv, pini Ia Data: Ora limita:

Adresa: P-ta Iuliu Maniu, nr.3, Registratursi, Cam. 4, jud. Silaj, cod postal 450016

Data limitd de transmitere a raspunsului la clarificiri: maxim 5 zile lucritoare de la primirea unei astfel de solicitari.

Lc.Cii de atac

Eventualele contestatii se pot depune pe cale administrativa si/sau in justitie, in conditiile Legii contenciosului
administrativ nr.554/2004 cu modificarile si completirile ulterioare:

II. OBIECTUL DELEGARII GESTIUNII SERVICIULUI PUBLIC DE ALIMENTARE CU ENERGIE

ELECTRICA
I1.1) Descricre

II.1.1) Denumire contract:
Contract de delegare a gestiunii serviciului public de alimentare cu energie termica, transport, distributie si furnizare a

energiei termice a municipiului Zalidu

ANEXA .2 1a HCL 18444
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I1. 1.2) Denumirea contractului si locul de prestare
Contract de delegare a gestiunii serviciului public de a
furnizare inclusiv dreptul i obligatia de a administra si de a exploata infrastructura tehnico-

din aria adiministratiei teritoriale a municipiului Zalau.
Cod CAEN:3530

limentare cu energie termica, activitatile de transport, distributi
edilitara aferentd servicit

I1. 1. 3) Procedura se finalizeaza prin : Contract de delegare a gestiunii serviciului public de alimentare cu ene

termica a municipiului Zalau.
1. 1.4. Durata contractului de delegare - ani

111.5.Ofertele alternative sunt acceptate NU

11.2) Cantitatea sau scopul contractului

11.2.1) Prestatii servicii:
Transportul agentului tremic primar (apd fierbinte) prin retele avénd lungimea traseului de 15,956 km, statie

pompare intermediara si aparate de masurare a energiei termice primare (75 buc), cf Regulament serviciu si caiete

sarcini.
Distributia si furnizarea agentului termic secundar (api caldi) prin puncte termice (19 buc), module termice (26 bu

retele termice secundare (38,49 km traseu) §i aparate de masurare a energiei termice secundare (175 buc) si 37 b
aparate de masurare a consumurilor de energie electrica, cf Regulament serviciu si caiete de sarcini.

I

[IL. CONDITII SPECIFICE CONTRACTULUI o
I1L.1 Conditii particulare referitoare la contract

Contractul va contine in mod obligatoriu clauze referitoare la :

-conditii de restituire sau repartitie, dupa caz, a bunurilor, la incetarea, din orice cauzi, a contractului de delegar
gestiunii, inclusiv a investitiilor realizate;

-anexi cu programarea lucrarilor de investitii pentru moderniziri, reabilitari, dezvoltarea de capacititi, obiective noi
atét fizic cat si valoric,
_sarcinile i responsabilitatile

_indicatori de performantd ai serviciului, stabiliti in regulamentul servi
-preturile/tarifele ofertate si modalitatile de stabilire, modificare sau ajustare a acestora,
_modul de facturare i Incasare a contravalorii serviciilor furnizate/prestate,

-politici privind resursele umane si politica sociald .

partilor cu privire la propunerea de investitii si la conditiile de finantare a acestora;
ciului, conditii si garantii,

IV. PROCEDURA

IV.1) Procedura selectata : Licitatie deschisa
Procedura de licitatie se poate finaliza numai dacé in urma publicirii anuntului de participare au fost depuse cel puf

oferte si cel putin 3 ofertanti indeplinesc criteriile de eligibilitate. In cazul in care, in urma publicarii anuntu'i, n
fost depuse cel putin 3 oferte sau criteriile de eligibilitate nu sunt indeplinite de cel putin 3 ofertanti, deleg. -ul

obligat sa anuleze procedura i sd organizeze 0 noud licitatie.
Delegatarul are dreptul de a aplica procedura de negociere directi numai daci, dupa repetarea procedurii de lici

descrisa mai sus nu a fost desemnat un cstigator.

IV.2.) Legislatia aplicatd
L. HG nr.717/2008 pentru aprobarea Procedurii — cadru privind organizarea, derularea si atribuirea contractul

delegare a gestiunii serviciilor comunitare de utilititi publice, a criteriilor de selectie cadru a ofertelor pentru servi
comunitare de utilitati publice si a Contractului cadru de delegare a gestiunii serviciilor comunitare de utilitati publ

V. CERINTE DE ELIGIBILITATE: Se vor prezenta urmiitoarele documente
a) licenta eliberatd in conditiile legii de autoritatea de reglementare competentd, dupi caz, in clasa corespunzatoare

ariei de furnizare/prestare a serviciilor sau intr-o clasd superioard sau licentd de participare la licitatie;

b) certificat constatator cliberat de oficiul registrului comertului pentru operatorii romani sau un document si

eliberat de autoritatea competenta din tara de origine pentru operatorii stréini, in original ori copie legalizata, val

| data deschiderii;
¢) certificate constatatoare in termen privind indeplinirea obligatiilor exigibile de plata a impozitelor si taxelor

stat si a celor locale, precum si a contributiei pentru asigurarile sociale de stat valabile la data deschiderii ofe

(formulare-tip eliberate de autorititile competente din tara n care ofertantul este rezident), din localitatea unde |

sediul ofertantul, in original sau copic legalizatd;
d) dovada platii garantici dc participare, dupi caz
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e) declaratie pe propria rispundere a reprezentantului legal al ofertantului, din care si rezulte ca nu se afld in una
dintre situatiile prevazute de Legea nr. 85/2006 privind procedura insolventei, cu modificirile ulterioare.

Nota: Lipsa sau neindeplinirea conditiilor de valabilitate a documentelor de eligibilitate atrage excluderea din

procedura de delegare,
Persoanele juridice strdine vor depune documentele previizute mai sus in original si traduse de un traducitor

autorizat.

VL. PREZENTAREA OFERTEI

VI.1) Limba de redactare a ofertei ;: Limba roména

VI1.2) Perioada de valabilitate a ofertei: 90 de zile

V1.3) Garantie de participare: va fi in sumi de lei, conform nivelului obligatiilor de plati datorat de
ciitre delegat pentru primul an de exploatare.

Garantia de participare va fi depusi odati cu depunerea ofertelor la vedere.

Perioada de valabilitate a garantiei de participare: 90 de zile.

Nedepunerea garantiei de participare conduce la excluderea operatorului din procedura.

Forma de depunere a garantiei de participare:

-Ordin de plati in contul sau

-Scrisoare de garantie bancari

Ofertantul va pierde garantia de participare la licitatie daci isi retrage oferta inaintea desemnirii castigitorului sau daca,
fiind declarat castigitor, refuzi s semneze contractul de delegare a gestiunii.

Garantia de participare la licitatie a ofertantului declarat céstigator va fi retinuti de citre delegatar pand la momentul
constituirii garantiei dupa semnarea contractului, reprezentind o cota-parte in procent de 5-10% din suma obligatiilor de
platd datorate de catre delegat pentru primul an de exploatare, valabila pe toatd durata contractului.

VI1.4) Modul de prezentare a propunerii tehnico-economice

VI1.4.1) Declaratie pe proprie raspundere, prin care se certifici urmatoarele:

a) continutul ofertei depuse a fost stabilit in mod independent, firi consultarea, comunicarea sau realizarea unei
intelegeri cu un alt concurent referitor la preturile ofertate, intentia de a depune o ofertd sau metodele ori elementele
utilizate pentru stabilirea preturilor ofertate;

b) preturile din oferta nu au fost si nu vor fi divulgate de citre ofertanti, direct sau indirect, oricdrui alt ofertant ori
competitor anterior deschiderii ofertelor (atunci cand ofertele se depun in plic inchis), respectiv anterior atribuirii
contractului (in cazul in care se utilizeaza procedura de negociere);

¢) nu a incercat §i nu va incerca si determine alti operatori economici si depuna sau sd nu depuni o oferti;

d) i este cunoscut faptul ci participarea cu oferte trucate la licitatie sau la orice alte forme de concurs de oferte constituie
contraventie i se sanctioneazi in conformitate cu prevederile Legii concurentei nr. 21/1996, republicata.

VIL.4.2) Propunerea tehnico-economicd se va prezenta astfel incit si raspunda punctual cerintelor din Studiul de
Oportunitate, Caietele de sarcini si Regulamentul Serviciului. Solutia tehnico- economici va indica modul in care se vor
atinge indicatorii de performanta.
Pentru punctarea criteriilor de evaluare se vor mai prezenta urmitoarele documente:

- dovada nivelului capitalului social;

- dovada cifrei de afaceri pe ultimul an financiar;

- lista investitiilor propuse din surse proprii si din alte surse;

- oferta privind pretul/ tariful serviciului; pentru anul 2010 pretul/tariful nu va fi mai mare decit cel aprobat prin

HCL nr. 4 din 25.01.2010;

- declaratie privind reducerea pierderilor tehnologice din sistemul de transport si distributie :

- numdr estimat al noilor consumatori ce se vor conecta la sistem;

- planul de imbunatitire a calitatii si continuititii serviciului;

- declaratia privind pierderile procentuale din sistemele de alimentare cu energie termica deservite;

- declaratia privind eficienta energetica a echipamentelor si instalatiilor aferente:

- lista cu termenele de realizare a indicatorilor de performanti stabiliti de delegatar;

- lista cheltuielilor aferente lucririlor propuse de protectie a mediului;

- lista cu valoarea despédgubirilor propuse a fi plitite pentru daune cauzate de utilizatori;

- oferta privind cuantumul redeventei oferite;redeventa minima este de 60.000 lei/an

- documente privind calitatea planului social §i a nivelului responsabilititii sociale cu precizarea numarului de

muncitori ce vor fi preluati din sistemul actual in cel supus licitatiei;

VI1.4.3) Modul de prezentare a ofertei:
Oferta va fi depusa la sediul delegatarului, respectiv municipiul Zaliu, Piata Iuliu Maniu nr.3, cam. 4 Registraturd, in 2

plicuri inchise si sigilate, unul exterior gi unul interior, dup cum urmeazi:

-plicul exterior trebuie sa contind documentele prin care se dovedeste indeplinirea cerintelor de eligibilitate;
-plicul interior contine oferta propriu-zisi.

Fiecare participant poate depune o singuri oferti.
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La dala gi ora prevzule in anunful publicitar, pregedintele comisiei de evaluare procedeazd la desigilarea pe rand a
fiecdrui plic exterior cuprinzand documentele de eligibilitate si la verificarea impreund cu membrii comisiei de evaluare
a existentei si a validitatii documentelor solicitate prin documentatia de atribuire a contractului de delegare. Constatarea
indeplinirii cerintelor de eligibilitate si stabilirea ofertantilor eligibili se efectueazd in ziua deschiderii plicurilor
exterioare §i se consemneaza intr-un proces-verbal semnat de toti participantii, in sedinta de deschidere a plicurilor
exterioare. Plicurile interioare nu se deschid in aceasta etapd. Se verifica integritatea acestora. Toate operatiunile $i
constatirile comisiei de evaluare din aceastd etapd se consemneaza intr-un proces-verbal. Procesul-verbal se intocmegte,
de reguld, in aceeasi zi in care s-au deschis plicurile exterioare. Procesul-verbal se semneaza de toti membrii comisiei de
evaluare si de catre imputernicitii legali ai ofertantilor prezenti la deschiderea plicurilor exterioare. Hotirdrea se ia cu
majoritate simpla de voturi, opiniile diferite se motiveaza §i se consemneazd in acelasi proces-verbal intocmit de
secretarul comisiei de evaluare. La exprimarea votului nu se admit abtineri. Un exemplar in copie al procesului-verbal se

remite celor prezenti de cétre secretarul comisiei de evaluare.

V1.5) Data limiti de depunere a ofertelor:
Zi lund an ord

V1.6) Posibilitatea retragerii sau modificirii ofertei

Ofertantul are obligatia de a elabora oferta in conformitate cu cerintele documentatiei de delegare a serviciului. Oferta
are caracter obligatoriu din punct de vedere al continutului, pe toatd perioada de valabilitate stabilita prin documentatie.
Ofertantul are obligatia de a depune oferta la locul, data si pand la ora-limit stabilite in anunt. Oferta depusd la o altd
adresa a delegatarului decat cea stabilitd in anuntul publicitar sau dup@ expirarea termenului-limitd pentru depunere s¢
returneazi nedeschisa. Riscurile legate de transmiterea ofertei cad in sarcina ofertantului.

V1.7) Deschiderea ofertelor Data, ora si locul deschiderii ofertelor: ora § in Sala |

mici de sedinte a Primiriei municipiului Zalau;
Participantii la sedinta de deschidere, din partea ofertantilor vor avea
asupra lor imputernicirile si actul de identitate (original i co ie xerox)
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VII. CRITERII DE ATRIBUIRE

VII.1) Oferta tehnico-economici cea mai avantajoasi
VII.2)CRITERII DE SELECTIE

a ofertelor pentru delegarea serviciul public de alimentare cu energie termici- transport distributie si furnizare

din municipiul Zalau

Nr crt. CRITERIUL Nr puncte

A CRITERIUL ECONOMICO-FINANCIAR

Al Capitalul social. Dacd valoarea capitalului social este in euro, valoarea in | 5
lei se stabileste ludnd in considerare cursul de schimb comunicat de BNR
pentru prima zi din luna anterioard termenului de depunere al ofertei

A2 Cifra de afaceri in ultimul exercitiu financiar incheiat 2

A3 Investitii din surse proprii 50

A4 Investitii din alte surse 8
TOTAL: 65

B. NIVELUL PRETURILOR/TARIFELOR

B.1 Pretul/tariful serviciului de alimentare cu energie termici 100
TOTAL: 100

C INDICATORI DE PERFORMANTR (Stabiliti de
delegatar in acord cu cei din strategia de dezvoltare si din
regulamentul serviciului)

G:l. Reducerea pierderilor tehnologice din sistemul de transport al agentului | 40
termic primar si de distributie la valori sub 15%

C.2 Conectarea de noi consumatori( NR/AN,Gcal/an) 20

C3 Plan de imbunatatire a calitatii si continuitatii serviciului 15
TOTAL: 75

D. GARANTII PROFESIONALE

D.1. Pierderi procentuale in sistemele de alimentare cu energie termicd- | 10
transport, distributie si furnizare, deservite
TOTAL: 10

E. CRITERII TEHNICE

El. Indicatorii tehnico-economici ai echipamentelor si  instalatiilor avute in | 70
vedere in solutia tehnico-economici ofertatd pentru realizarea
indicatorilor de performanti de la lit. C

E.2 Termenele de realizare a indicatorilor de performanti de la lit. C 3
TOTAL: 100

F. CRITERII PRIVIND PROTECTIA MEDIULUI

F.1. Cheltuielile aferente lucrarilor de protectie a mediului 10
TOTAL: 10

G. CRITERII JURIDICE

G.1. Valoarea despagubirilor plétite pentru daune cauzate utilizatorilor 20
TOTAL: 20

H. ALTE CRITERII (Stabilite de delegatar)

H.1 Cuantumul redeventei oferite fata de redeventa minima stabilita 10

H.2 Calitatea planului social, nivelul responsabilitatii sociale 10
TOTAL: 20
TOTAL GENERAL: 400

MODALITATEA DE CALCUL AL PUNCTAJULUI

Pentru criteriile A.1 - A.4 punctajul se calculeazd conform formulei:

Vn
------ x 5(respectiv 2,50,8) PRE E T Py s
i/ b P 3
Unde: 2 :
Vn - valoarea dovediti din oferté;
Vmax - valoarea cea mai mare dovedita.

Pentru criteriul B punctajul se calculedzi astfcl:
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Unde:
Vx - valoarea propusa de ofertant;
Vmin - valoarea cea mai mica ofertata.

Pentru criteriul C punctajul se calculeazi astfel:
Pentru indeplinirea fiecarui criteriu se acordd numérul maxim de puncte.

Pentru criteriul D.1 punctajul se calculeaza astfel:

Unde:
P — raportul dovedit intre cantitatea totald de energie termica furnizati si cea totala intratd in sistemul de deservit,

exprimat in %
Pmin — cel mai mic raport dovedit, exprimat in %

Pentru criteriul E.1 punctajul se calculeaza astfel:

o )
| | epsilon_i
------------ x 70
[IMAX
Unde:
0

epsilon_i - eficienta energeticd din oferta pentru echipamente, instalatii, inclusiv retele, exprimata in %;
WAX - cel mai mare produs al eficientelor energetice ofertate, exprimat in %.
Figura 2Lex: Formula de calcul pentru punctaj

Pentru criteriul E.2 punctajul se calculeaza astfel:

Unde:

0

T_MIN - termenul minim ofertat exprimat in luni;
o

T - termenul ofertat exprimat in luni.

Pentru criteriul F.1 punctajul se calculeazi astfel:

cheltuieli ofertate
E— {1
cheltuieli maxime

Pentru criteriul G.1 punctajul se calculeaza astfel:

Unde:
Smin - suma totald cea mai mica platita ca despagubiri;
S - suma despégubirilor propuse.
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Pentru criteriul H.1. punctajul se calculeaza astfel:
cuantumul bonusului ofertat

X 10
cuantumul maxim ofertat

Pentru criteriul H2-punctajul se calculeaza astfel
Pentru indeplinirea criteriului se acordd numirul maxim de puncte

VIII. ATRIBUIREA CONTRACTULUI

VIII.1 Ajustarea pretului contractului

VIIL.2. Garantia de buna executie a contractului

Delegatarul solicita delegatului ca la data semnarii contractului de delegare si depuni, cu titlu de garantie, o sumi fixa
reprezentdnd o cotd-parte in procent de 5 - 10% din suma obligatiei de plata datorate de citre delegat pentru primul an de
exploatare, valabila pe toatd durata contractului.

Din aceastd sumd sunt retinute, daci este cazul, sumele exigibile datorate de citre delegat delegatarului.

VIII.3 Proiectul contractului de delegare insugit de cétre ofertant

Noti:Contractul de delegare a gestiunii nu poate fi modificat prin act aditional in sensul introducerii in obiectul
acestuia a unei activitiiti care nu a ficut obiectul delegirii gestiunii.
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ANEXA nr 3 Ja HCL nr/d%.din26:.07-26.1

COMISIA DE EVALUARE

a ofertelor prezentate in procedura de delegare a serviciului de alimentare cu energie termica,
activitatile de transport, distributie si furnizare

Pozitie

Nume §i prenume

Organizatie/functie

Presedinte

Nistorescu Radu

Primaria Municipiului Zalau
Administrator public

Membru

Sabou Grigore

Priméria Municipiului Zalau

Sef serviciu Investitii-Achizitii

Membru

Puie Gavril

Primaéria Municipiului Zaldu

Sef serviciu Impuneri, Incasari,

Control Persoane Juridice

Membru

Tulai Ioan

Primaria Municipiului Zalau,
Director Directia Patrimoniu

Membru

Szeker Marius

Priméria Municipiului Zalau,
consilier Oficiul Juridic

Membru

Puscas Maria

Priméria Municipiului Zalau,
consilier Serviciul Investitii-
Achizitii

Secretar

Ciurte Rodica

Primaria Municipiului Zalau,
consilier, serviciul PFIPSD

Membru de rezerva

Galea Anica

Primaria Municipiului Zalau,
consilier Serviciul Investitii-
Achizitii

Membru de rezerva

Brudasca Maria

Primadria Municipiului Zalau,
consilier Serviciul Investitii-
Achizitii
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