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HOTARAREA NR. 261

privind aprobarea Analizei fundamentate si a Proiectului de Memorandum de exceptare
a SC GOSCOM VASLUI SA de la prevederile art. XXXIV alin. (1) lit. a) si lit. e) din 0.U.G.
nr. 156/30.12.2024, privind unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor
publice pentru fundamentarea bugetutui general consolidat pe arul 2025, pentru
completarea unor acte normative, precum si prorogarea unor termene, cu modificarile
si completarile ulterioare, cu aplicarea art. XXXVII alin. (1) si alin. (3) din 0.U.G. nr.
156/30.12.2024

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI VASLUI

Avand in vedere:

> Adresa nr. 7801/ 21.08.2025 a SC GOSCOM VASLUI SA privind propunerea de initiere a
unui Memorandum si inaintarea acestuia spre aprobare organismelor abilitate in vederea
exceptarii societatii de la prevederile art. XXXIV alin. (1) lit. a) si lit. €) din 0.U.G. nr.
156/30.12.2024, privind unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice
pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru completarea unor
acte normative, precum si prorogarea unor termene, cu modificarile si completarile
ulterioare, cu aplicarea art. XXXVII alin. (1) si alin. (3) din 0.U.G. nr. 156/30.12.2024, adresa
inregistrata sub nr. 105986/ 21.08.2025 la Primaria Municipiului Vaslui;

> Adresa Ministerului Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei nr. 151055/
22.07.2025 privind reanalizarea si completarea Memorandumului transmis conform HCL
VASLUI nr. 218/ 26.06.2025;

> Referatul Primarului municipiului Vaslui nr. 106034/ 21.08.2025;

> Raportul de specialitate nr. 106036/ 21.08.2025;

> 0.U.G. nr. 156/30.12.2024, privind unele masuri fiscal - bugetare in domeniul
cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025,
pentru completarea unor acte normative, precum si prorogarea unor termene, cu
modificarile si completarile ulterioare;

> Rapoartele comisiilor pe domenii de specialitate ale consilierilor;

in baza art. 129, alin. 1 si 2, lit. ,,a”, coroborat cu alin. 3 lit. ,,d”, art 139 alin 3 lit
“h” si in temeiul art. 196, alin. 1 lit. ,,a” din OUG nr. 57/2019 actualizata,

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba Analiza fundamentata cu privire la exceptarea SC GOSCOM VASLUI
SA de la prevederile art. XXXIV alin. (1) lit. a) si lit. ) din 0.U.G. nr. 156/30.12.2024, privind
unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea
bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru completarea unor acte normative, precum
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si prorogarea unor termene, cu modificarile si completarile ulterioare, cu aplicarea art.
XXXVII alin. (1) si alin. (3) din 0.U.G. nr. 156/30.12.2024, conform anexei nr. 1, parte
integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. Se aproba Proiectul de Memorandum de exceptare a SC GOSCOM VASLUI SA de
la prevederile art. XXXIV alin. (1) lit. a) si lit. ) din 0.U.G. nr. 156/30.12.2024, privind unele
masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului
general consolidat pe anul 2025, pentru completarea unor acte normative, precum si
prorogarea unor termene, cu modificarile si completarile ulterioare, cu aplicarea art. XXXVII
alin. (1) si alin. (3) din 0.U.G. nr. 156/30.12.2024, conform anexei nr. 2, parte integranta
din prezenta hotarare.

Art 3. Memorandumul prevazut la art. (2) este inaintat Ministerului Dezvoltarii,
Lucrarilor Publice si Administratiei, MDLPA ca urmare a solicitarii justificate a autoritatii
publice tutelare, pentru a fi aprobat de catre Guvernulu1 Romaniei.

Art 4. Ducerea la indeplinire a prezentei hotarari’ e incredinteaza Compartimentului
Guvernanta Corporativa din cadrul Serviciului Administratie Publica Locala.

Art. 5. La data intrarii in vigoare a prezentei hotarari, Hotararea Consiliului Local
Vaslui nr. 218/ 26.06.2025 privind aprobarea analizei fundamentate si a proiectul de
Memorandum pentru exceptarea SC GOSCOM VASLUI SA de la prevederile art. XXXIV alin. (1),
lit. a) si lit. e) din 0.U.G. nr. 156/30.12.2024, isi inceteaza aplicabilitatea.

Art. 6. Hotararea intra in vigoare conform art. 198 alin. 1 din OUG nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ, actualizata.

Cate un exemplar se va comunica:

> Institutiei Prefectului Judetul Vaslui,
» Primarului Municipiului Vaslui,
» Ministerului Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei,
> SC GOSCOM VASLUI SA,
» Compartimentului Guvernanta Corporativa.
Vaslui, 28.08.2025
Presedinte de sedinta,
Consilier, Secretar General,
Prisan Dumitru Jrs. Eduard Lacatusu
\ -
Total consilieri locali 23
Prezenti - 23 -
| Pentru | 23 -
Impotriva | 0
Vot - Abtineri | 0
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ANEXA NR 1 LA HCL NR 261 DIN 28. 08 2025

Analiza fundamentati cu privire la exceptarea SC GOSCOM VASLUI SA de la prevederile art. XXXIV alin.
(1) lit. @) si lit. e) din O.U.G. nr. 156/30.12.2024, privind unele masuri fiscal — bugetare in domeniul cheltuielilor
publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru completarea unor acte

normative, precum si prorogarea unor termene, cu modificarile si completarile ulterioare, cu aplicarea art,
XXXV alin. (1) si alin. (3) din O.U.G. nr. 156/30.12.2024

A. Preambul — Contextul general

SC GOSCOM VASLUI SA operatorul serviciul de salubrizare si administrare spatii verzi pe domeniul

public al municipiului Vaslui isi desfigoar3 activitatea in temeiul unor reglementiri speciale respectiv:

Legea societdfilor nr. 31/1990 cu modificarile §i completérile ulterioare, Legea nr. 51/2006 a serviciilor
comunitare de utilitifi publice, Legea nr. 101/2006, privind serviciul de salubrizare a localitatilor, Legea nr.
325/2006, privind serviciul public de alimentare cu energie termica, Legea nr. 24/2007 privind reglementarea si
administrarea spatiilor verzi in zonele urbane, H.L.C. nr. 130/25.08.2022 privind stabilirea modalitatii de gestiune
a unor activitati din cadrul serviciului de salubrizare a Municipiului Vaslui, aprobarea studiului de oportunitate, a
contractelor de delegare a gestiunii, H.C.L. nr. 19/30.01.2025 privind aprobarea tarifelor practicate de catre SC
GOSCOM VASLUI SA, H.C.L. nr. 213/26.06.2025 privind aprobarea regulamentelor, a caietelor de sarcini
aferente, si H.L.C. nr. 64/22.12.2016 privind delegarea gestiunii, prin atribuire directa a serviciului de amenajare
si intretinere a spatiilor verzi.

SC GOSCOM VASLUI SA presteaaza activitati specifice pe domeniul public al municipiului Vaslui,
activitati din sfera serviciilor de utilitati publice, respectiv:
- servicii de salubrizare.
- activitati de amenajare si intretinere spatii verzi pe domeniul public.
- serviciului public de alimentare cu energie termica in sistem centralizat pentru un numar de 208 beneficiari,
- administrare platforma Paiu, serviciul de gestionare a cainilor fara stapan si administrarea adapostului
public pentru cainii fara stapan, reparatii constructii, instalatii tamplarii.

B. Cadrul institutional pentru desfagurarea serviciului public de salubrizare pe domeniul public al
municipiului Vaslui

Serviciul de salubrizare prestat de catre SC GOSCOM VASLUI SA constituie un pilon esenfial al
infrastructurii municipiului Vaslui. Acest element are un rol fundamental in satisfacerea nevoilor de bazi ale
populatiei si in mentinerea functiondrii esentiale a comunititii §i a economiei locale.

Prin H.C.L. nr. 130/25.08.2022 s-a aprobat modalitatea de gestiune, prin atribuire directa a unor activitati
din cadrul serviciului de salubrizare pe raza municipiului Vaslui catre SC GOSCOM VASLUI SA, pe o
perioada de 5 ani, incepand cu data de 1 septembrie 2022, dupa cum urmeaza:

- maturatul, spalatul, stropirea si intretinerea cailor publice

- curatarea si transportul zapezii de pe caile publice si mentinerea in functiune a acestora pe timp de
polei sau de inghet

- colectarea si transportul deseurilor provenite din locuinte, generate de activitati de reamenajare si
reabilitate interioara si/sau exterioara a acestora




- colectarea cadavrelor animalelor de pe domeniul public si predarea acestora catre unitatile de
ecarisaj sau catre instalatiile de neutralizare
- administrarea depozitelor de deseuri(inert si vegetal).

Regulamentul si Caietul de sarcini pentru prestarea serviciului public de salubrizare pe raza municipiului
Vaslui, aprobate prin H.C.L. nr. 213/26.06.2025, stabilesc cadrul juridic unitar privind desfasurarea
serviciului, modalitatile si conditiile ce trebuie indeplinite pentru asigurarea serviciului, conditiile tehnice,
raporturile dintre operator si autoritatea publica locala. _

Prin ANRSC suntem monitorizati si reglementati economic privind aplicarea Metodologiei de ajustare
tarifard a prefurilor/tarifelor pentru serviciile publice de salubrizare, pe baza fundamentatiei de tarifare
prevazute de Ordinul nr. 640/ 30.09.2022, privind Normele metodologice de stabilire, ajustare sau modificare
a tarifelor pentru activitatile de salubrizare. _

Astfel prin structura tarifara impusa prin Ordinul nr. 640/ 30.09.2022, emisa de catre Autoritatea
Nationald de Regleme.:tare pentru Serviciile Comunitare de Utilitifi Publice se reglementeazi :.:ivelul
fondului de salarii, al profitului precum si strategiile de tarifare.

C. Cadrul institutional pentru desfigurarea serviciului public de administrare si intretinere a spatiilor
verzi pe domeniul public al municipiului Vaslui

Serviciul de administrare si intretinere spatii verzi este o activitate de baza desfasurata in cadrul societatii,
motivat de faptul ca dezvoltarea zonelor verzi sunt esentiale pentru zonele urbane intrucat contribuie la
scaderea poluarii si la sporirea nivelul de calitate al vietii.

Prin H.L.C. nr. 64/22.12.2016 s-a aprobat modalitatea de gestiune, prin atribuire directa a serviciului de
amenajare si intretinere a spatiilor verzi pe domeniul public al municipiului Vaslui, inclusiv a parcurilor publice.
Regulamentul si Caietul de sarcini pentru prestarea serviciului de administrare si intretinere a spatiilor
verzi, serviciu public de interes local, aprobat prin HCL nr. 21/20.03.2014, stabilesc conditiile tehnice de
executie a lucrarilor, inclusiv operatiunile specifice de amenajare si intretinere a spatiilor verzi, in vederea

asigurarii calitatii factorilor de mediu si a starii de sanatate a populatiei.

Aprobarea preturilor si tarifelor pentru lucrarile specifice de spatii verzi se face de catre autoritatile
deliberative ale administartiei publice locale pe baza unei fundamentari riguroase astfel incat sa asigure
exploatarea eficienta a serviciului, sa acopere costurile efective si mvestltule si sa respecte autonomia
financiara a operatorului.

Administratia locala este din ce in ce mai implicata in dezvoltarea sustenabila a spatiilor verzi publice,
astfel ca, SC GOSCOM VASLUI SA a preluat zone verzi noi din municipiul Vaslui si suburbii, inclusiv
extinderile din unele parcuri publice, astfel ca a crescut substantial suprafata infrastructurilor spatiilor verzi,
ceea ce a dus implicit la dezvoltarea activitatii pe acest serviciu de utilitate publica locala prestat de catre
SC GOSCOM VASLUI SA,

D. Situatia actuala

in prezent, SC GOSCOM VASLUI SA implementeaza proiecte de investitii din surse proprii.
Programul de investitii pe anul 2024 a fost in valoare totala de 492.541,17 lei / fara TV A, realizat numai din
surse proprii, structurat astfel:

- investitii in continuare reprezentand rate leasing pentru achizitia de utilaje multifunctionale necesare pentru
sectoarele de productie salubritate si spatii verzi, in suma de 325.868,40 lei; &"“1 ,C 'e},
cur: 177114,2 f;r
O >
2 J ‘-’4 SLYy M j

’\4 \9 S A ,\\




, < investitii noi, necesare pentru dezvoltarea activitatilor existente prin cresterea suprafetelor de prestare a
© serviciilor de utilitati publice, in suma de 166.672,77 lei (lama de zapada, motocoase, masini de tuns gazon,
cladiri tip container pentru muncitori). _

In anul 2025, prin programul de investitii aprobat prin Hotararea A.G.A. si-a propus spre realizare
investitii in valoare totala de 543.280 lei /fara TV A, realizat numai din surse proprii, structurat astfel:
investitii in continuare reprezentand rate leasing pentru achizitia de utilaje multifunctionale necesare pentru
sectoarele de productie salubritate si spatii verzi, in suma de 331.940 lei;
investitii noi, necesare pentru dezvoltarea activitatilor existente prin cresterea suprafetelor de prestare a
serviciilor.de utilitati publice, in suma de 211.340 lei (cladiri tip container pentru muncitori, autoutilitara,
solutie eficienta energetica Electric UP 2).

Prevederile O.G. nr. 26/2013 privind intirirea disciplinei financiare la nivelui unor operatori
economici la care statul sau unitifile administrativ-teritoriale sunt acfionari unici ori majoritari sau defin
direc: ori indirect o participajie majoritara sunt ir:cidente gi operatorilor econoizici cu capital detinut
integral de catre unitatile administrativ — teritoriale §i creeazi un cadru de strictd monitorizare i control
al performantelor financiare.

In conformitate cu dispozitiile art. XXXIV din O.U.G. nr. 156/30.12.2024 privind unele masuri fiscal
— bugetare in domeniul cheltielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidate pe anul
2025, pentru completarea unor acte normative, precum si prorogarea unor termene, cu modificarile si
completarile ulterioare, in anul 2025 operatorii economici cérora li se aplica prevederile art, 9 alin. (1) lit.

b) si alin. (3) din Ordonanta Guvernului nr. 26/2013, aprobati cu completdri prin Legea nr. 47/2014, cu
modificdrile §i completérile ulterioare, sunt obligati:

-sinu majoreze/indexeze sau, dupi caz, si nu prevada alte mecanisme de crestere salariala in cursul anului
2025, pentru drepturile reprezentind salarii aflate in plata la data de 30 noiembrie 2024;

- sd nu programeze in anul 2025 cresterea numarului de personal fata de cel realizat in anul 2024.

Avand in vedere specificul SC GOSCOM VASLUI SA si, in principal, caracterul sezonier al lucrarilor
pe spatiile verzi si extinderea lucrarilor de salubritate, aceste prevederi legale vor avea ca rezultat limitarea
dezvoltarii activitatii socictatii si creearea unor disfunctionalitati majore prin imposibilitatea angajarii de personal
muncitor, dar si un impact social asupra salariatilor in conditiile in care personalul muncitor are un salariu brut de
incadrare cuprins intre 4050 lei — 4950 lei, astfel ca aplicarea prevederilor OUG nr. 156/2024 ar duce la
declansarea unor conflicte de munca si migrarea fortei de munca calificate.

Restrictiile privitoare la politica salarialda si cresterile salariale la societifile care furnizeazi
serviciile publice, trebuie sa fie corelate cu indicatorii de performanta, findnd totodati cont de faptul ci
sumele necesare cresterii fondului de salarii se realizeaz3 din veniturile proprii realizate de SC GOSCOM
VASLUI SA si nu din subventii de la bugetul de stat sau al unitétilor administrativ-teritoriale.

In contextul celor mai sus mentionate. v rugdm respectuos s3 avizati prezenta fundamentare pent
initierea unui memorandum conform prevederilor art. XXXVII (1) din QUG nr. 156/2024, in vederea
exceptirii SC GOSCOM VASLUI SA dela aplicarea prevederilor art. XXXIV (1) lit. a) si lit. €) din O.U.G.
nr. 156/30.12.2024.

. Anexam, in dovedire, documente contabile care atesta rezultatele economice inregistrate de
SC GOSCOM VASLUI SA, respectiv raportarile contabile la data de 31.12. 2024 Bilant contabil la data
de 31.12.2024, Balanta de venﬁcare la data de 31.12.2024 si P estitil realizat la data de

. gram gEA C’J,A,
31.12.2024. P i N é"?: 1%\ Secretar General,
Presedinte de sedintd, / <"~ -----..IDii'l:ctor General, & U'S"El(k)s;‘, )

Jrs. Eduard Lacatusu
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.Y ANEXANR2LAHCLNR 261 DIN 28.08.2025

S.C. GOSCOM VASLUI S.A. et
Str. Domu, nr.23, Tel: +40 235/314.070, Fax: +40 235/317.316, Dispecerat: +40 335/417. S%é

. Nr. inreg. 1a Reg. Com. J1999000117371, Cod Unic de inreglstrare nr.:11711432 % ci“iﬁﬁw
. Email: juridic@goscom-vaslui.ro Web: http://www.roscom-vaslui
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PROIECT DE MEMORANDUM
Sﬁbiect:

Proiect de Memorandum de exceptare a SC GOSCOM VASLUI SA.de la prevederile art. XXXIV alin. (1) lit.
) si lit. e) din O.U.G. nr. 156/30.12,2024, privind unele masuri ﬁsca[ bugetare in domeniul cheltuielilor publice
pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru completarea unor acte normative, precum
si prorogarea unor termene, cu modificarile si completarile ulterioare, cu aplicarea art. XXXVII alin. (1) si alin. (3)
din O.U.G. nr. 156/30.12.2024 '

Tema:

Cresterea numarului de personal cu un numar de 20 de muncitori fata de cel realizat in anul 2024 si a
cheltuielilor de natura salariala aferente ca urmare a dezvoltarii activitatii societatii, in conformitate cu prevederile
art. XXXVII din OUG nr. 156/30.12.2024

Reechilibrarea salariilor personalului care nu a beneficiat de cresterea salariului de baza minim brut pe tara
garantat in plata pentru anul 2025

1. PREZENTAREA GENERALA A SC GOSCOM VASLUI SA

SC GOSCOM VASLUI SA, persoand juridicd roménd, cu capital social definut integral de Unitatea Administrativ
Teritoriala Municipiul Vaslui, prin Consiliul Local Vaslui, cu sediul social in Vaslui, str. Donici, nr. 23, este inmatriculati la
Registrul Comerfului sub numirul J1999000117371, cod unic de inregistrare fiscala RO 11711432, principalul obiect de

- activitate il constituie colectarea deseurilor nepericuloase, cod CAEN 3811.

Prin H.C.L. iir. 130/25.08.2022 s-au atribuit, in mod direct, o serie de activitati de utilitate publica din cadrul serviciului
de salubrizare pe raza-Municipiului Vaslui, dupa cum urmeaza:

- maturatul, spalatul, stropirea si intretinerea cailor publice;

- curatarea si transportul zapezii de pe caile publice si mentinerea in functiune a acestora pe timp de polei sau de
inghet;

- colectarea si transportul deseurilor provenite din locuinte, generate de activitati de reamenajare si reabilitare
interioara si/sau exterioara a acestora; :

- colectarea cadavrelor animalelor de pe domeniul public si predarea acestora catre umtanle de ecarisaj sau catre

- instalatiile de neutralizare;

- administrarea depozitelor de deseuri (inert si vegetal); .

- dezinsectie, dezinfectie si deratizare;

- colectare deseuri echipamente electrice si electronice (DEEE). -

SC GOSCOM VASLUI SA asigura permanent curatarea cailor publice pe bazi-de grafice.si programe zilnice de lucru,
aceéasta activitate constand fn maturarea manuala §i mecanizata. In perioada de iarna se efectueaza curatarea si transportul
zapezii de pe caile pietonale si arterele de circulatie prin lucrari specifice de indepartare a zapezii, a ghetii si de combatere a
poleiului in scopul asigurarii circulatiei pietonale si a autoturismelor in conditii de siguranta.
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In conformitate cu prevederile H.C.L. nr. 64/22.12.2016 SC GOSCOM VASLUI SA presteaza si activitati de amenajare
si intretinere spatii verzi pe domeniul public, administrare platforma Paiu, serviciul de gestionare a cainilor fara stapan si
administrarea adapostului public pentru cainii fara stapan, reparatii constructii, instalatii tamplarii, asigurarea mentenantei
locurilor de joaca.

SC GOSCOM VASLUI SA are delegata, prin atribuire directa, gestiunea serviciului public de alimentare cu energie
termica in sistem centralizat pentru un numar de 208 beneficiari, conform H.C.L. nr. 164/31.10.2019, prelungita prin H.C.L.or.
101/25.07.2024. -

Modul de organizare si functionare a acestor activitati sunt reglementate prin Caietele de sarcini si Regulamentele aprobate
prin Hotarari ale Consiliului Local Vaslui.

Structura actionariatului:

Capitalul social al societatii comerciale este in valoare de 913.285 lei, integral varsat, capital apartinand Unitatii
Administrativ Teritoriale Municipiul Vaslui, prin Consiliul Local al Municipiului Vaslui.

Capitalul social este constituit din aportul in natura al Unitatii Administrativ Teritoriale Municipiul Vaslui,
prin Consiliul Local al Municipiului Vaslui, fiind impartit in 365.314 actiuni nominative in valoare nominala de 2,5 lei
fiecare, apartinand Consiliului Local al Muncipiului Vaslui.

Evolutia principalilor indicatori economico-financiari programati pentru anul 2025 din care rezulta .
imbunatatirea rezultatelor din exploatare ale SC GOSCOM VASLUI SA fata de anul 2024 ca urmare a cresterii

numarului de personal solicitat:

Proiectia indicatorilor economici:

Nr. Realizat | Proiectie | Proiectie 2025 | Proiectie | Proiectie
crt. 2024 2025- | —cuangajare 2026 2027
initiala | 20 muncitori .
1 Venituri totale, din care: 22.524 | 26.861 27.261 28.079 | 28.921
-exploatare 22.521 | 26.853 27.253 28.071 28.913
2 Cheltuieli totale, din care: 22.118 | 26.454 26.824 | 27.629 | 28458
- cheltuieli de exloatare: 22013 |26.362 26.732 | 27.534 | 28.360
- din care cheltuieli de 14.072 | 15.892 16.214 16,7006 | 17.201 |
natura salariala |
3 Rezultatul brut al exercitiului 406 407 | 437 450 464
4 | Profit net/pierdere 314 337 347 358 369
5 Numar de personal la finele 206 216 236 236 236
anului
6 Castig mediu lunar 6.076 6.218 6.343 6.472 6.667
| | salariat(lei/salariat) .
7 Productivitatea muncii(mii 117 126 128 131 134
lei/persoana) o -
8 Cheltuieli totale 1a 1000 lei 982 985 984 984 984
venituri
9 | Plati restante 0 0 0 0
| 10 | Creante restante 543 490 480 470
11 | Cheltuieli pentru investitii . 493 544 600 650
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Constructia BVC-ului pentru anul 2025 se bazeaza, in principal, pe veniturile totale din exploatare
avand la baza contractele de prestari servicii deja semnate, in valoare de 25.096 mii lei (valoare fara TVA).

Numarul de personal prevazut in BVC este egal cu cel din organigrama societatii valabila la data de
30.11.202, la care s-au adaugat 20 de persoane necesare penru realizarea contractelor asumate la termen.
Cheltuielile de natura salariala pentru cele 20 persoane (muncitori necalificati) in suma de 322 mii lei vor fi
acoperite din surse proprii aferente productiei estimate a fi realizata.

SC GOSCOM VASLUI SA nu a inregistrat in anul 2024 si nu inregistreaza in_anul 2025 datorii restanie, toate
obligatiile curente fata de bugetul ae stat, bugetul asigurarilor sociale, furnizori si alti creditori platindu-se lunar.

Activitatea de productie:

Principalii beneficiari ai serviciilor prestate de catre SC GOSCOM VASLUI SA sunt:
- Unitatea Adminstrativ Teritoriala a municipiului Vaslui, valoarea contractulvi in anul 2025 este de 24.218.487 lei /
fara TVA;
- Directia Administrare Piete, valoarea contractului in anul 2025 este de 138.823,53 lei / fara TVA;
- Directia de Asistenta Sociala valoarea contractului in anul 2025 este de 434.453,78 lei / fara TVA;
- alti beneficiari valoare totala estimata in anul 2025 este de 967.000 lei /fara TVA.

In concordanta cu prevederile art. XXXVT alin. (1) SC GOSCOM VASLUI SA a actualizat tarifele practicate
pentru serviciile prestate fata de ultima actualizare prin aplicarea unui procent de crestere de 7 %, cu aplicabilitate de la
1 februarie 2025.

Activitatea de investitii:

“ Programul de investitii pe anul 2024 a fost in valoare totala de 492.541,17 lei / fara TV, realizat numai din surse
proprii, structurat astfel:
- investitii in continuare reprezentand rate leasing pentru achizitia de utilaje multifunctionale necesare pentru sectoarele
de productie salubritate si spatii verzi, in suma de 325.868,40 lei,
- investitii noi, necesare pentru dezvoltarea activitatilor existente prin cresterea suprafetelor de prestare a serviciilor de
utilitati publice, in suma de 166.672,77 lei (lama de zapada, motocoase, masini de tuns gazon, cladiri tip container
. pentru muncitori). .

In anul 2025, prin programul de investitii aprobat prin Hotararea A.G.A. si-a propus spre realizare investitii in
valoare iotala de 543.280 lei /fara TV A, realizat numai din surse proprii, structurat astfei:
- investitii in continuare reprezentand rate leasing pentru achizitia de utilaje multifunctionale necesare pentru sectoarele
de productie salubritate si spatii verzi, in suma de 331.940 lei;
- investitii noi, necesare pentru dezvoltarea activitatilor existente prin cresterea suprafetelor de prestare a serviciilor de
utilitati publice, in suma de 211.340 lei (cladiri tip container pentru muncitori, autoutilitara, solutie eficienta energetica
Electric UP 2).
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11, TEMEIUL LEGAL

O0.U.G. nr. 156/30.12.2024 privind unele masun fiscal — bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru
fundamentarea bugetului general consolidate pe anul 2025, pentru completarea unor acte normative, precum si
prorogarea unor termene, cu modificarile si completarile ulterioare, art, XXXVII (1)

Art, XXXVII (1) Prin exceptie de 1a art. XXXIV alin. (1) lit. d) in anul 2025, operatorii economici care aplicd
prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2013, aprobati cu completiri prin Legea nr. 47/2014, cu modificirile si
completdrile ul*erioare, pot creste numarul de personal fati de cel realizat in anul 2024 si cheltuielile ‘e natura salariala
aferente, numai in cazul dezvoltarii activitdlii acestora, pe baza de memorandum initiat de citre autoritatea publica
tutelard sub care acestia igi desfigoari activitatea si aprobat de citre Guvern;

Art. XXXIV (1) Pentru anul 2025, operatorii economici carora li se aplica prevederile art. 9 alin. (1) lit. b) si
alin. (3) din Ordonanja Guvernului nr. 26/2013, aprobati cu completari prin Legea nr. 47/2014, cu modificarile gi
completirile ulterioare, pot prevedea in bugetul de venituri §i cheltuieli cresterea cheltuielilor de natura salariala fata de
nivelul aprobat in anul 2024 sau in realizatul din ultimul buget de venituri i cheltuieli aprobat in conditiile legii, numai
ca urmare a meniinerii drepturilor de natur3 salariala aflate in plata la data de 30 noiembrie 2024 pentru numarul de
personal realizat la finele acestui an, a cresterii salariului de baza minim brut pe tard garantat in plata pentru anul 2025
si a celorlalte cheltuieli de natura salariala aferente acestuia, numai pentru personalul care intrd sub incidenta acestor
reglementari, conditionat de indeplinirea urmétoarelor ceringe cumulative:

a) si nu majorezef/indexeze sau, dupa caz, si nu prevadi alte mecanisme de crestere salariald in cursul anului 2025,
pentru drepturile reprezentind salarii aflate in plata la data de 30 noiembrie 2024;

b) menfinerea in anul 2025 a nivelului drepturilor de hran#/indemnizatiilor de hrani/tichetelor de masa/normelor de
hrana i altor drepturi de naturd salariald similare aflate in plati la data de 31 decembrie 2024, acordate conform
prevederilor legale;

¢) valoarea mesei calde acordate pentru salariatii care igi desfagoard activitatea cel putin 50% din timpul de lucru in
subteran s& nu depiseasca suma de 35 lei net pentru fiecare zi lucrat, indiferent de salariul net lunar obtinut. In cazul
in care nu se poate asigura masa caldd conform conditiilor legale specifice, operatorii economici pot acorda
contravaloarea in bani a acesteia sau tichete de masa in cvantum de 35 lei pentru fiecare zi lucratj;

d) mentinerea in plat a nivelului premiilor, primelor, bonusurilor, bonificatiilor si a altor drepturi de natura salarial,
aflate in plata in anul 2024, acordate conform prevederilor legale, cu exceptia cheltuielilor sociale prevazute la art. 25
din Legea nr. 227/2015, cu modificdrile §i completarile ulterioare, in cazul operatorilor economici care au inregistrate
pierderi contabile din anii precedenti §i planifici pierderi in anul 2025, cu conditia reducerii pierderilor realizate la data
de 31 decembrie 2024 cu cel pufin 5% fata de nivelul realizat la data de 31 decembrie 2024, dupi caz, sau mentinerea
in platd a nivelului premiilor, primelor, bonusurilor, bonificatiilor si a altor drepturi de natura salariala, aflate in plata in
anul 2024, acordate conform prevederilor legale in cazul operatorilor economici care nu au pierderi contabile din anii
precedenti si nu planifici pierderi n anul 2025, cu éxceptia sumelor ce reprezint3 participarea salariatilor la profit si a
cheltuielilor sociale previizute la art. 25 din Legea nr. 227/2015, cu modificarile si completarile ulterioare;

¢} s3 nu programeze in anul 2025 cresterea numarului de personal fati de cel realizat in anul 2024,




III. NECESITATEA SOLICITARII

Referitor la cresterea numarului de personal fata de cel realizat in anul 2024 si a cheltuielilor de natura
salariala aferente ¢a urmare a dezvoltarii activitatii

SC GOSCOM VASLUI SA presteaza activitati din sfera serviciilor de utilitati publice, in principal servicii de
salubrizare, servicii de dezinsectie, dezinfectic si deratizare si administrare spatii verzi, pe domeniul public al
municipiului Vaslui. Avand in vedere dezvoltarea activitatilor prestate de catre societate urmare a extinderii
municipiului Vaslui, este absolut necesar, in vederea indeplinirii contractelor asumate si a indicatorilor de performanta
prevazuti in Caietele de sarcini aprobate prin Hotarari de Consiliu Local sa angajam un numar suplimentar de 20
muncitori necalificati, ceea ce va conduce implicit la cresterea veniturilor si a profitului in anul 2025, respectiv a
rezultatelor economico-financiare .

In concret, prin Hotararea Consiliului Local al muncipiului Vaslui nr. 213/26.06.2025 s-a aprobat Caietul de
sarcini si Regulamentul serviciului public de salubrizare stradala in municipiul Vaslui, inclusiv Caietul de sarcini si
Regulamentul pentru prestarea activitatilor de dezinsectie, dezinfectie si deratizare in municipiul Vaslui, fiind extinsa
suprafata de salubrizare, ca urmare a dezvoltarii zonelor urbane, dupa cum urmeaza:

- suprafata extinsa de salubrizare si administrare a spatiilor verzi, respectiv 64.211 mp, prin preluarea suburbiilor
Moara Grecilor, Delea, Gura Bustei si zona agroindustriala Podul Inalt, SC GOSCOM VASLUI SA avand obligatia,
conform Caietului de sarcini, de a presta activitati de salubrizare/spatii verzi atat mecanizate cat si manual;

- contracte noi de prestari servicii de curatenie cu Consiliul Judetean Vaslui, Primaria municipiuiui Vaslui,
DIICOT, Parchetele de pa langa Judecatoria Vaslui si Tribunalul Vaslui, Centrul Cultural ”Dimitrie Cantemir”.

- activitati de dezinsectie (tratamente combatere tantari) cu o frecventa de executie extinsa fata de anul 2024, in
spatiile deschise la nivel de an de 20 tratamente pe an, iar in spatiile comune inchise ale cladirilor unitatilor
adminsitrativ-teritoriale si ale condominiilor apartinand asociatiilor de proprietari cu o frecventa de executie de 5
tratamente pe an.

Tratamentele de dezinsectie pe spatiile deschise se executa cu utilaje de mare capacitate generatoare de ceata
montate pe autovehicule si pedestru cu angajatii societatii.

Toate aceste noi activitati sunt in sarcina SC GOSCOM VASLUI SA, drept pentru care s-a avut in vedere o
strategie de dezvoltare a societatii, astfel ca, inca din cursul acestui an avem in dotare un utilaj nou multifunctional cu
suprastructura maturatoare, sararita si lama de zapada care realizeaza lucrari de intretinere pe domeniul public, inclusiv
in zonele noi si un numar de 2 atomizoare noi, de mare capacitate, utilizate pentru efectuarea lucrarilor de dezinsectie.

In vederea desfasurarii acestor activitati, dar si a celor conexe, raportat la dezvoltarea activitatii societatii din
ultima perioada, avem nevoie de personal pentru a putea presta munca necalificata pentru activitatile de salubrizare dar
si pentru spatiile verzi.

In prezent SC GOSCOM VASLUI SA, cu numarul de personal muncitor existent se afla in imposibilitatea
executarii de lucrari si implicit a angajarii de personal, in conditiile limitative impuse de OUG nr. 156/2024.

Avand in vedere faptul ca administratia publica locala este din ce in ce mai implicata in dezvoltarea sustenabila a
spatiilor verzi publice si in extinderea zonelor de salubritate, SC GOSCOM VASLUI SA a preluat zone noi din
municipiul Vaslui si suburbii, astfel ca a crescut substantial suprafata infrastructurii spatnlor verzi si a zonelor de
salubrizare, ceea ce a dus implicit la dezvoltarea activitatii pe aceste servicii de utilitate ite=tacala prestate de catre
societatea noastra. ;




Loy

In concluzie, intr-o structura organizatorica inflexibila, impusa de prevederile legale actuale, efectele asupra
societatii au un impact negativ cu urmari pe termen lung asupra rezultatelor economico-financiare ale societatii si
stagneaza dezvoltarea societatii, motiv pentru care prin initierea prezentului memorandum va adresam rugamintea de a
lua in considerare cresterea numarului de personal fata de cel realizat in anul 2024, cu un numar de 20 de muncitori, ca
urmare a dezvoltarii activitatilor prestate de SC GOSCOM VASLUI SA.

Referitor la reechilibrarea salariilor personalului care nu a beneficiat de cresterea salariului minim pe economie

Raportat la prevederile H.G. nr. 1506/27.11.2024, incepand cu data de 1 ianuarie 2025 salariul minim brut pe tara
garantat in plata este de 4050 lei, pentru un program normal de lucru in medie de 165,334 lei ore pe luna, reprezentand
24,496 lei/ora.

SC GOSCOM VASLUI SA, la data prezentei are un numar de 216 salariati, din care 181 reprezinta personal muncitor,
din care un numar de 49 de muncitori sunt retribuiti cu salariul minim pe economie de 4050 lei, iar diferenta de 132 de
muncitori sunt retribuiti cu un salariu incadrat intre 4100 lei si 4950 lei.

Avand in vedere cresterea salariului minim de la 3700 lei la 4050 lei incepand cu data de 1 januarie 2025, s-a creat o
inechitate salariala intre personalul incadrat cu salariul minim si celelalte categorii de salariati , muncitori cu experienta
in activitatile prestate in cadrul societatii, ingineri, maistri, personal TESA cu studii medii si superioare.

- Prin urmare, imposibilitatea aplicarii unei politici eficiente in domeniul salarizarii a dus la scaderea productivitatii
muncii prin lipsa cointeresarii salariatilor in realizarea performantelor individuale si nu in ultimul rand la declansarea
de actiuni de protest din partea sindicatului nemultumit de plafonarea salariilor pentru intreg personalul. SC GOSCOM
VASLUI SA.
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