ROMANIA
JUDETUL VASLUI
MUNICIPIUL VASLUI
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR. 14

privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual
din cadrul familiei ocupationale “Administratie” utilizate in cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Municipiului Vaslui si in cadrul institutiilor subordonate
Consiliului Local al Municipiului Vaslui

Consiliul Local al Municipiului Vaslui

Avand in vedere:

Referatul Serviciului Resurse Umane, Organizare, Sanatate si Securitate in Munci

nr.4265/17.01.2024;

Referatul Primarului Municipiului Vaslui nr. 5633/22.01.2024;

- Raportul de specialitate nr. 5688/22.01.2024 al Serviciului Resurse Umane, Organizare,
Sanatate si Securitate in Munca la proiectului de hot&rare privind stabilirea salariilor de baza
pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
“Administratie” utilizate in cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Vaslui si
in cadrul institutiilor publice subordonate Consiliului Local al Municipiului Vaslui;

Avizul favorabil la proiectul de hotarare consemnat prin adresa nr. 1/22.01.2024 a
Sindicatului liber al salariatilor din administratia publica locala ,,SINDPRIM”;

- Avizele favorabile ale comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local;

Hotararea Consiliului Local al Municipiului Vaslui nr. 11/02.02.2023 privind aprobarea
salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei
ocupationale - Administratie -utilizate in cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Vaslui si in cadrul institutiilor subordonate Consiliului Local al Municipiului Vaslui,
respectiv Directia de Asistenta Sociala Vaslui, Directia de Administrare Piete, Targuri si Oboare
Vaslui, Club Sportiv Municipal Vaslui si Politia Locala Vaslui;

in baza dispozitiilor:

- art. 5 lit. g), art. 155 alin. (1) lit. “e”, art. 417 alin. (2), art. 547 si art. 552 alin. (1)
din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare, art. 4, alin. (3) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice
locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- art. 3alin. (4), art. 11 alin. (1). (3) si (4), art. 38 din Legea - cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, actualizata cu completérile si modificarile
ulterioare;

- art. 159 - 164 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicata, cu modificarile

si completarile ulterioare;

- In conformitate cu dispozitiile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnici legislativa,
cu modificarile si completarile;
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in temeiul art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. ,,a”, alin (3) lit. ,,c”, art. 139 alin. (3) lit. ,,a”
siart. 196 alin. (1) lit. ,,a” din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare;

HOTARASTE

Art. 1. Tncepand cu data de 01.02.2024 salariile de bazi pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Vaslui
si din cadrul institutiilor publice subordonate Consiliului Local al Municipiului Vaslui se

stabilesc conform Anexelor nr. 1 si nr. 2 care fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. (1) Salariile de baza lunare ale personalului din cadrul aparatului de specialitate
al Primarului Municipiului Vaslui si pentru conducatorii institutiilor publice subordonate
Consiliului Local al Municipiului Vaslui se stabilesc prin Dispozitie a Primarului Municipiului
Vaslui in baza art. 1, din prezenta hotarare, respectiv, prin act administrativ al conducatorului
institutiei publice pentru personalul din subordine.

(2) In cazul modificarii salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, prevazut
la art. 164 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, salariile de baza ale personalului din cadrul aparatului de specialitate
al Primarului Municipiului Vaslui si din cadrul institutiilor publice subordonate Consiliului Local
al Municipiului Vaslui se stabilesc conform alin. (1), cu incadrarea in cheltuielile de personal
aprobate in bugetul de venituri si cheltuieli, conform art. 11 alin. (4) din Legea-cadru nr.
153/2017.

Art. 3. Se aproba indemnizatia lunara pentru consilierii locali, pentru participarea la
numarul maxim de sedinte, de 10% din indemnizatia Primarului Municipiului Vaslui.

Art. 4. Incepand cu data prezentei, Hotirarea Consiliului Local Vaslui nr. 11 din
02.02.2023 isi inceteaza aplicabilitatea.

Art. 5. Salariile de baza prevazute la art. 1 si art. 2 se acorda conform prevederilor
legale, in concordanta cu Legea - cadru nr. 153/2017 si sunt stabilite la nivelul gradatiei 0;

Art. 6. Ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se incredinteaza
Primarului Municipiului Vaslui prin Serviciul Resurse Umane Organizare, Sanatate si Securitate
in Munca si Directiei Economice.

Art. 7. - Cate un exemplar se va comunica:

- Prefectului Judetului Vaslui;

- Primarului Municipiului Vaslui;

- Serviciului Resurse Umane Organizare, Sanatate si Securitate in Munca;
- Directiei Economice;

- Serviciilor Publice din subordinea Consiliului Local al Municipiului Vaslui.

Vaslui 08.02.2024

Contrasemneaza,
Secretar General,
Jrs. Eduard Lacatusu

y
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Presedinte de sedinta,
Consilier,
Ing. Braniste Lucian
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Anexa nr. 1 la HCL nr.14 /08.02.2024

SALARIILE DE BAZA PENTRU FUNCTIONARII PUBLICI DIN CADRUL FAMILIEI
OCUPATIONALE “ADMINISTRATIE” UTILIZATE IN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE
AL PRIMARULUI MUNICIPIULUI VASLUI SI iN CADRUL INSTITUTIILOR SUBORDONATE
CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI VASLUI

FUNCTIONARI PUBLICI

a) Salarii de baza pentru functiile publice de conducere

Nr. FUNCTIA GRAD | Nivel studii | SALARIU DE | Coeficient
crt. BAZA
1 SECRETAR GENERAL S -
AL MUNICIPIULUI
2 ARHITECT SEF S - -
3 DIRECTOR EXECUTIV S 15.930 9;31
4 DIRECTOR EXECUTIV S 15.090 5,03
ADJUNCT 7
5 SEF SERVICIU S 14.280 4,76 |
6 SEF BIROU S 12.420 4,14
Nr. FUNCTIA GRAD Il Nivel studii | SALARIU DE | Coeficient
crt. BAZA
1 SECRETAR GENERAL S 19.200 6,81
AL MUNICIPIULUI
2 ARHITECT SEF S 18.700 6,62
3 DIRECTOR EXECUTIV S 18.630 6,21
4 DIRECTOR EXECUTIV S 15.510 5,17
ADJUNCT
5 SEF SERVICIU 5 14.910 4,97
6 SEF BIROU S 13.860 4,62
NOTA:

1. Salariile de baza pentru functiile publice de conducere cuprind sporul de vechime in
munca la nivel maxim.



b) Salariile de baza pentru functiile publice de executie

Nr. FUNCTIA GRAD/TREAPTA|  Nivel SALARIU | Coeficient
crt. studii DE BAZA
Gradatia 0
1 AUDITOR SUPERIOR S 9630 3,21
2 PRINCIPAL S 7950 2,65
3 ASISTENT S 7110 2,37
4 CONSILIER, SUPERIOR S 9450 3,15
5 CONSILIER JURIDIC, PRINCIPAL S 7470 2,49
6 | CONSILIER ACHIZITII ASISTENT S 5970 1,99
7 PUBLICE, POLITIST DEBUTANT S 4800 1,60
LOCAL

8 REFERENT DE SUPERIOR SSD 6630 2,21

SPECIALITATE,

POLITIST LOCAL
9 REFERENT, SUPERIOR M 5820 1,94
10 POLITIST LOCAL PRINCIPAL M 5130 1,71
11 ASISTENT M 4650 1,55
12 DEBUTANT M 4140 1,38

NOTA:

1. Salariile de baza pentru functiile publice generale de executie sunt pentru gradatia 0.
Salariile de baza pentru gradatiile 1-5 se determina prin majorarea salariilor de baza
pentru gradatia 0 potrivit prevederilor art. 10 din Legea-cadru 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice.

2. Salariile de baza pentru functiile publice de executie din aparatul de specialitate al
primarului se stabilesc prin inmultirea coeficientilor corespunzatori fiecarei functii
prevazuti in anexa cu salariul minim brut pe tara garantat in plata in vigoare prevazut
la art. 164 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata cu modificarile
si completarile ulterioare si se modifica corespunzator.

Contrasemneaza,
Secretar General,
Jrs. Eduard Lacatusu

Presedinte de sedinta,
Consilier,
Ing. Braniste|Lucian
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Anexa nr. 2 la HCL nr. 14 /08.02.2024

SALARIILE DE BAZA PENTRU PERSONALUL CONTRACTUAL DIN CADRUL FAMILIE]
OCUPATIONALE “ADMINISTRATIE” UTILIZATE iIN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE
AL PRIMARULUI MUNICIPIULUI VASLUI SI IN CADRUL INSTITUTIILOR SUBORDONATE

CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI VASLUI

PERSONAL CONTRACTUAL

a) Salarii de baza pentru personalul contractual de conducere

Nr. FUNCTIA GRAD | Nivel studii | SALARIU DE | Coeficient
crt. BAZA

1 DIRECTOR S 15.510 517

2 SEF SERVICIU S 13.860 4,62

3 SEF BIROU S 12.000 4,00
Nr. FUNCTIA GRAD Il Nivel studii | SALARIU DE | Coeficient
crt. BAZA

1 DIRECTOR S 17.400 5,80

2 SEF SERVICIU S 14.460 4,82

3 SEF BIROU S 13.440 4,48
NOTA:

1.

Salariile de baza pentru personalul contractual de conducere cuprind sporul de
vechime in munca la nivel maxim.



b) Salariile de baza pentru personalul contractual de executie

Nr. FUNCTIA GRAD/TREAPTA Nivel SALARIU | Coeficient
crt. studii DE BAZA
Gradatia 0
1 INSPECTOR DE GRADUL IA S 8430 2,81
2 SPECIALITATE, GRADUL | S 6630 2,21
3 CONSILIER GRADUL 1l S 5130 1,71
4 MANAGER DE DEBUTANT S 4470 1,49
PROIECT
5 REFERENT, TREAPTA IA M 5310 1,77
6 ARHIVAR TREAPTA | M 4980 1,66
7 TREAPTA Il M 4470 1,49
8 DEBUTANT M 4140 1,38
9 ADMINISTRATOR M 5310 1,77
10 CASIER, GRADUL | M,G 5010 1,67
11 MAGAZINER DEBUTANT M,G 4140 1,38
117a” AGENT DE DEBUTANT M,G 4140 1,38
SECURITATE
12 INGRIJITOR GRADUL | M,G 3990 1,33
13 SOFER M 4980 1,66
14 MUNCITOR | M,G 4320 1,44
15 Il M,G 3300 1,10
NOTA:

; A

Salariile de baza pentru personalul contractual de executie sunt pentru gradatia 0.
Salariile de baza pentru gradatiile 1-5 se determina prin majorarea salariilor de baza
pentru gradatia O potrivit prevederilor art. 10 din Legea-cadru 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Salariile de baza stabilite pentru functiile prevazute la gradul IA sau treapta IA,
potrivit nivelului studiilor se utilizeaza pentru salarizarea functiilor de la cabinetul
primarului si cabinetele viceprimarilor.

Salariile de baza pentru personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului se stabilesc prin inmultirea coeficientilor corespunzatori fiecarei functii
prevazuti in anexa cu salariul minim brut pe tara garantat in plata in vigoare prevazut
la art. 164 alin. (1) din Legea nr. 53/ = | muncii, republicata cu modificarile
i ator.

Contrasemneaza,
Secretar General,
Jrs. Eduard Lacatusu

Presedinte de sedinta,
Consilier




