Anexă la HCL nr. ______/2026
PROGRAM DE ACȚIUNI COMUNITARE
pentru combaterea sărăciei și excluziunii sociale în anul 2026

1. Context și justificare
Sărăcia și excluziunea socială reprezintă fenomene complexe care afectează calitatea vieții persoanelor vulnerabile, limitând accesul acestora la educație, servicii medicale, locuire decentă și oportunități de ocupare. În anul 2025, este necesară implementarea unor măsuri integrate la nivel comunitar, care să contribuie la reducerea disparităților sociale și la promovarea incluziunii sociale.
2. Scopul programului
Reducerea sărăciei și a riscului de excluziune socială în comunitate prin dezvoltarea și implementarea unor acțiuni integrate de sprijin social, educațional, medical și ocupațional pentru persoanele și familiile vulnerabile.
3. Obiective specifice
1. Creșterea accesului persoanelor vulnerabile la servicii sociale de bază
1. Prevenirea abandonului școlar și sprijinirea educației copiilor din familii defavorizate
1. Îmbunătățirea accesului la servicii medicale și de prevenție
1. Sprijinirea integrării pe piața muncii a persoanelor apte de muncă
1. Dezvoltarea solidarității și responsabilității comunitare.
4. Grupuri țintă
· Familii și persoane aflate în risc de sărăcie
· Copii și tineri din medii defavorizate
· Persoane vârstnice fără sprijin familial
· Persoane cu dizabilități
· Șomeri de lungă durată
· Persoane fără adăpost sau cu condiții precare de locuire

5. Domenii de intervenție și acțiuni propuse
5.1. Asistență socială
· Acordarea de ajutoare de urgență și sprijin material
· Consiliere socială și informare privind drepturile sociale
· Identificarea și monitorizarea cazurilor vulnerabile
5.2. Educație
· Acordarea de rechizite, îmbrăcăminte și alimente pentru copii
· Programe „Școală după școală”
· Campanii de prevenire a abandonului școlar



5.3. Sănătate
· Campanii de informare privind prevenția și igiena
· Facilitarea accesului la consultații medicale
· Sprijin pentru obținerea asigurării medicale
5.4. Ocupare și integrare profesională
· Consiliere profesională și orientare în carieră
· Mediere pe piața muncii
· Colaborare cu AJOFM și angajatori locali
5.5. Locuire și condiții de trai
· Sprijin pentru îmbunătățirea condițiilor de locuire
· Prevenirea evacuărilor și a situațiilor de risc locativ

6. Parteneri implicați
· Autorități ale administrației publice locale
· Instituții de învățământ
· Unități medicale
· ONG-uri și organizații caritabile
· Agenția Județeană pentru Ocuparea Forței de Muncă
· Reprezentanți ai comunității locale

7. Surse de finanțare
· Bugetul local
· Bugetul de stat
· Fonduri europene
· Donații și sponsorizări

· Parteneriate public–private

8. Monitorizare și evaluare
Implementarea programului va fi monitorizată periodic prin:
· rapoarte trimestriale de activitate
· indicatori de rezultat (număr beneficiari, servicii acordate etc.)
· evaluare anuală a impactului măsurilor implementate

9. Rezultate așteptate
· Reducerea numărului de persoane aflate în risc de sărăcie
· Creșterea accesului la educație și servicii sociale
· Îmbunătățirea nivelului de trai al comunității
· Consolidarea incluziunii și coeziunii sociale
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