ACORD DE PARTENERIAT TRIPARTIT
pentru dezvoltarea comunitatii locale din zona Turceni prin accesarea si implementarea de finantari europene (cu accent pe Erasmus+)
Incheiat astazi, ………………, intre partile de mai jos (denumite in continuare impreuna „Partile”):
Partile
	Nr.
	Organizatie / institutie
	Identificare
	Reprezentare

	1
	Asociatia Scout Society (Romania)
	Sediu: Aleea Ctin Chirita nr.14, Targu Jiu
CIF: 28369785
OID/PIC: E10157518/947182788Website: https://scoutsociety.ro/
	Reprezentant legal: Ciprian, Sfirlogea, Președinte
E-mail: contact@scoutsociety.ro
Telefon: 0752978562

	2
	Primaria Orasului Turceni (Romania)
	Website: https://primariaturceni.ro/
Organisation ID: E10425238
Registration number: 4813480
	Reprezentant: Popescu Constantin, Primar
E-mail: turceni@gj.e-adm.ro
Telefon: 0740830128

	3
	Liceul Tehnologic Turceni (Romania)
	Website: http://licturceni.ro
PIC: 943852584
Organisation ID: E10141521
Registration number: 4666290
	Reprezentant: Cornescu Doru-Ion, Director
E-mail: licturceni@yahoo.com
Telefon: 0768891559


Art. 1. Scopul Acordului
Prezentul Acord stabileste cadrul de cooperare tripartita pentru dezvoltarea comunitatii locale din Turceni si zona aferenta, prin initierea, dezvoltarea, depunerea si implementarea de proiecte finantate din fonduri europene, in special Erasmus+, precum si prin alte initiative locale, judetene, nationale si europene, in beneficiul comunitatii.
Partile confirma ca orice activitate comuna se desfasoara numai cu acordul expres al tuturor celor trei parteneri, consemnat in scris (e-mail/WhatsApp/proces-verbal/act aditional), dupa caz.
Art. 2. Obiective specifice
1. Cresterea capacitatii institutionale a Primariei Turceni si a Liceului Turceni pentru accesarea programelor UE (in special Erasmus+).
2. Dezvoltarea competentelor profesorilor si personalului relevant din Liceu, respectiv ale angajatilor Primariei, in design de proiect, implementare, raportare, diseminare, evaluare si utilizarea platformelor digitale relevante.
3. Dezvoltarea competentelor elevilor prin activitati practice orientate spre viata si cariera (CV, antreprenoriat, ONG, intreprindere sociala, initiative civice).
4. Cresterea participarii la activitati sportive si sprijinirea initiativelor sportive comunitare.
5. Consolidarea retelelor de parteneriate si a vizibilitatii comunitatii Turceni in proiecte europene.
Art. 3. Domeniul de aplicare si tipuri de activitati
Cooperarea poate include, fara a se limita la, urmatoarele tipuri de actiuni:
· Dezvoltare si aplicare proiecte: identificare apeluri, concept note, scriere aplicatii, bugete, planuri de impact, indicatori, managementul riscurilor, pregatire anexe.
· Training, mentorat si asistenta tehnica pentru personalul Primariei si al Liceului (inclusiv sesiuni de lucru aplicate pe proiecte reale).
· Asistenta in implementare: managementul activitatilor, monitorizare, raportare, diseminare, instrumente de evaluare, arhivare si audit-trail.
· Asistenta pentru platforme si instrumente digitale: accesare, configurare, utilizare si bune practici (ex. platforme Erasmus+, instrumente colaborative, colectare feedback).
· Workshopuri pentru elevi (exemple): redactare CV si profil profesional; prezentare si interviu; cum infiintezi un ONG; cum initiezi o intreprindere sociala; scriere de initiative locale; competente digitale utile.
· Sport si activitati sportive in comunitatea locala: evenimente sportive, campanii de sanatate si miscare, voluntariat sportiv, colaborari cu actori locali.
· Invitarea reciproca la evenimente si actiuni care promoveaza educatia, sportul, antreprenoriatul, proiectele europene si alte tematici relevante.
Activitatile se vor planifica anual sau ori de cate ori apare o oportunitate, pe baza unei agende comune si a resurselor disponibile.
Art. 4. Roluri si responsabilitati generale
4.1. Scout Society
Scout Society contribuie cu expertiza acumulata (inclusiv prin membrii sai, cu experienta de aproximativ 15 ani in educatie non-formala, proiecte europene si dezvoltare comunitara) si poate asigura:
· Training catre profesorii si personalul relevant din Liceul Turceni.
· Training, mentorat si suport pentru expertii/angajatii Primariei Turceni implicati in proiecte si initiative.
· Suport in dezvoltarea si scrierea proiectelor Erasmus+ si a altor finantari relevante (in functie de oportunitati).
· Asistenta in implementare (proceduri, instrumente, calendar, raportare, diseminare, evaluare).
· Suport in accesarea si utilizarea platformelor si instrumentelor digitale relevante.
· Organizarea de workshopuri pentru elevi (conform Art. 3) si alte activitati de dezvoltare personala si profesionala.
· Promovarea Primariei Turceni si a Liceului Turceni ca parteneri asociati sau colaboratori in proiecte europene, atunci cand este in beneficiul comunitatii locale si cu acordul explicit al Partilor.
· In calitate de Multiplicator Eurodesk recunoscut de ANPCDEFP in Romania, Scout Society se va asigura ca oportunitatile Erasmus+, Corpul European de Solidaritate (ESC) si DiscoverEU sunt promovate in mod constant la nivel local.
· Ambasadorul Erasmus+ Ciprian Sfirlogea (din partea Scout Society) va transmite periodic catre Liceul Turceni si Primaria Turceni oportunitati relevante (apeluri, mobilitati, resurse, evenimente) si informari utile pentru implicarea comunitatii in aceste programe.
4.2. Primaria Turceni
Primaria Turceni se angajeaza sa:
· Desemneze o persoana de contact si, dupa caz, o echipa tehnica pentru colaborarea cu Partile.
· Sustina facilitarea activitatilor locale (logistica, spatii, comunicare locala, mobilizare comunitara), in limitele legii si ale resurselor disponibile.
· Participe la definirea nevoilor comunitatii si a prioritatilor locale relevante pentru proiecte.
· Colaboreze la implementarea proiectelor aprobate, inclusiv prin sprijin administrativ si institutional, conform rolurilor agreate in fiecare proiect.
4.3. Liceul Turceni
Liceul Turceni se angajeaza sa:
· Desemneze o persoana de contact si, dupa caz, o echipa de profesori pentru colaborarea cu Partile.
· Faciliteze implicarea elevilor si a cadrelor didactice in activitatile comune.
· Puna la dispozitie, acolo unde este posibil, spatii pentru workshopuri si activitati.
· Contribuie la co-designul proiectelor si la activitatile educationale planificate, conform rolurilor stabilite in fiecare proiect.
Art. 5. Guvernanta si coordonare
Partile vor constitui un Grup de Coordonare (minimum un reprezentant din partea fiecarei organizatii), care va planifica, urmari si valida activitatile comune.
· Intalnirile pot avea loc fizic sau online, periodic (ex. lunar/trimestrial) sau ori de cate ori este necesar.
· Deciziile se iau prin acordul Partilor si se consemneaza in scris (e-mail/proces-verbal).
Art. 6. Persoane de contact si dreptul de confirmare
Fiecare Parte desemneaza o persoana de contact care are dreptul sa confirme implicarea partenerului in activitati comune:
	Parte
	Nume si prenume
	E-mail
	Telefon

	Scout Society
	Ciprian Sfirlogea
	contact@scoutsociety.ro
	0752978562

	Primaria Turceni
	Popescu Costel Mădălin
	madalin.popescu@primariaturceni.ro
	0762618836

	Liceul Tehnologic Turceni
	Sandru Oana
	licturceni@yahoo.com
	0740359290


Orice schimbare a persoanei de contact se notifica in scris (e-mail) in maximum 5 zile lucratoare de la producere. Acordurile operationale (ex. aprobarea unei activitati, a unui material de comunicare sau a implicarii intr-un proiect) se pot confirma prin e-mail de catre persoanele de contact.
Art. 7. Principii de colaborare
· Transparenta si comunicare prompta;
· Respect reciproc si cooperare echitabila;
· Orientare spre impact comunitar;
· Respectarea legislatiei aplicabile (inclusiv protectia minorilor, protectia datelor, integritate);
· Calitate, documentare si trasabilitate pentru activitatile realizate;
· Evitarea conflictelor de interese si a dublei finantari.
Art. 8. Regim financiar
Prezentul Acord nu implica transferuri financiare directe intre Parti si nu creeaza obligatii de plata. Orice buget, cheltuiala, achizitie, remuneratie, rambursare sau transfer financiar se va reglementa separat pentru fiecare proiect aprobat (prin contract de finantare, acord de parteneriat de proiect, act aditional sau proceduri interne), in conformitate cu regulile finantatorului si legislatia aplicabila.
Art. 9. Vizibilitate, comunicare si utilizarea identitatii vizuale
Partile se obliga sa asigure vizibilitatea colaborarilor si a proiectelor comune prin canalele proprii (site, social media, comunicate, evenimente), cu respectarea regulilor finantatorului (ex. Erasmus+).
In materialele de comunicare legate de activitati/proiecte comune, Partile vor utiliza logo-urile partenerilor si mentiunile standard (acolo unde este cazul), conform ghidurilor de identitate vizuala si cu aprobarea prealabila a Partilor asupra materialelor finale.
Art. 10. Protectia datelor cu caracter personal (GDPR)
6. Partile prelucreaza si schimba date cu caracter personal numai in masura necesara pentru activitatile/proiectele comune si exclusiv in scopuri legitime legate de implementare (ex. selectie participanti, evidente, raportare, diseminare, audit).
7. Transferul de date intre Parti se face pe baza principiilor de minimizare si confidentialitate, prin canale securizate, cu acces limitat la persoanele implicate.
8. Pentru activitati cu elevi/minori, prelucrarea datelor (inclusiv fotografii/filmari) se realizeaza doar cu respectarea cadrului legal si cu obtinerea consimtamintelor/avizelor necesare, conform procedurilor Liceului si legislatiei aplicabile.
9. Partile se obliga sa notifice fara intarziere orice incident de securitate care poate afecta datele partajate in contextul colaborarii si sa coopereze pentru limitarea efectelor.
Art. 11. Protectia minorilor si conduita in activitati educationale
10. Activitatile care implica elevi/minori se vor desfasura cu respectarea normelor Liceului, a legislatiei aplicabile si a principiilor de siguranta, prevenire a abuzului si protectie a minorilor.
11. In activitatile cu minori se asigura supraveghere adecvata, reguli clare de conduita, iar orice continut foto-video se realizeaza doar in conditiile legii si ale consimtamintelor necesare.
12. Orice suspiciune/incident se raporteaza imediat persoanei de contact desemnate de Liceu si se urmeaza procedurile institutionale.
Art. 12. Proprietate intelectuala si utilizarea rezultatelor
13. Materialele si resursele dezvoltate in cadrul activitatilor comune (curricula, suporturi, prezentari, metodologii, instrumente, ghiduri, materiale promo) vor fi utilizabile de catre toate Partile, fara restrictii, in scopuri educationale si non-comerciale, cu mentionarea corespunzatoare a contributorilor.
14. In cazul proiectelor finantate, regimul drepturilor si licentierea rezultatelor se aliniază regulilor finantatorului si se detaliaza in acordul de parteneriat al proiectului.
15. Daca se dezvolta produse digitale sau resurse cu potential comercial, Partile vor stabili prin act aditional drepturile, licentele si conditiile de exploatare inainte de publicare/lansare.
Art. 13. Ne-exclusivitate
16. Prezentul Acord are caracter neexclusiv. Fiecare Parte poate colabora si cu alte organizatii/institutii in proiecte similare, cu conditia sa nu afecteze obligatiile asumate in proiectele comune aflate in derulare si sa nu utilizeze informatii confidentiale ale celorlalte Parti.
17. Ne-exclusivitatea nu limiteaza dreptul Partilor de a aplica sau participa la alte proiecte, inclusiv in programe europene, nationale sau private.
Art. 14. Incluziune, diversitate si prioritati orizontale
18. Partile se angajeaza sa integreze in activitatile comune principiile de incluziune si acces egal, nediscriminare, egalitate de sanse si respect pentru diversitate.
19. In proiectele Erasmus+ si initiativele conexe, Partile vor urmari prioritatile orizontale relevante, inclusiv: incluziune si diversitate, transformare digitala, tranzitie ecologica si participare civica.
20. Activitatile vor fi adaptate, in masura posibilului, pentru a facilita participarea persoanelor cu oportunitati reduse.
Art. 15. Durata Acordului
Acordul se incheie pentru o perioada de 1 (un) an, incepand cu data semnarii. Acordul se prelungeste automat pe perioade succesive de cate 1 (un) an, daca niciuna dintre Parti nu notifica in scris intentia de retragere, conform art. 16.
Art. 16. Retragere si incetare
21. Oricare Parte poate solicita incetarea participarii la prezentul Acord prin notificare scrisa transmisa celorlalte doua Parti cu cel putin 30 de zile calendaristice inainte.
22. Incetarea Acordului nu afecteaza obligatiile deja asumate in proiecte aflate in derulare, decat daca Partile convin altfel sau daca regulile finantatorului impun o alta solutie.
Art. 17. Forta majora
Niciuna dintre Parti nu raspunde pentru neexecutarea obligatiilor cauzata de forta majora, in conditiile legii, cu notificarea celeilalte Parti in termen rezonabil.
Art. 18. Solutionarea diferendelor
Orice neintelegere se va solutiona cu prioritate pe cale amiabila, prin consultari in cadrul Grupului de Coordonare. In cazul in care solutionarea amiabila nu este posibila, diferendul se va solutiona de instantele competente din Romania.
Art. 19. Dispozitii finale
23. Modificarea Acordului se face doar prin act aditional semnat de toate Partile.
24. Acordul se semneaza in 3 (trei) exemplare originale, cate unul pentru fiecare Parte, toate avand valoare juridica egala.
Semnaturi
	Parte
	Semnătura, nume, functie, stampila / Data

	Asociația Scout Society
	Reprezentant legal: Ciprian Sfirlogea
Funcție: Președinte
Semnătura/Stampila: 
Data: ………………

	Primăria Orașului Turceni
	Reprezentant: Popescu Constantin
Funcție: Primar
Semnătura/Stampila: 
Data: …………..

	Liceul Tehnologic Turceni
	Reprezentant: Cornescu Doru-Ion
Funcție: Director
Semnătura/Stampila: 
Data: ………………..


