ROMANIA Anexa la Raportul de specialitate nr. TMI12025-054869/18.12.2025
JUDETUL TIMIS

MUNICIPIUL TIMISOARA

DIRECTIA JURIDICA

Compartimentul Avizare si Consultantd Juridica

AVIZ

la raportul de specialitate privind constituirea Comisiei de selectie si nominalizare pentru
organizarea si desfasurarea procedurii de selectie a administratorilor Societatii ,,Atelierul de
Proiectare Timisoara S.R.L.”

Constatand din examinarea Raportului de specialitate nr. TM12025-054869/18.12.2025
privind constituirea Comisiei de selectie si nominalizare pentru organizarea si desfasurarea procedurii
de selectie a administratorilor Societatii ,,Atelierul de Proiectare Timisoara S.R.L.” si a Referatului de
aprobare a proiectului de hotarare nr. TMI12025-054838/18.12.2025.

In considerarea urmatoarelor dispozitii normative aplicabile:

OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice:
Art.1 pct. 27 comisia de selectie si nominalizare - comisia infiintata prin act administrativ al autoritatii
publice tutelare;
pct.28. expert independent - persoand fizica sau juridicd, specializata §i autorizata in conditiile legii
pentru a-si desfasura activitatea in domeniul resurselor umane, selectata de catre Agentia pentru
Monitorizarea si Evaluarea Performantelor Intreprinderilor Publice pentru autoritdtile publice tutelare
de la nivel central sau de catre autoritatea publica tutelara in cazul intreprinderilor publice de interes
local, in conformitate cu dispozitiile Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, care prezinta un portofoliu relevant de clienti pentru selectia
administratorilor/directorilor de intreprinderi publice sau private, din care sa rezulte ca a prestat
servicii de recrutare, care s-au concretizat cu ocuparea respectivelor pozitii:
a) prezentarea unui portofoliu de clienti din ultimii 3 ani pentru selectia administratorilor/directorilor
de intreprinderi publice sau private, din care sa rezulte ca a prestat servicii de recrutare pentru
minimum 3 clienti, care s-au concretizat cu ocuparea respectivelor pozitii;
b) echipa de proiect sa fie formata din cel putin 2 experti cu experientd in recrutarea
administratorilor/directorilor de intreprinderi publice sau private, concretizata cu ocuparea
respectivelor pozitii sau cu finalizarea obligatiilor contractuale din partea prestatorului;
Art.479(2) Presedintele comisiei de selectie si nominalizare este desemnat dintre reprezentantii
autoritatii publice tutelare.
(3) La autoritatile publice tutelare locale, comisia de selectie si nominalizare este numita prin hotaradre
a autoritatii deliberative, la propunerea primarului sau presedintelui consiliului judetean, dupa caz, §i
se compune din.:
a) 2 membri desemnati de conducatorul autoritatii publice tutelare;
b) un expert independent, selectat de autoritatea publica tutelara.




(4) La solicitarea autoritatii publice tutelare locale, AMEPIP poate desemna, prin ordin, 2 membri in
comisia de selectie si monitorizare, caz in care comisia prevazuta la alin. (3) va avea 5 membri.

(4"1) Membrii comisiilor de selectie si nominalizare nu se pot afla in raporturi juridice de coordonare
sau subordonare ierarhica cu candidatii inscrisi la procedura de selectie si nominalizare.

(4"2) Conducatorul autoritatii publice tutelare va proceda de indata la inlocuirea membrilor comisiilor
aflati in situatia prevazuta la alin. (4"1).

(4"3) Membrii comisiilor de selectie si nominalizare au obligatia sa comunice de indata aparitia

e,

transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea
§i sanctionarea coruptiei, cu modificarile §i completarile ulterioare, aplicindu-se in mod
corespunzator.

(5) Comisia de selectie si nominalizare are urmatoarele atributii principale:

a) desfasoara procedura de selectie a administratorilor, cu asigurarea conformitatii §i transparentei
acesteia,

b) evalueaza candidatii, pregateste si comunica adunarii generale a actionarilor si autoritatilor publice
tutelare lista scurta a candidatilor §i clasamentul acestora;

¢) notifica AMEPIP in cazul aparitiei oricaror abateri de la prevederile legale referitoare la derularea
procedurii de selectie, in vederea aplicarii de sanctiuni si dispunerii de masuri de remediere.

(6) Orice persoand interesata poate sesiza AMEPIP in cazul aparitiei oricaror abateri de la prevederile
legale referitoare la derularea procedurii de selectie.

Art.29 (1) Membrii consiliului de administratie sunt desemnati de adunarea generala a actionarilor, la
propunerea comisiei de selectie si nominalizare prevazute la art. 2 pct. 27, care inainteaza autoritatii
publice tutelare, in vederea formularii de propuneri pentru desemnarea in adunarea generala a
actionarilor, o lista scurta pentru fiecare post de administrator al intreprinderii publice, pe baza
criteriilor de selectie comunicate public, prin anunt, in ordinea clasamentului candidatilor pentru postul
respectiv. Desemnarea membrilor consiliului de administratie se realizeaza de catre adunarea generala
a actionarilor din lista scurta a candidatilor elaborata de comisia de selectie si nominalizare, dintre
propunerile autoritatii publice tutelare prevazute la art. 28 alin. (5™1) si, dupa caz, ale actionarilor
minoritari. In cazul in care se calificd un singur candidat, acesta va fi propus pentru postul respectiv.

Regulamentul Comisiei, se raporteaza la Regulamentul - cadru aprobat prin Ordinul
presedintelui AMEPIP nr. 126/12.03.2024.

HG nr.639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de urgenta a

Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publiceOUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ:
Art.4 alin.(2) din Anexa 1 b) constituie, in termen de 5 zile lucratoare de la data declangarii procedurii
de selectie, comisia de selectie §i nominalizare potrivit dispozitiilor art. 49 alin. (3) si (4) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 109/2011, pentru constituirea comisiei de selectie i
nominalizare la nivelul autoritatilor publice tutelare locale.

OUG 57/2019 privind Codul administrativ:

Art. 129(1) Consiliul local are initiativa si hotaraste, in conditiile legii, in toate problemele de interes
local, cu exceptia celor care sunt date prin lege in competenta altor autoritati ale administratiei publice
locale sau centrale.

(2) Consiliul local exercita urmatoarele categorii de atributii:

a) atributii privind unitatea administrativ-teritoriald, organizarea proprie, precum §i organizarea §i
functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local si ale
societdtilor si regiilor autonome de interes local;

(3) d) Consiliul local exercita, in numele unitatii administrativ-teritoriale, toate drepturile si obligatiile
corespunzatoare participatiilor detinute la societati sau regii autonome, in conditiile legii;




Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativa pentru elaborarea actelor normative si
in conformitate cu prevederile Legii nr. 514/2003 privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier
juridic si a Statutului profesiei de consilier juridic.

Se avizeaza favorabil raportul de specialitate inregistrat cu nr. TMI12025-054869/18.12.2025
privind constituirea Comisiei de selectie si nominalizare pentru organizarea si desfasurarea procedurii
de selectie a administratorilor Societdtii ,,Atelierul de Proiectare Timisoara S.R.L.”

Mentionam ca prezentul aviz are ca premisa legalitatea si valabilitatea Inscrisurilor cuprinse in
prezenta documentatie, sub toate spectele, nu priveste aspectele de oportunitate si de specialitate ale
documentatiei, nu obligd la emiterea actelor administrative ulterioare, nu inlocuieste obligatia
structurilor competente de a analiza documentatia din punct de vedere al atributiilor ce le incumba.

Prezentul aviz nu se substituie avizului de legalitate al secretarului general, reglementat de art.
243 (1), lit. a din OUG nr.57/2019 privind codul administrativ.

CONSILIER JURIDIC
DANIELA STEFAN

Digitally signed by
DANIELA  oiNedhsteran

Date: 2025.12.19
STE FAN 09:51:40 +02'00'

Cod FO53-13,Ver.1



		2025-12-19T09:51:40+0200
	DANIELA STEFAN




