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Proiect HCL: PHCL2025-000284

REFERAT DE APROBARE A  PROIECTULUI DE HOTĂRÂRE

Sectiunea 1 
Titlul proiectului de hotărâre

Proiect de hotărâre privind aprobarea modificării structurii organizatorice, statului de funcții, 
organigramei și  Regulamentului de Organizare și Funcționare al  Spitalului Clinic Municipal de 

Urgență Timișoara

Sectiunea a 2 - a 
Motivul emiterii proiectului de hotărâre

1. Descrierea situatiei actuale
În conformitate cu prevederile Ordonanţei de Urgenţă a Guvernului României nr. 162/2008 

pentru modificarea unor acte normative din domeniul sănătăţii în vederea descentralizării, a fost 
transferat ansamblul de atribuţii şi competenţe ale Ministerului Sănătăţii Publice către autorităţile 
administraţiei publice locale, concomitent cu asigurarea resurselor umane, materiale şi financiare 
necesare exercitării acestora. 

Prin Hotărârea Guvernului României nr. 529/2010 pentru modificarea şi completarea unor 
acte normative din domeniul sănătăţii a fost aprobată menţinerea managementului asistenţei medicale 
la autorităţile administraţiei publice locale, la poziția 313 din Anexa 2 fiind menționat Spitalul Clinic 
Municipal de Urgență Timișoara.

În anul 2010, conform HCL nr. 289/29.07.2010, s-a aprobat preluarea managementului 
asistenței medicale din cadrul Spitalului Clinic Municipal de Urgență Timișoara de către Consiliul 
local al Municipiului Timișoara.

Spitalul Clinic Municipal de Urgență Timișoara asigură prin secțiile și serviciile sale asistență 
medicală complexă, curativă, preventivă și de recuperare a pacienților, fiind spital clinic în același 
timp și bază de învățământ medical universitar și postuniversitar de cercetare.
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Prin HCL nr. 589 /24.11.2022 a fost aprobat Statul de funcții, Organigrama și Regulamentul 
de Organizare și Funcționare al Spitalului Clinic Municipal de Urgență Timișoara.

Aprobarea modificării structurii organizatorice, statului de funcții, organigramei și Regulamentului 
de Organizare și Funcționare al Spitalului Clinic Municipal de Urgență Timișoara sunt determinate de 
necesități de ordin practic și funcțional, semnalate în ultima perioadă, în special în modul de 
organizare, funcționare și subordonare a diferitelor compartimente, de modificările legislative 
survenite ca urmare a intrării în vigoare a Legii nr. 296/2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare 
pentru asigurarea sustenabilității financiare a României pe termen lung, precum și de modificările de 
structura organizatorică, cu respectarea prevederilor legale incidente în materie.

2. Schimbari preconizate și rezultate așteptate

Prin modificările propuse, vizăm respectarea cadrului legislativ amintit mai sus, cu  
încadrarea  în normativele de personal și hotărârea Comitetului Director, cât și în cheltuielile de 
personal prevăzute în bugetul anual de venituri și cheltuieli.

Prin transformarea posturilor se preconizează creșterea calității actului medical prin 
acordarea unor servicii performante de către personalul medical calificat.

3. Concluzii
Având în vedere cele mai sus menționate și luând în considerare:

- Art. XIII, art. XIV, art. XVI - XXIII din Legea 296/2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare pentru 
asigurarea sustenabilității financiare a României pe termen lung, cu modificările și completările 
ulterioare;

- Art. LXIX din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 115/2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare 
în domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscală, combaterea evaziunii fiscale, pentru 
modificarea și completarea unor acte normative, precum și pentru prorogarea unor termene;

- Legea nr. 53/2023 - Codul Muncii cu modificările și completările ulterioare;
- Ordinul 1224/2010 privind aprobarea normativelor de personal pentru asistență medicală spitalicească, 

precum și pentru modificarea și completarea Ordinului ministrului sănătății publice nr. 1.778/2006 
privind aprobarea normativelor de personal;

- Hotărâre nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea și dezvoltarea 
carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice;

- Legea nr. 95/2006 privind reforma în domeniul sănătății cu modificările și completările ulterioare;
- Ordonanța de Urgență nr. 57/2019 privind Codul administrativ;
- Ordonanța de Urgență nr. 162/2008 privind transferul ansamblului de atribuții și competente exercitate 

de Ministerul Sănătății Publice către autoritățile administrației publice locale;
- Ordin nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea și promovarea în funcții, grade și 

trepte profesionale a personalului contractual din unitățile sanitare publice din sectorul sanitar;
- Ordin nr. 1312/2020 privind organizarea și funcționarea structurii de management al calității 

serviciilor de sănătate în cadrul unităților sanitare cu paturi și serviciilor de ambulanță, în procesul de 
implementare a sistemului de management al calității serviciilor de sănătate și siguranței pacientului;

- Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice;
- Ordinului nr. 1500/2009 privind aprobarea Regulamentului de organizare și funcționare a secțiilor 

și compartimentelor de anestezie și terapie intensivă din unitățile sanitare, cu modificările și 
completările ulterioare;

- Ordinului nr. 166/2023 pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea și desfășurarea 
concursurilor de ocupare a posturilor vacante și temporar vacante de medic, medic stomatolog, 
farmacist, biolog, biochimist și chimist din unitățile sanitare publice sau din direcțiile de sănătate 
publică,  precum și a funcțiilor de șef de secție, șef de laborator și șef de compartiment din unitățile 
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sanitare fără paturi sau din direcțiile de sănătate publică, respectiv a funcției de farmacist-șef în 
unitățile sanitare publice cu paturi, cu modificările și completările ulterioare.

Propunem aprobarea modificării structurii organizatorice, statului de funcții, organigramei și  
Regulamentului de Organizare și Funcționare al Spitalului Clinic Municipal de Urgență Timișoara conform 
anexelor nr.1-4 ce fac parte integranta din prezentul referat și din proiectul de hotărâre. 

Ținând cont de cele enumerate mai sus, apreciem ca fiind oportună promovarea Proiectului de hotărâre 
privind aprobarea modificării structurii organizatorice, statului de funcții, organigramei și  Regulamentului de 
Organizare și Funcționare al Spitalului Clinic Municipal de Urgență Timișoara și supunem dezbaterii Consiliului 
Local, documentația aferentă.

NOTĂ: Elementele de natură tehnică se vor regăsi în raportul de specialitate.
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