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REFERAT DE APROBARE A PROIECTULUI DE HOTARARE

Sectiunea 1
Titlul proiectului de hotardre

Proiect de hotirare privind aprobarea constituirii Comisiei de selectie si nominalizare, in
vederea selectiei administratorilor Societatii '"Salubrizare Timisoara S.R.L."

Sectiuneaa2-a
Motivul emiterii proiectului de hotdirare

1. Descrierea situatiei actuale
Societatea “Salubrizare Timisoara S.R.L.” a fost infiintatd la Inceputul anului 2025 prin hotarare
de consiliu local, avand asociat unic Municipiul Timisoara si desfasurand activitati precum salubrizarea si
deszapezirea stradala.
In cazul societtii cu raspundere limitati, administratorii sunt desemnati de adunarea generala
a asociatilor, la propunerea comisiei de selectie si nominalizare, care Tnainteaza autoritdtii publice
tutelare, In vederea formularii de propuneri pentru desemnarea in adunarea generald a asociatilor, o
listd scurta pentru fiecare post de administrator al intreprinderii publice, pe baza criteriilor de selectie
comunicate public, prin anunt, in ordinea clasamentului candidatilor pentru postul respectiv.
2. Schimbari preconizate si rezultate asteptate
Procedura de selectie a celor 3 administratori la Societatea Salubrizare Timisoara S.R.L. a fost
declansata prin Hotararea Consiliului Local nr. 103/11.03.2025.
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In temeiul prevederilor art. 4 alin. (2) din Anexa 1 la Hotirarea de Guvern nr. 639/2023
pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, coroborate cu prevederile
Regulamentului de organizare al comisiei de selectie si nominalizare, conducatorul autoritatii
publice tutelare, prin act administrativ al autoritatii deliberative, desemneaza doi membri in comisia
de selectie si nominalizare si constituie aceastd comisie potrivit dispozitiilor art. 4*9 din Oug nr.
109/2011.

Conform prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a Intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare, se definesc termenii
»comisie de selectie si nominalizare” si ,,expert independent” si se aratd modul de constituire a
comisiei, inclusiv atributiile principale ale acesteia, astfel:

Art. I punctele 27 si 28

27. comisia de selectie si nominalizare - comisia infiintata prin act administrativ al
autoritatii publice tutelare, a carei organizare i functionare sunt prevazute la art. 4"9;
28. expert independent - persoand fizica sau juridicd, specializata si autorizatd in
conditiile legii pentru a-si desfasura activitatea in domeniul resurselor umane, selectata de
catre AMEPIP pentru autoritatile publice tutelare de la nivel central sau de catre autoritatea
publica tutelara in cazul intreprinderilor publice de interes local, in conformitate cu
dispozitiile Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, care prezinta un portofoliu relevant de clienti pentru selectia
administratorilor/directorilor de intreprinderi publice sau private, din care sa rezulte ca a
prestat servicii de recrutare, care s-au concretizat cu ocuparea respectivelor pozitii;
a) prezentarea wunui portofoliu de clienti din wultimii 3 ani pentru selectia
administratorilor/directorilor de intreprinderi publice sau private, din care sa rezulte ca a
prestat servicii de recrutare pentru minimum trei clienti, care s-au concretizat cu ocuparea
respectivelor pozitii;
b)  echipa de proiect sa fie formata din cel putin 2 experti cu experienta in recrutarea
administratorilor/directorilor de intreprinderi publice sau private, §i care s-au concretizat
cu ocuparea respectivelor pozitii sau cu finalizarea obligatiilor contractuale din partea
prestatorului;

Articolul 4"9

2) Presedintele comisiei de selectie si nominalizare este desemnat dintre reprezentantii autoritatii

publice tutelare.

(3) La autoritatile publice tutelare locale, comisia de selectie §i nominalizare este numita prin

hotarare a autoritatii deliberative, la propunerea primarului sau presedintelui consiliului judetean,

dupa caz, si se compune din:

a) 2 membri desemnati de conducatorul autoritatii publice tutelare;

b) un expert independent, selectat de autoritatea publica tutelara.

(4) La solicitarea autoritatii publice tutelare locale, AMEPIP poate desemna, prin ordin, 2 membri

in comisia de selectie §i monitorizare, caz in care comisia prevazuta la alin. (3) va avea 5 membri.
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(4°1) Membrii comisiilor de selectie si nominalizare nu se pot afla in raporturi juridice de
coordonare sau subordonare ierarhica cu candidatii inscrisi la procedura de selectie §i
nominalizare.

(4”°2) Conducatorul autoritatii publice tutelare va proceda de indata la inlocuirea membrilor
comisiilor aflati in situatia prevazuta la alin. (4™1).

(4"3) Membrii comisiilor de selectie si nominalizare au obligatia sa comunice de indata aparitia

e, .

transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri,
prevenirea §i sanctionarea coruptiei, cu modificarile si completarile ulterioare, aplicandu-se in mod
corespunzator.

(4"4) Prevederile alin. (4™1) si (4"2) se aplica si membrilor comisiilor prevazute la art. 5 alin. (3),
respectiv art. 28 alin. (5"1), care au atributia de a propune reprezentantii autoritatii publice tutelare

in consiliul de administratie.
(5) Comisia de selectie si nominalizare are urmatoarele atributii principale:
a) desfasoard procedura de selectie a administratorilor, cu asigurarea conformitatii si transparentei
acesteia;
b) evalueaza candidatii, pregateste si comunica adunarii generale a actionarilor si autoritatilor
publice tutelare lista scurta a candidatilor si clasamentul acestora;
c) notifica AMEPIP in cazul aparitiei oricaror abateri de la prevederile legale referitoare la
derularea procedurii de selectie, in vederea aplicarii de sanctiuni si dispunerii de masuri de
remediere.
(6) Orice persoana interesata poate sesiza AMEPIP in cazul aparifiei oricaror abateri de la
prevederile legale referitoare la derularea procedurii de selectie.

In ceea ce priveste regulamentul comisiei, acesta a fost aprobat prin Hotararea Consiliului
Local al Municipiului Timisoara nr. 257/2024, avand la baza regulamentul - cadru aprobat prin
Ordinul presedintelui AMEPIP nr. 277/2024.

3. Alte informatii

Consiliul local are initiativa si hotaraste, in conditiile legii, in toate problemele de interes,
cu exceptia celor care sunt date prin lege Tn competenta altor autoritati ale administratiei publice
locale sau centrale.

Consiliul local exercita urmatoarele categorii de atributii:

- atributii privind unitatea administrativ-teritoriald, organizarea proprie, precum §i
organizarea §i functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor
publice de interes local si ale societatilor si regiilor autonome de interes local,(...)

- exercita, in numele unitatii administrativ-teritoriale, toate drepturile si obligatiile
corespunzatoare participatiilor detinute la societati sau regii autonome, in conditiile
legii;(...)

- indeplineste orice alte atributii, in toate domeniile de interes local, cu exceptia celor date
in mod expres in competenta altor autoritati publice, precum §i orice alte atributii stabilite
prin lege.
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4. Concluzii
In acord cu cele mentionate mai sus, considerdm necesari si oportuna intocmirea unui proiect
de hotarare privind aprobarea constituirii Comisiei de selectie si nominalizare, In vederea selectiei
administratorilor Societatii "Salubrizare Timisoara S.R.L."
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