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Proiect HCL: PHCL2024-000460

REFERAT DE APROBARE A  PROIECTULUI DE HOTĂRÂRE

Sectiunea 1 
Titlul proiectului de hotărâre

Proiect de hotărâre privind declanșarea procedurii de selecție pentru ocuparea unui post vacant în 
cadrul Consiliului de Administrație al PIEȚE S.A. Timișoara

Sectiunea a 2 - a 
Motivul emiterii proiectului de hotărâre

1. Descrierea situatiei actuale
Doamna Voica Sorina Bianca, administrator al Societății PIEȚE S.A. Timișoara, a renunțat la 

acest mandat, notificare transmisă și înregistrată cu nr. MTM2024-028120/10.07.2024.

2. Schimbari preconizate și rezultate așteptate
În cazul vacantării unui post de administrator, întreprinderea publică are obligaţia să 

informeze de îndată autoritatea publică tutelară şi AMEPIP, în vederea organizării procedurii de 
selecţie.

Procedura de selecţie a membrului consiliului pentru postul vacant se organizează potrivit 
normelor metodologice prevăzute de Hotărârea de Guvern nr. 639/2023 pentru aprobarea 
Normelor metodologice de aplicare a Ordonanței de urgenţă a Guvernului nr. 109/2011 privind 
guvernanţa corporativă a întreprinderilor public.
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Planul de selecţie întocmit la data organizării procedurii de selecţie a consiliului în funcţie îşi 
păstrează aplicabilitatea în ceea ce priveşte scrisoarea de aşteptări, profilul consiliului şi profilul 
candidatului, urmând a fi actualizate celelalte documente şi formulare prevăzute la art. 11 din Anexa 
1 la Hg nr. 639/2023.

Candidatul calificat pe lista scurtă depune declaraţia de intenţie pentru perioada rămasă 
până la finalizarea mandatului consiliului în funcţie astfel că mandatul noului administrator 
desemnat în urma procedurii de selecţie coincide cu durata rămasă din mandatul consiliului în 
funcţie.

3. Alte informatii 
În conformitate cu prevederile art. 3 alin. (1) lit. b) și lit. c) din Ordonanța de urgență a 

Guvernului nr. 109/2011 În aplicarea dispoziţiilor prezentei ordonanţe de urgenţă, autoritatea 
publică tutelară exercită dreptul de proprietate asupra acţiunilor/părţilor sociale, după caz, deţinute 
în întreprinderea publică, prin: (…)
b) notificarea AMEPIP cu privire la necesitatea declanşării procedurii de selecţie şi numire a 
administratorilor şi directorilor, precum şi a revocării acestora;
c) organizarea procedurii de selecție, selectarera și nominalizarea candidaților pentru funcțiile de 
administrator al întreprinderii publice; transmiterea rapoartelor către AMEPIP în termen de 3 zile de 
la finalizarea procedurii;  

Potrivit prevederilor art. 3 alin. (2) și alin. (3) din Anexa 1 la  Hg nr. 639/2023, Autoritatea 
publică tutelară/Consiliul notifică Agenţia pentru Monitorizarea şi Evaluarea Performanţelor 
Întreprinderilor Publice, denumită în continuare AMEPIP, cu privire la necesitatea declanşării 
procedurii de selecţie şi numire a administratorilor şi directorilor, precum şi a revocării acestora, 
potrivit dispoziţiilor art. 3 alin. (1) lit. b) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 109/2011. 

Autoritatea publică tutelară/Consiliul notifică AMEPIP, în termen de 2 zile lucrătoare de la 
data adoptării actelor administrative/hotărârilor adunării generale prevăzute la alin. (1), cu privire 
la declanşarea procedurilor de selecţie.

4. Concluzii
În acord cu cele prezentate mai sus, considerăm necesară și oportună declanșarea procedurii 

de selecție pentru ocuparea unui post vacant în cadrul Consiliului de Administrație al PIȚE S.A 
Timișoara.
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