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REFERAT DE APROBARE A PROIECTULUI DE HOTARARE

Sectiunea 1
Titlul proiectului de hotardre

Proiect de hotarare privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al comisiilor de
selectie si nominalizare a candidatilor pentru postul de membru in cadrul consiliilor de
administratie ale intreprinderilor publice

Sectiuneaa2-a

Motivul emiterii proiectului de hotdrdre

1. Descrierea situatiei actuale

Procedurile de selectie a administratorilor la intreprinderile publice se desfasoara de catre
comisia de selectie si nominalizare, in conformitate cu prevederile Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 109/2011 si Hotdrarii de Guvern nr. 639/2023.

2. Schimbari preconizate si rezultate asteptate

Tinand cont de prevederile art. 8 si 9 din Anexa 1 la Hotararea de Guvern nr. 639/27.07.2023
pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.
109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, Comisia de selectie si
nominalizare indeplineste atributiile principale prevdzute la art. 479 alin. (5) din Ordonanta de
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urgentd a Guvernului nr. 109/2011, detaliate prin Regulamentul-cadru de organizare si functionare
al comisiilor de selectie si nominalizare, aprobat de AMEPIP.

Regulamentul de organizare si functionare a comisiei de selectie si nominalizare se elaboreazd si
se aprobd de autoritatea publicd tutelard, pe baza regulamentului-cadru prevazut la art. 474 alin.
(5) lit. c) pct. (v) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 109/2011.

Atributiile principale ale Comisiei de selectie si nominalizare sunt:

a) desfdasoara procedura de selectie a administratorilor, cu asigurarea conformitatii si
transparentei acesteia;

b) evalueaza candidatii, pregateste si comunica adunarii generale a actionarilor si autoitatilor
publice tutelare lista scurta a candidatilor si clasamentul acestora;

c) notifica AMEPIP in cazul aparitiei oricaror abateri de la prevederile legale referitoare la
derularea procedurii de selectie, in vederea aplicarii de sanctiuni si dispunerii de masuri
de remediere.

Tntrucat Agentia pentru Monitorizarea si Evaluarea Performantelor Intreprinderilor Publice
(AMEPIP) a aprobat prin Ordinul Presedintelui nr. 126/12.03.2024 regulamentul-cadru al comisiilor
de selectie si nominalizare, Municipiul Timisoara are obligatia elaborarii si aprobarii unui regulament
de acest tip la nivelul autoritatii publice tutelare.

3.Alte informatii
4. Concluzii
Tn concluzie, considerdm oportund initierea unui proiect de hotdrare privind aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare al comisiilor de selectie si nominalizare a candidatilor

pentru postul de membru in cadrul consiliilor de administratie ale intreprinderilor publice.
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