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1. Functii publice de conducere

COEFICIENTII DE IERARHIZARE A POSTURILOR
DIN CADRUL DIRECTIEI GENERALE A POLITIEI LOCALE TIMISOARA

Nr.

Nivel

Functia . Gradul | Gradul 11
crt. studii
1 |Director general S 7,20 7,30
2 |Director general adjunct S 7,10 7,20
3 [Sef Serviciu S 6,30 6,50

Nota: In salariul de baza pentru functiile de conducere atét la gradul I, cét si la gradul II, este inclusa gradatia aferentd transei de vechime in munci, la nivel maxim.
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Nr. Functia Nivel Clasa Gradul Gradatia 0 Gradatial | Gradatia2 | Gradatia3 | Gradatia4 | Gradatia5
crt. studii profesional =Gr.0+7,5% | =Gr.1+5% | =Gr.2+5% |=Gr.3+2,5% | =Gr.4+2,5%
superior 4,60 4,95 5,19 5,45 5,59 5,73
1 |Auditor S I principal 3,50 3,76 3,95 4,15 4,25 4,36
asistent 2,80 3,01 3,16 3,32 3,40 3,49
superior 4,10 4,41 4,63 4,86 4,98 5,11
5 Consilier, Consilier juridic, s | principal 3,00 3,23 3,39 3,56 3,64 3,74
Consilier achizitii publice asistent 2,80 3,01 3,16 3,32 3,40 3,49
debutant 2,20 2,37 2,48 2,61 2,67 2,74
superior 4,10 4,41 4,63 4,86 4,98 5,11
. principal 3,00 3,23 3,39 3,56 3,64 3,74
3 |Politist local S ! asistent 2,80 3,01 3,16 3,32 3,40 3,49
debutant 2,20 2,37 2,48 2,61 2,67 2,74
superior 2,50 2,69 2,82 2,96 3,03 3,11
principal 2,30 2,47 2,60 2,73 2,80 2,87
4 |Referent M i asistent 2,10 2,26 2,37 2,49 2,55 2,61
debutant 1,90 2,04 2,14 2,25 2,31 2,37




superior 2,50 2,69 2,82 2,96 3,03 3,11
.. principal 2,30 2,47 2,60 2,73 2,80 2,87
5 |Politist local M i asistent 2.10 2.26 2,37 2,49 2,55 2,61
debutant 1,90 2,04 2,14 2,25 2,31 2,37
3. Personal contractual de conducere
chl; Functia Nivel studii Gradul | Gradul 11
1 |[Sef serviciu S 6,00 6,20
Nota: in salariul de baza pentru functiile de conducere atat la gradul I, cat si la gradul II, este inclusa gradatia aferenta transei de vechime in muncd, la nivel maxim.
4. Personal contractual de executie
Nr. Functia Nivel Gradul/ Gradatia 0 Gradatial | Gradatia?2 | Gradatia3 | Gradatia4 | Gradatia5
crt. studii Treapta =Gr.0+7,5% | =Gr.1+5% | =Gr.2+5% |=Gr.3+2,5% | =Gr.4+2,5%
1A 3,70 3,98 4,18 4,39 4,49 4,61
1 |Inspector de specialitate S ! 3,00 3,23 3,39 3,56 3,64 3,74
P P T 2,50 2,69 2,82 2,96 3,04 3,11
debutant 2,10 2,26 2,37 2,49 2,55 2,61
1A 2,00 2,15 2,26 2,37 2,43 2,49
. I 1,80 1,94 2,03 2,13 2,19 2,24
2 |Referent, Arhivar M T 171 1,84 1,93 2,03 2,08 213
debutant 1,60 1,72 1,81 1,90 1,94 1,99
M 1A 1,56 1,68 1,76 1,85 1,90 1,95
3 |Secretar-dactilograf MG | 1,50 1,61 1,69 1,78 1,82 1,87
' debutant 1,42 1,53 1,61 1,69 1,73 1,77
. M | 2,00 2,15 2,26 2,37 2,43 2,49
4 |Agent de securitate (guard) C T 180 194 203 213 219 224
5  [Ingrijitor M;G 1,35 1,45 1,52 1,60 1,64 1,68
| 1,60 1,72 1,81 1,90 1,94 1,99
6 |Muncitor calificat M:;G I 1,45 1,56 1,64 1,72 1,76 1,81
I 1,35 1,45 1,52 1,60 1,64 1,68
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