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SC 2022-

REFERAT DE APROBARE A PROIECTULUI DE HOTARARE

Sectiunea 1
Titlul proiectului de hotdrdre
Privind modificarea si aprobarea statului de functii pentru Aparatul de specialitate
al Primarului Municipiului Timisoara

Sectiumeaa2-a
Motivul emiterii proiectului de hotdrdre

o Descrierea situatiei actuale

Statul de functii pentru Aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Timigoara este
aprobat prin Hotararea Consiliului Local nr.90/2022 privind aprobarea organizdrii si statului de functii
pentru aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Timisoara.

Pentru respectarea drepturilor de dezvoltare a carierei personalului din cadrul Aparatului de
specialitate al Primarului Municipiului Timisoara au fost organizate examene de promovare , care s-au
desfasurat in perioada 01.11.2022-07.12.2022, dupd cum urmeaza:

Categorie de | Tip examen de promovare Proba scrisd | Rezultate Rezultate

personal finale consemnate in
Raportul final/
Procesul Verbal

- nr/data

Functionari Promovare in clasa 01.11.2022 | 04.11.2022 | 25283/04.11.2022

publici

Functionari Promovarea in grad profesional | 22.11.2022- 07.12.2022 | 26201/08.12.2022

publici 25.11.2022

Personal Promovarea intr-o  functie | 07.11.2022 | 08.11.2022 | 25284/1/08.11.2022

contractual pentru care este prevazut un

nivel de studii superior
Personal Promovarea  intr-un  grad | 21.11.2022 | 24.11.2022 | 25284/2/24.11.2022
contractual superior sau treaptd
| profesionala superioard __

Promovarea in grad profesional si promovarea in clasd a functionarilor publici nu sunt
conditionate de existenta unui post vacant, ci se face prin transformarea postului din statul de functii in
care acestia sunt incadrati in posturi de nivel superior (gradul imediat superior celui detinut-
promovarea in grad, respectiv intr-o functiec de clasid superioard, gradul profesional asistent-
promovare in clasa).

Promovarea personalului contractual din sectorul bugetar in grade sau trepte profesionale si
promovarea intr-o functie pentru care este previzut un nivel de studii superior se face in situatia in
care nu existd un posturi vacante prin transformarea posturilor din statul de functii in care acestia sunt
incadrati in posturi de nivel superior ( gradul/treapta imediat urmétoare- promovarea in grad sau
treapta profesionald, respectiv intr-un post previzut cu studii superioare de lungd duratd, al carui grad
profesional este imediat superior celui de debutant- promovarea intr-o functie pentru care este prevazut
un nivel de studii superior).

Astfel, modificarea statului de functii survine in urma organizirii examenelor de promovare ,
definitivarii in functia publicd, in vederea respectirii prevederilor legale si are la bazd necesitatea de
transformare a unor posturi ca urmare a promovarii examenelor privind evolutia in carierd,
definitivarea in functia publica si transformarea unor functii publice vacante.
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o Schimbdri preconizate si reuiltate asteptate
Modificarea statului de functii pentru Aparatul de specialitate al Primarului Municipiului
Timigoara se fundamenteazi pe :
a) Raportul final al examenului de promovare in clasi nr. 25283/04.11.2022, din care rezultd ci in
urma promovéni examenului frebuie transformate urmétoarele posturn:

| Numiir | Postul existent in prezent Post transformat in urma  suslinerii
posturi | examenului de promovare

3 referent clasa I1I gradul prol?éi;onal superior | consilier, clasal, gradul profesional asistent

b) Raportul final al examenului de promovare in clasi nr. 26201/08.12.2022, din care rezultd ¢i in
urma promovirii examenului trebuie transformate urmitoarele posturi:

Numdr | Postul existent in prezent Post transformat 1in urma  susfinerii
posturi | examenului de promovare
37 Consilier, clasa I, gradul profesional asistent | Consilier, clasa 1, gradul profesional
principal
1 Consilier achizitii publice, clasa I, gradul | Consilier achizitii publice, clasa I. gradul
profesional asistent profesional principal
1 Consilier juridic, clasa I, gradul profesional | Consilier juridic, clasa I, gradul profesional
| asistent principal ‘
50 | Consilier, clasa 1, gradul profesional principal | Consilier, clasa I, gradul profesional superior
3 Consilier juridic, clasa I, gradul profesional | Consilier juridic, clasa I, gradul profesional
principal superior
1 Auditor, clasa I, gradul profesional principal | Auditor, clasa I, gradul profesional superior

c) Procesul-Verbal final al examenului de promovare intr-o funcfie pentru care este previzut un
nivel de studii superior nr. 25284/1/08.11.2022, din care rezultd cd in urma promovirii
examenului irebuie transformate urmatoarele posturi:

| Numir | Postul existent in prezent Post transformat in urma susfineri
posturi | examenului de promovare
1 Referent IA Inspector de specialitate T1
1 Func;i_onar 1 Inspector de specialitate 11
1 Muncitor calificat T Inspector de spe(:i_z_llitale II

d) Procesul Verbal final al examenului de promovare intr-o functie pentru care este prevazut un
nivel de studii superior nr. 25284/2/24.11.2022, din care rezulii ci in urma promovirii
examenului trebuie transformate urméitoarele posturi:

| Numdr | Postul existent in prezent Post transformat in urma sustinerit
posturi examenului de promovare
1 | Referent I Referent IA
6 Inspector de specialitate 1 Insp&for?e specialitate TA
10 Inspector de specialitaie o ) Inspector de specialitate 1
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e) In cursul anului 2022, si-au terminat perioada de stagiu si au fost definitivati in functia publica
4 functionari publici, fiind necesari transformarea urmétoarelor posturi:

‘ Postul existent in prezent Post transformat in urma definitivirii in
Numir functie
posturi |
4 Consilier, clasa I, gradul profesional debutant | Consilier, clasa I, gradul profesional asistent

f) Transformarea unor posturi functii publice vacante astfel:

| Numir ‘ Postul existent in prezent |: Post transformat
| posturi | ]
1 Consﬂler clasa 1, gradul profesional asistent | Consilier, clasa L, gradul profesnonal superlor
6 | Consilier, clasa I, gradul profesional asistent Consilier, clasa I, gradul profesional
j o - principal ]
1 | Expert, clasa I, gradul profesional principal Expert clasa I gradul profesional superior

in urma promovarii, in oricare din formele ei, fisele de post ale personalului promovat se completeazi
cu noi atributii i responsabilitdti sau, dupa caz, se modifica prin cresterea gradului de complexitate a
atributiilor exercitate. Rezultatele agteptate sunt agadar : cresterea productivitétii si complexitéfii muncii
personalului promovat, cu efect direct asupra calitéfii serviciilor publice prestate de municipalitate.

o Alte informatii

Modificarile propuse se incadreazd in numarul de posturi aprobat prin HCLMT nr.90/2022 privind
aprobarea organizirii si statului de functii pentru aparatul de specialitate al Pnimarului Municipiului
Timigoara, modificindu-se doar repartizarea pe nivelul studiilor (clase), pe grade sau trepte
profesionale.

Modificérile propuse nu impacteazi bugetul local pe anul 2022, fiind cuprinse in propunerea de buget
pe anul 2023,

o Concluzii
Propunem modificarea si aprobarea statului de functii pentru Aparatul de specialitate al Primarului

Municipiului Timisoara, conform anexei — parte integrantd din prezentul proiect de hotarare, atat in
forma centralizati, cit si in formatul-cadru recomandat de Agentia Nationald a Functionarilor Publici.
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