ROMANIA Anexa la Raportul de specialitate nr. 5C2022-13876/06.06.2022

JUDETUL TIMIS IES-GEN nr. 66 / 06.06.2022
MUNICIPIUL TIMISOARA

SERVICIUL JURIDIC

07.06.2022

AVIZ
la raportul de specialitate privind stabilirea salariilor de bazi pentru personalul din cadrul
Centrului de Proiecte al Municipiului Timisoara

Avand in vedere raportul de specialitate nr. IES-GEN nr. 66/06.06.2022 privind stabilirea salariilor
de bazd pentru din cadrul Centrului de Proiecte al Municipiului Timisoara, intocmit de cétre aceasta
institutie publica, inregistrat sub nr. SC2022-13876/06.06.2022 la Primaria Municipiului Timisoara, in
care se precizeazd necesitatea si legalitatea demersului ,

Avand in vedere Referatul de aprobare a proiectului de hotdrare privind oportunitatea
proiectului de hotarare cu acest obiect,

Ludand in considerare avizul Directiei Economice din 08.06.2022, care precizeaza ca
“cheltuiala va fi efectuatda cu incadrarea in bugetul local pe anul 2022, cu respectarea legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale si a tuturor prevederilor legislative in vigoare”,

Cu respectarea dispozitiilor legale privind stabilirea salariilor de baza, astfel cum sunt

reglementate prin Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
Articolul 11

(1) Pentru funcfionarii publici si personalul coniractual din cadrul familiei ocupationale «Administrafie» din
aparatul propriu al consiliilor judetene, primdrii i consilii locale, din institutiile i serviciile publice de interes
local si judetean din subordinea acestora, salariile de bazd se stabilesc prin hotdrdre a consiliului local, a
consiliului judetean sau a Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupd caz, in urma consultdrii organizagiei
sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupd caz, a reprezentantilor salariailor.

(2) Nomenclatorul functitlor necesare desfasurdrii activitatilor specifice flecdrei instituftt sau autoritdfi
administrafiei publice locale, precum si ierarhia funcfiilor sunt prevdzute in anexa nr. VII cap. Ilit. A pet. I si
cap. I lit. A pci. 1V,

(3) Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) se realizeazd de cdtre ordonatorul de credite, cu respectarea
prevederilor art. 23.

(4) Nivelul veniturilor salariale se stabileste, in condifiile prevdazute la alin. (1) si (3), fard a depdsi nivelul
indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar sau, dupd caz, a indemnizatiei lunare a vicepresedintelui consiliului
Judefean, sau, dupda caz, a viceprimarului municipiului Bucuresti, corespunzdtor nivelului de organizare: comund,
oras, municipiu, sectoarele municipiului Bucuresti, primdria generald a municipiului Bucuresti, exclusiv majordrile
prevazute la art. 16 alin. (2), cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri gi cheltuiell.
(5) Angajarea, promovarea, avansarea in gradatie a personalului prevdazut la alin. (1) se fac cu respectarea
prevederilor prezentei legi, precum §i a celorlalte reglementdri specifice functionarilor publici §i personalului
contractual.

Articolul 12 Modul de stabilire a salariilor de baza, soldelor de functie/salariilor de functie, a indemnizatiilor de
incadrare §i a indemnizatiilor lunare

(1) Salariile de bazd, soldele de functie/salariile de functie, soldele de grad/salariile gradului profesional definut,
gradatiile, soldele de comandd/salariile de comanda, indemnizatiile de incadrare si indemnizatiile lunare se
stabilesc potrivit prevederilor prezentei legi si anexelor nr. I-1X, astfel incdt, impreund cu celelalte elemente ale
sistemului de salarizare, sd se incadreze in fondurile aprobate de la bugetul de stat, bugetul asigurarilor sociale de
stat, bugetele locale si bugetele fondurilor speciale pentru cheltuielile de personal, in vederea realizdrii
obiectivelor, programelor si proiectelor stabilite.

(2) fncepcfrnd cu anul 2023, salariile de baza, soldele de funcfie/salariile de funciie si indemnizatiile de incadrare se
stabilesc prin inmulfirea coeficienfilor prevdzufi in anexele nr. I-VIII cu salariul de bazd minim brut pe {ard
garantal in platd in vigoare.

In considerarea dispozitiilor Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnic# legislativd pentru
elaborarea actelor normative,
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Se avizeaza favorabil raportul de specialitate nr. IES-GEN nr. 66/06.06.2022 privind stabilirea
salariilor de bazé pentru personalul din cadrul Centrului de Proiecte al Municipiului Timisoara, inregistrat
la Primaria Municipiului Timisoara sub nr. SC2022-13876/06.06.2022.

Mentionez ca prezentul aviz nu priveste necesitatea si oportunitatea demersului si nu se
substituie avizului de legalitate al secretarului general al u.a.t,, aviz reglementat de art. 243 din OUG
nr.57/2019 privind codul administrativ.

Prezentul aviz nu priveste aspectele de specialitate ale documentatiei, nu obliga la emiterea
actelor administrative ulterioare si nu inlocuieste obligatia structurilor competente de a analiza
documentatia din punct de vedere al atributiilor ce le incumba.

CONSILIER JURIDIC
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page 2 of 2



