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REFERAT DE APROBARE A PROIECTULUI DE HOTĂRÂRE
Sectiunea 1 
Titlul proiectului de hotărâre
Proiect de hotărâre privind 
modificarea si aprobarea Statului de functii, al Regulamentului de Organizare si Functionare si a Organigramei 
Spitalului Clinic de Boli Infectioase si Pneumoftiziologie Dr. Victor Babes, Timisoara
Sectiunea a 2 - a 
Motivul emiterii proiectului de hotărâre

1. Descrierea situatiei actuale
In anul 2010, conform Hotararii nr. 289/29.07.2010 a Consiliului Local al Municipiului Timisoara, s-a aprobat preluarea managementului Spitalului Clinic de Boli Infectioase si Pneumoftiziologie Dr. Victor Babes de catre Consiliul Local al Municipiului Timisoara.
Spitalul Clinic de Boli Infectioase si Pneumoftiziologie Dr. Victor Babes asigura prin sectiile si serviciile sale asistenta medicala complexa, curativa, preventiva si de recuperare a pacientilor, fiind spital clinic in acelasi timp si baza de invatamant medical universitar si postuniversitar de cercetare.
Prin HCL nr. 477/16.12.2021 a fost aprobat Statul de functii, Regulamentul de Organizare si Functionare si Organigrama Spitalului Clinic de Boli Infectioase si Pneumoftiziologie Dr. Victor Babes.
Modificarea si aprobarea Statului de functii, al Regulamentului de Organizare si Funcționare si a Organigramei   sunt determinate de necesitati de ordin practic și funcțional, semnalate in ultima perioada, in special in modul de organizare, functionare si subordonare a diferitelor compartimente, precum si de modificarile legislative survenite.

Statul de funcții se va modifica prin înființarea unor posturi noi, desfiintarea si transformarea unor posturi existente la Spitalul Clinic de Boli Infecțioase si Pneumoftiziologie Dr. Victor Babes Timisoara, in vederea creșterii calității serviciilor oferite si a eficientizării  activității la nivelul instituției, in conformitate cu prevederile din Ordinul nr. 869/2015 cu modificările si completările ulterioare, ale HG nr. 286/2011, cu modificarile si completarile ulterioare si in conformitate cu prevederile Ordinului 1224/16.09.2010 privind aprobarea normativelor de personal pentru asistenta medicala spitaliceasca cu modificările si completările ulterioare.
[bookmark: _GoBack]   Față de funcțiile aprobate prin HCL nr. 477/16.12.2021 dorim modificarea statului de functii astfel: înfiintarea a doua posturi noi finanțate din bugetul asigurărilor de sănătate si transformarea a 5,5 posturi ca urmare a promovării personalului în grade/trepte profesionale în cadrul Spitalului Clinic de Boli Infectioase si Pneumoftiziologie Dr. Victor Babes Timisoara si ca urmare a necesitatii obiective de organizare a activitatii ce a impus transformarea unui post de medic primar intr-un post de medic rezident ultimul an, cu incadrarea in normativele de personal. 
 Aceasta modificare se va face potrivit structurii medicale aprobate, cu incadrarea in cheltuielile de personal prevazute in bugetul anual de venituri si cheltuieli, in vederea imbunatatirii serviciilor medicale acordate de catre spital.
 Avand in vedere prevederile Ordinului MSP nr. 886/2006 privind externalizarea serviciilor medicale si nemedicale din unitatile sanitare, in urma externalizarii serviciilor de spalatorie, se impune modificarea Organigramei Spitalului Clinic de Boli Infectioase si Pneumoftiziologie Dr. Victor Babes Timisoara prin scoaterea Spalatoriei și actualizarea corespunzătoare a Regulamentului de Organizare și Funcționare a spitalului.

2. Schimbari preconizate și rezultate așteptate
Prin modificările propuse, vizăm respectarea cadrului legislativ amintit mai sus, cu  încadrarea atât în normativele de personal, cât și în cheltuielile de personal prevazute in bugetul anual de venituri si cheltuieli.
Se preconizează creșterea calității actului medical atat prin acordarea unor servicii performante de catre personal medical calificat..


3. Concluzii

         	Având în vedere cele mai sus menționate și luând în considerare prevederile art. 18, aliniatul 1, litera b din OUG 162/2008, privind transferul ansamblului de atribuții şi competențe exercitate de Ministerul Sănătății Publice către autoritățile administrației locale şi prevederilor art. 15 din HG 56/2009, pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 162/2008, privind transferul ansamblului de atribuții şi competențe exercitate de Ministerul Sănătății către autoritățile administrației publice locale și în temeiul art.129 alin.(2) lit a) si alin.(3) lit.c) coroborat cu art.136 alin.(8) din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ;
Propunem modificarea și aprobarea Statului de functii,  Regulamentului de Organizare si Functionare si Organigramei Spitalului Clinic de Boli Infectioase si Pneumoftiziologie Dr. Victor Babes Timisoara, conform  anexelor nr.1-3 ce fac parte integranta din prezentul referat și din proiectul de hotarare.
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 Nr._______  din ___________


RAPORT DE SPECIALITATE pentru
modificarea si aprobarea Statului de functii, al Regulamentului de Organizare si Functionare si a Organigramei 
Spitalului Clinic de Boli Infectioase si Pneumoftiziologie Dr. Victor Babes, Timisoara




Având în vedere Referatul de aprobare nr. _________din _____________a Managerului Spitalului Clinic de Boli Infectioase si Pneumoftiziologie Dr. V. Babes Timisoara si Proiectul de hotarare  privind modificarea si aprobarea Statului de functii, al Regulamentului de Organizare si Functionare si a Organigramei Spitalului Clinic de Boli Infectioase si Pneumoftiziologie Dr. Victor Babes Timisoara,

Facem următoarele precizări:

În conformitate cu art. 15 din H.G. nr. 56 din 29 ianuarie 2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 162/2008 privind transferul ansamblului de atributii si competente exercitate de Ministerul Sanatatii catre autoritatile administratiei publice locale;
In baza Hotararii nr. 289/29.07.2010 a Consiliului Local al Municipiului Timisoara prin care  s-a aprobat preluarea managementului asistentei medicale de catre Consiliul Local al Municipiului Timisoara prin incheierea unui protocol;
In conformitate cu prevederile Ordinului 1224/16.09.2010 privind aprobarea normativelor de personal pentru asistenta medicala spitaliceasca, precum si pentru modificarea si completarea Ordinului ministrului sanatatii publice nr. 1778/2006 privind aprobarea normativelor de personal;
In conformitate cu prevederile Ordinului 1470 din 20 octombrie 2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea in functii, grade si trepte profesionale a personalului contractual din unitatile sanitare publice din sectorul sanitar, Hotararii nr. 286 din 23 martie 2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice si a Legii nr. 153 / 2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice;
In conformitate cu prevederile din Ordinul nr. 869/2015 cu modificarile si completarile ulterioare;
Propunem modificarea statului de functii al Spitalului Clinic de Boli Infectioase si Pneumoftiziologie Dr. Victor Babes, Timisoara.

Modificarea statului de functii se va face prin infiintarea unor posturi noi, desfiintarea si transformarea unor posturi existente, dupa cum urmeaza:
 ●Pentru personalul platit din bugetul asigurarilor de sanatate:
	
1.Modificarea statului de functii prin infiintarea/desfiintarea unor posturi noi cu incadrarea in normativele de personal:

· Infiintarea unui post de infirmiera in cadrul Compartimentului Chirurgie Toracica;
· Infiintarea unui post de ingrijitoare in cadrul Ambulatoriului integrat cu cabinete in specialitatea pneumologie
· Desfiintarea unui post de ingrijitoare din cadrul Compartimentului Chirurgie Toracica;
· Desfiintarea a 6 posturi de spalatoreasa din cadrul Spalatoriei spitalului;

Numarul total de posturi infiintate pentru personalul platit din bugetul asigurarilor de sanatate este de 2 posturi si nu duce la o crestere a numarului total de posturi din structura institutiei.
2.Modificarea statului de functii prin transformarea unor posturi existente:
●  Transformarea unui post cu ½ norma de medic specialist intr-un post cu ½ norma de medic primar in urma confirmarii prin Ordinul Ministrului Sanatatii a promovarii examenului de medic primar;
● Transformarea a 2 posturi de medic rezident anul V in 2 posturi de medic specialist in urma promovarii examenului de medic specialist; 
● Transformarea unui post de asistent medical cu studii PL intr-un post de asistent medical principal cu studii PL in urma promovarii examenului de grad principal.
               ●Pentru personalul platit din bugetul de stat:
● Transformarea unui post vacant de medic primar intr-un post vacant de medic rezident ultimul an in cadrul Dispensarului TBC in vederea optimizarii activitatii de screening, diagnostic, monitorizare si tratament;
● Transformarea unui post de medic specialist intr-un post de medic primar in urma confirmarii prin Ordinul Ministrului Sanatatii a promovarii examenului de medic primar;
● Desfiintarea a 2 posturi de asistent medical generalist cu studii PL din cadrul Dispensarului TBC;
● Infiintarea unui post de asistent medical principal de radiologie cu studii PL in cadrul Dispensarului TBC;
● Infiintarea unui post de asistent medical de radiologie cu studii PL in cadrul Dispensarului TBC;

          Se modifica numarul total de posturi pentru personalul platit din bugetul de stat fiind incadrati la data de  01.04.2022 un numar de 126 medici rezidenti.  
            În concluzie, precizăm că modificările propuse nu impun cresterea numărului de posturi din structura institutiei, din bugetul asigurarilor de sanatate.
          Numarul total de posturi cuprinse in statul de functii, cu incadrarea in normativul de personal, este de 551,5 din care:
     - pentru personalul platit din bugetul asigurarilor de sanatate:      420,5 posturi;
     - pentru personalul platit din bugetul de stat:                                 131 posturi;
	
	Modificarile propuse prin prezentul raport de specialitate conduc la cresterea cheltuielilor  de personal prevazute in bugetul anual de venituri si cheltuieli pentru anul curent si sunt finantate din venituri proprii. 
            Ocuparea posturilor nou infiintate se va face etapizat, in functie de nevoile identificate la nivelul sectiilor/compartimentelor spitalului.
            
	Având în vedere prevederile legale expuse în prezentul raport, apreciem că proiectul de hotărâre privind modificarea si aprobarea Statului de functii, al Regulamentului de Organizare si Functionare si a Organigramei Spitalului Clinic de Boli Infectioase si Pneumoftiziologie Dr. Victor Babes Timisoara îndeplinește condițiile pentru a fi supus dezbaterii și aprobării plenului consiliului local.




Manager,		                           Director Medical,	                                              Director fin.contabil,         
Prof. Dr. Oancea Cristian Iulian                 S.L.Dr. Manolescu Diana Luminita                          Ec. Anghel Loredana Virginia                              

	              Comp. Juridic,
                                                                                                                                          Cons. Jur.Tunea Cristina Elena
	
						                                                                    Compartiment  RUNOS, 	                                          Ec. Munteanu Alina
image2.png
unitate aflata in
PROCES DE ACREDITARE





image1.png




