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Anexa nr.4 la HCLMT nr.________/___________________ 
GRILĂ SALARIZARE 

SERVICIUL PUBLIC DE INTERES LOCAL PENTRU „ADMINISTRAREA 
PARCĂRILOR PUBLICE din MUNICIPIUL TIMIȘOARA” - TIMPARK 

 
Nr. 
crt. 

Denumire funcție Nivel 
studii 

Nivel 
performanță 

Grad/Treaptă 
profesională 

Gradație/ 
vechime 

Salariul 
brut 

1. Director S I   13100 
II a   12800 
II b   11900 

2. Director adjunct S I   12820 
II a   12400 
II b   11650 

3.  Șef birou S I   10260 
II a   9600 
II b   9000 

4. Expert IT S  IA 2 8000 
3 8500 
4 9500 
5 10790 

5.  Consilier juridic S  IA 2 7000 
3 7150 
4 7300 
5 7600 

6. Consilier juridic S  I 2 5700 
3 5800 
4 5900 
5 6000 

7. Consilier juridic S  II 0 5350 
1 5400 
2 5450 
3 5500 
4 5550 
5 5600 

8. Consilier juridic S  D 0 5060 
1 5100 
2 5150 
3 5200 
4 5250 
5 5300 

9. Inspector de specialitate S  IA 2 6150 
3 6300 
4 6500 
5 6844 

10. Inspector de specialitate S  I 2 5700 
3 5800 
4 5900 
5 6000 

11. Inspector de specialitate S  II 0 5350 
1 5400 
2 5450 
3 5500 
4 5550 
5 5600 

12. Inspector de specialitate S  D 0 5060 
1 5100 
2 5150 
3 5200 
4 5250 
5  5300 
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13. Referent M  IA 2 4537 
3 4960 
4 5050 
5 5364 

14. Referent M  I 2 4100 
3 4250 
4 4400 
5 4460 

15. Referent M  II 0 3800 
1 3840 
2 3900 
3 3950 
4 4000 
5 4040 

16. Referent M  D 0 3600 
1 3700 
2 3800 
3 3880 
4 3940 
5 4020 

17. Șofer - automacaragiu    0 4250 
1 4350 
2 4450 
3 4550 
4 4650 
5 4819 

18. Șofer    0 3700 
1 3800 
2 3900 
3 4000 
4 4150 
5 4300 

19. Muncitor calificat   I 2 3750 
3 3800 
4 3900 
5 4000 

20. Muncitor calificat   II 0 3450 
1 3500 
2 3550 
3 3600 
4 3650 
5 3700 

22. Muncitor necalificat    0 2550 
1 2650 
2 2750 
3 2850 
4 3100 
5 3600 

 
  
 

DIRECTOR ECONOMIC, 
STELIANA STANCIU 


