Anexa 11la HCL nr

Acordul de parteneriat

Art. 1. Partile

1. Directia de Asistentd Sociald a Municipiului Timisoara , cu sediul in Timisoara
bl. Regele Carol nr.10, codul fiscal 38053878, avand calitatea de Lider de
proiect (Partener 1)

2. Asociatia Lupta, Zambeste Traieste Timis, cu sediul in Timisoara str. Maresal
Alexandru Averescu nr.3c, codul fiscal 41115784, avand calitatea de
Partener 2

au convenit urmatoarele:
Art. 2. Obiectul

Obiectul acestui parteneriat este de a stabili drepturile si obligatiile partilor,
contributia fiecarei parti la cofinantarea cheltuielilor totale precum si
responsabilitdtile ce le revin in implementarea activitatilor aferente proiectului:
”PRO Freidorf —Incluziune sociala si parteneriat activ pentru combaterea marginalizarii”,
care este depus in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020, Axa
prioritara 5, Prioritatea de investitie 9.vi, Obiectiv Specific 5.1, Apel de selectie GAL
Freidorf Interventia 11 Actiuni interculturale si sociale pentru integrare socialg,
imbunatatirea imaginii publice si realizarea de studii de referinta

(1) Prezentul acord se constituie anexa la fisa de proiect.
Art. 3. Roluri si responsabilitati in implementarea proiectului

(1) Rolurile si responsabilitadtile sunt descrise in tabelul de mai jos si corespund
prevederilor din Fisa de proiect:

Organizatia Roluri si responsabilitati

1.1.Managementul proiectului

2.1 Activitate transversala aferenta
decontarii cheltuielilor indirecte pe baza de
Directia de Asistenta Sociala a rata forfetara

Municipiului Timigoara 3.1.Informare si publicitate

Lider de parteneriat(Partener 1) 4. Dezvoltarea si furnizarea de servicii
sociale de asistenta comunitara pentru
persoanele aflate In risc de sardcie si
excluziune social din zona SDL Freidorf.
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4.1. Dezvoltarea de servicii sociale de
asistentd comunitara pentru persoanele
aflate in risc de saracie si excluziune social
din zona SDL Freidorf.

4.2. Selectia si recrutarea grupului tinta
care va beneficia de servicii sociale (minim
161 persoane din care minim 45 romi)
4.3.Furnizarea de servicii sociale de tip
asistenta sociala comunitara

5.Combaterea discrimindrii si desegregarii
prin derularea de activitati de promovare a
interculturalitatii, cultural-artistice,
consolidarea de parteneriate

5.3. Actiuni de facilitare si mediere pentru

identificarea si consolidarea de
parteneriate

6.Actiuni pentru Imbunadtdtirea imaginii
publice

6.1.Realizarea de studii de

referintd/analiza diagnostic

6.2.Realizarea de actiuni pentru
imbunatatirea imaginii publice a
persoanelor din categorii vulnerabile

Asociatia Lupta, Zambeste Traieste
Timis

Partener 2

1.1.Managementul proiectului
2.1.Activitate transversala aferenta
decontarii cheltuielilor indirecte pe baza de
rata forfetara

5.Combaterea discriminarii si desegregarii
prin derularea de activitati de promovare a
interculturalitatii, cultural-artistice,
consolidarea de parteneriate

5.1. Selectarea si recrutarea grupului tinta
care va beneficia de servicii integrate
(minim de 350 persoane din care minim
55 de etnie roma)

5.2.Derularea de activitati de promovare a
interculturalitatii, cultural-artistice si
intalniri ale comunitatii marginalizate,
organizarea de evenimente sportive pentru
n numar minim de 350 persoane din care
minim 55 de etnie roma




(2) Contributia la co-finantarea cheltuielilor totale ale proiectului

Partenerii vor asigura contribugia la co-finantarea cheltuielilor totale ale
proiectului asa cum este precizat in Fisa de proiect si in prezentul acord.

Organizatia Contributia (unde este cazul)

Directia de

Asistentd Socialaa  Valoarea contributiei la total cheltuieli eligibile 23.103,28 lei, 2%
Municipiului Valoarea contributiei la total cheltuieli neeligibile 0 lei, 0%

Timigoara Valoarea contributiei la valoarea totald a proiectului 23.103,28 lei, 1,48%

Lider de parteriat
(Partener 1)

Asociatia Lupta Valoarea contributiei la total cheltuieli eligibile 0 lei, 0%
Zémbelgte, Traieste Valoarea contributiei la total cheltuieli neeligibile 0 lei, 0%

Timis Valoarea contributiei la valoarea totald a proiectului 0 lei, 0%
Partener 2
(3) Plati

a) decontdrile intre liderul de parteneriat -Directia de Asistenta Sociala a
Municipiului Timisoara si partener- Asociatia Luptd, Zambeste, Traieste
Timis se vor efectua conform prevederilor legale in vigoare privind
gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare
2014-2020

b) pentru decontarea cheltuielilor rambursabile fiecare partenerul Asociatia
Luptd, Zambeste, Traieste Timis va depune la liderul de parteneriat Directia
de Asistenta Sociala a Municipiului Timisoara - o cerere de rambursare/plata
pentru cheltuielile efectuate conform acordului de parteriat si toate
documentele justificative, inclusiv dosarul achizitiilor publice derulate de
acestia

c) liderul de parteneriat- Directia de Asistenta Sociala a Municipiului Timisoara
depune cererea de rambursare/plata, iar autoritatea de management vireaza,
dupa efectuarea verificarilor, valoarea cheltuielilor rambursabile in conturile
liderului de parteneriat/partenerului care le-au efectuat, si in concordanta cu



d)

valoarea corespunzatoare activitatii/activitatilor proprii din proiect, asumate
conform prevederilor art. 3(2) din acordul de parteneriat.

liderul de parteneriat- Directia de Asistenta Sociala a Municipiului Timisoara
isi cuprinde In bugetul propriu sumele necesare creditelor de angajament si a
creditelor bugetare 1n limita sumei necesare finantarii valorii
corespunzadtoare activitatii/activitatilor proprii din proiect, asumate conform
prevederilor acordului de parteneriat, anexa la fisa de proiect.

Art. 4. Perioada de valabilitate a acordului

Perioada de valabilitate a acordului este cuprinsa intre data semndrii si 31
decembrie 2023.

Art. 5. Drepturile si obligatiile liderului de proiect (Partenerului 1)

Drepturile liderului de proiect- Directia de Asistenta Sociala a Municipiului
Timisoara

(1)

Liderul de proiect are dreptul sa solicite partenerului - Asociatia Lupta,

Zambeste, Traieste Timis furnizarea oricaror informatii si documente legate

de proiect, in scopul elaborarii rapoartelor de progres, a cererilor de

rambursare, sau a verificarii respectarii normelor in vigoare privind atribuirea
contractelor de achizitie publica.



Obligatiile liderului de proiect - Directia de Asistenta Sociala a Municipiului
Timisoara

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

Liderul de parteneriat (Partener 1) va semna Cererea de finantare si
Contractul de finantare.

Liderul de parteneriat (Partener 1) va consulta partenerul- Asociatia Lupt3,
Zambeste, Tradieste Timis cu regularitate, 1i va informa despre progresul in
implementarea proiectului si le va furniza copii ale rapoartelor de progres si
financiare.

Propunerile pentru modificari importante ale proiectului (e.g. activitati,
parteneri etc.), trebuie sa fie convenite cu partenerul-Asociatia Lupta,
Zambeste, Traieste Timis Inaintea solicitarii aprobarii de catre Autoritatea de
management / Organismul intermediar POCU.

Liderul de parteneriat se va asigura de desfasurarea corecta a procedurilor de
atribuire a contractelor de achizitie publica, de catre celalalt partener -
Asociatia Luptd, Zambeste, Traieste Timis, conform normelor in vigoare

Liderul de parteneriat va inainta Organismului intermediar cererile de
rambursare, impreuna cu documentele justificative, rapoartele de progres etc.,
conform procedurii.

In cazul in care partenerul - Asociatia Luptd, Zambeste, Triieste Timis, nu duce
la Indeplinire una sau mai multe din obligatiile care le revin (e.g.
implementarea unor activitati, asigurarea contributiei la cofinantarea
proiectului, respectarea normelor in vigoare privind procedura de atribuire a
contractelor de achizitie publicd), liderul de proiect va prelua in totalitate
responsabilitatea de a indeplini aceste obligatii.

In cazul unui prejudiciu, liderul de parteneriat raspunde solidar cu partenerul-
Asociatia Luptd, Zambeste, Tradieste Timis din vina caruia a fost cauzat
prejudiciul.

Art. 6. Drepturile si obligatiile Partenerului 2 - Asociatia Lupta, Zambeste,

Traieste Timis

Art. 7. Drepturile Partenerului 2 - Asociatia Lupta, Zambeste, Traieste Timis

(1)

(2)

Cheltuielile angajate de Partener 2 sunt eligibile in acelasi fel ca si cheltuielile
angajate de catre liderul de parteneriat - corespunzator activitatii/activitatilor
proprii din proiect. Partenerul are dreptul, prin transfer de catre autoritatea
de managment, la fondurile obtinute din procesul de rambursare/plata pentru
cheltuielile angajate de catre acestia, care au fost certificate ca eligibile.

Partenerul are dreptul sa fie consultat cu regularitate de catre liderul de
proiect Directia de Asistenta Sociala a Municipiului Timisoara, sa fie informat
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(3)

despre progresul In implementarea proiectului si sa i se furnizeze, de catre
liderul departeneriat copii ale rapoartelor de progres si financiare.

Partenerul are dreptul sa fie consultat, de catre liderul de parteneriat Directia
de Asistenta Sociala a Municipiului Timisoara, In privinta propunerilor pentru
modificari importante ale proiectului (e.g. activitati, parteneri etc.), inaintea
solicitarii aprobarii de catre Autoritatea de management / Organismul
intermediar POCU.

Art. 8. Obligatiile Partenerului 2 - Asociatia Lupta, Zambeste, Traieste Timis

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

Partenerul este obligat sa puna la dispozitia liderului de parteneriat Directia
de Asistenta Sociala a Municipiului Timisoara documentatiile de atribuire
elaborate in cadrul procedurii de atribuire a contractelor de achizitie publica,
spre verificare.

Partenerul este obligat sa transmita copii conforme cu originalul dupa
documentatiile complete de atribuire elaborate in cadrul procedurii de
atribuire a contractelor de achizitie publica, In scopul elaborarii cererilor de
rambursare.

Partenerul este obligat sa transmita copii conforme cu originalul dupa
documentele justificative, In scopul elaborarii cererilor de rambursare

Partenerul va fnainta liderului de parteneriat Directia de Asistenta Sociala a
Municipiului Timisoara cererile de rambursare/plata, Impreuna cu
documentele justificative, dosarele achizitiilor, rapoartele de progres etc.,
conform activitatii/activitatilor proprii din proiect.

Partenerul este obligat sa furnizeze orice informatii de natura tehnica sau
financiara legate de proiect, solicitate de catre Autoritatea de Management,
Organismul Intermediar, Autoritatea de Platda/Certificare, Autoritatea de
Audit, Comisia Europeana sau orice alt organism abilitat sa verifice sau sa
realizeze auditul asupra modului de implementare a proiectelor cofinantate
din instrumente structurale.

Partenerul este obligat sa furnizeze liderului de parteneriat Directia de
Asistentd Sociala a Municipiului Timisoara orice informatii sau documente
privind implementarea proiectului, In scopul elaborarii rapoartelor de
progres.

In cazul unui prejudiciu, partenerul din vina ciruia a fost cauzat prejudiciul
raspunde solidar cu liderul de proiect.

Art. 9. Proprietatea

(1)

Partile au obligatia sa mentind proprietatea imobilului modernizat/ extins si
natura activitatii pentru care s-a acordat finantare, pe o perioada de cel putin 5
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(2)

(3)

(4)

ani de la efectuarea platii finale/ dare in exploatare si sa asigure exploatarea si
intretinerea In aceasta perioada.

Inainte de sfarsitul proiectului, partile/partenerii vor conveni asupra modului
de acordare a dreptului de utilizare a echipamentelor, bunurilor etc.
achizitionate prin proiect. Copii ale titlurilor de transfer vor fi atasate
raportului final.

Partile au obligatia de a asigura functionarea tuturor bunurilor,
echipamentelor achizitionate din finanfarea nerambursabila, la locul de
desfasurare a proiectului si exclusiv in scopul pentru care au fost achizitionate.

Partile au obligatia sa nu instraineze, inchirieze, gajeze bunurile achizifionate
ca urmare a obtinerii finantarii prin Programul Operational Capital Uman, pe o
perioada de 5 ani de la de la efectuarea platii finale.

Art. 10. Dispozitii finale

(1)

(2)

(3)

Orice modificare a prezentului acord va fi valabila numai atunci cand este
convenita de toate partile.

Toate posibilele dispute rezultate din prezentul acord sau in legatura cu el, pe
care partile nu le pot solutiona pe cale amiabila, vor fi solutionate de instantele
competente.

Partile sunt de acord ca prezentul acord este guvernat de legea romana.

Intocmit In numdr de 3 exemplare, in limba romana, cate unul pentru fiecare parte si
un original pentru cererea de finantare .

Semnaturi

Directia de

Asistenta
Sociala a Rodica Surd
A odica Surducan ;

Municipiului . S ] 5 . Data si locul
Timisoara Director executiv Directia de Asistentd Semndtura semndrii

_ Sociald a Municipiului Timisoara
Lider de
proiect

(Partener 1)

Jan Cazimir Podhorodetchi

Asociatia D :

’ U . . ata si locul
Lupta Presedinte Asociatia Luptd Zimbeste si Semndtura Semnfirii
Zambeste Traieste Timis




Traieste
Timis

Partener 2




