CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI TIMISOARA

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA A MUNICIPIULUI TIMISOARA
Serviciul Beneficii Sociale
,.In slujba oamenilor

Nr. 21046/02.12.2020

REFERAT DE APROBARE

Sectiunea 1
Titlul proiectului de hotardre

Proiect de hotarare

privind aprobarea Planului de lucrari de interes local pentru repartizarea orelor de munca prestate de
beneficiarii de ajutor social si de parintii care nu contribuie la intretinerea copilului aflat in plasament,
din municipiul Timisoara, pentru anul 2021

Sectiuneaa?2-a
Motivul emiterii proiectului de hotdardre

1. Descrierea situatiei actuale
Conform art. 6 alin. (2) din Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, actualizata: "Pentru
sumele acordate ca ajutor social, conform prevederilor prezentei legi, una sau mai multe persoane
majore apte de muncd, raportat la cuantumul ajutorului social din familia beneficiara, au obligatia de
a presta lunar, la solicitarea primarului, actiuni sau lucrari de interes local, fard a se putea depasi
regimul normal de lucru si cu respectarea normelor de securitate si igiend a muncii.”

Conform art. 6 alin. (7) din din Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, actualizata,
prevede: “Primarii au obligatia sd Intocmeascd un plan de actiuni sau lucréri de interes local pentru
repartizarea orelor de munca prevazute la alin. (2), sa tind evidenta efectudrii acestor ore si sd asigure
instructajul privind normele de tehnica a securitdtii muncii pentru toate persoanele care presteaza
actiuni sau lucrari de interes local. Planul de actiuni sau de lucrari de interes local se aproba anual prin
hotdrare a consiliului local. In functie de solicitirile venite din partea institutiilor partenere in
organizarea si evidenta orelor de muncd, planul de actiuni sau de lucrari de interes local poate fi
reactualizat pe parcursul anului si aprobat prin hotérare a consiliului local.”

Conform HG nr 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale
serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative de personal, art. 8, alin (6), lit.k ”
urmadreste punerea in aplicare a hotararilor comisiei pentru protectia copilului/instantei de tutela
referitoare la prestarea de catre parintii apti de munca a actiunilor sau lucrarilor de interes local, pe
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durata aplicarii masurii de protectie speciala, etc’’

2. Schimbari preconizate si rezultate asteptate:
In anul 2020, repartizarea in vederea efectudrii orelor de munca a persoanelor apte de munca din

familiile beneficiare de ajutor social si a parintilor care nu contribuie la Intretinerea copilului aflat in
plasament, s-a facut in baza Hotararii Consiliului Local al Municipiului Timisoara nr. 17/14.01.2020.

Avand in vedere prevederile legale expuse, apreciem ca Proiectul de Hotérare privind planul de
lucrari de interes local pentru repartizarea orelor de munca prestate de beneficiarii de ajutor social si de
parintii care nu contribuie la intretinerea copilului aflat in plasament, din municipiul Timisoara, pentru anul
2021, indeplineste conditiile pentru a fi supus dezbaterii si aprobarii plenului Consiliului Local al
Municipiului Timisoara.

3. Alte informatii - nu este cazul
4. Concluzii

Propunem:

-Aprobarea Planului de lucrari de interes local pentru repartizarea orelor de munca prestate de beneficiarii
de ajutor social si de parintii care nu contribuie la intretinerea copilului aflat in plasament, din municipiul
Timisoara, pentru anul 2021.
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