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CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI TIMIȘOARA

DIRECȚIA DE ASISTENȚĂ SOCIALĂ A MUNICIPIULUI TIMIȘOARA

Servicii de asistență comunitară

„Centrul de Incluziune Socială si Relația cu Minoritățile”

Str. Martir Cernăianu, nr. 31 Tel/fax: 0256 293 884

e-mail: c.incluziunesociala@gmail.com

„În slujba oamenilor”


Anexa nr. 1 la HCL __________________
Plan local de măsuri pentru integrarea minorității rome aferent anului 2020 -  Municipiul Timişoara

Grupul de Lucru Local la nivelul Municipiului Timişoara

 pentru incluziunea cetăţenilor români aparţinând minorităţii romilor
A. EDUCAȚIE

	OBIECTIV
	ACTIVITĂȚI DERULATE
	TERMEN
	INSTITUȚIA/ ORGANIZAȚIA RESPONSABILĂ
	INSTITUȚIA/ ORGANIZAȚIA CU CARE COOPEREAZĂ
	BUGET/ SURSA DE FINANȚARE
	INDICATORI  (calitativi și cantitativi)

	1. Dezvoltarea serviciilor de prevenire a separării copilului de familie și asigurarea creșterii și educării acestuia în cadrul comunității
	· activităţi de îngrijire, educaţie, recreere-socializare, consiliere, dezvoltare a deprinderilor de viaţă independentă, orientare şcolară şi profesională etc. pentru copii, precum şi activităţi de sprijin, consiliere, educare pentru părinţi sau reprezentanţii legali
	Anul 2020

Permanent
	Direcția de Asistență Socială a Municipiului Timișoara prin 

Complexul de Servicii pentru Copii “Sf.Nicolae”
	Școala gimnazială nr.6

Școala gimnazială nr.12

Școala gimnazială nr.15

Școala gimnazială nr.27

Liceul teoretiv Bartok Bela
	Buget local
	Asigurarea unui număr minim de 10 locuri în cadrul Centrului de zi “Sf.Nicolae” pentru copii aparținând minorității rome

	
	· cferirea de pliante și materiale informative cu tematica abordată, informarea cetățenilor dar și a profesioniștilor din
	6 - 9

Octombrie

2020
	Direcția de Asistență Socială a Municipiului Timișoara prin

Complexul de Servicii pentru Copii “Sf.Nicolae”
	Cabinete medici de familie

Școli gimnaziale
	Buget local
	Campanie de informare a comunităţii în ceea ce priveşte serviciile oferite, rolul centrelor în comunitate, accesarea şi modul de funcţionare, relaţionarea şi  complementaritatea cu alte servicii sociale, importanţa existenţei acestor servicii pentru copiii din comunitate şi familiile acestora, organizatori: 
· Centrul de zi “Sf.Nicolae”

· Centrul de Consiliere și Sprijin pentru Părinți și Copii

Centrul de zi pentru copiii străzii

	2. Diminuarea ratei de analfabetism – în rândul copiilor de etine rromă beneficiari ai CZ Casa Olarului.

	·  activități motivaționale prin integrare și participare, pe grupe de vârstă, la toate activitățile desfășurate de furnizor;

· suport material prin susținerea cu rechizite școlare, haine
	În timpul integrării în servicul social
	Fundația Umanitară Chosen România
	Direcția de Asistență Socială a Municipiului Timișoara;

alți colaboratori
	Fonduri proprii

Fonduri de la bugetul local
	· 9 copii de etnie rromă, provenind din Zona Kuntz,  integrați în CZ;
· activități motivaționale prin integrare și participare, pe grupe de vârstă, la toate activitățile desfășurate de furnizor;

· Suport material pentru 7 familii de etnie romă prin proiectele:Împreună cu familia!, Christmas shoe boxes;
· Suport material prin susținerea cu rechizite școlare, haine etc.prin proiectele:Summer School, Ghiozdanul meu, Ajungem Mari, Handicraft Project, Micii Bucătari, Atelier de Strung.

	3. Prevenirea excluziunii sociale prin integrarea copiilor de etnie rromă.
	· dezvoltare a deprinderilor de viaţă independentă;
· alfabetizare şi asistenţă socială;
· Ateliere de tâmplărie, croitorie, gastronomie;
· pictură, muzică, proiecte de educație financiară, civică, etc. proiecte internaţionale.
	În timpul integrării în servicul social
	Fundația Umanitară Chosen România
	Asociația Lindenfield;

Asociația Barbațiilor Creștini;

Alți colaboratori
	Fonduri proprii

Donații
	· Realizarea unor proiecte de educaţie sanitară,de dezvoltare a deprinderilor de viaţă independentă, alfabetizare şi asistenţă socială în colaborare cu voluntarii cu de la Ajungem Mari,  ABC, voluntari străini etc.

· Ateliere de tâmplărie, croitorie, gastronomie, pictură, muzică, proiecte de educație financiară, civică, etc. proiecte internaţionale Royal Rangers, Christmas shoe boxes, Easter Light etc.

	4. Creșterea gradului de inserție a minorilor din familiile beneficiare în programul de educație națională.
	· inserția copiilor cu vârste între 5-8 ani în învățământul preșcolar și primar;


	Anul 2020


	Fundația Umanitară Chosen România
	Direcția de Asistență Socială a Municipiului Timișoara;
	Fonduri proprii

Donații
	· Stimularea participării la educație timpurie a copiilor de etine rromă;

· Intervenția timpurie – inserția copiilor cu vârste între 5-8 ani în învățământul preșcolar și primar;

· Toți copiii minori din familie să fie înscriși într-o formă de învățământ (zilnic/”a doua șansă”);

· Suport și sprijin pentru finalizarea ciclului gimnazial și integrarea într-o formă de învîțământ liceală/profesională pentru obținerea unei calificări profesionale

	5. Pregătirea cadrelor didactice care au copii de etnie romă în clasă. Medierea relației.
	· Consilierea cadrelor didactice care întâmpină dificultăți în abordarea copiilor de etnie romă;
· Vizite la unitatea de învățământ/la sediul Fundației pentru desfășurarea activității de consiliere.
	La nevoie
	Fundația Umanitară Chosen România
	Unitatea de învățământ vizată
	Fonduri proprii


	· Consilierea cadrelor didactice care întâmpină dificultăți în abordarea copiilor de etnie romă din învățământul de zi în funcție de solicitările Unităților de învățământ partenere cu Fundația;

· Vizite la unitatea de învățământ/la sediul Fundației pentru desfășurarea activității de consiliere; în funcție de acceptul organizării acestui tip de acțiune cu Unitățile de Învățământ.

	6. Stimularea tinerilor/copiilor in sistemul scolar si prevenirea abandonului scolar - Sansa a doua
	· O șansă în plus - Campanie de informare și conștientizare -  a populației rome cu privire la importanța și beneficiile educației formale, respectiv  îmbunătățirea accesului la educația școlară a copiilor de etnie rromă. Campania presupune deplasarea de echipe de informare în comunitate pentru tineri/copii și părinți, în care se vor prezenta informații cu privire la metodologia înscrierii copiilor rromi în clasa pregătitoare, alte măsuri care să încurajeze educația rromilor (completarea studiilor prin programul – A doua șansă.

· Incluziune în diversitate -  promovarea unor măsuri antidiscriminatorii prin derularea unei  campanii de conștientizare și informare despre incluziune socială, inegalitate, discriminare, diversitate, materiale informative.
	Anul 2020
	Direcția de Asistență Socială a Municipiului Timișoara prin

Centrul de Incluziune Sociala si Relatia cu Minoritatile


	Inspectoratul Scolar


	Fonduri proprii


	· numărul persoanelor care au beneficiatde  Campania de informare privind accesul la educatie in institutiile de invatamant din  Municipiul Timisoara

· număr copii implicați în activități specifice de suport în vederea integrării/ menținerii în sistemul de educație a copiilor de etnie romă prin intervenții specifice a mediatorului școlar -20 de copii

	7. Campanie de informare a parintilor cu privire la dreptul la educatie a copiilor de etnie roma
	· Pliante  cu informatii utile privind conditiile ce trebuiesc indeplinite la accesarea invatamantului școlar si prescolar
· Campanii de informare și sensibilizarea a comunității, organizate de serviciul public de asistență socială sau în colaborare cu alte servicii publice de interes local etc,
	Anul 2020
	Direcția de Asistență Socială a Municipiului Timișoara prin

Centrul de Incluziune Sociala si Relatia cu Minoritatile
	
	Fonduri proprii


	· Numărul persoanelor care au fost informate  referitor la conditiile ce trebuiesc indeplinite la accesarea invatamantului în cadrul campanilor de informare și sensibilizarea a comunității.

	8. Prevenirea delicvenței juvenile
	· Activități de informare în unitățiile de învățământ în care frecventează cursurile școlare elevi din rândurile etniei rome, fiind purtate discuții în vederea diminuîrii riscului victimizării și adoptării unei conduite sociale conforme cu legislația în vigoare
	Anul 2020

permanent
	Inspectoratul de Poliție Județean Timiș
	Unități de învățământ
	Resurse Inspectoratul de Poliție Județean Timiș
	· activități de informare în unitățiile de învățământ 

	9. Campanie de identificare, în comunitățile de romi, a copiilor de vârstă preșcolară, pentru creșterea gradului de inserție a în programul de educație națională (școală/grădiniță)
	· Activități de info rmare, pliante și afișe cu informatii utile  referitoare la programul de educație națională
	Anul 2020
	G.I.L


	Direcția de Asistență Socială a Municipiului Timișoara 


	Fonduri proprii
	număr persoane - 20

	10. Campanie de informare și demersuri pentru prevenirea abandonului școlar a copiilor din zonele marginalizate 
	· Activități de info rmare, pliante și afișe cu informatii utile  referitoare la programul de educație națională
	Anul 2020
	G.I.L


	Direcția de Asistență Socială a Municipiului Timișoara 


	Fonduri proprii
	număr persoane - 20


B. OCUPARE

	OBIECTIV
	ACTIVITĂȚI DERULATE
	TERMEN
	INSTITUȚIA/ ORGANIZAȚIA RESPONSABILĂ
	INSTITUȚIA/ ORGANIZAȚIA CU CARE COOPEREAZĂ
	BUGET/ SURSA DE FINANȚARE
	INDICATORI  (calitativi și cantitativi)

	1. Bursa locurilor de munca  -  pentru persoanele de etnie roma
	Bursa locurilor de munca destinata persoanelor aflate in cautarea unui loc de munca 
	Anul 2020


	Agenția Județeană pentru Ocuparea Forței de Muncă Timiș
	Directia de Asistenta Sociala a Municipiului Timisoara
	
	1 bursa realizata – minim 50 persoane participante

	2. Facilitarea accesului la măsuri active, îndeosebi consiliere și mediere pentru romi


	Consiliere și mediere pentru romi


	Anul 2020


	Agenția Județeană pentru Ocuparea Forței de Muncă Timiș
	Firme, ONG


	BAS
	· participarea la servicii integrate a tuturor persoanelor de etnie roma care s-au prezentat la agentie

· 250  romi cuprinsi la masuri active

· 160 romi incadrati

· 180 romi mediati

· 220  romi consiliati

	3. Dezbatere cu angajatorii in vederea cresterii angajabilitatii persoanelor de etnie roma
	
	Anul 2020
	Agenția Județeană pentru Ocuparea Forței de Muncă Timiș
	Directia de Asistenta Sociala a Municipiului Timisoara

ONG-uri

Institutia Prefectului-Judetul Timis
	
	Încheierea de parteneriate şi protocoale de colaborare

	4. Campanii de informare in comunitate cu privire la importanta prestarii unei munci salariate
	
	Anul 2020
	Directia de Asistenta Sociala a Municipiului Timisoara
	Agenția Județeană pentru Ocuparea Forței de Muncă

ONG-uri
	
	· 4 campanii realizate, minim 60 persoane participante

	5. Campanii de informare in comunitate realizate realizate pentru  minim 60 persoane participante
	· consiliere și orientare profesională pentru persoane adulte;

· facilitarea recrutării de personal necalificat sau slab calificat pentru locurile de muncă vacante ale angajatorilor;

· dezvoltarea unor deprinderi de viață necesare pentru integrarea pe piața muncii.
	În timpul integrării în servicul social
	Fundația Umanitară Chosen România
	Direcția de Asistență Socială a Municipiului Timișoara;
	Fonduri proprii

Fonduri de la bugetul local
	· Consiliere și orientare profesională pentru un număr de 10 adulți, în special beneficiari ai CZ;

· Cel puțin un membru adult al familiei să își găsească un loc de muncă;

· În parteneriat cu DAS Timișoara și Cabinetul Medical Dr. Oana Ciucure se va continua proiectul Bursa Locurilor de Muncă pentru Persoanele de Etnie Rromă, facilitarea recrutării de personal necalificat sau slab calificat pentru locurile de muncă vacante ale angajatorilor Municipiului Timișoara; dna dr. Oana Ciucure, președintele furnizorului de servicii sociale CZ va realiza evaluarea clinică în scopul eliberării adeverințelor medicale necesare în vederea angajării;

· Program de meserii - Dezvoltarea unor deprinderi de viață necesare pentru integrarea pe piața muncii – pe categorii de vârstă, interes, aptitudini;

· Consiliere de specialitate pentru facilitarea adaptării la cerințele locului de muncă și a recunoașterii autorității angajatorului/social


	6. Informare pe piata mucii in vederea cresterii calitatii vietii
	campania EGALITATE INCLUZIVA – difuzarea de  materiale informative asupra facilitării accesului la ocupare pentru persoanele de etnie romă, in scopul evitarii excluziunii sociale, discriminarii și asigurării de sanse egale în integrarea pe piața muncii, pentru evidențierea oportunităților de ocupare, serviciilor de sprijin și acompaniere și constientizarea actorilor de pe piața muncii și a comunității cu privire la abilitățile, drepturile si beneficiile sociale ale participării persoanelor vulnerabile pe piața muncii.
	Anul 2020


	Centrul de Incluziune Sociala si Relatia cu Minoritatile
	Agenția Județeană pentru Ocuparea Forței de Muncă Timiș - Lista cu locurile vacante la acea data
	Fonduri proprii


	· 4 campanii Informare /40 de persoane

· Consiliere pe piata muncii

· Impartirea de flayere specifice

· Creearea un baze de date cu persoanele de etnie roma aflate in cautarea unui loc de munca si identificarea potentialilor angajatori

	7. Informare, consiliere și susținere pentru integrarea socioprofesională a persoanelor de etnie romă din zonele defavorizate
	· campanii de  informare pentru ocuparea unui loc de muncă pentru  cetățenii de etnie romă 
	Anul 2020
	G.I.L
	Direcția de Asistență Socială a Municipiului Timișoara

Agenția Județeană pentru Ocuparea Forței de Muncă Timiș

SC Retim SA
	
	· Număr persoan: 50


C. SĂNĂTATE

	OBIECTIV
	ACTIVITĂȚI DERULATE
	TERMEN
	INSTITUȚIA/ ORGANIZAȚIA RESPONSABILĂ
	INSTITUȚIA/ ORGANIZAȚIA CU CARE COOPEREAZĂ
	BUGET/ SURSA DE FINANȚARE
	INDICATORI  (calitativi și cantitativi)

	1. Sănătate pentru comunitatea roma/creșterea accesului la serviciile de sănătate publică
	· Indentificarea persoanelor de etnie roma, fara CNP sau medic de familie;

· Stimularea măsurilor de promovare a sanatatii;

· Consult de specialitate în cadrul unor campanii specifice, fie prin referire directă permanentă
	30 noiembrie

2020


	Centrul de Incluziune Sociala și Relatia cu Minoritatile
	Cab. Dr Stoian

Medici de familie, voluntari rezidenti- diverse specializari
	Finanțare proprie
	· 80 de persoane;

· măsuri de promovare a sanatatii;

· 140 de persoane (fie în cadrul unor campanii specifice, fie prin referire directă permanentă).

	2. Facilitarea accesului la servicii socio-medicale pentru cetățenii de etnie romă din comunitata locală (zonele învecinate Fundației Umanitare Chosen România) – cu precădere cartierul Fratelia/ Kuncz.
	· Organizarea de acțiuni medicale: Campania Sănătate pentru Comunitate!

· Campanii adresate persoanelor neasigurate

· Seviciilor medicale pentru toți beneficiarii CZ și a familiilor acestora
	Permanent
	Fundația Umanitară Chosen România
	· Cabinet Medical Dr. Stoian SRL – dr. Oana Ciucure;
· Centrul de Incluziune Socială și Relația cu Minoritățile  din cadrul Direcției de Asistență Socială a Municipiului Timișoara
	Fonduri proprii

 și resurse ale Direcției de Asistență Socială a Municipiului Timișoara
	· Organizarea de acțiuni medicale: Campania Sănătate pentru Comunitate! Realizate în perioade diferite din anul 2020, la sediul Fundației Umanitare Chosen România, respectiv la Cab.Med.Dr.Stoian SRL, aflate la aceeași adresă;   în colaborare cu Centrul de Incluziune Socială și Relația cu Minoritățile  din cadrulDirecției de Asistență Socială a Municipiului Timișoara;

· Campanii adresate persoanelor neasigurate sau marginalizate din comunitatea locală;

· Cooptare medici specialiști pe diferite specializări (pediatrie, medicină internă, dermatologie, nefrologie, ORL, endocrinologie, cardiologie, echografie), medici rezidenți și studenți la medicină:investigații clinice, diagnostic și tratament- medicamente oferite gratuit de Fundația Chosen; număr estimate de beneficiary 140 persoane; 

· Asigurarea seviciilor medicale pentru toți beneficiarii CZ și a familiilor acestora;

· Fiecare beneficiar să figureze pe lista unui medic de familie. 

· Informarea privind accesul la serviciile Centrului de permanență aflat la adresa Fundației Chosen

	3. campaniii  de informare și consiliere în cartierele marginalizate pentru înscrierea la medic a persoanelor fără medic de familie.


	
	Anul 2020
	Direcția de sănătate publică Timiș

Dr.  Oana Ciucure
	Direcția de Asistență Socială a Municipiului Timișoara


G.I.L
	Finanțare proprie
	Înscriere l medic de familie  - 30 persoane

	4. Informarea populaţiei privind serviciile de planificare familială şi măsuri de contracepţie
	
	Anul 2020
	Direcția de Sănătate Publică Timiş

Direcția de Asistență Socială a Municipiului Timișoara


	cabinetele de planificare familială din Timișoara
	nebugetata


	nr. beneficiari:

nr. activități derulate:2


	5. Campanie 

de prevenire

 a cancerelor
	
	Anul 2020
	Direcția de Asistență Socială a Municipiului Timișoara
	Grupul de lucru local pe problematica minorității rome

Instituția Prefectului Județului Timiș

	PN V sp.1
	nr. activități:3

nr. beneficiari:

	6. Campania VIAȚA-promovarea celor 5 comportamente sănătoase:micul dejun, consumul de apă, fructe și legume, mișcare


	
	Anul 2020
	Direcția de Asistență Socială a Municipiului Timișoara
	Grupul de lucru local pe problematica minorității rome

Instituția Prefectului Județului Timiș

Inspectorat Școlar Județean Timiș
	PN V sp.1
	nr. activități:4

nr. beneficiari:

	7. .Săptămâna Europeană a Vaccinarii

8. Campanie de promovare a vaccinării


	
	Anul 2020
	Direcția de Asistență Socială a Municipiului Timișoara
	Medici de familie

Grupul de lucru local 

Instituția Prefectului Județului Timiș

Inspectorat Școlar Timiș

	PN V sp.1
	nr. activități:2

nr. beneficiari:

	9. Campanie de promovare a unor noțiuni elementare de igienă
	
	Anul 2020
	Direcția de Asistență Socială a Municipiului Timișoara

Direcția de Sănătate Publică Timiş


	Grupul de lucru local pe problematica minorității rome

Instituția Prefectului Județului Timiș

Inspectorat Școlar Județean Timiș
	PN V sp.1
	nr. activități:4

nr. beneficiari:

	10. Campanie de prevenire a unor boli transmisibile: HIV/SIDA, TBC, hepatiteacute virale
	
	Anul 2020
	Direcția de Asistență Socială a Municipiului Timișoara
	Grupul de lucru local pe problematica minorității rome

Instituția Prefectului Județului Timiș

Inspectorat Școlar Județean Timiș

	PN V sp.1
	nr. activități:4

nr. beneficiari:

	11.  Campanie de prevenire a unor boli netransmisibile: HTA, BCV, DZ etc.
	
	Anul 2020
	Direcția de Asistență Socială a Municipiului Timișoara
	Grupul de lucru local pe problematica minorității rome

Instituția Prefectului Județului Timiș

Inspectorat Școlar Județean Timiș

	PN V sp.1
	nr. activități:4

nr. beneficiari:

	12. Campanie de prevenire a comportamentelor la risc: consum de alcool, consum de tutun,droguri
	
	Anul 2020


	Direcția de Asistență Socială a Municipiului Timișoara
	Grupul de lucru local pe problematica minorității rome

Instituția Prefectului Județului Timiș

Inspectorat Școlar Județean Timiș
	PN V sp.1
	nr. activități:3

nr. beneficiari:


D. LOCUIRE ŞI INFRASTRUCTURĂ

	OBIECTIV
	ACTIVITĂȚI DERULATE
	TERMEN
	INSTITUȚIA/ ORGANIZAȚIA RESPONSABILĂ
	INSTITUȚIA/ ORGANIZAȚIA CU CARE COOPEREAZĂ
	BUGET/ SURSA DE FINANȚARE
	INDICATORI  (calitativi și cantitativi)

	1. „Centru Multifunctional Kuncz”
	urmând a fi înfiinţate mai multe tipuri de servicii sociale, după cum urmează:

· Centru cultural pentru tineri.
· Centru de zi pentru copii: Copii în familie, copii separaţi sau în risc de separare de părinţi, recreative si de socializare, de orientare scolara si profesionala, de consiliere psihologica, de consiliere si sprijin pentru parinti, alte activități.
· Servicii de asistenta comunitara In cadrul serviciilor de asistenta comunitara se vor desfasura activitati de informare şi consiliere, consiliere psihologica, educatie extracurriculara (educatie pentru sanatate, educaţie privind prevenirea şi combaterea bolilor transmisibile, educaţie pentru prevenirea şi combaterea consumului de droguri, alcool, tutun, educatie civica, educatie pentru dezvoltarea abilitatilor pentru o viata independenta, educatie pentru prevenirea şi combaterea comportamentelor anti-sociale), facilitare a accesului pe piata muncii, promovarea unui stil de viaţa sanatos si activ (facilitarea accesului la servicii medicale, organizarea actiunilor şi promovarea participarii la activitaţi de educaţie fizica sau sportive, organizarea evenimentelor si facilitarea accesului la activitati culturale si artistice), alte activitati.
	2019 - Debut realizare proiect


	Municipiul Timișoara - solicitant
	Serviciul Unitatea de Implementare Proiecte de Infrastructura pentru Cultura
	POR 2014-2020, Axa 9 – ”Sprijinirea regenerării economice și sociale a comunităților defavorizate din mediul urban”
	Indicatori : 

· Beneficiari direcți ai proiectului: 130 persoane defavorizate
·  1 centru multifuncțional 1150  mp
· spații verzi și alte dotări activ recreative

Terenul pe care se va realiza obiectivul este situat în Municipiul Timişoara, cartierul Kuncz, str. Calea Mosnitei nr. 1 și are o suprafață de 966 mp. 

Municipiul Timișoara dorește realizarea pe amplasamentul propus: a unui centru multifuncțional (clădire) de tip servicii sociale fără cazare, incluzand spații de odihnă, recreere și relaxare prin: amenajarea unei sali de spectacole, a unor sali de curs pentru dans, lectii de vioara, atelier de arta, After School, cu respectarea prevederilor din certificatul de urbanism.

Proiectul va include:

a) Imprejmuirea definitivă a terenului;

b) Racordarea la utilitățile existente în zonă: energie electrică, alimentare cu apă, canalizare, termoficare, alimentare cu gaze naturale, servicii voce-date-video;

c) Sistematizarea pe verticală a terenului, realizarea accesului pietonal și auto, amenajarea de locuri de parcare, amenajarea de spații verzi.

d) Clădirea propusă pentru construcţie, obiect al proiectului, va fi destinată utilizării publice pentru activităţi de tip centru de zi

	2. Regenerare fizică, economică şi socială a zonei urbane marginalizate din cartierul Ronaţ Timişoara
	In cadrul centrului vor fi furnizate 3 tipuri de servicii sociale: 

(1) Centru de zi pentru copii aflati în situatie de risc de separare de parinti;

 (2) Centru de zi pentru consiliere si sprijin pentru parinti cu copii; 

(3) Servicii de asistenta comunitara. 

In zona urbana marginalizata Ronat a fost identificata o populatie de etnie roma in proportie de 3%, iar proiectul raspunde la nevoile de incluziune sociala si combaterea saraciei pentru populatia de etnie roma


	Decembrie 2022
	Municipiul Timișoara - solicitant
	Direcția de Asistență Socială - partener
	POR 2014-2020, Axa 4- Sprijinirea dezvoltării urbane durabile, Prioritatea de investiţii 4.3 - Oferirea de sprijin pentru  regenerarea fizică, economică şi socială a comunităţilor defavorizate din regiunile urbane şi rurale

/ 5,729,005.05 lei
	Indicatori de realizare:

- Populație care trăiește în zonele cu intervenții în regenerarea fizică, economică și socială a comunităților marginalizate din municipii reședință de județ - 508 persoane

- Dezvoltare urbană: Clădiri publice sau comerciale construite sau renovate în zonele urbane -  752.50 metri pătraţi

- Dezvoltare urbană: Spațiu deschis creat sau reabilitat în zonele urbane – 2350 metri pătraţi

Centrul multifunctional - cladire publica - construit cu o suprafata de 752.50 mp, destinat utilizarii publice pentru activitați educative, culturale si recreative, socio-culturale de tip centru de zi (categoria servicii sociale fara cazare).

Centrul multifuncțional va fi situat în Timisoara, pe Calea Bogdanestilor si va cuprinde: o cladire pe doua nivele supraterane cu toate echipamentele si dotarile necesare; un spatiu verde in incinta in suprafata de 1650 mp unde se vor realiza urmatoarele amenajari: o zona verde in suprafata de 900 mp, o zona de joaca in suprafata de 700 mp si zone nevegetale izolate in suprafata de 50 mp. Totodata in incinta se va amenaja un teren de sport in suprafata de 700 mp. Deasemnea se vor realiza: locuri de parcare, împrejmuirea terenului si accesele in Centrul Multifunctional.

	3. „Regenerare fizică, economică și socială a zonei urbane marginalizate str. Polonă din cartierul Freidorf Timișoara”
	In cadrul centrului vor fi furnizate 2 tipuri de servicii sociale: (1) Centru de zi pentru copii aflati în situatie de risc de separare de parinti; (2) Servicii de asistenta comunitara.

În zona urbana marginalizata str. Polona din cartierul Freidorf a fost identificata o populatie de etnie roma in proportie de 14,61%, iar proiectul raspunde la nevoile de incluziune sociala si combaterea saraciei pentru populatia de etnie roma.
	Februarie

 2023
	Municipiul Timișoara - solicitant
	Direcția de Asistență Socială - partener
	POR 2014-2020, Axa 4- Sprijinirea dezvoltării urbane durabile, Prioritatea de investiţii 4.3 - Oferirea de sprijin pentru  regenerarea fizică, economică şi socială a comunităţilor defavorizate din regiunile urbane şi rurale -

4,381,944.27 lei
	Indicatori de realizare:

· Populație care trăiește în zonele cu intervenții în regenerarea fizică, economică și socială a comunităților marginalizate din municipii reședință de județ - 575 persoane

· Dezvoltare urbană: Clădiri publice sau comerciale construite sau renovate în zonele urbane -  423.25metri pătraţi

· Dezvoltare urbană: Spațiu deschis creat sau reabilitat în zonele urbane – 670.75 metri pătraţi

Centru multifunctional - cladire publica - destinat utilizarii publice pentru activitați educative, culturale si recreative, socio-culturale de tip centru de zi (categoria servicii sociale fara cazare). Proiectul se realizeaza  pe un teren în suprafata de 1357 mp, situat în Timisoara pe str. Polona, în cadrul acestuia se realizeaza investitii in cladiri, circulatii si platforme spatiu verde, zona de joaca pentru copii/zona sportiva, parcaje, imprejmuirea terenului, crearea acceselor si bransarea /racordarea la urmatoarele utilitati:

 apa-canal si electricitate.

	4. Îmbunătățirea condițiilor precare de locuit.
	· identificarea nevoilor material

· sprijin material, și ca mână de lucru, pentru activități de reparare a spațiului de locuit
	Anul 2020

Permanent
	Fundația Umanitară Chosen România
	Direcția de Asistență Socială a Municipiului Timișoara;
	Fonduri proprii

Fonduri de la bugetul local

Donații
	- Vizite pe teren pentru prin proiectul Împreună cu Familia;

- Voluntarii de la Global Christian School Network Australia pentru a oferi sprijin material, dar și ca mână de lucru, prin activități de reparare a spațiului de locuit;

- Campanii de strângere de fonduri pentru îmbunătățirea condițiilor de trai ale famililor de etnie romă din serviciul social; organizarea a două campanii pe parcursul anului 2020;

Implicarea voluntarilor străini în aceste campanii.


E. CULTURĂ

	OBIECTIV
	ACTIVITĂȚI DERULATE
	TERMEN
	INSTITUȚIA/ ORGANIZAȚIA RESPONSABILĂ
	INSTITUȚIA/ ORGANIZAȚIA CU CARE COOPEREAZĂ
	BUGET/ SURSA DE FINANȚARE
	INDICATORI  (calitativi și cantitativi)

	1. Program cultural artistic la nivel local pentru comunitatea romă
	Muzică, dans, jocuri
	Anul 2020

(20 mai 2020)
	Direcția de Asistență Socială a Municipiului Timișoara prin Complexul de Servicii pentru Copii “Sf.Nicolae”
	Școala generală nr.15
	Bugetul local
	1 acțiune culturală pentru copii aparținând minorității rome, acțiune desfășurată de Complexul de Servicii pentru Copii “Sf.Nicolae” – Centrul de zi “Sf.Nicolae” și Centrul de zi pentru copiii străzii

	2. Organizarea   evenimentelor destinate,,Festivalului Etniilor,,, Zilei Internațională a romilor. (8 aprilie)

Evenimentului destinat copiilor cu ocazia sărbătorilor de iarnă 
	Promovarea tradițiilor și obiceiurilor rome prin  muzică tradițională și dansuri țigănești.


	Anul  2020


	G.I.L


	Primăria Municipiului Timișoara
	Buget propriu și  sprijin Primărie.
	Organizarea  unor programe artistice cu cântece, dansuri tradiționale țigănești, mâncare tradițională,  pentru promovarea t obiceiurilor rome.

Cadouri festive


F. INFRASTRUCUTRĂ ŞI SERVICII SOCIALE

	OBIECTIV
	ACTIVITĂȚI DERULATE
	TERMEN
	INSTITUȚIA/ ORGANIZAȚIA RESPONSABILĂ
	INSTITUȚIA/ ORGANIZAȚIA CU CARE COOPEREAZĂ
	BUGET/ SURSA DE FINANȚARE
	INDICATORI  (calitativi și cantitativi)

	Protecţia copilului
	

	1. Gestionarea comportamentelor problematice
	Şcoala părinţilor organizată cu invitaţi din instituţii de profil  având ca temă obiectivul propus
	Martie

2020
	Direcţia de Asistenţă Socială a Municipiului Timişoara - Centrul de Recuperare pentru Copii cu Dizabilităţi Podul Lung
	
	
	· Participarea beneficiarilor (inclusiv aparţinătorii celor 5 copii de etnie romă) la Şcoala Părinţilor

	2. Sprijin pentru părinţii copiilor: educaţie parentală, consiliere psiho-socială, asistenţă medicală, sprijin material.
	
	Anul 2020

Permanent
	Fundația Umanitară Chosen România
	Direcția de Asistență Socială a Municipiului Timișoara;

Alți colaboratori;


	Fonduri proprii

Donații
	· proiect de educare şi suport parental Şcoala Părinţilor, prin întâlniri lunare, prin vizite în familie și ședințe cu părinții la sediul CZ; 

susținere materială pentru copiii intergați și ceilalți membrii ai familiilor

	3. Implicarea membrilor din comunitatea locală pentru a sprijini copiii şi familiile aflate în dificultate.
	· participarea la evenimente și tărguri expoziționale pentru a promova o imagine pozitivă a beneficiarilor
	Anul 2020

Permanent
	Fundația Umanitară Chosen România
	Direcția de Asistență Socială a Municipiului Timișoara;

Alți colaboratori;


	Fonduri proprii

Donații
	Campanii de informare prin participare la evenimente și tărguri expoziționale pentru a promova o imagine pozitivă a beneficiarilor prin expunerea muncii lor: Târguri de Crăciun,Mărțișor și  Paște la Iulius Mall și Continental Automotive România.

	4. Integrarea socială a tinerilor (beneficiarii care devin adolescenți); 


	
	Anul 2020

Permanent
	Fundația Umanitară Chosen România
	Direcția de Asistență Socială a Municipiului Timișoara;

Alți colaboratori;


	Fonduri proprii

Donații
	· Consiliere motivațională pentru copii; întâlnire lunară și activități extrașcolare în interprinderi compatibile cu școli profesionale și cu cerințe de studii minime pentru ocuparea unui loc de muncă;

· Implicarea voluntarilor în activitățile centrului de zi în scop motivațional;

· Prezența a 2 voluntari  în fiecare zi de program;

· Ateliere și proiecte de dezvoltare a deprinderilor de viață independentă pentru reducerea riscului de integrare în grupuri de cartier/grupuri infracționale, diminuarea riscului de a deveni consumatori de droguri, alcool, substanțe nocive sau de a participa la acțiuni antisociale:  de tâmplărie, croitorie, gastronomie, pictură, muzică, proiecte internaţionale Royal Rangers, Christmas shoe boxes, Easter Light etc.

· Orientare școlară și  profeională prin colaborarea cu companii locale/multinaționale (Carrefour România, Continental Automotive România etc;

· Proiecte interne de descoperire a vocațiilor cu caracter săptămânal: atelierul de tâmplărie pentru băieți și atelierul de croitorie pentru fete.

	5. Promovarea valorilor familiale prin campanii de informare și sensibilizare
	Oferirea de pliante și materiale informative cu tematica abordată, informarea cetățenilor dar și a profesioniștilor din sistem asupra tematicii campaniei
	7 - 10

Aprilie

2020


	Direcția de Asistență Socială a Municipiului Timișoara prin Complexul de Servicii pentru Copii “Sf.Nicolae”
	Cabinete medici de familie

Școli gimnaziale
	Buget local
	Campanie de informare şi sensibilizare a populaţiei privind problemele copiilor şi nevoile acestora, campanie derulată de:

· Centrul de zi “Sf.Nicolae”

· Centrul de Consiliere și Sprijin pentru Părinți și Copii

· Centrul de zi pentru copiii

	6. Campanie de informare a comunității în ceea ce priveste serviciile oferite de Centrul de Recuperare pentru Copii cu Dizabilităţi Podul Lung.


	Prezentarea serviciilor sociale oferite copiilor cu dizabilităţi în comunitatea romă prin diverse materiale de promovare (pliante, steguleţe, etc.)


	Iunie

2020


	Direcţia de Asistenţă Socială a Municipiului Timişoara - Centrul de Recuperare pentru Copii cu Dizabilităţi Podul Lung
	
	
	Distribuirea unui număr de 400 materiale informative în  cabinete medicale, şcoli speciale şi de masă, mijloace de transport

	7. Incluziune prin joacă a copiilor de etnie rromă și din Cartierul Kuncz
	· Prin participarea Fundație la proiectul URBInclusion pentru copiii de etnie rromă din cartierul Kuncz;

· Organizarea de acțiuni proprii în cartierul Kuncz prin implicarea voluntarilor străini de la Global Christian School Network și celor de la Ajungem Mari; activități de socializare prin interacțiunea cu  întreaga comunitate și de recreere prin diverse jocuri pe câmpul din cartier, dar și stimulare prin dulciuri și jucării pentru copii.

	Permanent
	Fundația Umanitară Chosen nia
	Direcția de Asistență Socială a Municipiului Timișoara;

Alți colaboratori
	Fonduri proprii

Fonduri de la bugetul local;

Donații
	· Organizarea de acțiuni
 proprii în cartierul Kuncz prin implicarea voluntarilor străini de la Global Christian School Network și celor de la Ajungem Mari;

· activități de socializare prin interacțiunea cu  întreaga comunitate și de recreere prin diverse jocuri pe câmpul din cartier, dar și stimulare prin dulciuri și jucării pentru copii.

	8. Agurarea eliberarii certificatelor de încadrare în grad de handicap pentru grupurile dezavantajate; asigurarea drepturilor pentru copii și persoane cu handicap
	DGASPC Timiş asigură respectarea drepturilor persoanelor cu handicap prin acordare de asistenţă, consiliere, îngrijire, recuperare, reabilitare, orientare şi formare profesională. 

 asigura documentaţia necesară pentru punerea în plată şi accesul la toate drepturile şi facilităţile legale pentru persoanele cu handicap, 

- legitimaţii transport interrban CFR/AUTO şi legitimaţii de transport urban.

- cereri pentru scutire taxă rovinietă;

- certificate de încadrare în grad de handicap 

	Anul 2020


	Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului  Timiș
	
	
	· legitimaţii transport interrban CFR/AUTO şi legitimaţii de transport urban.

· cereri pentru scutire taxă rovinietă;

· certificate de încadrare în grad de handicap

	9. Nediscriminarea personelor de etnie roma- Campania –Sarbatori pentru toti copiii
	Activitate dedicata familiilor de etnie  roma in preajma sarbatorilor de iarna

Distribuirea de cadouri copiilor de etnie  roma/30 de beneficiari
	Anul 2020
	Direcția de Asistență Socială a municipiului Timișoara prin Centrul de Incluziune Sociala si Relatia cu Minoritatile 
	sponsori din comunitate
	
	Distribuirea de cadouri copiilor de etnie  roma/35 de beneficiari

	10. Măsuri de asistență socială pentru persoane adulte fără adăpost și vârstnici din grupurile defavorizate 
	
	Anul 2020
	Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului  Timiș
	
	
	

	11. Îmbunătățirea calității serviciilor de protecție specială pentru copilul lipsit temporar sau definiti de octotirea părințiilor
	· monitorizarea activități familiilor, persoanelor   aflate în plasament   și   asistenți   maternali profesioniști.

· asigurarea măsurilor de protecţie specială (plasament   la   asistent   maternal   profesionist, plasament   la   rude/ alte familii/ persoane,   în   sistem rezidenţial public/ privat)
	Anul 2020
	Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului  Timiș
	
	
	· număr de familii, persoane   de   plasament   și   asistenți   maternali profesioniști.

· numărul copiilor cu măsură de protecţie specială 

	12. Protecția și asistarea specializată a copiilor aflați în situații de risc major (copilul străzii, copilul delicvent)
	· monitorizarea în colaborare cu familiilor aflate în situaţie de risc de separare, 

· asigurarea serviciilor specializate pentru beneficiarii; Adăpostului de Zi şi Noapte pentru Copiii Străzii în vederea resocializării şi integrării socio-familiale;
· verificarea şi soluţionarea sesizărilor primite la Telefonul Copilului, prin evaluarea cazurilor sesizate;

· sesizări preluate și rezolvate;
·  instituirea măsurii de plasament în regim de urgenţă.
	Anul 2020
	Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului  Timiș
	Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului  Timiș /Primării
	
	· număr monitorizari familii aflate în situaţie de risc de separare, 

· număr sesizări soluţionate

· număr  sesizări primite și soluționate.

· numărul măsurilor de plasament în regim de urgenţă

	13. Diversificarea serviciilor de asistență socială și sprijin pentru tinerii cu dizabilități (dezvoltarea de parteneriate)
	· sprijin pentru tinerii cu dizabilități
	Anul 2020
	Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului  Timiș
	Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului  Timiș 

Primării/Asociații, organizații în domeniul sprijinirii populației de etnie romă ( Generația Tânără România,Fundația Filantropia, Federația Caritas a Diecezei Timișoara)
	
	

	14. Îmbunătățirea calității protecției de tip rezidențial în conformitate cu standardele minime de calitate 
	
	Anul 2020
	Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului  Timiș
	
	
	

	15. Creșterea accesului la serviciile sociale a grupurilor dezavantajate
	
	Anul 2020
	Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului  Timiș

	
	
	

	16. Măsuri de prevenire  abandonului copiilor în spitale și maternități
	· cazuri cu risc de părăsire la nivelul unităţilor sanitare din judeţ;

· femei gravide aflate în situaţie de risc;

· menţinerea copilului în familie (externarea copilului din spital de către familie).

· realizarea demersurilor pentru înregistrarea naşterii copiilor,

· mame ai căror copii s-au aflat în risc de părăsire în spital.
	Anul 2020
	Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului  Timiș
	Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului  Timiș/Spitale/

Maternități
	
	·  număr cazuri cu risc de părăsire la nivelul unităţilor sanitare din judeţ;

· număr femei gravide aflate în situaţie de risc;

· numărul copiilor menţinuți în familie

· realizarea demersurilor pentru înregistrarea naşterii copiilor,

· mame ai căror copii s-au aflat în risc de părăsire în spital.



	17. Inițierea unor programe de prevenire și combatere a discriminării cu care se confruntă copiii rromi, inclusiv prin încurajarea realizării de parteneriate între organizațiile neguvernamentale și structuriile publice locale pentru protecția copilului
	· programe de prevenire și combatere a discriminării
	Anul 2020
	Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului  Timiș
	Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului  Timiș 

Primării/Asociații, organizații în domeniul sprijinirii populației de etnie romă           
	
	

	18. Organizarea de campanii pentru prevenire abuzului și neglijării copilului precum și a tuturor fenomenelor care pot determina separarea copilului de familie
	· campanii pentru prevenire abuzului și neglijării copilului
	Anul 2020
	Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului  Timiș
	Direcția generală de Asistență Socială și Protecția Copilului  Timiș Timiș/ Inspectoratul Județean de Poliție Timiș / Primării/ Scoli/ Cabinete de medicină de familie, Asociații, organizații în domeniul sprijinirii populației de etnie romă
	
	

	19. Informarea , sensibilizarea opiniei publie cu privire la drepturile copilului, precum și a modalităților de semnalare și rezolvare a situațiilor de risc sau dificultate socială
	
	Anul 2020
	Direcția generală de Asistență Socială și Protecția Copilului  Timiș
	Direcția generală de Asistență Socială și Protecția Copilului  Timiș /Primării/ Organizații care desfășoară programe în domeniul sprijinirii populației de etnie romă
	
	

	20. Informarea și organizarea de campanii de prevenire a abandonului școlar în comunitățile de rromi
	
	Anul 2020
	Direcția generală de Asistență Socială și Protecția Copilului  Timiș
	Direcția generală de Asistență Socială și Protecția Copilului  Timiș/Inspectoratul Școlar Județean Timiș
	
	

	21. Dezvoltarea unui sistem unitar de servicii sociale specializate în domeniul prevenirii și combaterii violenței în familie

	
	Anul 2020
	Direcția generală de Asistență Socială și Protecția Copilului  Timiș
	Asociația Generație Tânără
	
	

	Justiţie şi ordine publică
	

	1. Derularea unei campanii de informare și sensibilizare în vederea prevenirii abuzului și a oricărei forme de violență asupra copilului


	· Informarea şi instruirea beneficiarilor cu privire la Procedura privind prevenirea şi combaterea riscului de abuz şi neglijare asupra copilului.

· Prezentarea în comunitatea romă a unor pliante privind drepturile copilului cât şi modalităţile de prevenire a oricărei forme de violență asupra copilului.
	17 - 20 Martie

2020
	Direcția de Asistență Socială a Municipiului Timișoara prin Complexul de Servicii pentru Copii “Sf.Nicolae” - Centrul de zi pentru copiii străzii
	
	Bugetul local
	· campanie de sensibilizare a comunității referitoare la problematica copiilor străzii şi a riscului de abuz, neglijare şi exploatare la care pot fi supuşi copiii, campanie derulată de Centrul de zi pentru copiii străzii.

	
	
	Anul 2020

octombrie


	Direcţia de Asistenţă Socială a Municipiului Timişoara - Centrul de Recuperare pentru Copii cu Dizabilităţi Podul Lung
	
	
	· şedinţe de informare cu beneficiarii centrului (inclusiv aparţinătorii celor 5 copii de etnie romă);

· distribuirea unui număr de 200 pliante în comunitatea romă.

	2. Activități specifice de patrulare
	Organizarea de activității specifice de patrulare în zona cartierului Kuncz în vederea eliminării unor riscuri și vulnerabilități de producere a unor infracțiuni cu violență și asigurarea unui climat de ordine și siguranță publică

	Anul 2020

 Permanent
	Poliția Municipiului Timișoara
	Direcția Poliției Locale Timișoara

Inspectoratul de Jandarmi al Județului Timiș
	Resurse 

Poliția Municipiului Timișoara
	· activității specifice de patrulare

	Administraţie şi dezvoltare comunitara
	

	1. Înregistrare naştere
	· preluare documente- solicitări;

· întocmire act naştere- solicitări;

· eliberare certificat naştere-solicitări;
	Anul 2020

Permanent
	Direcția de Evidență a Persoanelor Compartiment Înregistrări Acte  Stare Civilă
	Spitale, Maternităţi
	
	· număr  documente- solicitări preluate;

· număr acte naştere întocmite;

· număr certificate de  naştere-solicitări;



	2. Înregistrare tardivă a naşterii
	· preluare documente/  solicitări;

· întocmire act naştere- solicitări;

· eliberare certificat naştere- solicitări.

	Anul 2020

Permanent
	Direcția de Evidență a Persoanelor

Biroul Proceduri Speciale de  Stare Civilă
	Spitale, Maternităţi

· Alte primării 

· Poliţie

· Cazier

· Paşapoarte

· DEP Timiş

· Primar
	
	· preluare documente-  solicitări;

· întocmire act naştere- solicitări;

· eliberare certificat naştere- solicitări.

	3. Activități în  vederea înregistrării în evidențele stării civile, precum și eliberarea actelor de identtate 

	· verificări domiciliu

/reședință pentru punerea în legalitate prin acte de identitate
	Anul 2020

Permanent
	Poliția Municipiului Timișoara
	Direcția de Evidență a Persoanelor
	
	· verificări la solicitarea Direcția de Evidență a Persoanei Timiș pentru punerea în legalitate a persoanelor în evidențele stării civile/acte de identitate.

	4. Punerea in legalitate cu act de identitate si cu carte de identitate provizorie
	
	Anul 2020

Permanent
	Direcția de Evidență a Persoanelor

- Compartiment Preluări, Eliberări Acte Identitate

- Biroul Actualizare, Verificare, Furnizare Date
	Politia
	
	· preluare cereri;

· verificari serv. Pasapoarte

· verificari registru stare civilă;
· verificari  Poliţie;
· prelucrare cerere în baza de date si emitere acte de identitate.


Director General 

Jr. Rodica Surducan

         Coordonator  CISRM
                                                                                            

             Adriana Filipics                                                                                                                                                               









      Întocmit,

Inspector de specialitate  

                                                                                                                                                                                                           Truică Dalina
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