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Nr. 9311/08.07.2019

RAPORT DE SPECIALITATE
privind aprobarea Regulamentelor de organizare si functionare ale serviciilor sociale de zi Centrul de
consiliere pentru prevenirea si combaterea violentei in familie si Centrul de asistentd destinat agresorilor

Prin H.C.LLM.T. nr. 218/27.06.2017 s-a infiintat Directia de Asistentd Sociald a Municipiului
Timisoara si s-a aprobarea Organigrama si Statul de functii pentru aceasta.

Prin H.C.L.M.T. nr. 500/24.10.2018 s-a modificat si aprobat Organigrama, Statul de Functii si
Regulamentul de organizare si functionare ale Directiei de Asistentd Socialda a Municipiului Timisoara.

Prin H.C.LL.M.T. nr. 116/19.03.2019 s-a aprobat derularea proiectului cu titlul "SEVA - Stop!
Eliminam violenta si agresivitatea", cod SMIS 127586 si a cheltuielilor aferente.

Prin H.C.LM.T. nr. 257/07.05.2019 s-a aprobat infiintarea Complexului de Servicii pentru Victimele
Violentei Domestice si Agresori ca urmare a aprobarii proiectului cu titlul "SEVA - Stop! Eliminam violenta
si agresivitatea", cod SMIS 127586.

Conform Hotararii Guvernului nr. 325/2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea conditiilor de infiintare a posturilor in afara organigramei si a criteriilor pe baza cdrora se
stabileste procentul de majorare salariald pentru activitatea prestatd in proiecte finantate din fonduri
europene nerambursabile, art. 2 “Infiintarea posturilor in afara organigramei pentru implementarea proiectelor
finantate din fonduri europene nerambursabile se aproba prin act administrativ al conducétorului institutiei
si/sau autoritatii publice si va contine cel putin numarul si denumirea posturilor, precum si nivelul de
salarizare al fiecarui post, conform tarifelor orare din ghidul solicitantului - conditii generale si specifice
aplicabile, astfel cum au fost aprobate in cererile de finantare de catre autoritatea finantatoare care gestioneaza
programul din care este finantat proiectul, in limita bugetului aprobat”. Numarul, denumirea posturilor, nivelul
de salarizare al fiecarui post conform tarifelor orare din Ghidul Conditii Generale POCU 2014 — 2020 si
Ghidul Solicitantului — Conditii specifice: Servicii sociale pentru victimele violentei domestice AP 4/PI
9.1i/0OS 4.4, astfel cum au fost aprobate 1n contractul de finantare numarul POCU/467/4/4/127586 inregistrat la
OIRPOSDRU Regiunea Vest cu nr. 2386/29.03.2019 se regasesc in anexa nr. 1.

Implementarea proiectului "SEVA - Stop! Eliminam violenta si agresivitatea", presupune dezvoltarea
si furnizarea a doua servicii sociale de tip integrat:

- Un centru de consiliere pentru prevenirea si combaterea violentei domestice, fard cazare, furnizat

victimelor violentei domestice (adulti si copii).

- Un centru de asistenta destinat agresorilor, serviciu social integrat, fara cazare, destinat agresorilor.

Astfel, prin H.C.L.M.T. nr. 257/07.05.2019 s-a aprobat infiintarea Complexului de Servicii pentru
Victimele Violentei Domestice si Agresori. Conform Legii nr. 292/2011 legea asistentei sociale si a Legii nr.
197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, este obligatoriu ca serviciile sociale de pe
teritoriul Romaniei si fie licentiate. In vederea obtinerii licentierii, serviciile sociale au nevoie de un
Regulament de organizare si functionare, dupa cum se precizeaza si in Hotdrarea Guvernului nr. 867/2015
pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare si
functionare a serviciilor sociale. Astfel conform HG 867/2015, art. 3, alin. (1) si (2) “Furnizorii publici si
privati de servicii sociale au obligatia de a elabora, pentru fiecare tip de serviciu social aflat in administrare,
regulamente proprii de organizare si functionare, pe care le aprobd prin hotarare/decizie a organului de
conducere prevazut de lege” si “Elaborarea regulamentelor proprii de organizare si functionare se realizeaza
cu respectarea modelului-cadru al regulamentului aplicabil, a legislatiei specifice, conventiilor internationale
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ratificate prin lege si a celorlalte acte internationale in materie la care Romania este parte, precum si a
standardelor minime de calitate aplicabile”.

Tinand cont de Ordinul nr. 28/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru acreditarea
serviciilor sociale destinate prevenirii si combaterii violentei domestice - Anexa 4 si Anexa 6 au fost
intocmite Regulamentul — cadru de organizare si functionare a serviciului social de zi "Centrul de consiliere
pentru prevenirea si combaterea violentei domestice" si Regulamentului — cadru de organizare si functionare a
serviciului social de zi ”Centrul de asistenta destinat agresorilor”.

Avand 1n vedere cele de mai sus,

PROPUNEM:

Aprobarea Regulamentului — cadru de organizare si functionare a serviciului social de zi "Centrul de
consiliere pentru prevenirea si combaterea violentei domestice", prevazut la anexa nr. 1

Aprobarea Regulamentului — cadru de organizare si functionare a serviciului social de zi ”Centrul de
asistentd destinat agresorilor”, prevazut la anexa nr. 2

Director General Director General Adjunct Sef Serviciu
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