                                                                      Anexa 2 la HCL nr.__________/_______

Plata lucrărilor se va face pe baza facturilor emise de către operatorul -  SC HORTICULTURA Timişoara SA, de  la nivelul salariului mediu brut/angajat şi în baza cantităţilor de lucrări executate, a orelor suplimentare lucrate, care vor fi confirmate prin proces-verbal de constatare, care se va întocmi în baza următoarelor tarife, fără TVA:

	Cheltuieli
	Salar
mediu
brut
	Nr. maxim de ore suplim/ luna
	Venit mediu total brut/ angajat/ luna
	Nr.
angajaţi
	Valoare totala  cheltuieli salariale angajat/lună
lei

	0
	1
	2
	3
	5
	6

	Salarii angajate Complex Sportiv Bega
	2.496
	24
	3.212
	5
	16.060

	Salarii angajate Sala Olimpia
	2.496
	32
	3.450
	6
	20.700

	Salarii angajate PMT
	2.370
	0
	2.370
	20
	47.400

	Salariu Sef Formatie
	4.380
	24
	6.056
	1
	6.056

	Total cheltuieli cu salariile
	90.216

	Cheltuieli indirecte 15%
	13.532

	Tichete de masă
	3.520

	Total cheltuieli
	107.268

	Profit 10%
	10.727

	TOTAL GENERAL/LUNA (fara TVA)
	117.995

	TARIF PRESTAŢIE SUPLIMENTARA pentru solicitările suplimentare, în cazul evenimentelor, competiţiilor sportive, etc. ce au loc in zilele de sărbători legale conform legislaţiei
 in vigoare
	25lei/ora/angajat


Calculul şi propunerea tarifelor s-a făcut în baza ofertei financiare nr. CT2019-002421/17.05.2019 a S.C. HORTICULTURA S.A. si a fost luat în considerare un program normal de lucru în medie de 167,333 ore pe lună.
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