Anexa 3 la HCL nr.

Plata lucrarilor se va face pe baza facturilor emise de catre operatorul - Compania locala de
Termoficare COLTERM S.A., de la nivelul salariului mediu brut/angajat si in baza cantitatilor de
lucrari executate, a orelor suplimentare lucrate, care vor fi confirmate prin proces-verbal de

constatare, care se va intocmi in baza urmatoarelor tarife, fara TVA:

TOTAL GENERAL/LUNA (fara TVA)

Nr. maxim
Valoare totala
; de ore ; ; cheltuieli
N Salar |Nr. maxim de suplimprest Venit mediu NI .
Cheltuieli mediu jore suplim/|  jtein total brut/ o salariale
angajati ; s
brut |luna Weekend/ | angajat/ luna gajatl | angajat/luna
luna .
lei
0 1 3 4 5 6
Salarii angajate WC -uri publice 2.150 24 35 3.199 36 115.164
Total cheltuieli cu salariile 115.164
Cheltuieli indirecte 18% 20.730
Tichete de masa 9.072
Total cheltuieli 144.966
Profit 10% 14.497
159.463

in vigoare

TARIF PRESTATIE SUPLIMENTARA pentru solicitarile suplimentare, Tn cazul evenimentelor,
competitiilor sportive, etc. ce au loc in zilele de sarbatori legale conform legislatiei

25lei/ora/angaja
t

Calculul si propunerea tarifelor s-a facut in baza ofertei financiare nr. SC2019-012512/21.05.2019 a Compania locala de
Termoficare COLTERM S.A. si a fost luat In considerare un program normal de lucru in medie de 167,33 ore pe luna
aferent anului 2019 si sporurile prevazute de CCM (spor de vechime (medie 10%), spor ore suplimentare (100%), spor de

lucru in weekend (100%).
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