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CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI TIMIȘOARA
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DIRECȚIA DE ASISTENȚĂ SOCIALĂ A MUNICIPIULUI TIMIȘOARA
,,În slujba oamenilor”


Nr. 3247/11.03.2019
EXPUNERE DE MOTIVE  PRIVIND OPORTUNITATEA PROIECTULUI DE HOTĂRÂRE

Sectiunea 1 
Titlul proiectului de hotărâre
privind modificarea  și aprobarea  Regulamentului de Organziare și Funcționare a serviciului social furnizat în comunitate Servicii de asistență comunitară “Centrul de Incluziune Socială și Relația cu Minoritățile”

Sectiunea a 2 - a 
Motivul emiterii proiectului de hotărâre

1. Descrierea situatiei actuale 

Având în vedere :

-  HCL  218/27.06.2017 privind înființarea Serviciului Social Centrul de Incluziune Socială;

 - HCL nr 350/06.07.2018 al Municpiului Timișoara prin care se aprobă Regulamentul de Organziare  și Funcționare  pentru Centrul de Incluziuen Socială și Relația cu Minoritățile;
  
Ca urmare a măsurilor dispuse  prin Raportul de evaluare în teren a serviciului Social Servicii de asistență comunitară – „Centrul de Incluziune Socială și Relația cu Minoritățile” din cadrul Direcției de Asistență Socială a Municipiului Timișoara, emis de Agenția Națională pentru Plăți și Inspecție Socială, cu nr.20/2030 din 21.02.2019 se propune modificarea Anexei nr 10. la HCLMT 350/06.07.2018 privind Aprobarea regulamentului de organizare și funcționare pentru „Centrul de Incluziune Socială și Relația cu Minoritățile”  prin descrierea tipului de specializare atribuit fiecărui post din Articolele 8, 10 referitoare la personalul de specialitate și auxiliar.

2. Schimbari preconizate și rezultate așteptate:

Ca urmare a modificărilor propuse, nu  vor fi afectate furnizarea serviciilor sociale și nici standardele de calitate aplicabile, respectiv Anexa 10, la Ordinul Ministrului Muncii și Justiției Sociale O2126/ 05.11.2014.

Având în vedere cele menționate mai sus, motivăm necesitatea modificării și aprobării Regulamentului de Organizare și Funcționare a Serviciului social furnizat în comunitate: Servicii de asistență comunitară “Centrul de Incluziune Socială și Relația cu Minoritățile.”

3. Alte informatii - nu este cazul

4. Concluzii

    Pentru motivele expuse pe larg mai sus, propunem aprobarea modificării Regulamentului de Organizare și Funcționare a Serviciului social furnizat în comunitate: Servicii de asistență comunitară “Centrul de Incluziune Socială și Relația cu Minoritățile.”

      PRIMAR                                                                                                              VICEPRIMAR

NICOLAE ROBU                                                                                                     FARKAS IMRE    

DIRECTOR GENERAL 

JR. RODICA SURDUCAN
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