CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI TIMISOARA

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA A MUNICIPIULUI TIMISOARA e et
SERVICIUL BENEFICII SOCIALE ROMAN.IA

”In slujba oamenilor”

Nr. 16102/07.12.2018

RAPORT DE SPECIALITATE
pentru promovarea Hotararii Consiliului Local al Municipiului Timisoara privind planul de lucrari
de interes local pentru repartizarea orelor de munca prestate de beneficiarii de ajutor social
si de parintii care nu contribuie la intretinerea copilului aflat in plasament,
din municipiul Timisoara, pentru anul 2019

Avand in vedere expunerea de motive nr. 16101/07.12.2018 a Primarului Municipiului Timisoara —
Proiectul de hotarare privind planul de lucrari de interes local pentru repartizarea orelor de munca prestate de
beneficiarii de ajutor social si de parintii care nu contribuie la intretinerea copilului aflat in plasament, din
municipiul Timisoara, pentru anul 2019, prin care se propune repartizarea orelor de munca prestate de
beneficiarii de ajutor social si de parintii care nu contribuie la Intretinerea copilului aflat in plasament,

Facem urmatoarele precizari:

Art. 6 alin. (2) din Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, actualizata, prevede: "Pentru
sumele acordate ca ajutor social, conform prevederilor prezentei legi, una sau mai multe persoane majore
apte de munca, raportat la cuantumul ajutorului social din familia beneficiara, au obligatia de a presta lunar,
la solicitarea primarului, actiuni sau lucrari de interes local, fard a se putea depasi regimul normal de lucru si
cu respectarea normelor de securitate i igiena a muncii.”

Conform art. 67 alin. (2) si (3) din Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor
copilului, republicatd, se prevede:

”(2) Daca plata contributiei la Intretinerea copilului nu este posibild, instanta obligd parintele apt de
munca sa presteze intre 20 si 40 de ore lunar pentru fiecare copil, actiuni sau lucrari de interes local, pe
durata aplicarii masurii de protectie speciald, pe raza administrativ-teritoriald in care are domiciliul sau
resedinta.

(3) Actiunile si lucrarile prevazute la alin. (2) sunt incluse in planul de actiuni sau lucrari de interes
local, intocmit conform dispozitiilor legale in vigoare.”

Art. 6 alin. (7) din din Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, actualizata, prevede:
”Primarii au obligatia sd Intocmeascd un plan de actiuni sau lucrari de interes local pentru repartizarea orelor
de munca prevazute la alin. (2), sa tind evidenta efectudrii acestor ore $i sd asigure instructajul privind normele
de tehnicd a securitdtii muncii pentru toate persoanele care presteaza actiuni sau lucrari de interes local. Planul
de actiuni sau de lucrari de interes local se aproba anual prin hotirdre a consiliului local. in functie de
solicitdrile venite din partea institutiilor partenere in organizarea si evidenta orelor de munca, planul de actiuni
sau de lucrari de interes local poate fi reactualizat pe parcursul anului si aprobat prin hotarare a consiliului
local.”

in anul 2018, repartizarea in vederea efectudrii orelor de munca a persoanelor apte de munci din
familiile beneficiare de ajutor social si a parintilor care nu contribuie la Intretinerea copilului aflat in
plasament, s-a facut in baza Hotararii Consiliului Local al Municipiului Timisoara nr. 25/30.01.2018 si a
Hotararii Consiliului Local al Municipiului Timisoara nr. 608/16.11.2018.

Avand 1n vedere prevederile legale expuse in prezentul raport, apreciem ca Proiectul de Hotarare
privind planul de lucrari de interes local pentru repartizarea orelor de munca prestate de beneficiarii de ajutor
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social si de parintii care nu contrubuie la intretinerea copilului aflat in plasament, din municipiul Timisoara,
pentru anul 2019, indeplineste conditiile pentru a fi supus dezbaterii si aprobarii plenului Consiliului Local al
Municipiului Timisoara.
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