ROMANIA

JUDETUL TIMIS

MUNICIPIUL TIMISOARA

DIRECTIA EDILITARA

SC2018 -

TIMISOARA 2021 CAPITALA EUROPEANA A CULTURII

Bd. C.D. Loga nr. 1, 300030 Timisoara, tel: +40 256 408 300, fax:+40 256 490 635 il: primariatm@primariatm.ro internet: www.primariatm.ro

RAPORT DE SPECIALITATE
privind aprobarea participarii Municipiului Timisoara la proiectul ,,SUMPs-Up”

Municipiul Timigsoara a devenit oras membru in grupul de leadership din cadrul proiectului
CIVITAS SUMPs-Up, un proiect finantat de Uniunea Europeana, care aduce impreuna 8 organizatii
partenere si 7 orase partenere, al caror scop este ajutarea oraselor europene in demersul lor de a-si
elabora, implementa si monitoriza Planuri de Mobilitate Urband Durabild incluzénd, in acestea,
solutii mai curate si mai durabile de mobilitate. Durata de implementare a proiectului este de 2 ani.

Filosofia proiectului SUMPs-Up se bazeaza pe colaborare si cooperare, punand la comun
cunostintele si inspirdndu-se din experienta oraselor, cercetatorilor, universitatilor, organizatiilor de
mediu, institutelor de protectie a climei, consultantilor de transport si expertilor de mobilitate din
Europa.

Cele opt organizatii partenere ale proiectului SUMPs-Up sunt ICLEI — Local Governments
for Sustainability, Polis, UBC — Union of the Baltic Cities, EUROCITIES, Rupprecht Consult,
Trivector Traffic, Wuppertal Institute si Cerema.

Cele sapte orage partenere implicate in proiect sunt Birmingham — Marea Britanie, Budapesta
— Ungaria, Malmé — Suedia, San Sebastian — Spania, Sofia — Bulgaria, Salonic — Grecia si Torino -
Italia. Acestea indeplinesc un rol crucial, fiind un model pentru celelalte orage si formand o retea de
cunostinte prin faptul ca partajeaza ceea ce au invitat din problemele si succesele intdmpinate in
procesul elaborérii, implementarii $i monitorizarii Planurilor de Mobilitate, oferindu-si expertiza si
ajutorul oragelor membre in scopul elabordrii propriilor lor Planuri de Mobilitate. Contributiile
oraselor partenere ajutd la accelerarea elaborarii de Planuri de Mobilitate de-a lungul Europei si
incurajeazd tot mai multe orase sd participe la programul SUMPs-Up. Fiecare oras actioneaza ca
lider pe o anume tematica, oferindu-si consultanta altor autoritati de mobilitate pe fiecare subiect in
parte. Marea raspandire geografica a acestor Orase Partenere reflectd diversele contexte nationale si
practice pentru planificarea mobilitatii urbane.

Obiectivul Proiectului SUMPs-Up este de a oferi instrumentele necesare autoritatilor de
planificare a mobilitatii din Europa pentru a imbratisa Planul de Mobilitate Urbana Durabila drept o
abordare de planificare strategica europeand, in spetd in tarile in care aceasta practica este una slaba.

Proiectul asista autoritatile de planificare in a depasi barierele care impiedica sau ingreuneaza
implementarea Planului de Mobilitate Urbana Durabilda (PMUD): cresterea capacitatilor, informatii
adaptate in functie de nevoile si conditiile specifice si sprijin pe parcursul fazelor de elaborare si
implementare. Autoritdtile de planificare si personalul lor vor fi implicate in toate etapele
proiectului.

Sase sute de orase vor fi contactate pe parcursul proiectului, o sutd de orase vor deveni
membre ale Innovation Pilot Pool (care faciliteaza schimburile de cunostinte si este divizat intr-un
grup de experti si unul de leadership).

Sub indrumarea generald a consortiului SUMPs-Up, autoritatile de planificare selectate in
cadrul Grupului de Leadership:



1. Vor participa intr-un program de 2 ani, care cuprinde dezvoltarea in profunzime a PMUD;
2. Vor initia un proces de gandire bazat pe PMUD si se vor pregati de elaborarea PMUD prin:
e Intelegerea ciclului de planificare a PMUD;
e Analizarea instrumentelor si tehnicilor de planificare existente si noi (disponibile prin
intermediul Inventarului Instrumentelor PMUD), pentru elaborarea PMUD;
e Intelegerea proceselor de luare a deciziilor in planificarea transportului si strangerea
de dovezi si date pentru decizii luate in cunostinta de cauza;
e Partajarea rezultatelor implementarii practice a inovarilor PMUD, prin intermediul
oragelor SUMPs —Up;
e Partajarea experientei si cunostintelor proprii in domeniul planificarii PMUD.
3. Vor avansa in procesul PMUD si vor asigura progresul prin:
e Abordarea provocarilor specifice;
e Completarea a cel putin doud din cele patru faze ale ciclului de planificare al PMUD
si/sau dezvoltarea unui PMUD pregétit pentru adoptare pana in august 2019.
4. Vor participa in scrierea si rescrierea unui Plan de Actiune al PMUD, a unui studiu de cele
mai bune practici sau a unui raport de evaluare, dupa cum se cere;
5. Vor lua parte la monitorizarea in profunzime si la evaluarea activitatilor la nivel local prin:
e Partajarea documentelor de planificare a mobilitatii si a datelor municipale referitoare
la indicatorii de mobilitate cu membri din echipa de proiect;
e Oferirea de feedback in legatura cu activitatile de invatare;
e Participarea ex-ante si ex-post la chestionare online si la interviuri ghidate.

Membrii Grupului de Leadership vor participa la un numar minim de 17 activitati, in functie
de interese i necesitati: 5 seminarii online, 5 workshop-uri, 5 cursuri online, 1 analiza orag-la-oras si
0 sesiune-suport cu experti unu-la-unu.

Durata proiectului se intinde pe perioada 15.09.2017 - 29.02.2020. Pentru participarea la
proiect pe parcursul celor 2 ani, Municipiul Timisoara primeste o suma de pana la 13.000,- EUR
incl. TVA, pentru personal, caldtorii si toate celelalte costuri.
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