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EXPUNERE DE MOTIVE PRIVIND OPORTUNITATEA PROIECTULUI
DE HOTARARE

Sectiunea 1
Titlul proiectului de hotdrare
Proiect de hotarare modificarea organigramei si statului de functii la
Casa de Cultura a Municipiului Timisoara

Sectiuneaa?-a
Motivul emiterii proiectului de hotardre

1. Descrierea situatiei actuale
In prezent organigrama si statul de functii pentru Casa de Culturda a municipiului
Timisoara sunt aprobate prin HCL nr. 196 din data: 08/05/2015

2. Schimbari preconizate si rezultate asteptate

Prin modificarea organigramei si statului de functii pentru Casa de Culturd a
muncipiului Timisoara se doreste acordarea culturii rolului pe care il merita datoritd
beneficiilor multiple pe care le aduce indivizilor, comunitatii si economiei locale.

Primaria Municipiului Timisoara si-a asumat, dincolo de rolul de administrator si
gestionar al fondurilor publice locale pentru culturd, si organizarea unora dintre
evenimentele de marca ale orasului . Cu gandul la public, la preferintele sale muzicale,
Timisoara are in continuare nevoie de cresterea calititii vietii culturale. In prezent,
fenomentul festivalier de masa ofera in primul rand experiente muzicale populare, care
insa lasa multe nise neacoperite. La acestea se adaugd si necesitatea unei mai bune
organizdri si gestiondri a vietii culturale a orasului din perspectiva faptul ca Timisoara
va fi Capitala Culturala Europeana in anul 2021.

3. Alte informatii ----
4. Concluzii

Propunem aprobarea organigramei si statului de functii pentru Casa de Cultura a
municipiului Timisoara, conform anexelor nr.1,2.
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