ANEXA la HCLMT nr. din

Planul de lucrari de interes local pentru repartizarea orelor de munca prestate de catre de beneficiarii
de ajutor social din Municipiul Timisoara, pentru anul 2017

Nr. crt. Obiectiv Actiuni si masuri Intreprinse Responsabil

1. Salubrizare parcuri aflate in - maturat alei Persoanele
administrarea S.C. - adunat hartie, PET-uri, crengi, | desemnate de catre
Horticultura S.A. frunze si alte deseuri S.C. Horticultura

- madturat zapada S.A.

2. Salubrizare piete aflate in - maturat / spalat Persoanele
administrarea S.C. - adunat hartie, PET-uri si alte desemnate de catre
Piete S.A. deseuri S.C. Piete S.A.

3. Curétenie Caminul pentru - maturat curte Persoana desemnate

persoane varstnice Timisoara

- adunat hartie, PET-uri, crengi,
frunze si alte deseuri

- maturat zdpada

- maturat / spalat

de catre conducerea
Caminului pentru
persoane varstnice
Timisoara

In conformitate cu art. 6 alin. 7 din Legea nr. 416/2001privind venitul minim garantat,
S. C. Horticultura S.A. , S.C. Piete S.A. si Caminul pentru persoane varstnice Inocentiu Klein
asigurd instructajul privind normele de tehnica a securitatii muncii pentru persoanele care presteaza
lunar lucrarile de interes local, tin evidenta efectudrii acestor ore si intocmesc pontajul pe care il
transmit lunar, pand in data de 28 ale lunii, Directiei de Asistentd Sociala Comunitara Timisoara.
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