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Catre,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI TIMISOARA

INITIATIVA

privind adoptarea unei Hotarari & Consilinlui Loeal al Municipiutui Timisoara pentru
acordarca cresterilor salariale cu 12% personalului incadrat la Dircctia Fiscala a
Municipiului Timisoara in conformitate cu QUG 27/2015

In conformitate cu prevederile art. I punctul 1 din Ordonanta de Urgenta nr. 27 din 30
funie 2015 pentru completarea Ordonantei de urgentd 2 Guvernului nr. 83/2014 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2015, precum si alte masuri in
domeniul cheltuielilor publice §i pentru stabilirea unor masusi bugeta;re respecti'\f'

La articotul 1, dupd alineatul (571) se introduc doud noi alineate, alineatele (52} si
(53), cu urmatorul cuprinﬂ'

"(5°2) Prin excepiie de 1a prevederile alin, (1) si (2), autoritétile administratie] publice
locale pot stabili o cregtere salariald pentru personalul angajat 1n institutiile publice locale de
péna ia 12%, daca sunt indeplinite cumulativ urméatoarele conditii:

a) Tncadrarea cheltuielilor de personal in limita bugetului aprobat;

b) incadrarea cheltuielilor de personal in limita plafonului de cheltuieli de personal
repartizat conform prevederilor legale.

(573) In aphc?r a gzevederﬂsr alin. (572), autorititile administratiei publice locale pot
stabili cregieri salariale diferentiate pe categorii de personal, In functie de condifiile
specifice.”

Asa cum rezulta din adresa nr. IF.2015-191489/21.09.2015 a Directiei Fiscale a Mun.
Timiscara, in bugetul anual/2015 al acesteia entitati, la capitolul® cheltuielile cu salariile”™
este prevazuta suma de : 8.619.090 Yei, din care in pericada ianuarie-august s-a consumat
suma de 5.1G06.888 lei, iar pentru cele patru luni ramase, respectiv perioada septembrie-
decembrie 2015, institutia noastra dispune de suma de 2.918.112 lel.

Pentry '1r'orf“‘h.raa salariilor majoraie cu 12% pana la starsitul anului 2015, pericad
septembtie-decembrie, suma pecesara este de 2.612.800 lei

Avand in vedere cele prezentate, rezulta ea, la nivelul Directiei Fiscale a Mun.
Timisoara, sunt indeplinite cumulativ cele doua conditii :

a) incadrarea cheltuielilor de personal in limita bugetului aprobat;

b} incadrarea cheltuielilor de personai in limita p.la..tonulw de cheltuielt de personal
repartizat conform prevederilor legale.

Mai mult, persomlul incadrat in cadrul aparatului propriu al primamlui .
Timisoara, precum si in cadrul altor servicii publice cu personalilate juridica aflate 1n
subordinea Consilivlui Local al Mun, Timisoara, beneficiaza de aceasta majorare inca din
data de 01,08.2015. Astfel pentru a elimina orice discriminare privind aplicarea prevederilor
art. 1 alin. 52 din OUG nr. §3/2014, raportat sila 1mportanta activitatii Directiei Fiscale a
Mun. Timisoara in ceea ce priveste realizarea veniturilor bugetulul local, esle necesara




aprobarea majorarii cu 12 % a cuntumulul brut a salaviilor de baza pentru persenalul incadrat
in cadrul acestei entitati.

Raporiat la cele prezentate mai sus,
PROPUNEM:

Majorarea cu 12% a cuantumului brut a salariilor de baza pentru personalul Directiei Fiscale
& Municipiului Timisoara, incepand cu 01.08.2015, fata de nivelul acordat pentru luna julie
2015.
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JUDETULTIMIS - Secretar
MUNICIPTUL TIMISOARA .
CONSILIUL LOCAL TOAN COJOCARI

PROIECT DE HOTARARE
privind majorarea enantumului brut a salariflor pentru personalut din cadyul
Dvectiei Ficeale a Municipinlui Timiseara

Avand in vedere initiativa d-iui consilier locai Aifred Robert Simonis privind adoptarea
unei Hotarari a Consiliului Local al Municipiului Timisoara pentru acordarea cresterilor salariale
cu 12% personalului incadrat la Directia Fiscala a Municipiului Timisoara, in conformitate cu
OUG27/2015 ; :

Avand in vedere avizele Comisiel pentru studii, prognoze, economie, buget, finante, impozite si taxe,
Comigiei pentru dezvoltare urbanistic, amenajarea teritoriutui §i patrimoniu, Comisiet pentru
administrarea domeniului public si privat, servicii publice si comert, regil autonome §i societdii
comerciale, Comisiei pentru administratie locald, juridic, ordine publicd, drepturile omului §i probleme
ale minoritatilor, Comisiei pentru culturd, stiingd, Tnviiimani, sdnftate, protecfie sociall, turistm, ecologie,
sport i culte, din  cadrul  Consiliului  Local al  Municipiului - Timigoara;

Avand in vedere HL.C.LM.T. nr. 125 / 2007 privind infiintarea Servicinlui public cu personalitate
juridica - Directia Fiscald a Municipiului Timisoara;

Ludnd in considerare prevederile art. I punctul 1 alin, (571) (5°2) si (§3), din Ordonanta de
Urgenta av. 27 din 38 iunie 2015 pentru completarca Ordonaniel de urgentd a Guvernului ni.
83/2014 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2015, precum gt alte
misuri in domeniul cheltuielilor publice si pentru stabilirea unor mésuri bugetare:

fn conformitate cu prevederife art. 36 alin. (2) lit. a) si alin. (3) lit. b) din Legea nr.

215/2001 privind administratia publica locald, republicatdl gt modificaté;

In temeiu! art. 45 din Legea nr. 215 / 2001 privind administratia publicd locald, republicatd si
maodificata;

HOTARASTE:

Art.1: Majorarea cu 12% a cuantumului biut a satariitor de baza pentru personalul Directiel
Fiscale a Munieipiufui Timisoara, incepand cu 01.08.2015, fata de nivelul acordat pentru luna
julie.
Art.2: Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotiivari se Incredinteaza Directia Fiscald a Mumicipiuiu
Timisoara.
Art. 3: Prezenta hotérdre se comunicd:
- Instituiia Prefectului - Judeful Timis;
- Primarului Municipiuiui Timisoara;
- Directiei Fiscale a Mun. Timisoara
-Directiei Secretariat General
- Directici Economice;
- Directiei Comunicare;
- Birouhi Audit;
- Biroului Managementul Calititii;
- Compartimentolui Controf;
~ Mass-media locale,




