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REFERAT
Privind aprobarea Incheierii Conventiei intre Consiliul Local al Municipiului Timisoara si Asociatia ”Centrul
Regional de Integrare Sociald si Dezvoltare Umana Areopagus”

Asociatia ”Centrul Regional de Integrare Sociald si Dezvoltare Umana Areopagus”este persoana juridica
romana fara scop patrimonial, cu sediul In Timigoara, str.Calea Martirilor nr.104, avand certificat de inregistrare
fiscala nr. 15437039, fiind constituita si inregistrata in Registrul persoanelor juridice in baza Sentintei Civile nr.
154/PJ/27.03.2003 a Judecatoriei Timisoara si este reprezentatd prin domnul Alexandru NEAGOIE in calitate de
Presedinte;

Prin cererea inregistratd la Cabinet Primar cu nr. SC2015-009928/16.04.2015, Asociatia “Centrul
Regional de Integrare Sociald si Dezvoltare Umana Areopagus” solicitd sustinerea financiara a activitatii
Centrului de Informare si Consiliere, prin suportarea salariilor a doi angajati de specialitate - un asistent social si
un psiholog - ,cererea mai sus-mentionata fiind transmisa spre analiza si evaluare Directiei de Asistentd Sociala
Comunitara Timisoara.

Asociatia ”Centrul Regional de Integrare Sociala si Dezvoltare Umana Areopagus”, acreditatd ca furnizor
de servicii sociale, acordd prin intermediul “Centrului de Informare si Consiliere pentru Persoanele
Seropozitive” servicii sociale pentru un numar de 20 de copii, tineri, adulti afectati cu HIV/SIDA precum si
familiilor acestora, in scopul Tmbunatatirii calitatii vietii. Serviciile sociale oferite sunt cu caracter proactiv, ce
presupune o abordare integratd a nevoilor persoanei, in relatie cu situatia socioeconomica, starea de sanatate,
nivelul de educatie si mediul social al acesteia, cu o adresabilitate mai larga de la grup la comunitate. Astfel, in
cadrul centrului sunt desfasurate urmatoarele activitati: interventie si evaluare sociald in cele doua spitale din
Timisoara — Spitalul de Copii ”Luis Turcau” si Spitalul de Boli Infectioase ”Victor Babes” pentru pacientii
internati; monitorizarea starii de sanatate In privinta administrarii si continudrii tratamentului medicamentos dupa
externarea din spital; monitorizare si reprezentare pentru efectuarea controalelor medicale periodice; consiliere
pentru parintii si familiile persoanelor seropozitive; integrarea sociala prin oferire de cursuri (calculatoare, limba
engleza, aplicare pentru loc de munca, etc.); consiliere psihologicd individual si de grup la sediul asociatiei;
organizare de evenimente speciale de constientizare si sensibilizare a populatiei; activitati terapeutice si de
integrare sociald; organizarea evenimentelor speciale; campanii de preventie HIV/SIDA 1n liceele din Timisoara;
ajutor financiar pentru situatii de urgenta beneficiarilor fara venituri care nu-si pot continua tratamentul.

Ca rezultat al programelor implementate de-a lungul celor 15 ani de activitate, peste 500 de copii din
judetul Timis (proveniti din Timisoara, Comlosul Mare, Lenauheim, Jimbolia, internati in cele doua spitale din
Timisoara) au beneficiat de sustinere emotionala, medicamente, mancare si monitorizarea familiilor in cadrul
proiectului demarat in perioada 2003-2005. Un numar de 800 de elevi au beneficiat de informare privind
preventia si protectia impotriva infectiilor, transmiterii virusului HIV/SIDA in cele zece licee din Timigoara.
Peste 200 de tineri seropozitivi si aproximativ 700 de persoane, membrii ai familiilor acestora au beneficiat de
asistentd psiho-sociala, educatie medicald, monitorizare si interventie in cadrul programului de Asistentad
psihosociala a tinerilor seropozitivi si a familiilor acestora din mediul rural cu vulnerabilitate socio-economica,
derulat in perioada 2005-2008. Iar unul dintre cele mai reusite proiecte ale asociatiei ”A New Haven: program de
sustinere a tinerilor seropizitivi fara addpost” s-a desfasurat in perioada 2009-2010, prin iInchirierea unui
apartament cu doud camere pentru trei tineri fara adapost si asigurarea unui program psiho-socio-educational de
integrare cu succes in societate.

Asociatia ”Centrul Regional de Integrare Sociald si Dezvoltare Umana Areopagus” solicitd finantare de la
Consiliul Local al Municipiului Timigsoara, avand in vedere ca cele 20 de persoane si familiile acestora sunt
locuitori ai Timisoarei, au nevoie de servicii de informare si consiliere din partea specialistilor printr-o abordare
integrata a nevoilor sociale, medicale, educative si cele legate de problematica de dizabilitate.

In urma evaludrii pe teren de citre reprezentantul Directiei de Asistentd Sociala Comunitara Timisoara s-a
constatat ca, serviciul functioneaza cu respectarea standardelor generale de calitate iIn domeniul furnizarii de
servicii sociale. Se ofera servicii adaptate nevoilor beneficiarilor, asociatia dispune de personal specializat capabil
sa raspundad nevoilor comunitatii, asigurd accesul egal al persoanelor la serviciile sociale furnizate conform
deciziei de acreditare nr.1136/16.06.2014.

In prezent, Asociatia Centrul Regional de Integrare Sociald si Dezvoltare Umani Areopagus nu are
posibilitate sa sustina intreaga activitate a Centrului de Informare si Consiliere pentru Persoanele Seropozitive la
nivelul comunitdtii municipiului Timigsoara, insa dispune de spatii si dotdri corespunzatoare desfasurarii
activitatilor precum si de resurse financiare proprii pentru asigurarea cheltuielilor legate de intretinerea acestora,



in imobilul situat pe str. Calea Martirilor nr.104.

Pentru continuarea activitatilor, Asociatia Centrul Regional de Integrare Sociald si Dezvoltare Umana
Areopagus solicita sustinerea financiara a serviciului social a Centrului de Informare si Consiliere pentru
Persoanele Seropozitive, prin suportarea salariilor si a contributiilor aferente pentru un numar de 2 angajati: un
post de asistent social si un post de psiholog, suma solicitata de la Consiliul Local al Municipiului Timisoara fiind
la de 30.937 lei.

Serviciul social propus pentru finantare este necesar la nivelul comunitatii noastre, tipul acesta de serviciu
fiind slab reprezentat/inexistent in randul organizatiilor guvernamentale si non-guvernamentale, iar sustinerea lui
este in acord cu legislatia iIn domeniul asistentei sociale. Prin acordarea acestui tip de serviciu se acoperd o
componenta prioritard a protectiei persoanelor cu dizabilitati, bazata pe principiul asigurarii de oportunitati egale,
in baza careia “Autoritdtile publice competente au obligatia sa asigure toate mdsurile necesare destinate
precum si la toate serviciile publice de interes general si servicii sociale”, asa cum prevede art.79 alin.(3) din
Legea asistentei sociale nr.292/2011. De asemenea, conform art.84 alin.(1) din Legea asistentei sociale,
”Autoritatile publice locale au responsabilitatea organizarii §i finantarii sau cofinantarii serviciilor sociale
adecvate nevoilor speciale de ingrijire, asistare, educare §i formare, recuperare/reabilitare,insertie/reinsertie
social a persoanelor cu dizabilitati, in conformitate cu strategiile nationale, strategiile judetene si planurile
anuale proprii de actiune.”

Tinand cont de Strategia Nationald HIV/SIDA 2011-2015 aprobata de citre Guvernul Romaniei, in care
accesul persoanelor seropozitive si afectate de HIV/SIDA la serviciile de asistentd sociald este o prioritatea de
interventie, rezultatul fiind cresterea calitatii vietii persoanelor afectate si a familiilor acestora;

Luand in considerare cele mentionate, in baza dispozitiilor art.136 alin.(1) lit.a) din Legea 292/2011 a
asistentei sociale, si in conformitate cu prevederile art.36 alin.2 1i.d) si e), alin.(6) lit.a) pct.2 si alin.(7) lit.a) din
Legea nr.215/2001 privind administratia publica locald, republicata si modificata;

In temeiul art.45 din Legea nr.215/2001 privind administratia public locala, republicati si modificata;

PROPUNEM:

Aprobarea incheierii Conventiei intre Consiliul Local al Municipiului Timigoara si Asociatia Centrul
Regional de Integrare Sociald si Dezvoltare Umana Areopagus pe o perioadd de un an, in sensul sustinerii
financiare a salariilor celor doi angajati: asistent social si psiholog la nivelul de salarizare asigurat angajatilor din
cadrul institutiilor publice, prin alocarea sumei de 30.937 lei pentru serviciului social ”Centrul de Informare si
Consiliere pentru Persoanele Seropozitive”, conform Anexei care face parte integranta din prezenta hotarare.
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