                                                                                   ANEXA  2 la HCL ____________

Criteriile-cadru pentru stabilirea ordinii de prioritate pentru soluționarea 
cererilor de atribuire a unei locuințe de serviciu din fondul locativ al unității 
administrativ-teritoriale Timișoara

Locuința de serviciu, potrivit art. 2, lit. d din Legea nr. 114/1996 privind locuinţele, reprezintă locuinţa destinată funcţionarilor publici, angajaţilor unor instituții sau agenți economici, acordate în condițiile contractului de muncă, potrivit prevederilor legale.

CRITERII:
1. Studii absolvite
- doctorat                                                                                                     - 35 puncte
- studii postuniversitare, masterat                                                               - 30 puncte                                    
- studii superioare în domeniu                                                                     - 25 puncte
- studii postliceale/ colegiu	                                                                    - 20 puncte
- studii medii                                                                                                - 15 puncte
- studii gimnaziale                                                                                       - 10  puncte
   
  Acte doveditoare ce urmeaza a fi depuse:  - copie de pe diploma de absolvire

2.  Importanța/ nivelul funcției deținute în cadrul instituției
- director/șef serviciu/ birou                                                                         - 15 puncte
- alte posturi unice conform organigramei                                                   - 10 puncte

Acte doveditoare ce urmeaza sa fie depuse: - Adeverinţă de la Biroul Resurse Umane

3. Calificative la evaluarea performanțelor profesionale obţinute în ultimii doi ani 
- foarte bun                                                                                                   - 20 puncte
- bun                                                                                                              - 10 puncte
- satisfăcător/ suficient                                                                                    - 5 puncte
- nesatisfăcător/ insuficient                                                                             - 0 puncte

Acte doveditoare ce urmează a fi depuse:
1. Adeverinţă de la Biroul Resurse Umane, Fişa de evaluare


1. Situația locativă:
- chirias în imobil restituit fostului proprietar
  sau aflat în pericol de evacuare                                                                     - 15 puncte
- chiriaş în imobil proprietate a unei persoane fizice                                      - 10 puncte
- tolerat de rude părinţi, fraţi, alte rude                                                           -  5 puncte

Acte doveditoare ce urmează a fi depuse:
 - Copie de pe Contractul locuinței unde are domiciliul stabil în Cartea de identitate sau reședința

1. Situaţia familială:
- necăsătorit                                                                                                   -   5 puncte
- căsătorit                                                                                                       - 10 puncte
- căsătorit/ă cu copii, necasatorit /ă,
văduv/ă, divorțat /ă cu copii în îngrijire                                                        - 15 puncte

	Acte doveditoare ce urmeaza a fi depuse:
1. certificat de căsătorie;
1. certificate de naştere copii;
1. certificat de deces;
1. copie Sentinţă de divorț.




                                                                            TOTAL PUNCTAJ:____________





Data,                                                                                                        Întocmit,
___________                                                                                  Consilier/ referent
                                                                                                        _________________

