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						                                      NICOLAE ROBU 


REFERAT

privind modificarea şi aprobarea Statului de Funcţii 
pentru Direcția Poliţiei Locale Timişoara 


	Prin Hotărârea Consiliului Local nr. 417/12.09.2014 s-a modificat și aprobat Organigrama, Statul de Funcții și Regulamentul de Organizare și Funcționare pentru Direcția Poliției Locale Timișoara.
	În vederea creșterii eficienței și performanței în activitatea unor structuri operative de ordine publică, circulație rutieră, intervenție rapidă, disciplina în construcții și afișaj stradal, se impune transformarea unor funcții în vederea ocupării acestora cu polițiști locali din cadrul altor structuri.
Luând în considerare aspectele de mai sus și în conformitate cu prevederile art. 107, alin. (2) lit. b) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul funcționarilor publici, republicată, cu modificările și completările ulterioare, care prevede:
” (2) Autorităţile şi instituţiile publice au obligaţia de a înştiinţa, în termen de 10 zile lucrătoare, Agenţia Naţională a Funcţionarilor Publici, în oricare dintre următoarele situaţii:
    b) transformarea unei funcţii publice vacante într-o funcţie publică cu o altă denumire sau într-o funcţie publică de nivel inferior ori superior, cu încadrarea în numărul maxim de posturi aprobat pentru autoritatea sau instituţia publică şi în fondurile bugetare anuale alocate.” 

PROPUNEM:
	
Modificarea Statului de Funcții, prin transformarea următoarelor posturi:
· 1 post vacant de polițist local, clasa I, gradul profesional superior, în 1 post vacant de polițist local, clasa I, gradul profesional asistent, la Serviciul Disciplina în Construcții și Afișaj Stradal.
· 2 posturi vacante de polițist local, clasa III, gradul profesional principal, în 2 posturi vacante de polițist local, clasa I, gradul profesional debutant, la Serviciul Disciplina în Construcții și Afișaj Stradal.
· 1 post vacant de polițist local, clasa III, gradul profesional superior, în 1 post vacant de polițist local, clasa II, gradul profesional superior, la Biroul Ordine Publică.
· 1 post vacant de polițist local, clasa III, gradul profesional principal, în 1 post vacant de polițist local, clasa I, gradul profesional asistent, la Biroul Reclamații Sesizări.
· 1 post vacant de polițist local, clasa I, gradul profesional superior, în 1 post vacant de polițist local, clasa I, gradul profesional asistent, la Biroul Poliția Piețelor.
· 1 post vacant de Consilier, clasa I, gradul profesional superior, în 1 post vacant de polițist local, clasa I, gradul profesional asistent, la Compartimentul Intervenții Rapide.
· 1 post vacant de polițist local, clasa III, gradul profesional superior, în 1 post vacant de polițist local, clasa I, gradul profesional asistent, la Compartimentul Intervenții Rapide.
· 1 post vacant de polițist local, clasa I, gradul profesional asistent, în 1 post vacant de polițist local, clasa I, gradul profesional debutant, la Serviciul Circulație Rutieră.
· 2 posturi vacante de polițist local, clasa III, gradul profesional asistent, în 2 posturi vacante de polițist local, clasa III, gradul profesional principal, la Biroul Prevenire, Analiză și Sinteză.
Menționăm că transformarea acestor posturi nu implică creșterea numărului de posturi și nici creșterea cheltuielilor de personal din bugetul instituției.  
Având în vedere cele de mai sus, propunem modificarea și aprobarea Statului de Funcții al Direcției Poliției Locale Timișoara, conform Anexei nr. 1, parte integrantă la prezentul referat.
      

                               Director Executiv,                                           PENTRU  SECRETAR
                        Jr. Ec. DOREL COJAN                                            SIMONA DRĂGOI
             
                       
                      Șef Serviciu Resurse Umane,
                                Jr. IOAN HADA 


                              Sef Birou Juridic,
                         C.j. MARIN BLAJIN


                                   Consilier,
                          VIOLETA ROBU

Șef Birou Consultanță Juridică,
Red.: V.R.                                          DANIEL VĂCĂRESCU
		Cod FO 53-01, ver. 2
image2.jpeg
DIRECTIA POLITIEL LOCALE TIMISOARA

700X
ceRTd) N

ISO 9001

ate 5489 C





image3.png




image1.png




