ANEXA  la HCLMT nr_7  din  15.01.2013 
Planul de lucrări de interes local pentru repartizarea orelor de muncă prestate de către  beneficiarii de ajutor social din Municipiul Timişoara, pentru anul 2013
	Nr. crt.
	Obiectiv 
	Acţiuni şi măsuri întreprinse
	Responsabil 

	1.
	Salubrizare parcuri aflate in administrarea S.C. Horticultura S.A.
	· maturat alei

· adunat hartie, peturi, crengi, frunze si alte deseuri

· degajat,maturat zapada şi gheaţa
· încărcat, spart şi depozitat deşeuri lemnoase;
	Persoanele desemnate de catre S.C. Horticultura S.A.

	2.
	Salubrizare piete aflate in administrarea S.C. Piete S.A.
	· - maturat / spalat

· adunat hartie, peturi, si alte deseuri
	Persoanele desemnate de catre S.C. Piete  S.A.


În conformitate cu art. 6 alin. (7) din Legea nr.416/2001 privind venitul minim garantat, S.C. Horticultura S.A şi S.C. Pieţe S.A asigură instructajul privind normele de tehnică a securităţii muncii pentru persoanele care  prestează lunar lucrările de interes local, ţin evidenţa efectuării acestor ore şi întocmesc pontajul pe care îl  transmit lunar Direcţiei de Asistenţă Socială Comunitară Timişoara .
