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REFERAT

privind propunerea de acordare a normei de hrani (alimentatie de protectie)

in cuantum de 720 lei lunar, pentru personalul din cadrul Directiei Politiei Locale Timisoara

Potrivit prevederilor O.U.G. nr. 30/2007 privind organizarea si functionarea Ministerului
Administratiei si Internelor acesta exercita atributii conform Constitutiei si legilor térii cu privire la
functia publici si functionarii publici, asigurarea ordinii publice, paza persoanelor,
obiectivelor, bunurilor si valorilor, etc.

De asemenea in domeniul administratiei publice Ministerul Administratiei si Internelor
monitorizeaza aplicarea prevederilor cuprinse in strategiile si programele de reforma si restructurare
a administratiei publice centrale si locale, indruma si sprijina autoritéatile publice locale si aparatul
de specialitate al acestora in aplicarea corectd si unitard a prevederilor legale si in indeplinirea
atributiilor ce le sunt conferite prin lege, etc.

in art. 1 alin. (2) din Legea nr. 155/2010 a politiei locale se prevede:

“(1) Politia locald se infiinteazd in scopul exercitarii atributiilor privind apdrarea drepturilor §i
libertdtilor fundamentale ale persoanei, a proprietdtii private si publice, prevenirea si descoperirea
infractiunilor, in urmdtoarele domenii:

a) ordinea §i linigtea publicd, precum si paza bunurilor;

b) circulatia pe drumurile publice;

¢) disciplina in constructii si afisajul stradal;

d) protectia mediului;

e) activitatea comerciald,

/) evidenta persoanelor;

g) alte domenii stabilite prin lege.”
Astfel, conform prerogativelor conferite de lege, Politia Locald Timisoara are atributii

privind mentinerea si asigurarea ordinii si linistii publice, conform Planului de ordine si siguranta
publici al municipiului Timisoara.

Siguranta publicd reprezintd sentimentul de liniste si incredere pe care il conferd serviciul
politienesc pentru aplicarea masurilor de mentinere a ordinii §i linistii publice, a gradului de

sigurantd al persoanelor, colectivititilor si bunurilor, precum si pentru realizarea parteneriatului
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societate civildi — politie locald, in scopul solutiondrii problemelor comunitatii, al apdrarii
drepturilor, libertitilor si intereselor legale ale cetétenilor.

in conformitate cu cadrul legislativ, respectiv H.G. nr. 196/2005 privind aprobarea Strategiei
Ministerului Administratiei si Internelor de realizare a ordinii si sigurantei publice pentru cresterea
sigurantei cetdteanului si prevenirea criminalititii stradale, in cadrul structurii fortelor de ordine §i
sigurantd publicd, Politia Locald reprezinti o forti complementarid de ordine s§i siguranti
publica.

Conform atributiilor Ministerului Administratiei §i Internelor in domeniul ordinii §i
sigurantei publice, stabilite prin O.U.G. nr. 30/2007, privind organizarea si functionarea
Ministerului Administratiei si Internelor, aprobati cu modificari prin Legea nr. 15/2008, cu
modificarile si completdrile ulterioare, a prevederilor Strategiei nationale de ordine publica 2010-
2013, aprobati prin H.G. nr. 1040/2010, a prevederilor Strategiei Ministerului Administratiei §i
Internelor de realizare a ordinii si sigurantei publice, pentru cresterea sigurantei cetiteanului si
prevenirea criminalitatii stradale, aprobatd prin H.G. nr. 196/2005, in vederea operationalizarii
Politiei Locale s-au emis urmatoarele ordine ale ministrului administratiei si internelor:

- Ordinul nr. 54/10.03.2011 privind formarea initiald, in anul 2011, in institutiile de
invatimant ale Ministerului Administratiei si Internelor a politistilor locali cu atributii in
domeniul ordinii si linistii publice si in domeniul circulatiei rutiere;

- Ordinul nr. 92/05.05.2011 pentru aprobarea Metodologiei de elaborare a planului de
ordine si siguranta publici al politiei locale;

- Ordinul nr. 128/22.06.2011 pentru organizarea activitatilor privind accesul politiei
locale la baze de date ale Ministerului Administratiei i Internelor.

Potrivit dispozitiilor Ordinului Ministerului Administratiei si Internelor nr. 92/2011 politia
locald face parte din managementul integrat al misiunilor §i actiunilor desfisurate in scopul
mentinerii ordinii §i sigurantei publice.

In O.G. nr. 26/1994 privind drepturile de hrand, in timp de pace, ale personalului din
sectorul de apdrare nationald, ordine publicd §i sigurantd nationald si respectiv H.G. nr. 65/2003
privind stabilirea drepturilor de hrana in timp de pace ale personalului apartinind structurilor
Ministerului Administratiei si Internelor céruia i se aplicd Statutul politistului se prevede acordarea
de hranid gratuitd zilnic, potrivit normelor, personalului structurilor din sectorul de aparare
nationald, ordine publicd si siguranta national.

Ca urmare a reglementdrilor invocate mai sus, conform Ordinului Ministerului
Administratiei si Internelor nr. S/310/2009 privind hrénirea efectivelor Ministerului

Administratiei si Internelor in timp de pace “Functionarii publici, politistii, cadrele militare in
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activitate, personalul contractual, soldatii si gradatii voluntari, beneficiaza gratuit de normele de
hrand pe intreaga perioadd in care au dreptul la soldd/salariu/indemnizatie pentru cresterea
copilului, cu exceptia situatiilor in care prin prezentul ordin se prevede altfel.”, in cuantum de 24
lei/zi (720 lei/lund).

De asemenea in conformitate cu prevederile art. 14 din Legea nr. 319/2006 privind
securitatea si sinitatea in munci, salariatii care indeplinesc conditiile de munci ce impun
acest lucru au dreptul la norma de hrani (alimentatie de protectie).

In acest sens, in exercitarea atributiilor de serviciu, politistii locali i§i desfdsoard activitatea
in conditii de munca ce implica efort fizic mare, conditii nefavorabile de microclimate (zgomot
intens, vibratii, alte noxe profesionale) precum si conditii de munca ce implicé o solicitare nervoasa
deosebits, atentie incordata, etc., similare cu ale politistilor cu statut special.

Din analiza Ordinului Ministerului Administratiei si Internelor nr. $/310/2009 coroborat cu
art. 14 din Legea nr. 14/2006, rezultd cd norma de hrani se acordi atit functionarilor publici
cét si personalului contractual, prevederi din care rezulti ci norma de hrani se cuvine a fi
acordati si personalului Politiei Locale Timisoara.

Motivatia este una foarte simpla si justificatd, avand in vedere ca prin natura muncii (efort
fizic si psihic prelungit) fortelor din Sistemul integrat de ordine publicé trebuie s li se asigure o
hrana corespunzatoare.

fn acest context invocim dispozitiile O.G. nr. 137/2000 privind privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicati, cu modificirile si completarile
ulterioare, unde este consacrat principiul egalititii intre cetiteni, excluderea privilegiilor si
discriminirilor fiind garantate in exercitarea drepturilor economice, dreptul la conditii de
munci echitabile si satisficitoare, la o0 remuneratie echitabili si satisfacatoare, etc.

Dispozitiile ordonantei mai sus mentionate se aplica tuturor persoanelor fizice sau juridice,
publice sau private, precum si institutiilor publice cu atributii in ceea ce priveste:

a) Conditiile de incadrare in munci, criteriile si conditiile de recrutare, selectare i
promovare, accesul la toate formele si nivelurile de orientare, formare si perfectionare
profesionala;

b) Protectia si securitatea sociald;

¢) Serviciile publice sau alte servicii, accesul la bunuri si facilitati.

f) asigurarea linistii si ordinii publice;

g) alte domenii ale vietii sociale.
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Raportat la cele invocate, apreciem cd se impune acordarea dreptului personalului din
cadrul Politiei Locale intrucdt acesta face parte din structura fortelor de ordine publicd care
beneficiazd de norm# de hrand, neacordarea acesteia reprezinti o discriminare vadita si
nejustificati.

Mentionim cia de acest drept beneficiazd functionarii publici din cadrul Institutiei
Prefectului si alte structuri de politie locali similare din tara, respectiv politiile locale din
Sectoarele Municipiului Bucuresti, Politia Locald a Municipiului Bucuresti unde, Consiliile
Locale/Consiliul General au aprobat acordarea normei de hrand conform legislatiei in
vigoare.

Prin operationalizarea Politiei Locale Timisoara, au fost conferite noi competente institutiei,
s-au dezvoltat si largit sfera de atributii, au crescut cerintele si responsabilitatile acesteia.

Sistemul integrat de ordine si sigurantd publicd s-a dezvoltat si consolidat, politia locala
participd la patruldri mixte si actiuni comune cu structuri teritoriale ale Politiei Roméne si
Jandarmeriei in vederea cresterii gradului de siguranta a cetateanului si sporirea confortului urban.

In prezent se acorda personalului Politiei Locale Timisoara anual drepturi pentru igiend gi
securitate in muncd, in suma de 2.400.000 lei si ajutor de sarbdtori in sumi de 1.600.000 lei, in
total 4.000.000 lei, conform Acordului/Contractului Colectiv incheiat intre Primaria Municipiului
Timisoara si Sindicat, care isi vor inceta valabilitatea in luna decembrie 2011.

Precizdm cé prin acordarea normei de hrana in conditiile stabilite prin actele normative
aplicabile functionarilor publici si politistilor din cadrul Ministerului Administratiei §i Internelor
(24 lei/zi si 720 lei/luni) la numarul de posturi prevazute in organigramé, cheltuielile institutiei/an
vor fi in sumi totala de circa 2.900.000 lei (240.000 lei/luna).

Mentiondm cé in bugetul local al ordonatorului principal de credite, cheltuielile de personal
ale Politiei Locale Timisoara sunt previzute la capitolul bugetar 61.02 — Ordine publici si
siguranta nationala.

Avand in vedere aspectele prezentate mai sus, propunem promovarea unei Hotirari a
Consiliului Local al Municipiului Timisoara, pentru aprobarea acordirii normei de hrani, in
sumi de 720 lei/lund personalului Politiei Locale Timisoara, incepiand cu data de 01.01.2012,
cu incadrarea in prevederile bugetului institutiei pe anul 2012.

Rog dispuneti,

Avizat Juridic,
MIRELA LASUSCHEVICI
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