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   PRIMAR

Dr.Ing.GHEORGHE CIUHANDU

REFERAT

privind modificarea şi aprobarea  organigramei şi a  statului de funcţii pentru  aparatul de specialitate al Primarului 
Având în vedere faptul că specificul activităţilor desfăşurate în cadrul compartimentelor funcţionale ale aparatului de specialitate al Primarului implică exercitarea prerogativelor de putere publică prevăzute de art. 2 alin.(3)lit.a),b) şi e) din Legea nr.188/1999 privind statutul funcţionarilor publici , propunem transformarea posturilor de personal contractual din cadrul acestor compartimente în funcţii publice, după cum urmează:
· 2  posturi contractuale de  sef serviciu gradul I în 2 posturi de consilier, clasa I, gradul profesional superior -functii publice

· 1 post contractual de şef serviciu gradul I  vacant într-un post de  şef serviciu gradul  II
· 4 posturi inspector de specialitate gradul IA în 4 posturi de consilier, clasa I, gradul profesional superior
· 2 posturi de inspector de specialitate gradul I în 2  posturi de consilier, clasa I, gradul profesional  superior

· 3 posturi de inspector de specialitate gradul II în 3  posturi de consilier, clasa I, gradul profesional  principal
· 1 post de inspector de specialitate gradul II într-un  post de consilier, clasa I, gradul profesional  superior

· 3 posturi de inspector de specialitate gradul II în 3  posturi de consilier, clasa I, gradul profesional  principal

· 3 posturi de inspector de specialitate gradul II în 3  posturi de consilier, clasa I, gradul profesional  asistent

· 14 posturi referent, gradul IA în 14 posturi de referent, clasa III, gradul profesional superior

· 1 post de referent, gradul I într-un  post de referent, clasa III, gradul profesional  superior
· 1 post de referent, gradul II într-un  post de referent, clasa III, gradul profesional  superior

şi, concomitent,  înfiinţarea a 2 posturi de funcţii publice vacante de şef serviciu gradul  II - conform  tabelului privind modificarea calităţii posturilor- anexa nr.3  la prezentul referat. 
Faţă de cele de mai sus, propunem aprobarea organigramei şi statului de funcţii pentru aparatul de specialitate al Primarului, conform anexelor 1-2 la prezentul referat.
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