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   Gheorghe Ciuhandu

STAT DE FUNCŢII

	Nr. crt
	Denumirea funcţiei
	Nivel studii
	Funcţia publică
	Treapta de salarizare

	
	
	
	Nr. posturi
	Clasa
	Grad
	

	
	A. Funcţii publice de conducere
	
	
	
	
	

	1
	Director executiv
	S
	1
	
	
	

	2
	Director executiv adjunct
	S
	1
	
	
	

	3
	Şef serviciu
	S
	1
	
	
	

	4
	Şef birou
	S
	3
	
	
	

	
	Total funcţii publice de conducere
	
	6
	
	
	

	
	B. Funcţii publice de execuţie
	
	
	
	
	

	1
	Consilier juridic
	S
	1
	I
	superior
	3

	2
	Consilier juridic
	S
	1
	I
	asistent
	3

	3
	Consilier 
	S
	1
	I
	principal
	2

	4
	Consilier
	S
	2
	I
	asistent
	3

	5
	Consilier
	S
	2
	I
	debutant
	

	6
	Referent de specialitate
	SSD
	1
	II
	debutant
	

	7
	Referent
	M
	13
	III
	superior
	1

	8
	Referent
	M
	2
	III
	asistent
	2

	
	Total funcţii publice de execuţie
	
	23
	
	
	

	
	C. Funcţii personal contractual
	
	
	
	
	

	1
	Inginer de sistem
	S
	1
	
	II
	

	2
	Analist programator
	S
	1
	
	II
	

	3
	Inspector de specialitate
	S
	1
	
	III
	

	4
	Referent de specialitate
	S
	8
	
	II
	

	5
	Referent de specialitate
	S
	16
	
	III
	

	6
	Inspector de specialitate
	S
	1
	
	IA
	

	7
	Inspector de specialitate
	S
	1
	
	III
	

	8
	Referent
	M
	5
	
	IA
	

	9
	Referent
	M
	5
	
	I
	

	10
	Referent
	M
	7
	
	II
	

	11
	Referent
	M
	1
	
	III
	

	12
	Secretar-dactilograf
	M
	2
	
	I
	

	13
	Funcţionar
	M
	1
	
	I
	

	14
	Casier
	M
	1
	
	I
	

	15
	Arhivar
	M
	1
	
	I
	

	16
	Administrator
	M
	1
	
	I
	

	17
	Muncitor calificat
	G
	1
	
	I
	

	18
	Muncitor calificat
	G
	1
	
	III
	

	19
	Portar
	M
	1
	
	III
	

	20
	Ingrijitor
	G
	1
	
	I
	

	
	Total personal contractual
	
	57
	
	
	

	
	TOTAL GENERAL
	
	
	
	
	


	Număr total de posturi
	86

	   din care:
	

	1. Funcţii publice
	29

	  - de conducere
	6

	  - de execuţie
	23

	2. Personal contractual
	57

	  - de conducere
	5

	  - de execuţie
	50

	  - de deservire
	2


