Criterii de performanta

ANEXA 2.

Pe anul 2003
Grd. de |
Nr. Denumirea criterlu UM. | Preve- | Rea- Pro- Grd, de Coeli- indepli-
crt, de performanta den lizari | puneri | indepli- | clentde | nire pon-
2004 2004 D035 nire (%) | pondere derat a
—_— criteriifor |
0 I 2 3 4 5 G 7
1. | Eentabilitatea in funcie 12 | § 2 0,15
de cheltuielile totale P N
2. | Grad de acoperire a 116 108 113 0,15
cheltuielilor din % |
m VENITYI Proprii | i
3 | Productivitatea muncii mil, 340 406 411 W
lei/pers |
4. | Ponderea cheltuielilor
cu salariile in % 33 27 32 0,15
chelmielile de
cxploatare
5. | Indicele de crestere |
veniturd raportat la | min | {0,949 min 1 0,15 |
chelticli ' I
8. | Solvabilitate |
patrimoniala % | min 40 250 min 80 0,05
7. Yo
Grad de indatorar: max 50 | 13 max 4} 0,03
8. | Pericada de recuperare i
a creantelor zile | max 10 5 | max B 0,03
9. | Penoada de rambursare | |
a datorilor czile | max 30 22 max 28 0,05
]
10. | Lichiditate % | min 453 min 0,05
100 | 200 |
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" Obiective de performanta

pe anul 2003

ANEXA 2

Grd. de
M Denumirea LML Preve- Rea- Prio- Grd. de Coefi- indepli-
ert, obiectivului de deri | lizarl | puneri | indepli- | cientde | nire pon-
performanta 2004 2004 2003 | mire (%) _ ponders dﬂ[:i.t a |
= | criledilor
0 - 2 3 4 5 f 7
l. | Grad de indeplimre a
criteritlor de % g 103 100 1,35
. performanta B
2. | Achitarea obligatiilor in
termeneie legale %% 100 100 10007 0,1
3. | lmbunatatirea calitatii %
serviciilor prestate 180 100 100 0,30
4. | Repurarca defectiunilor .
constatate in penoada %o min 45 63 min 43 0,25
| de garantie _
Gradui global de indeplinire a obiectiveior de performanta




