CONSILIUL LOCAL TATARUSI
JUDETUL IASI
Tel./fax: 0232/714500
E-mail:primaria_tatarusi@yahoo.com

HOTARAREA nr.11
din 30.01.2024
privind stabilirea unor masuri cu privire la salariile de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual din Primaria Comunei Tatarusi incepand cu 1 ianuarie 2024 precum si aprobarea
Organigramei si a Statelor de functii

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI TATARUSI,JUDETUL IASI

Ludnd act de Proiectul de hotarare prezentat de citre primarul comunei, in calitatea sa de initiator inregistrat
sub nr.11803/2023 si raportul de aprobare al primarului comunei Tatarusi inregistrat sub nr.11804/2023,avizul
pentru legalitate dat de secretarul comunei Tatarusi, inregistrat sub nr.11808/2023 si Raportul
compartimentului de specialitate inregistrat sub nr.11805/2023;

Avand in avizele favorabile ale Comisiei de buget finante,Comisiei juridice si Comisiei de cultura din cadrul
CL.Tatarusi,avize favorabile inregistrate cu nr.11824/2023,nr.11825/2023 si respectiv nr.11826/2023;

Vazand ca s-au respectat principiile transparentei in procesul de elaborare a proiectelor actelor normative
conform Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publicd,republicata;

Avand in vedere prevederile:

a) art. 15, art. 41, art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romaniei, republicata,ale art. 3,
art. 4 si art. 6 paragraful 1 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptata la Strasbourg la 15 octombrie
1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997,ale art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil,
republicata, cu modificarile si completérile ulterioare si ale art.417,alin.2 si art.552,alin.1 din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) Legii 273/2006 ,privind finantele publice locale, republicate, cu modificarile si completarile ulterioare,
c)art.3,alin 4,art.11, art.13,alin.1,art.18 si art.38,alin.2 litera b din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, republicatd, cu modificéarile si completérile ulterioare;

d) Hotérarii Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata ;
e)Ordonantei de Urgenta nr.115/2023 privind unele masuri fiscal -bugetare in domeniul cheltuielilor publice,
pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative,
precum si pentru prorogarea unor termene art 1. alin 1,2 si 6 si ale Legii 296/2023 privind unele masuri siscal-
bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii sinanciare a Romaniei,pe termen lung,cu modificarile si completarile
ulterioare;

Luand in vedere Procesul verbal inregistrat sub nr. 11739/2023 ,din care rezulta indeplinirea conditiilor de
consultare a salariatilor ,cu privire la stabilirea salariilor ;

In temeiul art.196 alin.(1) lit. a, din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1.Incepand cu data de 1 ianuarie 2024, salariile de bazd pentru functionarii publici si personalul
contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei Tatarusi,judetul Iasi,ce fac parte din
familia ocupationala”Administratie..” ,se majoreaza cu 5%,fata de nivelul acordat in luna decembrie
2023.
Art. 2. (1)incepand cu data de 1 ianuarie 2024, salariile de bazi aferente personalului contractual din
aparatul de specialitate al primarului comunei Tatarusi,judetul Iasi,ce fac parte din familia
ocupationala “Sanatate si asistenta sociala.."respectiv asistentii personali ai persoanelor cu handicap
si asistentul medical comunitar,se mentin la nivelul lunii decembrie 2023.

(2)Incepéand cu data de 1 ianuarie 2024, salariile de baza aferente personalului contractual ce
fac parte din familia ocupationala “Cultura..” se mentin la nivelul lunii decembrie 2023.
Art. 3.Personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv,pe perioada de exercitara a
aceasteia,beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu 10 %.
Ar. 4.Incepand cu data de 1 ianuarie 2024,se mentine in plata indemnizatia de hrana,la nivelul lunii
decembrie 2023,pentru timpul efectiv lucrat, functionarilor publici si personalului contractual din
aparatul de specialitate al primarului comunei Tatarusi,judetul Iasi.



Ar. 5.Incepand cu data de 1 ianuarie 2024,se mentin in plata vaucherele de vacanta,in cuantum de
1600 , functionarilor publici si personalului contractual din aparatul de specialitate al primarului
comunei Tatarusi,judetul Iasi.

Ar. 6.Incepand cu data de 1 ianuarie 2024,se mentine in plata sporul pentru conditii vatamatoare
acordat in luna decembrie 2023, functionarilor publici si personalului contractual din aparatul de
specialitate al primarului comunei Tatarusi,judetul Iasi.

Art. 7.(1)Indemnizatia lunara de care beneficiaza primarul si viceprimarul comunei Tatarusi,se
mazoreaza cu 5% fata de nivelul lunii decembrie 2023.

(2)Indemnizatia lunara de care beneficiaza consilierii locali ai comunei Tatarusi,pentru
participarea la o sedinta de consiliu si una de comisie, este de 10% din indemnizatia lunara a
primarului,conform prevederilor art.212,alin.2 si alin.3 din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ,cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 8. Se reduc urmatoarele functii publice si contractuale,dupa cum urmeaza:
a)Consilier Asistent , compartiment fond funciar,vacant,pozitia I,pct.7 in Statul de functii.
b)Referent Superior ,compartiment sistenta sociala,vacant, pozitia VI,pct.4 in Statul de functii.
c)Referent contractual,compartiment sistenta sociala,vacant, pozitia VI,pct.7 in Statul de functii.
d)Referent Superior ,compartiment contabil,vacant, pozitia VIII,pct.5 in Statul de functii.
Art. 9. Se stabileste numarul maxim de posturi care se finanteaza in anul 2024 pentru functionarii
publici si personalul contractual ce fac parte din familia ocupationala”Administratie..” Cultura..” si
“Sanatate si asistenta sociala..”,conform Statului de functii aprobat prin HCL Tatarusi nr.13/2023,
respectiv 33 posturi.
Art.10.Se aproba Statul de functii si organigrama comunei Tatarusi,judetul Iasi,intocmite conform
articolului 9 si art.10 din prezenta hotarare ,in conformitate cu prevederile Legii 296/2023, conform
Anexei I si Anexei II,anexe ce fac parte integranta din prezenta hotarare.
Art. 11.D e ducerea la indeplinirea a prezentei hotarari,raspund salariatii compartimentului resurse
umane si compartimentului contabilitate.
Art. 12. Prezenta hotarare a fost adoptata de Consilliul Local al comunei Tatarusi in sedinta ordinara,
cu respectarea art. 139 ,alin.1 din 0.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ,cu un numar 13
voturi pentru, 0 voturi impotriva si 1 voturi abtineri, din totalul de 15 consilieri in functie,14 prezenti.
Art. 13. Prezenta hotédrare poate fi contestatd in termen de 30 de zile la instanta de contencios
administrativ competenta,in conditiile Legii nr.554/2004-Legea contenciosului administrativ,
modificata si completata ulterior;
Art. 14. Secretarul Comunei Tatarusi va aduce la cunostinta publica prezenta hotarare prin afisare la
avizierul primariei comunei Tatarusi precum si pe pagina de internet a institutiei si o va comunica in
mod obligatoriu in termenul legal persoanelor si institutiilor interesate, precum si Institutiei
Prefectului Judetului Iasi.
Nr. 11
Data
30.01.2024



Anexa nr. 1 la H.C.L. Tatdrusi nr. 11 din 30.01.2024

ORGANIGRAMA PRIMARIEI COMI
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STATUL DE FUNCTII AL PRIMARIEI

A. FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA: 2
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B. APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI

Anexa nr. 2 la H.C.L. Tatidrusi nr. 11 din 30.01.2024

COMUNEI TATARUSIL, JUDETUL IASI
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General
I Compartiment FOND FUNCIAR
5 BURCUS IULIANA Inspector I | asistent
6 | COSTAN OANA Referent III | superior
I Compartiment JURIDIC
2 VACANT Consilier I | asistent 1 2 S
juridic
I Compartiment AUDIT
3 VACANT _ _?a:oﬂ _ ~J superior _
v Compartiment REGISTRUL AGRICOL
7 VACANT Consilier I | asistent 1 S
8 IOSUB MARINICA - Consilier I | asistent 1 4 S
RALUCA
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Compartiment Urbanism si amenajarea teritoriului, Achizitii publice si Transport Public Local si autorizare




9 ANGHELINA IULIAN Consilier I | superior 4 S
achizitii
VI | Compartiment ASISTENTA SOCIALA
10 | SAVA MIHAELA _ _ Inspector _ I _ superior _ k _ _ _ _
VII | Compartiment ASISTENTA COMUNITARA
11 | CAREJA OFELIA Asistent M 5
comunitar
12 | MACOVEI ALINA Asistent M 3
comunitar
VIII | Compartiment CONTABIL
13 [ ILISOAIA MARIEANA _ | Consilier | I [ principal | | 5] S _ _ _ _
IX Compartiment IMPOZITE SI TAXE
14 | IOSUB CRISTINEL - GRIGORE Referent IIT | superior 5 M
15 | IOSUB MARIA Referent Il | superior 5 M
X Compartiment DESERVIRE, ACTIVITATI ADMINISTRATIVE
16 | BURTILA COSTICA Guard G 4
17 | VACANT Muncitor G
18 | VACANT Paznic G
19 | TOMA NECULAI Paznic G
20 | PORFIR PETRONELA Sofer M
microbuz
scolar
21 | IOSUB CONSTANTIN Sofer M |
microbuz
scolar
8 ASAFTEI GHEORGHE SAMIR Sofer M
microbuz
scolar
9 | BUHA VERGINEL Sofer M
microbuz
scolar
XI | SERVICIUL PUBLIC DE GOSPODARIRE COMUNALA
10 | VACANT | ] [ ] Sofer | | M | _
XII | SERVICIUL VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA
22 | PAVAL FLORIN Muncitor 11 G 5
23 | GORCIOAIA ION-VIOREL Muncitor v G 5
XIII | SERVICIUL PUBLIC DE SALUBRIZARE
24 | AILINCAI VIOREL-VASILE | _ | | ] Muncitor | III | G | | 4




25 | SANDU CATALIN _ | ] | | Muncitor [ 11 | [ 3
XIV | Compartiment CULTURA
26 | DANILA FLORIDANA Ingrijitor
/2 norma
27 | BOGHEAN DANIELA Referent
2 normi
11 | VACANT Referent
XV | Compartiment BIBLIOTECA COMUNALA
28 | GHIBAN IOANA _ _ | ] _ | ] _ | Referent | T | | 4
XVI | Compartiment MUZEE, EXPOZITII SI INFORMARE TURISTICA
12 VACANT _ _ _ _ _ % _ _ _ Inspector _ A% _ % 1
Denumire post/functie Ocupate Vacante TOTAL
Demnitari 2 0 2
Numdr total functii publice de conducere - SECRETAR 1 0 1
Numar total functii publice de executie 8 2 10
Numir total functii contractuale de conducere 0 0 0
Numir total functii contractuale de executie 14 6 20
NUMAR TOTAL FUNCTII 23 8 33




