ROMANIA

JUDETUL IASI

UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA A COMUNEI STRUNGA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI STRUNGA

HOTARAREA NR. 8.
privind modificarea coeficientilor de ierarhizare i stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii
publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei Strunga,
judetul Tagi,incepand cu data de 01.01.2020

Consiliul local al comunei Strunga, judetul Iasi;

Avand in vedere prevederile Hotérérii nr. 40/28.07.2017 a Consiliului local al comunei
Strunga, judetul lasi,privind stabilirea coeficientilor de ierarhizare si a salariilor de bazi pentru
functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei
Strunga, judetul lasi, incepand cu data de 01.07.2017;

Avénd in vedere prevederile Hotdrarii nr. 11/31.01.2019 a Consiliului local al comunei
Strunga, judeful lagi privind modificarea coeficientilor de ierarhizare si a salariilor de bazi
pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului
comunei Strunga, judetul Iasi, incepand cu data de 01.02.2019;

Avand in vedere referatul nr.323/21.01.2020 intocmit de doamna Filip Rodica-
consilier(contabil) cu privire la modificarea coeficientilor de ierarhizare si stabilirea salariilor de
bazd pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului comunei Strunga, judetul Tasi,incepand cu data de 01.01.2020;

Avand in vedere prevederile art.138 alin.(4-5) din Constitutia Roméaniei, republicati (r1);

Avand in vedere prevederile art.1 alin.(2),lit.”a”,art.19 alin.(1) lit.”a”, art.39 alin.(6) si ale
art.58 alin.(1) din Legea nr.273/2006 privind finantele publice, cu modificirile si completirile
ulterioare;

Avand in vedere prevederile art.7 alin.(2) din Legea nr.287/2009 privind Codul civil,
republicatd , cu modificérile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile H.CL. nr. 47 din 27.09.2019 privind aprobarea
Organigramei si a Statului de functii al aparatului de specialitate al primarului comunei Strunga,
judetul Iasi;

Avéand in vedere prevederile art.1,art.3 alin.(1) si (4),art.6,art.8 - 9,art.10,art.11,art.15-
16,art.25-27, art.36 i art. 38 precum si anexele VIII -IX din Legea-cadru nr.153/2017 privind
salarizarea personalului plétit din fonduri publice;

Aviand in vedere prevederile Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

Avénd in vedere prevederile Legii nr.334/2002 a bibliotecilor,republicati,cu modificarile
si completarile ulterioare;

Avénd in vedere prevederile art. 10 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptati la
Strasbourg la 15 octombrie 1985 si ratificatd prin Legea nr.199/1997;

Avand in vedere prevederile Legii 53/2003 - Codul muncii, republicati, cu modificirile
si completarile ulterioare;

Avénd in vedere prevederile H.G. nr. 935/2019 pentru stabilirea salariului de bazi minim
brut pe tard garantat in platé;



Avénd in vedere proiectul de hotdrdre nr.311/21.01.2020,intocmit de primarul comunei
Strunga,judetul Tagi, cu privire la modificarea coeficientilor de ierarhizare si stabilirea salariilor
de baza pentru functionarii publici i personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului comunei Strunga, judetul Iasi,incepand cu data de 01.01 .2020;

Avand in vedere referatul de aprobare nr.312/21.01.2020 a proiectului de hotirare
nr.311/21.01.2020 privind modificarea coeficientilor de ierarhizare si stabilirea salariilor de bazi
pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului
comunei Strunga, judetul lagi,incepind cu data de 01.01.2020;

Avénd in vedere avizele Comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului local al comunei
Strunga, judetul Iasi, prin care avizeaza favorabil dezbaterea si adoptarea proiectului de hotirare
nr.311/21.01.2020,intocmit de primarul comunei Strunga,judeful Iasi,privind modificarea
coeficientilor de ierarhizare si stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei Strunga, judetul
Tasi,incepand cu data de 01.01.2020;

Avénd in vedere prevederile art.129,alin.(14)din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ;

In temeiul art.139,alin.(1) si alin.(3),lit.”a”,art.196,alin.(1),lit.”a” si art. 243,alin.(1),lit.”a”
din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,

HOTARASTE :

Art.1. — Se aproba modificarea coeficientilor de ierarhizare si stabilirea salariilor de baza
pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului
comunei Strunga, judetul Iagi,incepénd cu data de 01.01.2020,conform anexei care face parte
integrantd din prezenta hotarare.

Potrivit art. 3 alin. 4 din Legea — cadru nr. 153/2017, ordonatorul principal de credite va
stabili, prin dispozitie,salariile de bazd lunare pentru functiile din organigrami Primdriei
comunei Strunga,judetul lagi, astfel inct se se incadreze in sumele aprobate cu aceasti destinatie
in bugetul propriu.

Art.2. — Primarul comunei Strunga,judetul lagi,va asigura aducerea la indeplinire a
prevederilor prezentei hotérari.

Art.3. - Secretarul general al comunei Strunga,judetul Iasi judetul Iasi,va comunica un
exemplar din prezenta hotdrare,primarului comunei Strunga,judetul Iasi,compartimentului
financiar-contabil din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Strunga , precum si
Institutiei Prefectului judetului lagi - Serviciul control legalitate acte si contencios administrativ.

Data astazi 31.01.2020
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