ROMANIA
CONSILIUL LOCAL
MUNICIPIUL SLOBOZIA

Adresd: Siobozia, Strada Episcopie nr, 1, 920023, Judetul lalomita, LI 4365352
Telefon: 02437231 401, Fax 02430212148

Wiebsite: httpsimunici plulsioboziare | Emall: office@municiplulsioborziaro

HOTARARE
privind aprobarea
PLANULUI ANUAL DE ACTIUNE
privind serviciile sociale administrate si finantata din bugetul
Consiliului Local Slobozia
-pentru anul 2026-

Consiliul Local al Municipiului Slobozia, judeful Ialomita, intrunit in sedinta ordinara din 30
Martie 2026,

Avénd 1n vedere:

Referatul de aprobare al domnului Primar Potor Danut Alexandru;

Adresa Directiei de Asistenta Sociala Slobozia, inregistrati la Primaria Municipiului Slobozia sub
nr. 32259/03.03.2026;
Raportul de avizare al Comisiei Economice, al Comisiei Juridice si al Comisiei de Cultura,
Invatamant, sanatate, Tineret, Protectia Sociala din cadrul Consiliului Local al Municipiului
Slobozia;
Prevederile art. 112 alin. (3) lit. b) din Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare; prevederile art. 2 lit. ¢), art. 3 alin. (2) lit. lit. €), art. 5 si art. 16 alin. (2) lit.
d) din Anexa 2 la Hotararea Guvernului nr. 797/2017 privind aprobarea regulamentelor-cadru de
organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de
personal; prevederile art. 118, alin. 3 din Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale si prevederile
Ordinului nr. 1086/2018 din 20 februarie 2018 privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual
de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului local;

In temeiul art. 129 alin. (2) lit. d) coroborat cu alin. (7) lit. b) din Codul administrativ, cu

modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1 — Se aproba PLANUL ANUAL DE ACTIUNE privind serviciile sociale administrate
si finanfatd din bugetul Consiliului Local Slobozia, pentru anul 2026, conform Anexei care face
parte integranta din prezenta hotarare. _

Art.2 — Prezenta hotdrére va fi adusa la cunostinga la cunostinta publica prin afisare la sediul
Primériei Slobozia si pe site-ul propriu www.municipiulslobozia.ro.

Art.3 — Prezenta hotarére va fi comunicata prin grija secretarului Municipiului Slobozia,
Directiei de Asistenta Sociala Slobozia, in vederea aducerii la indeplinire.

PRESEDINTE DE SEDINTA, Contrasemneazi,
Meglei Gheorghe Gabriel Secretar General al Municipiului Slobozia
Jur. Tudoran Valentin
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Romaénia - Judetul Talomita Anexa la HCL nr. 66/30.03.2026
Municipiul Slobozia
Directia de Asistentd Sociala Slobozia

PLANUL ANUAL DE ACTIUNE

Privind serviciile sociale administrate i finantatd din bugetul
Consiliului Local Slobozia

Pentru anul 2026



Aviand in vedere:
1.Strategia Integratd de Dezvoltare Urband a Municipiului Slobozia 2021-2027, aprobata
prin H.C.L. Slobozia nr. 27 din 27.01.2022, in care se regdsesc urmitoarele obiective pentru
domeniul social:
Optimizarea si diversificarea ofertei de servicii §i structuri de asistentd sociali:
a. Monitorizarea permanenta a grupurilor vulnerabile pentru a evita situatiile de
marginalizare;
- Efectuarea de anchete sociale, sondaje, chestionare, analiza dosarelor, studii de caz,
etc.
b. Diversificarea structurilor de servicii sociale destinate persoanelor defavorizate:
- Administrarea unui Centru comunitar al persoanelor in varstd din municipiul Slobozia,
pentru persoanele de varsta a treia care au nevoie de spatii de socializare;
c. Sustinerea proiectelor din sfera economiei sociale, pentru o integrare reala a
persoanelor aflate Tn dificultate:

- Consilierea si Indrumarea persoanelor defavorizate;

2. Strategia de Dezvoltare Urbanid a Judetului Ialomita 2021-2027, in care se regdsesc
urmatoarele obiective pentru domeniul social:

a. Sistem de educatie performant si incluziv, adaptat nevoilor de formare a resursei
umane:

- Imbunitatirea infrastructurii educationale pentru a asigura o scolarizare echitabild si
inclusivd la nivel local. Se urmdreste dezvoltarea facilitdtilor educationale si adaptarea
sistemului la cerintele pietei muncii. Din perspectiva asistentel sociale, se vizeaza cresterea
accesului la educatie pentru toate categoriile de varstd, inclusiv adultii, si se cautd
imbunatatirea calitatii si atractivitafii serviciilor de educatie.

b. O retea de centre si servicii sociale performantd, diversificata si adaptata nevoilor
tuturor tipurilor de beneficiari in intreg teritoriul:

- Obiectivul propune colaborarea intre sectoarele public, privat si organizatiile
neguvernamentale pentru a dezvolta si diversifica serviciile sociale. Scopul este s raspunda
nevoilor variate ale beneficiarilor si sd extindd acoperirea teritoriald. Directiile de actiune
includ imbundtétirea infrastructurii pentru copii, tineret si persoane varstnice, adaptarea
serviciilor la nevoile beneficiarilor, stimularea parteneriatelor locale si furnizarea de servicii

specifice pentru zonele marginalizate;



3. Strategiei Guvernului Romaéniei de incluziune a cetiitenilor romani apartinand
minorititii rome pentru perioada 2022-2027, aprobata prin H.G. nr. 560/28.04.2022, in
care se regasesc urmatoarele obiective pentru domeniul social:

a. Cresterea standardului de viata al populatiei si stimularea cAstigurilor obtinute din
munca:

- Facilitarea ocupdrii i promovirii politicilor publice cu adresabilitate citre toate
grupurile vulnerabile: romi, persoane cu dizabilitati, femeile, copiii striizii, tinerii de 18 ani

care parasesc institutiile de protectie ale statului, persoanele in varsta, etc;

4. Strategia nationald privind incluziunea sociali si reducerea siriciei pentru perioada
2022-2027, aprobatd prin Hotararea Guvernului Roméniei, nr. 440-2022, in care se regisesc
urmatoarele obiective pentru domeniul social:

a. Reducerea Sariciei si Inegalitatilor in Roménia pana in 2030:

- Roménia isi propune sa reducd siricia si inegalititile pana in 2030, iar Strategia
nationald pentru 2022-2027 este cruciala in acest efort. Adaptati la standardele europene si
globale, strategia se concentreaza pe reducerea riscului de siricie si excluziune sociald, avand
obiectivul general de diminuare cu cel putin 7% a acestor probleme pani in 2027. Prin
abordare integrata si repartizare eficientd a competentelor, se urmareste echitatea sociald si
asigurarea egalitatii de sanse.

b. Reducerea Sdraciei si Excluziunii Sociale in Roménia prin Investitii Sociale si
Modernizare.

- Un alt obiectiv este acela de reducere a numarului celor expusi riscului de siricie si
excluziune sociald pana in 2027, inclusiv prin investitii sociale, modernizarea protectiei
sociale si imbundtatirea capacititii administrative. Se acorda atentie copiilor, se promoveazi
egalitatea intre mediul rural si urban, iar strategia cauta sa optimizeze serviciile sociale si sa

imbunatateasca coordonarea politicilor sociale;

5. Strategia nationald privind ingrijirea de lungd durati, promovarea imbitranirii
active si protectia persoanelor virstnice, pentru perioada 2023-2030, aprobati prin H.G.
nr. 1.362/2023, care stabileste urmitoarele directii de actiune relevante la nivel local:

a. Cresterea accesului la servicii de ingrijire de lungi durata:

- Dezvoltarea serviciilor comunitare (ingrijire la domiciliu, centre de zi pentru a permite
persoanelor varstnice sd rdmand in propriul mediu de viatd ct mai mult timp;

b. Promovarea imbatranirii active:



- Sustinerea participarii seniorilor la viata sociala, culturala si civicd, precum si
combaterea izolarii sociale si a singuratatii;

c. Protectia Impotriva abuzului si neglijarii:

- Implementarea de masuri de prevenire a oricdrei forme de maltratare a persoanelor
varstnice;

d. Digitalizarea si adaptarea serviciilor:

- Facilitarea accesului seniorilor la tehnologie si adaptarea infrastructurii publice la

nevoile persoanelor cu mobilitate redusa.

6. Strategia nationald pentru protectia si promovarea drepturilor copilului 2023-2027,
intitulati ,,Copii protejati, Roméinia sigura”, aprobatd prin H.G. nr. 1.272/2023, care
vizeaza urmatoarele obiective prioritare aplicabile activitatii Directiei de Asistentd Sociali:

a. Prevenirea separdrii copilului de familie:

- Consolidarea serviciilor de sprijin la nivel comunitar pentru a reduce riscul de abandon
si pentru a sustine familiile vulnerabile in cresterea copiilor;

b. Combaterea sariciei si a excluziunii sociale in randul copiilor:

- Implementarea ,.Garanfiei europene pentru copii” prin asigurarea accesului gratuit si
eficient la servicii de educatie, nutritie, sanatate si locuire adecvata;

c. Protectia impotriva violentei:

- Dezvoltarea mecanismelor de identificare timpurie si interventic in cazurile de abuz,
neglijare sau exploatare a minorilor;

d. Accesul la servicii de calitate:

- Imbunitatirea infrastructurii si a dotérilor centrelor de zi si a complexelor de servicii

destinate copiilor, pentru a asigura standarde ridicate de ingrijire si consiliere.

7. Strategia nationald de sinitate pentru perioada 2023-2030, intitulati ,,Pentru
sdnitate, impreund”, aprobata prin H.G. nr. 1.020/2023, cu urmitoarele obiective strategice
aplicabile la nivelul municipiului Slobozia:

a. Acces universal la servicii de sanitate:

- Reducerea barierelor in accesarea serviciilor medicale pentru persoanele vulnerabile si
asigurarea echitétii in distributia resurselor de sanatate;

b. Dezvoltarea asistentei medicale comunitare integrate:

- Consolidarea colaborarii dintre asistentii sociali si asistentii medicali comunitari

pentru a oferi un pachet integrat de servicii la domiciliul beneficiarilor;



¢. Promovarea sanatatii si preventia:

- Implementarea programelor de educatie pentru sanatate in cadrul centrelor de zi si
centrelor comunitare pentru prevenirea bolilor cronice si promovarea unui stil de viata
sdnatos;

d. Sanatatea mamei si copilului:

- Imbunititirea monitorizarii gravidelor si copiilor din familii defavorizate pentru a

asigura o dezvoltare timpurie armonioasa.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
Consiliului Local al Municipiului Slobozia cuprinde:
1. Date privind administrarea, Infiintarea si finantarea serviciilor sociale—~Capitolul I;
2. Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale
existente la nivel local-Capitolul II;
3. Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreazi in

domeniul serviciilor sociale-Capitolul ITT

Capitolul I: Administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale

A. Serviciile sociale existente la nivel local



Cod serviciu

Bugetele estimate pe surse de finantare, pentru serviciile sociale

amurg”

imbatrinire activi.

existente:
Nr. i : g
Crt. sotial, nc.:oqa. U.e..EE.:.mm. Categoria de beneficiari Capacitate Gradde
Nomenclatorului serviciului social ocupare Contributii
serviciilor sociale Biiget lacal ) Buget Buget de _ue-.mowsm Alte
judetean stat S surse
beneficiare
Complex Servicii Persoane si wm.:::.: aflate in risc de
Sociale sardcie extrema, persoane fira
1 8899-CP-DH-1 " venituri sau cu venituri reduse, 200 40% 1.956.000 lei 0 0 0 0
Compartiment R i
Cantina sociala ., YISQUGL SINEH, el spant cu
dizabilitati si persoane fard adapost.
Copii (6-14 ani) aflati in dificultate,
2 8891-C2-C-H Centrul de zi ERpUSE tizculul de abandon tHmmilial 45 75% 289.000 lei 0 0 0 0
si scolar, provenind din familii cu
Tesurse precare.
Somplet e Copii (6-16 ani) i familii din
Sociale Carticr Bora comunitati mar inalizate, aflate in
3 8891-C2-C-H Centrul e o S 50 70% 214.300 lei 0 0 0 0
G dificultate economici si sociald
Multifunctional J
severd.
Bora
Persoane/familii fard adapost,
Complex Servicii persoane in risc social sau situatii
4 8790-CR+PFA-II Sociale Cartier Bora de crizii (in principal biirbati 20 75% 263.200 lei 0 0 0 0
Adipost de noapte proveniti din sistemul de protectie,
fard venituri).
Serviciul Beneficii G ; o
- waao.mﬁa.énmg.om $1 pensionari din
5 8899 CZPN-V | Compartiment Club | ™Municipiv, aflate in risc de izolare 200 30% 170.000 lei 0 0 0 0
i i sociald, care necesiti misuri de
sentort “Risdrit in




B. Servicii sociale propuse pentru a fi infiintate in anul 2026
Pentru anul 2026 nu se propune infiintarea de noi servicii sociale, prioritatea fiind

consolidarea si diversificarea celor existente.

C. Programul de contractare si subventionare

Contractarea serviciilor sociale: Pentru anul 2026, Directia de Asistentd Sociali
Slobozia nu estimeaza contractarea de servicii sociale de la furnizori privati.

Subventionarea asociatiilor si fundatiilor: Programul de subventionare a asociatiilor si
fundatiilor romane cu personalitate juridics, care infiinteazd si administreazi unitati de
asistentd sociald (conform Legii nr. 34/1998), va fi stabilit in functie de cererile depuse si

creditele bugetare aprobate.

Capitolul IT - Planificarea activititilor de informare a publicului cu privire la
serviciile sociale existente la nivel local in conformitate cu prevederile art. 6 din
Hotararea Guvernului nr. 797/2017

1. Revizuirea/actualizarea informatiilor de interes public se publici pe pagina proprie de
internet http://dasil.ro/ §i se afiseazd la sediul Directiei de Asistentd Sociald Slobozia,
respectiv:

a.  Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale pentru municipiul Slobozia;

b.  Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din

bugetul consiliului local;

c.  Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare —

formulare/modele de cereri in format editabil, programul institutiei, conditii de

d. eligibilitate, informatiile privind costurile serviciilor sociale acordate, pentru

fiecare serviciu furnizat, etc, se actualizeazi cel putin lunar;

e.  Informatii privind serviciile sociale disponibile in Municipiul Slobozia,

acordate de furnizori publici ori privati;

1. Lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si din judet si a serviciilor
sociale acordate de acestia;

ii. Serviciile sociale care functioneaza in cadrul Directiei de Asistentd Sociald
Slobozia: date privind beneficiarii, costurile si personalul/tipul de serviciu,
inregistrate in anul anterior;

iii.  Situatii statistice care privesc serviciile sociale organizate si acordate la nivelul

judetului Talomita.



f. Informatii privind alte servicii de interes public — se actualizeazi cel putin
trimestrial;

2. Activitdti de informare a publicului prin mass-media, altele decat activitatea de
informare a beneficiarului, in cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe
perioada realizirii evaludrii initiale, a anchetelor sociale, sau a activitatii de consiliere in
cadrul centrelor de zi.

3. Telefonul verde — nu este cazul;

4. Campanii de informare §i sensibilizare a comunitatii, organizate de Directia de
Asistentd Sociala Slobozia sau in colaborare cu alte servicii publice de interes local, etc.;

5. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale Directiei de Asistentid Sociali
Slobozia;

6. Organizarea de intdlniri tripartite: furnizorii de servicii sociale, organizatii de
voluntariat, asociatii ale persoanelor beneficiare, etc.;

7. Activitafi de informare §i consiliere realizate prin serviciul de asistentd comunitara,
cum ar fi: congtientizare si sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune sociala,
respectarea drepturilor sociale i promovarea misurilor de asistentd sociald, mediere sociala,
eteg

8. Mesaje de interes public transmise prin presa.

Capitolul III - Programul de formare si indrumare metodologici a personalului care lucreazi
in domeniul serviciilor sociale
1. Propuneri de activitati de formare profesionald continua in vederea cresterii
performantei personalului din structurile proprii/instruire, etc.;
a. Cursuri pentru asistentii personali
b. Cursuri igiend

- Buget estimat — 17.000 lei.

Director Executiv,

Jur. Munteanu Luminita

PRESEDINTE DE SEDINTA, Contrasemneazi,
Meglei Gheorghe Gabriel Secretar General al Municipiului Slobozia

Jur. Tudoran Valentin
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