ROMANIA
CONSILIUL LOCAL
MUNICIPIUL SLOBOZIA

Adresa: Slobozia, Strada Episcopiei nr. 1, 920023, Judetul lalomita, CUI 4365352
Telefon: 0243/231.401, Fax: 0243/212.149

Website: https://municipiulslobozia.ro | Email: office@municipiulsiobozia.ro

HOTARARE
privind infiintarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenti la nivelul
Municipiului Slobozia

Consiliul Local al Municipiului Slobozia, judetul Ialomita, intrunit in sedintd ordinara
in data de 24 noiembrie 2022,

Aviand in vedere:

@ Referatul de aprobare al domnului primar Soare Dragos;

B Raportul de specialitate al Compartimentului Management Institutional, Protectie Civilj,
SVSU, inregistrat la Primaria Municipiului Slobozia sub nr. 112645/2022;

B Raportul de avizare al Comisiei Juridice si de Disciplind din cadrul Consiliului Local al
Municipiului Slobozia;

B Prevederile Ordinului nr. 75 din 27 iunie 2019 pentru aprobarea Criteriilor de performanta
privind constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private
pentru situatii de urgentd, cu modificérile si completarile ulterioare; ale Legii nr. 481 din 8
noiembrie 2004 privind protectia civild, republicatd, cu modificirile si completarile
ulterioare; ale Ordinului nr. 163 din 28 februarie 2007 pentru aprobarea Normelor
generale de apdrare fmpotriva incendiilor, cu modificarile si completarile ulterioare; ale
Hotérérii Guvernului nr. 642 din 29 iunie 2005 pentru aprobarea Criteriilor de clasificare
a unitatilor administrativ-teritoriale, institutiilor publice si operatorilor economici din
punct de vederc al protectiei civile, in functie de tipurile de riscuri specifice cu
modificarile si completarile ulterioare; ale Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 21 din
15 aprilie 2004 privind Sistemul National de Management al Situatiilor de Urgenta cu
modificdrile si completirile ulterioare; ale art. 586-589 din Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

In conformitate cu prevederile art. 129 alin. (1), (2) lit. d), coroborat cu alin. (7) lit. h),
respectiv art. 139 alin. (3) lit. g) din Codul Administrativ,

HOTARASTE:

Art. 1 Se aproba Infiintarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta la nivelul
Municipiului Slobozia, ca structura specializata, aflatd in subordinea Consiliului Local.

Art. 2 (1) Se aproba Regulamentul de Organizare si Functionare al Serviciului
Voluntar pentru Sltuatu de Urgenta mentionat la art. 1, conform Anexei la prezentul proiect de
hotarére.

(1) Anexele nr. 1- 4 la Regulamentul specificat la alin. (1), fac parte integranti din
prezenta hotarare.

Art. 2 Prezenta hotirare va fi adusa la cunostinta publicului prin afisarea la sediul
Primariei Municipiului Slobozia, respectiv pe website-ul https://municipiulslobozia.ro.

Art.3 Prezenta hotardre va fi comunicatd prin grija Secretarului General al
Municipiului Slobozia Com\paﬁ,fhenglul Management Institutional, Protectie Civila
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PRESEDINTE DE ﬁED ENTA - contrasemneaza,
Damian Georglca i\ b SECRETAR GENERAL MUNICIPIU

jur. Tudoran Valentin

Nr. 419 din 24.11.2022
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REGULAMENTUL

DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE
URGENTA

CAPITOLUL L.
DISPOZITII GENERALE

Art. 1 (1) Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta de tip V 1 este infiintat in baza Hotirarii
Consiliului local al municipiului Slobozia si indeplineste atributiile in conditiile legii intr-un sector de
competentd ce reprezintd teritoriul unitatii administrativ-teritoriale al municipiului Slobozia, stabilit cu
avizul Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd ,BARBU CATARGIU” al judetului lalomita.

(2) Serviciul voluntar pentru situatii de urgentd al municipiului Slobozia isi desfasoara activitatea
in baza prezentului Regulament.

(3) Serviciul voluntar pentru situatii de urgentd este componentd a sistemului local pentru
managementul situatiilor de urgenta.

(4) Activitatea serviciul voluntar pentru situatii de urgenta este coordonata de primar, in calitate
de presedinte al Comitetului local pentru situatii de urgenti Slobozia.

Art. 2 Functia de sef serviciu voluntar pentru situatii de urgenta se stabileste si se incadreazi
prin hotérére de consiliu local in mod obligatoriu, cu personal angajat, profesionist in domeniu conform
art. 22, alin. (3) din Ordinul Ministerului Administratiei si Internelor nr. 75/2019, pentru aprobarea
Criteriilor de performanta privind constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si private pentru
situatii de urgenta.

Art. 3 Serviciul voluntar pentru situatii de urgentd se constituie si functioneaza in subordinea
Consiliului local al municipiului Slobozia, din a carui structurd organizatorici face parte, in scopul
asigurarii acoperirii riscurilor potentiale din sectorul de competentd, atat din punct de vedere preventiv,
cat si din punct de vedere operational. Activitatea serviciului se desfasoara in domeniul apararii vietii,
avutului public si/sau privat in situatii de urgenti.

Art. 4 Constituirea, incadrarea si dotarea serviciului voluntar sunt realizate in functie de:

a) numdrul de gospodarii si / sau clddiri de locuit colective;

In municipiul Slobozia sunt 4.012 gospodarii si/ sau cladiri de locuit colective, distribuite astfel:
in localitatea Slobozia 2455 gospodarii si / sau cladiri de locuit colective, in localitatea Slobozia Noui
1030 gospodarii si In localitatea Bora 527 gospodirii.

b) distanfa fatd de structurile de interveniie ale serviciilor profesioniste pentru situafii de
urgenfd;

In municipiul Slobozia functioneazd Inspectoratul pentru Situatii de Urgenti "BARBU
CATARGIU” al judetului lalomita si Garda de interventie Slobozia din cadrul Detasamentului de
pompieri Slobozia.

c)tipurile de riscuri identificate in sectorul de competentd si concluziile rezultate din Planul de
analizd 5i acoperire a riscurilor, intocmit potrivit Metodologiei de elaborare a Planului de analizd si
acoperire a riscurilor si a Structurii-cadru a Planului de analizd §i acoperire a riscurilor, aprobate prin
Ordinul ministrului administratiei si internelor nr. 132/2007;

La nivelul municipiului Slobozia au fost identificate urmatoarele tipuri de riscuri:

1. Riscuri naturale:

- Fenomene meteorologice periculoase
Inundatii
Inzapeziri si inghet
Secetd
- Incendii de padure
Cutremure de pamant



2. Riscuri tehnologice:
- Industriale
De transport si depozitare produse periculoase
Transporturi :
Poluare ape T e N
Esecul utilitatilor publice (3 e N\
Caderi de obiecte din atmosferd sau din cosmos | -[ /7 o
Munitie neexplodata o\ (Y& %
3. Riscuri biologice:
- epidemii o
- epizootii/zoonoze SXebons
d)destinatia, numdrul de utilizatori si/sau suprafaja constructiilor/aferentd utilajelor §i
instalatiilor tehnologice si nivelul riscului de incendiu;
Municipiul Slobozia are o suprafatd de 13.298,65 ha, din care: 1.329,35 ha intravilan si
11.969,30 ha extravilan. Numirul de locuitori este de 51.401.
Avand in vedere situatia operativa din ultimii 5 ani, nivelul riscului de incendiu este mediu la
gospodariile populatiei si operatorii economici din unitatea administrativ teritoriala a municipiului.
e) asigurarea timpului de rdspuns;
Timpii de raspuns care s-au avut in vedere sunt:
- la institutii si operatori economici din subordinea consiliului local este de 15 minute,
- pani in cel mai indepartat punct din unitatea administrativ teritoriala este de 20 de minute.
) asigurarea permanentd a intervenfiei;
Serviciul voluntar pentru situatii de urgentd al municipiului Slobozia asigurd permanent
interventia in unitatea administrativ teritoriald, astfel:
- in situatii de normalitate: in timpul programului de lucru 08.00 la 16.00 din locul de dispunere,
iar in afara programului de lucru de la domiciliu;
- 1a producerea unei situatii de urgentd sau cand exista premisa producerii iminente a unei situatii
de urgenta, serviciul se desfasoard in ture.
g) dotarea cu instalatii de stingere a incendiilor;
in municipiul Slobozia existi retea de hidranti stradali, care va fi dezvoltatd permanent in
vederea asigurarii apei necesare pentru stingerea incendiilor.

1

CAPITOLUL II
ORGANIZAREA SI ATRIBUTIILE SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE
URGENTA

Art. 5 Conducerea si structura organizatoricd:

(1) Structura organizatoricd (Organigrama) a Serviciului voluntar pentru situatii de urgenta
(SVSU) al municipiului Slobozia este prezentata in anexa nr. 1 la prezentul Regulament si care face parte
integrantd din acesta.

(2) Conducerea intregului Serviciu voluntar pentru situatii de urgenta este exercitatd de catre
seful serviciului. In absenta justificata a sefului serviciului, conducerea serviciului este asiguratd de seful
echipei specializate pentru stingerea incendiilor.

(3) Conducerea compartimentului pentru prevenire este exercitata de seful compartimentului
pentru prevenire. In absenta justificatd a sefului compartimentului, conducerea este asiguratda de seful
serviciului.

(4) Conducerea echipelor specializate este exercitata de sefii de echipei. fn absenta justificati a
sefului echipei, conducerea este asiguratd de seful serviciului.

(5) Seful Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta are in subordine cele doud componente
(prevenire i interventie), respectiv: compartimentul pentru prevenire si echipele specializate, si rdspunde
de organizarea si desfasurarea activitétii acestora in sectorul de competenta.

(6) in cadrul compartimentului de prevenire numarul de persoane cu atributii in acest sens este
stabilit finAndu-se cont de urmétoarele:

a. un sef compartiment;



b. un specialist pentru toate institutiile publice si operatorii economici din subordmea conslhulul
local (1 persoani); Al e r}, iy

¢. un specialist pentru 1.000 de gospodarii (5 persoane); - ‘\?-' '\

(7) Compartimentul de prevenire executd controale de prevenire la gospodarnle 1nd1v1dpale ale
populatiei, institutii i operatorii economici care isi desfisoard activitatea | m unltatea admlmstratw
teritoriald a municipiului. \ N\ %

(8) Echipele specializate sunt organizate astfel:

a. 1 echipa specializata pentru stingerea incendiilor :
b. 1 echipa specializatd avertizare-alarmare, cautare — deblocare si salvare — evacuare

(9) Echipele specializate de interventie desfasoara activitati de interventie functie de natura
situatiei de urgentd in sectorul de competentd stabilit, sub conducerea nemijlociti a sefului serviciului.

(10) Fiecare echipd de interventie a fost dimensionata astfel incat si poatdi asigura interventia
operativa, atat individual, cat si in cooperare cu celelalte echipe sau structuri sosite la locul interventiei.

(11) Personalul serviciului voluntar trebuie sa fie apt din punct de vedere fizic, medical si
psihologic si se compune, din:

a) personal angajat pe functiile specifice serviciului;
b) personal angajat pe alte functii ale autoritatii publice locale;
¢) personal voluntar.

(12) Personalul angajat pe alte functii ale autoritatii publice locale poate fi incadrat in cadrul
serviciului pe functii stabilite pentru personalul voluntar.

(13) Evaluarea personalului prevazut la alin. (11) lit. a) si b) se realizeaza:

a) pentru aptitudinile fizice, la incadrare, pe baza baremelor previzute in anexa nr. 2 la
prezentul Regulament;

b) pentru aptitudinile medicale, la incadrare si, ulterior, anual;

¢) pentru aptitudinile psihologice, 1a incadrare si, ulterior, cel putin o data la 3 ani.

(14) Evaluarea personalului prevazut la alin. (11) lit. ¢) se realizeazi potrivit Statutului
personalului voluntar din serviciile de urgentd voluntare, aprobat prin Hotirdrea Guvernului nr.
1.579/2005, cu modificarile si completarile ulterioare.

(15) Personalul Serviciului de Voluntariat pentru Situatiile de Urgent are in dotare echipament
de protectie, asa cum este previzut in Anexa nr. 3 la prezentul Regulament.

Art. 6 Atributiile Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenti:
(1) Atributii principale:

a) executd activitd{i de prevenire, monitorizare §i gestionare a situatiilor de urgents in
sectorul de competenta,

b) asigurd coordonarea de specialitate a activitatilor de aparare impotriva incendiilor si de
protectie civila;

¢) desfagoard activitati de prevenire a riscurilor producerii unor situatii de urgents, prin
actiuni de Indrumare si control;

d) intervine in timp oportun pentru limitarea sau inldturarea consecintelor situatiilor de
urgenta,

€) intervine pentru ajutorarea si salvarea oamenilor si bunurilor materiale in caz de
dezastre, In cooperare cu celelalte structuri abilitate pentru asemenea situatii;

) planifica si desfagoara exercitii, aplicatii si alte activitati de pregitire, pentru verificarea
viabilitdtii documentelor operative;

g) participd la concursuri profesionale cu celelalte servicii voluntare, desfisoard actiuni
educative cu cercurile tehnico-aplicative din scoli;

h) desfasoard activiti(i de informare publica §i educafie preventiva pentru cunoasterea de
catre cetdteni a tipurilor de risc specifice sectorului de competenta, a masurilor de prevenire, precum si a
conduitei de urmat pe timpul situatiilor de urgenta;

1) informeazd conducerea primiriei despre incilcirile deosebite de la normele de
prevenire si despre situatia de urgentd, ficénd propuneri menite si inliture pericolul;

J)  asigurd menfinerea in stare de functionare a mijloacelor de interventie, avertizare,
anuntare i semnalizare a incendiilor, a instalatiilor de stingere, a surselor de alimentare cu apa si a cailor
de acces si de interventie din cadrul localitatii;
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k) pune in aplicare, in limita competentelor legale, masurile stabilite si dispuse de
comitetul local pentru situatii de urgentd pentru prevenirea situatiilor de urgenta si asigurarea conditiilor
minime de supravietuire a populatiei in astfel de situatii;

(2) Pe baza hotararii consiliului local §i in conditiile prevazute de lege, serviciul voluntar poate
presta, contra cost, citre orice persoand fizica sau juridicd, fird a afecta indeplinirea atributiilor, unele
servicii cum sunt:

- a) supravegherea misurilor de aparare impotriva incendiilor la targuri, expozitii, manifestari
) ;:;‘E;lfij@aLfsportive, activitati de filmare si altele asemenea;
N\ b) transport de apd, evacuarea apei din subsolurile cladirilor sau din fantani;
\+\ c) limitarea, colectarea sau indepartarea unor produse poluante;
|« | d) efectuarea de lucrari la inal{ime;
¢) transport de apa.
/" (3) Costurile pentru prestérile de servicii efectuate sunt stabilite prin hotarare a consiliului local,

- viarsumele incasate se constituie ca venituri ale bugetului local.

(4) Serviciul voluntar pentru situatii de urgentd poate asigura interventia §i in alte unitati
administrativ teritoriale, institutii si operatori economici cu care a incheiat conventii/contracte in acest
sens, cu avizul Inspectoratului pentru Situatii de Urgentda "JBARBU CATARGIU” al judetului Ialomita.

Art. 7 Atribufiile compartimentului si ale specialistilor pentru prevenire

(1) Constau in controlul si informarea preventiva a populatiei, institutiilor gi operatorilor
economici din sectorul de competentd, in pregitirea acestora, constatarea si sanctionarea incalcarilor
prevederilor legale din domeniul de competent, si se concretizeaza in:

a) planifica si desfisoars, controale, verificari si alte activitati de prevenire privind modul de
aplicare a prevederilor legale si stabileste masurile necesare pentru cresterea nivelului de
siguranti/securitate al cetatenilor si bunurilor;

b) desfigoara activitati de informare publica pentru cunoasterea de cétre cetateni a tipurilor
de risc specifice sectorului de competen{d, masurilor de prevenire, precum si a conduitei de urmat pe
timpul situatiilor de urgenta;

¢) participi la elaborarea reglementarilor specifice sectorului de competenta in domeniul
prevenirii si interventiei in situatii de urgenta;

d) monitorizeaza si evalueaza tipurile de risc;

¢) participa la elaborarea si derularea programelor pentru pregatirea personalului serviciului,
precum si a populatiei;

f) controleazi si indrumd, in domeniul aparérii impotriva incendiilor §i protectiei civile,
operatorii economici/institutiile i structurile subordonate consiliului local;

g) participa la cercetarea cauzelor de incendiu, a conditiilor si imprejurarilor care au
determinat ori au favorizat producerea accidentelor i dezastrelor;

h) constatd, prin personalul desemnat, incalcarea dispozifiilor legale din domeniul de
competenta;

i) acorda sprijin unitatilor de invatamant in organizarea si desfasurarea activitatilor de
pregitire a concursurilor cercurilor de elevi ,,Prietenii pompierilor” si ..Cu viata mea apar viata™;

j) desfisoara activitati privind solutionarea petitiilor in domeniul specific.

k) pentru identificarea si evaluarea tipurilor de risc specifice sectorului de competenta,
precum si pentru stabilirea mésurilor in domeniul prevenirii §i interventiei, participa impreuna cu seful
serviciului la intocmirea ,,Planului de analiza si acoperire al riscurilor” in sectorul de competentd, pe baza
Schemei cu riscurile teritoriale intocmita de Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,,Barbu Catargiu™ al
Judetului Ialomita.

1) supravegheaza activititile cu public numeros de naturd religioasa, cultural-sportiva sau
distractiva, sarbitori traditionale si altele;

m) desfisoard activititi pentru cunoasterea nemijlocita a gradului real de protectie la nivelul
institutiilor, precum si pentru adoptarea masurilor corespunzatoare pentru imbunitatirea acestuia.

(2) Compartimentul pentru prevenire intocmeste urmétoarele documente:
1. graficul controalelor la gospodariile populatiei, operatorilor economici §i institutiilor din
subordine; .
2. graficul activitatilor de verificare, curatare si reparare a cosurilor de fum;



3. carnetele si notele de control cu constatarile rezultate din controale; 3 O f»{}f}v\
4. graficul actiunilor de informare preventiva. /; -"'I\ N/ \‘,

(3) Activitatile de prevenire desfisurate de compartiment se ﬁnalizeaza, 1‘11/1 1ntocm1ré unor
note de control in care fiecare participant mentioneaza, de reguli: 1ocur1le i‘n cﬁre s-a. desfﬁsurat
activitatea, aspectele constatate, masurile luate. /

(4) Notele de control se centralizeazd la seful compartimentului, care\s‘@pﬁum <u, seful
serviciului le analizeazd si intocmeste un raport de activitate pe care il prezinta- m}maﬁll/m pentru
dispunerea masurilor ce se impun, dupa caz. R

(5) Toate documentele intocmite de compartimentul pentru prevenire se pastreaza intr-un dosar

special constituit, denumit ” Dosar privind activitatea de prevenire”.

Art. 8 Atributiile echipelor specializate
(1) Atributii generale:

a) executd actiuni de interventie pentru stingerea incendiilor, salvarea, acordarea primului
ajutor si protectia persoanelor i a bunurilor periclitate de incendii;

b) acorda ajutor, in conditiile legii, persoanelor a ciror viati este pusi in pericol in caz de
explozii, mundatii, accidente, precum i in cazul altor dezastre.

¢) in cazul aparifiei unor situatii de urgen{d, anunta imediat conducerea unititii
administrativ-teritoriale si Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,,Barbu Catargiu” al Judetului lalomita,
stabilind impreund cu conducitorii locurilor de munca méasurile necesare ce se impun;

d) cerceteaza, identifica si evalueaza efectele dezastrului care s-a produs in sectorul de
competenta;

e) transmite date si informatii la Centrul operativ al Comitetului local pentru situatii de
urgenta;

f) organizeazd cautarea, deblocarea §i salvarea oamenilor surprinsi sub dirdmaturi,
salvarea victimelor rezultate in urma incendiilor, accidentelor rutiere de mari proportii, exploziilor sau
avariilor tehnologice;

g) participd la salvarea oamenilor §i animalelor in cazul unor accidente in care au fost
implicate substante periculoase;

h) participd la asigurarea cu apd potabild a populatiei din zona dezastrului sau a
accidentului major, precum si in caz de secetd hidrologici;

1) participd la distribuirea hranei si a bunurilor de prima necesitate pentru persoanele
sinistrate;

J)  participd la actfiunile de refacere a constructiilor i a unor lucrdri de mica dimensiune;

k) participa la instalarea taberelor pentru sinistrati si la actiunile ce se desfisoara pentru
asigurarea conditiilor de trai ale acestora;

I) asigurard iluminatul pe timp de noapte pentru necesitati proprii de interventie sau la
cererea altor servicii de urgent;

m) participa la pregitirea in domeniul situatiilor de urgenta a salariatilor si a populatiei din
sectorul de competenta.

(2) Atributii specifice:
A. Echipa specializatd pentru stingerea incendiilor:

a) raspunde de localizarea si lichidarea incendiilor, a urmarilor calamitailor naturale si
catastrofelor din sectorul de competentd si de folosirea cu eficienta a substantelor si mijloacelor de
stingere;

b) executa manuirea corectd a utilajelor, accesoriilor si echipamentului de protectie din
dotare;

¢) executa recunoasterea surselor de apa apropiate, la nevoie amenajeazi surse de apa
pentru alimentare;

d) manuieste stingitoarele din dotarea mijloacelor mobile de prima interventie;

e) executa, la ordin, desfaceri, tiieri si demolari;

f) maénuieste cangea, lopata, toporul - tirndcopul, ranga, etc.;

g) executd activitdtile de pregitire si desfisoara exercitii si aplicati privind stingerea
incendiilor la: gospodariile populatiei, institutii si operatori economici, la culturi agricole si paduri,
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autovehicule implicate in accidente rutiere si feroviare cu victime si/sau care transportd substanie
- peridilaase;
\ i \\{ ’ \
f B Echipa specializatd avertizare — alarmare, cautare — deblocare si salvare — evacuare
o/ i(l)r‘Componenra de avertizare — alarmare este destinati si asigure instiintarea si alarmarea
ﬁibppla,ﬁei, “sd exploateze, si mentind in stare de functionare sistemele de instiinfare si alarmare s
-7'-"':-\:@dépline§te urmétoarele misiuni:

Ll 4)  asigurd primirea si transmiterea cu prioritate a semnalelor de instiintare si alarmare a
populatiei, privind iminenta producerii unor situatii de urgenta pe teritoriul comunei, folosind sistemul de
alarmare a localititii sau alte mijloace avute la dispozifie;

b) reface si asigurd functionarea normald a sistemelor de instiintare si alarmare in cazul
defectarii acestora ca urmare a atacurilor aeriene, calamitagilor si catastrofelor;

¢) executd intretinerea si repararea tehnicii de ingtiintare-alarmare, precum si exploatarea
corectd a acesteia

(2) Componenta de cdutare — deblocare este destinatd cercetarii si descoperirii in timp util a
urmarilor generate de situatiile de urgentd si raportarea acestora la centrul operativ organizat la nivelul
comitetului local pentru situafii de urgents, precum si executarea operatiunilor specifice de deblocare si
scoatere a victimelor din zonele afectate de dezasru.

(3) Functie de tipul situatiei de urgentd, in cazul producerii unor dezastre naturale sau
tehnologice, subcomponenta de CAUTARE, determini si comunica urmatoarele:

a) locul si numirul constructiilor avariate, gradul de avariere si numarul estimativ al
mortilor, ranitilor si sinistratilor;

b) localizarea persoanelor surprinse sub dardmaturi sau la inaltime;

¢) gradul de blocare si avariere a céilor de acces si variantele de ocolire;

d) locul si amploarea principalelor avarii la retelele de utilitate publica;

e) locul, amploarea si tendinta de propagare a incendiilor;

f) existenfa pericolului de aparitie a unor dezastre complementare;

g) suprafata, directia i viteza de propagare a norului toxic in urma accidentelor in care
sunt implicate substante periculoase;

h) locul, numarul si gradul de avariere al constructiilor, drumurilor sau retelelor de utilitate
publicd;

i) numirul probabil al victimelor i poziionarea acestora;

j) limitele portiunilor de teren afectate si gradul de avariere al obiectivelor €conomico-
sociale din zona;

k) posibilitatile de acces in zona afectata;

1) posibilititile de asigurare a unor surse de apa potabila;

m) posibilititile de evacuare si adapostire a persoanelor sinistrate, a bunurilor si a
animalelor.

(4) Subcomponenta de DEBLOCARE are urmatoarele atributii:

a) scoaterea/extragerea ranitilor §i a persoanelor surprinse/blocate in adaposturi/sub
daramituri, cladiri avariate sau distruse;

b) executarea lucririlor de sprijinire sau dirdmare a elementelor de constructii ce prezintd
pericol; '

¢) localizarea si limitarea avariilor la retelele de utilitate publicé ce prezinta pericol pentru
personalul de interventie sau cel afectat;

d) deblocarea ciilor de acces spre obiectivele de interventie;

¢) evacuarea apelor ce prezintd pericol pentru personalul de interventie si pentru populafia,
bunurile si valorile materiale din obiectivele afectate;

f) realizeaza masurile de asigurare privind transportul populatiei, a bunurilor materiale, a
colectivitatilor de animale si de luare in evidentd a acestora pe timpul executdrii evacuarii din/in raioanele
in care se executd aceasta.

(5) Componenta salvare — evacuare, are de asemenea doud subcomponente:

(6) Subcomponenta de SALVARE are urmitoarele atributii

a) salvarea ranitilor si a persoanelor surprinse/blocate in adaposturi/sub dardmaturi, cladiri
avariate sau distruse;
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b) acordid primul ajutor medical si transporta rinitii la punctele de adunare §i- éizacuare

€) participd la aplicarea unor misuri de antibioprofilaxie si antlepldemwe - L

d) participa la distribuirea ajutoarelor, asigurarea nevoilor de apa, hrana si medlcame‘nte

€) participa la inlaturarea urmarilor dezastrelor si reabilitarea zonel dm punct de Vedere
sanitar ; (

) realizeaza masurile tehnico-medicale privind asanarea zonei in care..s'e,.ga?se§_t_§.\un n(mar
mare de cadavre; e hieez

g) identificd numarul si locul animalelor si pasarilor care necesitd ajutor sanitar-veterinar
sau care trebuie sacrificate

h) acordi ajutorul sanitar-veterinar animalelor sau pasdrilor ranite, infectate si bolnave;

i) asigurd locul de dispunere a punctelor pentru tratarea animalelor, directiile de evacuare
a animalelor rénite, infectate, bolnave spre locurile de tratare;

j)  asigurd prelevarea/recoltarea probelor din sectorul infectat (api, furaje, produse animale,
produse vegetale) si transmiterea acestora la laboratorul sanitar cel mai apropiat;

k) participa la actiunile de limitare §i lichidare a focarului creat, executind, la ordin,
dezinfectia grajdurilor, terenurilor, mijloacelor de transport si a animalelor, dezinfectia furajelor si a apei
folositd de animale, imunizarea animalelor (pasdrilor) si stabilirea regimului de intrebuintare a carnii
animalelor infectate; -

(7) Subcomponenta de EVACUARE are urmatoarele atributii

a) participa la deblocarea céilor de acces spre obiectivele de interventie si asigurarea
evacudrii ranifilor si a sinistratilor;

b) organizeazd, conduce si indruma desfasurarea evacudrii institutiilor publice, agentilor
economici, populatiei, colectivitatilor de animale, bunurilor materiale i culturale din locatiile afectate;

¢) urmdreste realizarea masurilor de pregatire si de desfagurare a actiunilor de evacuare, de
primire-repartifie i de cazare a populatiei, de depozitare a bunurilor materiale;

d) organizeaza, incadreaza si asigura functionarea punctelor de adunare, imbarcare,
debarcare si de repartitie a sinistratilor;

e) -realizeazd masurile de asigurare privind transportul populatiei, a bunurilor materiale, a
colectivitéilor de animale si de luare in evidenta a acestora pe timpul evacudrii in raioanele din si in care
se executd aceasta.

(8) Echipele specializate mentionate la lit. A si B sunt au in dotare materiale si utilaje, conform
Normei proprii de dotare din Anexa nr. 4 la prezentul Regulament.

CAPITOLUL III
ATRIBUTIILE PERSONALULUI DIN STRUCTURA SERVICIULUI VOLUNTAR

Art. 9 Seful serviciului voluntar
(1) Este personal angajat al consiliului local, profesionist in domeniu si are urmatoarele
obligatii principale:
a) intocmeste documentele de organizare si functionare a activitatii serviciului
voluntar/serviciului privat;
b) planifica si conduce activitatea de pregitire a personalului serviciului
voluntar/serviciului privat;
c) asigura respectarea prevederilor actelor normative specifice in vigoare;
d) organizeaza activitatea de prevenire;
e) verifica intretinerea autospecialelor, utilajelor si materialelor din dotare;
f) conduce actiunile de interventie in limita competentelor stabilite;
g) Intocmeste rapoartele de interventie
(2) In vederea indeplinirii obligatiilor principale, are urmatoarele atributii specifice:
a) intocmeste documentele de organizare, desfasurare si conducere a activitatii
serviciului voluntar pentru situatii de urgent;
b) planifici si conduce pregitirea si evaluarea personalului serviciului voluntar;
¢) raspunde de evidenta personalului care incadreazi serviciul voluntar;



e d) conduce si coordoneazd nemijlocit activitatea de pregatire si desfagurarea exercitiilor

e ——

‘pra*ctié%'fsi;‘fgmetice;
T B \ e) asigurd mobilizarea membrilor serviciului voluntar pentru participarea la interventii,
./ precum si la exercitiile de pregatire;
s /| f) raspunde de evidenta personalului care incadreaza serviciul voluntar;

\ \ ) “ Jg) conduce si coordoneaza activitatea echipelor specializate in toate situatiile intalnite
* pe timpul interventiilor;

sl h)  asigurd studierea i cunoasterea de cétre personalul serviciului voluntar a
particularitatilor localitatilor si clasificarii din punct de vedere al factorilor de risc care ar influenta
urmdrile situatiilor de urgenta din sectorul de competenta ;

i) urmareste asigurarea bazei materiale a serviciului voluntar, pe baza normelor si

instructiunilor de dotare; raspunde de mentinerea starii de inzestrare cu tehnica si materiale de buna

calitate;

/

LIP:

i) asigura incadrarea serviciului cu personal de specialitate;

k) intocmeste situatia cu mijloacele, aparatura, utilajele §i instalatiile din localitati care
pot fi folosite in situatii de urgentd, pe care o actualizeaza permanent;

1) informeaza primarul despre stérile de pericol constatate in sectorul de competent;

m) intocmeste §i actualizeazd permanent documentele operative ale serviciului,
informandu-1 pe primar despre acestea;

n) urmireste executarea dispozitiilor date catre voluntari $i nu permite amestecul altor
persoane neautorizate in conducerea interventiilor sau a serviciului;

0) participa la instructaje, schimburi de experienta, cursuri de pregatire profesionala,
organizate de serviciile profesioniste pentru situafii de urgenta;

p) se preocupd pentru participarea personalului serviciului voluntar la cursurile de
atestare;

q) efectueaza instructajul lunar privind Normele de Tehnica Securitdtii Muncii cu tofi
membrii serviciului, consemnand aceasta in figele individuale;

r) impreuni cu specialistii pentru prevenire verifici modul de respectare a masurilor de
prevenire in gospodariile populatiei si pe teritoriul localitatilor;

s) face propuneri privind imbunatitirea activitatii de prevenire si eliminarea starilor de
pericol;

t) pregiteste si asigura desfasurarea bilanfului anual al activitafii serviciului voluntar;

u) tine evidenfa participdrii personalului la intervenfie si face propuneri pentru
promovarea acestuia sau pentru acordarea de distinciii sau premi;

v) asigurd recrutarea permanentd de voluntari, face propuneri pentru schimbarea sau
completarea efectivelor serviciului;

Art. 10 Atributiile sefului compartimentului de prevenire
(1) Este subordonat sefului serviciului voluntar pentru situatii de urgenta.
(2) Are urmatoarele obligatii principale:
a) elaboreaza programele de optimizare a capacitatii de apirare impotriva incendiilor la
nivelul localitatii;
b) verifici modul de aplicare/respectare a prevederilor legale in domeniul situatiilor de
urgenta pe teritoriul localitaii;
¢) elaboreaza si supune spre analiza primarului, raportul anual de evaluare a nivelului de
protectie impotriva factorilor de risc din domeniul de activitate;
d) elaboreazi i inainteaza spre aprobare programe de informare si educatie specifica;
e) participa la elaborarea si aplicarea conceptiei de apérare impotriva factorilor de risc la
nivelul unititii administrativ — teritoriale;
f) propune includerea in bugetele proprii ale unitafii administrativ — teritoriale a
fondurilor necesare pentru asigurarea logistica a serviciului voluntar;
g) acordi sprijin si asistentd tehnica de specialitate structurilor pentru situatii de urgenta
in indeplinirea atributiilor;



h) acorda asistentd tehnica de specialitate institutiilor si operatorilor econom1qcla31ﬁca§1
din punct de vedere al protectiei civile si verificd indeplinirea méasurilor stabilite potr1v1t prevedemlor legii,
regulamentelor, instructiunilor si ordinelor in vigoare; \

1) raspunde de asigurarea madsurilor de protectie a populatler bununlor rnaterla]e
valorilor culturale si mediului inconjurdtor impotriva efectelor negative ale factorlfor derisc; .

J) Intocmeste documentatii si situatii pe linia specifica sﬁuamlor de urgen’;a &

k) propune atentionarea cetitenilor asupra unor misuri preventive spemﬁce in-sezoanele
de primédvard §i toamnd, in perioadele caniculare si cu secetd prelungita sau cand se mregxstreaza vant
puternic §i pe timpul iernii;

1) re”lspunde de pregatirea si informarea populatiei din sectorul de competentd asupra
pericolelor potentiale;

m)supravegheaza activitifile cu public numeros de natur3 religioasa, cultural-sportiva sau
distractiva, sarbatori traditionale etc.;

n) propune masuri de imbundtafire a activitafii pentru protectie preventivi la nivelul
unititii administrativ-teritoriale ;

0) acorda asistentd tehnicd de specialitate institufiilor si operatorilor economici
subordonafi primériei (unitdfi de invdtamant, unitdfi sanitare, camin cultural) si verifica indeplinirea
masurilor stabilite;

p) raspunde de organizarea si desfasurarea tuturor activitatilor specifice in domeniul
situatiilor de urgenta potrivit prevederilor actelor normative in vigoare;

q) participa la intocmirea, actualizarea si punerea in aplicare a documentelor operative de
interventie si raspuns In cazul producerii situatiilor de protectie civila;

1) participd la elaborarea si aducerca la indeplinire a planurilor privind activititile de
prevenire si pregitire a personalului serviciului, a salariatilor si populatiei;

s) sprijind seful de serviciu la intocmirea documentelor, la desfasurarea instructajelor si
sedintelor de pregitire a personalului formatiei de interventie, salvare si prim ajutor;

Art. 11 Atributiile membrilor compartimentului pentru prevenire
(1) Sunt subordonati sefului compartimentului pentru prevenire.
(2) Au urmatoarele obligatii principale:

a) participa la elaborarea unor programe de optimizare a capacititii de apdrare impotriva
incendiilor la nivelul localititilor;

b) verificd modul de aplicare/respectare a prevederilor legale in domeniul situatiilor de
urgenta pe teritoriul localitatilor;

¢) prezintd sefului compartimentului de prevenire, datele si concluziile rezultate din
controalele efectuate in vederea elaborarii raportul anual de evaluare a nivelului de protectie impotriva
factorilor de risc din domeniul de activitate;

d) participa la elaborarea unor programe de informare si educare preventiva;

¢) prezintd propuneri cu privire la elaborarea si aplicarea conceptiei de apirare impotriva
factorilor de risc la nivelul unitatii administrativ teritoriale;

f) propune includerea in bugetul propriu al unititii administrativ teritoriale a fondurilor
necesare pentru asigurarea logistica a serviciului voluntar;

g) acorda sprijin §i asistentd tehnica de specialitate structurilor pentru situatii de urgenta in
indeplinirea atributiilor;

h) acordd asistentd tehnica de specialitate institutiilor si operatorilor economici din
subordinea consiliului local si verificd indeplinirea masurilor stabilite potrivit actelor normative in
vigoare;

1) urmareste aplicarea masurilor de protectie a populatiei, bunurilor materiale, valorilor
culturale si mediului inconjurator impotriva efectelor negative ale factorilor de risc;

j) intocmeste documentatii si evidente pe linia prevenirii situatiilor de urgents;

k) propune atentionarea cetétenilor asupra unor masuri preventive specifice;

1) participd la activitati de pregétire si informare preventiva a populatiei din zonele de risc;

m) supravegheaza activitifile cu public numeros de naturd religioass, cultural-sportiva sau
distractiva, sdrbitori traditionale etc.;



n) propune masuri de imbunititire a activitatii de informare si educafie preventiva la nivelul
localitétilélr M3\
" 1~0) acorda asistentd tehnici de specialitate potrivit competentelor si verificad indeplinirea
masurllor stabilite; \
) partlcapa la elaborarea, actualizarea si punerea in aplicare a documentelor operative de
1nterventle 51 rﬁspuns in cazul producerii unor situatii de urgenta;
. "t)/participa la elaborarea documentelor de organizare si desfasurare a instructajelor i
§ed1nte]0r de’]gregatire a personalului serviciului voluntar.

AN

Art. 12 Seful echipei specializate
(1) Este subordonat sefului serviciul voluntar pentru situatii de urgenta.
(2) Este seful nemijlocit al personalului din compunerea echipei specializate.
(3) Are urmitoarele atributii:
a) elaboreazi si actualizeaza situatiile si evidentele referitoare la personalul care incadreaza
echipa specializatd;
b) se preocupad in permanenti de mentinerea in stare de functionare a tehnicii din dotarea
echipei specializate;
¢) mobilizeazi si conduce echipa specializata la activitatile de pregatire si interventie;
d) coordoneazi activitatea membrilor echipei specializate, si stabileste atributiile fiecirui
membru in cazul participarii la interventie;
¢) raspunde de evidenta, manuirea si pastrarea tehnicii, accesoriilor, materialelor si
aparaturii din dotare;
f) urmireste respectarea normelor de securitate si sanitate in munca de cétre personalul
echipei pe timpul pregatirii si desfagurarii actiunilor de interventie;
g) informeaza seful serviciului imediat ce survine o modificare in structura echipei
specializate sau a datelor personale ale membrilor (schimbare de nume, loc de muncd, domiciliu, numar
de telefon, etc.).

Art. 13 Atributiile membrilor echipelor specializate
(1) Sunt subordonati sefului echipei specializate.
(2) Au urmitoarele atributii::
a. participa la pregatirea teoretica, la exercitiile si aplicatiile practice si concursurile
profesionale;
b. raspund prompt la apelul lansat in cazul producerii unor situafii de urgenta, se prezinta in
timp oportun la locul stabilit si participd efectiv la actiunea pentru care au fost chemai;
c. se antreneazd pentru manuirea corecta a tehnicii de interventie, a accesoriilor §i
echipamentului de protectie;
d. respectd programul serviciului voluntar si activitatile planificate, regulile de ordine
interioara si disciplina muncii;
e. cunoaste semnalele de alarmare, locul de adapostire si locul de unde se ridicd materialele
repartizate pentru interventie;
f. respecta prevederile regulamentului de organizare si functionare a serviciului;
g. respectd normele de securitate si sdndtate in munca pe timpul sedintelor de pregitire, a
exercitiilor, aplicatiilor si interventiilor;
h. comunica sefului serviciului voluntar ori de cate ori absenteaza pe o durata mai mare de
timp din localitate.
i. se preocupi de intretinerea si folosirea judicioasd a mijloacelor din dotare;
j. poartd echipament de protectie specific, in cadrul tuturor acfiunilor la care participa.
(3) In cadrul echipelor specializate, se pot stabili functii speciale pe care membrii acestora le
indeplinesc in paralel cu atributiile de baza.
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CAPITOLUL IV
GESTIONAREA PATRIMONIULUI SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU SITU’AT}I DE
URGENTA \
Art. 14 Modul de dotare, exploatare, intretinere, evidenti si control al pairin’i’oﬂiiilui ]

(1) Asigurarea financiara consti in masurile care se iau pentru cererea,’ obtmerea, utilizarea
si justificarea mijloacelor financiare pentru plata drepturilor banesti cuvenite personalulm -

(2) Asigurarea resurselor financiare necesare in vederea organizarii, 1nzestréx11,_ﬁ1nc‘;10narn si
indeplinirii atributiilor legale de citre serviciul voluntar se realizeazi din bugetul consiliului local.

(3) Cazarea, hranirea si odihna pentru perioadele mari de interventie se organizeaza de citre
comitetul local pentru situatii de urgenta, conform legislatiei in vigoare.

(4) Logistica actiunilor de interventie cuprinde masurile si activitatile organizate, planificate si
desfdgurate in scopul asigurarii la timp si fara intrerupere cu resurse materiale necesare indeplinirii
misiunilor, mentinerii in permanenta a starii de sdnatate a personalului, a stirii de functionare a tehnicii de
interventie si de comunicatii.

(5) Logistica interventiei se realizeaza pe baza hotararii consiliului local.

(6) La organizarea logisticii se {ine seama de inzestrarea serviciului voluntar, normele de consum,
nivelul stocurilor, gradul de solicitare a personalului pentru indeplinirea misiunilor, caracteristicile
sectorului de competen{d si de sursele de aprovizionare. Normele proprii de echipament si dotare ale
serviciului voluntar sunt previzute in anexele 3 i 4 si fac parte integrantd din prezentul regulament.

(7) Logistica actiunilor de interventie vizeaza:

a) asigurarea aproviziondrii, conservarii §i distribuirii hranei, a antidoturilor, a
echipamentului de protectie, precum si a altor materiale;

b) asigurarea mentinerii in stare de functionare si exploatare a tehnicii, mijloacelor,
echipamentelor i aparaturii din dotarea serviciului si realizarea rezervelor de carburanti si consumabile;

¢) realizarea si mentinerea legaturilor cu personalul de la locul interventiei, cu fortele cu
care se coopereazd, cu dispeceratul serviciului de urgenta profesionist si cu autorititile locale;

d) asigurarea aproviziondrii cu materiale sanitare si farmaceutice, prevenirea aparitiei
imbolndvirilor si acordarea ajutorului medical de urgenta.

(8) Pentru realizarea si mentinerea unei capacitati de raspuns optime, dotarea serviciului voluntar
trebuie si asigure:

a) acoperirea riscurilor potentiale din sectorul de competentd, atat din punct de vedere
preventiv, cét s1 din punct de vedere operational;

b) executarea oportund a misiunilor si operatiunilor specifice;

c) corelarea performantelor tehnice ale mijloacelor de interventie cu specificul si gradul de
dificultate ale situatiei de urgenta, in vederea exploatarii cu eficien{d maximi a acestora,

d) crearea conditiilor necesare pentru pregitirea si antrenamentul personalului.

(9) Planificarea si organizarea asigurdrii dotarii cu tehnica revine sefului serviciului voluntar
pentru situatii de urgenta.

(10) Evidenta si controlul patrimoniului.

a) Evidenta contabila a materialelor si tehnicii din inzestrarea serviciului voluntar pentru situatii
de urgenta se fine de contabilul consiliului local, iar evidenta ménuirii materialelor se tine de catre seful
serviciului voluntar pentru situatii de urgenta al localitatii, conform legislatiei in vigoare.

b) Normele de consum pentru bunurile materiale sunt cele stabilite de legislatia in vigoare, iar
scaderea materialelor se face pe baza actelor normative specifice.

CAPITOLUL V
DISPOZITII FINALE

Art. 15 Selectionarea, pregitirea, incadrarea, numirea, evaluarea, promovarea, recompensarea,
sanctionarea, transferul si incetarea contractelor de voluntariat ale personalului serviciului voluntar se

realizeaza potrivit statutului.
Art. 16 Seful serviciului voluntar pentru situatii de urgentd va efectua instructajul lunar pentru

protec{ia muncii care se consemneaza in fisele special destinate acestui scop.
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Art. 17 La sfarsitul fiecdrei actiuni de interventie, sefului serviciului si seful echipei specializate
verificd integritatea si gradul de operativitate a tehnicii si materialelor in vederea unor noi actiuni de
interventie, consemnénd despre aceasta in fisele tehnice si intocmeste raport de activitate (raport scris)
dupi incheierea fiecdrei interventii.

Art. 18 Seful serviciului voluntar pentru situatii de urgentd fine, pentru intregul personal
voluntar, un dosar individual care cuprinde toate documentele referitoare la contractul de voluntariat,
incadrare, avize, renegocierea si incetarea activitdtii, situatia medicald, precum si recompensele §i
sanctiunile acordate.

Art. 19 Prezentul regulament intra in vigoare dupa aprobarea sa prin hotarare a consiliului local
si va fi adus la cunostinta personalului serviciului voluntar, in parfile ce-l privesc, de catre seful
serviciului.

Art. 20 La data intrérii in vigoare a prezentului regulament de organizare si functionare orice
dispozitie contrard isi inceteaza aplicabilitatea.

Art. 21 (1) Prezentul regulament va fi completat periodic cu precizéri specifice noilor
modificiri legislative, cat si cu prevederi care pot aduce o mai bund coordonare si 0 mai mare eficienta in
interventii.

(2) Modificarile regulamentului vor fi aprobate prin sedina consiliului local si aduse la
cunostinta membrilor serviciului voluntar in cel mai scurt timp.

Art. 22 Anexele nr.], 2, 3 si 4 fac parte din prezentul regulament de organizare §i functionare a
serviciului voluntar.

Anexe:

Anexa nr. 1 — Organigrama serviciului voluntar pentru situafii de urgenta;

Anexa nr. 2 — Baremele pentru evaluarea aptitudinilor fizice la incadrarea personalului;

Anexa nr. 3 — Norma proprie de dotare cu echipament de protectie a personalului
serviciului voluntar pentru situatii de urgenta. '

Anexa nr. 4 — Norma proprie de dotare cu materiale si utilaje a echipelor specializate

SROMAN
PRESEDINTE DE SEDINTA 7\ contrasemneazi,
Damian Georgféﬁ ™, SECRETAR GENERAL MUNICIPIU

jur. Tudoran Valentin

a7
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Anexa nr. 2 la ROF SVSU Slobozia

BAREMELE PENTRU EVALUAREA APTITUDINILOR FIZICE LA INCADRAREA
PERSONALULUI

crt.

Probe

Dotare necesara

Barem

regulamentului concursurilor profesionale

a) costum de protectie tip pompier; b)

Pista cu obstacole pe 100 m, conformo teava de refulare a apei;

c) 2 furtunuri de refulare tip C;

maximum 35

L ale serviciilor voluntare si private pentruld) un distribuitor B-CBC; secunde
situatii de urgenta e) un gard de 2 metri;
) o barna de echilibru.
2. [|Alergare de rezistentd pe 1.000 m Echipament sportiv i 1
minute
. . . maximum 10
3. |Alergare de viteza pe 50 m Echipament sportiv secunde
4. |Abdomene [Echipament sportiv T 20
repetari
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N \ Anexa nr. 3 la ROF SVSU Slobozia

\\.» AT
NORMA PROPRIE DE DOTARE CU “ECHIB’AMENT DE PROTECTIE A PERSONALULUI
SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA

a)Sef serviciu si membrii echipei specializate de stins incendii:
1. costum de protectie tip pompier;

2. cizme scurte din piele cu brant metalic;

3. casca de protectie cu vizor;

4. brau pompier (centura de siguranti);

5. méanusi de protectie.

b) Membrii echipelor specializate altele decit cea de stins incendii
1. costum de protectie;

2. bocanci;

3. cascé de protectie;

4. brau pompier (centurd de siguranti);

5. manusi de protectie.

15



Anexa nr. 4 la ROF SVSU Slobozia

NORMA PROPRIE DE DOTARE CU MATERIALE SI UTILAJE A ECHIPELOR
\ = SPECIALIZATE

chl; Tipul echipei specializate Dotare minimi/echipi
- 6 furtunuri tip C
- 2 tevi de refulare**
1 [Stingere incendii - 1 aparat de respirat cu aer comprimat (1

butelie de rezerva)
- 3 lanterne
- hidrant portativ cu cheie

|Avertizare-alarmare-ciutare-deblocare-salvare-
evacuare

- unelte de deblocare-salvare

- targd - 1

- vesta reflectorizanté - 1/persoana

- lanternd - 1/persoana

- mijloace de avertizare-alarmare

- motoferastriu (1 / echipa deblocare)

- flex+bormasina (1 / echipa céutare-deblocare

16



ROMANIA
JUDETUL IALOMITA
MUNICIPIUL SLOBOZIA
CONSILIUL LOCAL

Tabelul nominal

e

cu personalul, functiile ocupate in cadrul serviciului, locul de munci si modul de

instiintare
Nr. . Functia si categoria de Locul de Mod de
Numele si prenumele T . A e
crt. ’ personal munci instiintare
COMANDA

1

Sef SVSU — angajat

COMPARTIMENT PENTRU PREVENIRE

2 |

Sef compartiment — voluntar

3 Specialist prevenire 1- voluntar
. Specialist prevenire 2- voluntar
5 Specialist prevenire 3- voluntar
6 Specialist prevenire 4- voluntar
7 Specialist prevenire 5- voluntar
8 Specialist prevenire 6- voluntar

ECHIPA SPECIALIZATA 1 STINGEREA INCENDIILOR

9 Sef echipd — voluntar
10 Membru 1 — voluntar
11 Membru 2 — voluntar
12 Membru 3 — voluntar

ECHIPA SPECIALIZATA 2
SALVARE — EVACUARE

AVERTIZARE — ALARMARE, CAUTARE - DEBLOCARE si

13

Sef echipa — voluntar

14 Membru 1 — voluntar
15 Membru 2 — voluntar
16 Membru 3 — voluntar
17 Membru 4 — voluntar
18 Membru 5 — voluntar

Total 18 persoane, din care: 1 angajat si 17 voluntari







ROMANIA

JUDETUL IALOMITA
MUNICIPIUL SLOBOZIA
CONSILIUL LOCAL

Tabelul

A

s\

cu materialele, echipamentul si tehnica de interventie, existente in dot

tr‘\

hlhte conform

\“ r‘

normei proprii de dotare o M D
NI Denurfure material, utilaj, Unitate de Cantitatea Pr—
crt. echipsment;contorm masurd | Necesar | Existent | Deficit | functionare Ol
normei proprii de dotare ’
MATERIALE
| Furtunuri tip C (6 / echipa e 6
stingere)
5 If:ava de refulare (2 / echipa Buc 5
stingere)
Aparat de respirat cu aer
3 comprimat (1 butelie de Buc 1
rezerva)
Lanterna (3 /ech sting + 1 /
4 pers celelalte echipe) e 1
5 Hidrant portabil cu cheie (1 Buc ]
/ echipa stingere)
Unelte de cautare -deblocare
—salvare — evacuare (cite
“ 1 cazma+1 lopata+1 topor+ Gemplck !
1 tdmacop+ 1 targd / echipa)
Mijloace de avertizare-
alarmare, respectiv 1 telefon
L sau pager / sef SVSU, sef B 2
echipi
Sirend electrica sau
5 electronica Bue !
UTILAJE
1 Motoferastrdu (1 / echipa Wi 1
deblocare)
5 F}ex+borma§1na (1 / echipa Buc 1
céutare-deblocare)
3 Motopompa Buc |
4 | Grup electrogen Buc 1
ECHIPAMENT DE PROTECTIE
Costum de protectie tip
pompier (cate 1/ sef SVSU,
. Sef echipa sting inc, S 4
servant)
Cizme scurte din piele cu
bran{ metalic (cite 1/ sef
2 SVSU, Sef echipa sting inc, Fereche 4
servant)
Cascd de protectie cu vizor
3 (cate 1 / sef SVSU, Sef Hei 4
echip si membru din echipa
sting inc)
Brau pompier (centura de
siguranta) (cate 1 / sef
4 SVSU, Sef echipa si S -
membru din echipa sting




Denumire material, utilaj,

Cantitatea

Nr. . Unitate de Starea de
echipament conform N . ; . Obs.
ert. : g masurii | Necesar | Existent | Deficit | functionare
normei proprii de dotare i
inc, Sef echipa, membru)
5 Ménu$i_de prqtectie (cate 1/ Pereche 10 o
pers. din echi.spec ) o RO AN
Costum de protectie (cate 1 T, ek
6 |/ pers din echi.spec, altele Buc 6 & \\’ \
decét sting inc) R/ 48
Bocanci(cate 1 / pers din : e/
7 echi.spec, altele decit sting Pereche 6 it/
inc)
Casci de protectie(cate 1/
8 pers din echi.spec, altele Buc 6
decét sting inc)
Vesti reflectorizantd (1/
9 persoani din celelalte Buc 5

echipe exceptie cele de stins
incendii)




