ROMANIA
JUDETUL IALOMITA
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI
SLOBOZIA

HOTARARE
referitoare la modificarea si completarea HCL Slobozia nr. 149/2017 privind aprobarea |
salariilor de bazi aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale ”Administratie” /
utilizate in Aparatul de Specialitate al Primarului municipiului Slobozia, directiile si
serviciile publice de interes local, respectiv Aparatul permanent de lucru al Consiliului
Local Slobozia

Consiliul Local al Municipiului Slobozia, judetul Ialomita, intrunit in sedinta ordinara
din data de 19 decembrie 2017,

Avand in vedere:

B Expunerea de motive a domnului Primar Mocioniu Adrian Nicolae;

B Referatul Serviciului Resurse Umane nr. 82777/2017,

B Raportul de avizare al Comisiei Juridice si de disciplind din cadrul Consiliului Local

Slobozia;

B Prevederile LEGII-CADRU nr. 153/2017 privind salarizaea personalului platit din
fonduri publice, ale Hotararii Guvernului nr. 846 /2017 pentru stabilirea salariului de baza
minim brut pe tard garantat in platd, ale O.U.G. nr. 79 /2017 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, ale O.U.G. nr. 82 din 8 noiembrie 2017
pentru modificarea si completarea unor acte normative, ale HCL Slobozia nr. 149/01.08.2017
privind aprobarea salariilor de bazd aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale
” Administratie” utilizate in Aparatul de Specialitate al Primarului municipiului Slobozia,
directiile si serviciile publice de interes local, respectiv Aparatul permanent de lucru al
Consiliului Local Slobozia;

In temeiul prevederilor art. 36 alin (1), alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. b), alin. (9) si al art. 45
alin. (1) din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1 — (1) Se aproba modificarea si completarea Anexei nr. 1 a H.C.L. Slobozia nr.
149/01.08.2017 privind aprobarea salariilor de bazd aferente functiilor din cadrul familiei
ocupationale “Administratie” utilizate in Aparatul de Specialitate al Primarului municipiului
Slobozia, directiile si serviciile publice de interes local, respectiv Aparatul permanent de lucru
al Consiliului Local Slobozia conform Anexei nr.1 la prezenta hotarare;

(2) Se aproba modificarea §i completarea Anexei nr. 4 a H.C.L. Slobozia nr.
149/01.08.2017 privind aprobarea salariilor de baza aferente functiilor din cadrul familiei
ocupationale “Administratie” utilizate in Aparatul de Specialitate al Primarului municipiului
Slobozia, directiile si serviciile publice de interes local, respectiv Aparatul permanent de lucru

al Consiliului Local Slobozia conform Anexei nr. 2 la prezenta hotarare;
1



Art. 2 — 1) Se aprobi modificarea Anexelor 1-7 ale H.C.L. Slobozia nr.
149/01.08.2017 privind aprobarea salariilor de baza aferente functiilor din cadrul familiei
ocupationale ”Administratie” utilizate in Aparatul de Specialitate al Primarului municipiului
Slobozia, directiile si serviciile publice de interes local, respectiv Aparatul permanent de lucru
al Consiliului Local Slobozia prin aplicarea coeficientilor la salariul de baza minim brut pe
tard, garantat in plata, incepand cu data de 01.01.2018.

(2) Salariul de bazi minim brut pe tara garantat in plata incepand cu data de 01.01.2018
este in valoare de 1900 lei;

Art. 3 — Celelalte prevederi ale H.C.L. Slobozia nr. 149/01.08.2017 ramén
neschimbate;

Art. 4 - Prezenta hotirare va fi adusé la cunostinta cetdtenilor prin afisare la sediul
Primdriei municipiului Slobozia si pe site-ul www.sloboziail.ro.

Art. 5 — Compartimentele Resurse Umane din cadrul Aparatului de Specialitate al
Primarului municipiului Slobozia, directiilor si serviciilor publice aflate in subordinea
Consiliului Local Slobozia vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

B Contrasemneaza
PRESEDINTE SEDINTA, SECRETER MUNICIPIU,
Popa’ Nichae Tudoran Valentin
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Nr. 271
Din 19.12.2017



Anexa nr. 1 la HCL Slobozia nr. 271/19.12.2017

SALARII DE BAZA PENTRU APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI MUNICIPIULUI SLOBOZIA

- FUNCTII PUBLICE S| CONTRACTUALE AFERENTE FAMILIEI OCUPATIONALE "ADMINISTRATIE”

I. SALARIZARE FUNCTIONARI PUBLICI

A) FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE

Nr. Nivel ! Salariul de
crt. FUNCTIA GRAD SALARIU DE BAZA(LEI) Coeficient | baza minim
studii brut pe tara

1|Secretar municipiu Il S 10875 7,50 1450

B) FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE
Nr. Grad Nivel SALARIUL DE BAZA lei Salariul de
crt. FUNCTIA profesional Gradatia 0 baza minim
studii coef suma brut pe tara
1|Auditor superior S 3,00 4350 1450,0
APARATUL PERMANENT DE LUCRU AL CONSILIULUI LOCAL
NR. FUNCTIA Grad Nivel SALARIUL DE BAZA lei Salariul de
profesional Gradatia 0 baza minim
CRT studii coef suma brut pe tara
1|Consilier juridic 1A S 2,90 4205 1450,0
2|Consilier juridic | S 2,70 3915 1450,0
3|Consilier juridic | S 2,50 3625 1450,0
Contrasemneaza

PRESEDINTE SEDINTA,
icolae

Nota : Salariile de baza pentru functiile de conducere cuprind sporul de vechime in munca la nivel maxim.

SECRETAR MUNICIPIU,
Tudoran Valentin
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Salariile de baza pentru functiile de executie sunt stabilite pentru gradatia 0. Salariile de baza pentru gradatiile
1-5 se determina prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0, potrivit prevederilor art. 10 din Legea 153/2017.




Anexa nr. 2 la HCL Slobozia nr. 271/19.12.2017

DIRECTIA DE ADMINISTRARE A DOMENIULUI PUBLIC SLOBOZIA

|. SALARIZARE PERSONAL CONTRACTUAL

A) FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE

NR. FUNCTIA GRAD /TREAPTA| Nivel SALARIU DE BAZA Coeficient | Coeficient
CRT studii
3|Sef birou Il S 4640 3,2 1450,0
B) FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE
NR. FUNCTIA GRAD/ Nivel SALARIUL DE BAZA lei Salariul de baza
TREAPTA Gradatia 0 D
CRT studii coef suma =
1|Consilier juridic 1A S 2,40 3480 1450,0
2|Consiler, 1A S 2,40 3480 1450,0
3| Inspector de specialitate [ S 2,20 3190 1450,0
4 Il S 2,00 2900 1450,0
5 Debutant S 1,60 2320 1450,0
_ - L% Contrasemneaza
PRESEDINTE SEDINTA, SECRETAR MUNICIPIU,
Popa Nicolae | Tudoran Valentin
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Nota : Salapfile de baza pentru functiile de conducere cuprind sporul de vechime in munca la nivel maxim.

Salariile de baza pentru functiile de executie sunt stabilite pentru gradatia 0. Salariile de baza pentru gradatiile
1-5 se determina prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0, potrivit prevederilor art. 10 din Legea 153/2017.




